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»dzervezetfejlesztés Budapest Fovaros
XVIIL. keriilet Onkormanyzatanal”

Az Uj Széchenyi Terv Allamreform Operativ Program tdmogatasi rendszeréhez benyujtott
»Szervezetfejlesztés Budapest Févaros XVIIIL keriilet Onkormanyzatanal” cimii, AROP-3.A.2-
2013-2013-0038 jelii palyazatunkat a Kozigazgatdsi Reform Programok  Irdnyit6 Hatosaga
39.999.881,- Ft 6sszegli tamogatasra érdemesnek itélte.

A palyazat alapvetden két cél érdekében valosul meg:

e Az Onkormanyzat feladataival kapcsolatos valtozasok kdvetkeztében a szervezeti struktura,
miikddés, folyamatok, szervezeti és munkatarsi szintli feladat-meghatarozasok (munkakori
leirasok) és bels6 kapacitasgazdalkodas vonatkozasaban sziikséges és racionalis atalakitasok
megtervezése, megvalositasa, nyomon kovetése.

e A pénziigyileg fenntarthatdé miikddés, az erdforrasok hatékony felhasznalasa és a jobb
mindségli kozszolgaltatasok érdekében sziikséges felmérések és vizsgalatok, szervezeti
valtozasok, miikodés- és folyamatfejlesztés, szolgaltatasfejlesztés, modszertani és eljaras-
fejlesztés megtervezése, megvalositasa.

A palyazatban vallalt és beazonositott teriiletek:

e Korabbi AROP-3.A.1 palyéazat feliilvizsgalata
Tamogato Infrastruktira és szerzodéses kapcsolatok feliilvizsgalata
Koltségesokkentés, hatékonysagnovelés rovid, kdzép- €s hossza tava opcidinak és

crer

Feladat-ellatasi és finanszirozasi modell kidolgozasa

Intézményiranyitas er6forras-tervezo és vezet6i informacios rendszer kidolgozasa
Atfogé elégedettségmérés

Szakmai és tamogaté folyamatok feliilvizsgalata

Humaneréforras kapacitasgazdalkodas feliilvizsgalata

Hatékonysagndveld intézkedések megvaldsitasanak nyomon-kdvetése

A tamogatasi intenzitas: 100 %
A projekt megvalositasi ideje: 2013. december — 2014. december



