Budapest XVII1. keruilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormanyzata
Képvisel6-testiletének

15/2012. (I11. 13.) 6nkormanyzati rendelete

a kozszolgalati tisztviselok juttatasainak és kozszolgalati jogviszonyanak
egyes kérdéseirgl’

Budapest XVIII. keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormanyzat Képvisels-testiilete a
kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) 234. §
(3)-(6) bekezdésében, 236. § (4) bekezdés b) pontjaban, tovabba a 237. §-aban kapott
felhatalmazas alapjan, és a helyi dnkormanyzatokrdl sz6l6 1990. évi LXV. térvény 16. § (1)
bekezdésében meghatéarozott feladatkrében eljarva az alabbi rendeletet alkotja:

l. fejezet
A rendelet személyi hatalya

1. § (1)? Jelen rendelet személyi hatalya kiterjed a Budapest Févaros XVIII. keriilet
Pestszentlérinc-Pestszentimrei Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) teljes és
részmunkaidoben  foglalkoztatott  kozszolgalati  jogviszonyban 4ll6  valamennyi
koztisztviselére és tligykezelore (egyiittesen: kozszolgalati tisztviselok) munkaidejik
aranyaban.
(2) Jelen rendelet rendelkezéseit a polgarmesterre és az alpolgarmesterekre is alkalmazni
kell.
A polgarmestert megilletd juttatdsok feltételei tekintetében az egységes Kozszolgalati
Szabéalyzat rendelkezései az iranyaddk. Az alpolgarmesterek esetében a juttatdsok
elbiraldsa tekintetében a polgarmester jogosult dontést hozni.
(3)® A rendelet hatalya a jelen szabéalyozasban meghatarozott korben a Hivatalbol
nyugallomanyba keriilt koztisztviselOkre is kiterjed.

1. fejezet
Az 6nkorményzat képviselé-testiilete altal megallapitott juttatasok
Utazasi kedvezmény

2. 8 A kozszolgalati tisztviseld részére utazasi kedvezmény jar, amely lehet:
a) munkavégzéssel Osszefliggd helyi tomegkozlekedési eszkoz igénybevételéhez

szlikséges vonaljegy vagy bérlet;
b) a 39/2010. (II. 26.) Korm. rendeletben meghatarozott munkéba jarassal

kapcsolatos utazasi koltsegterités.

1 Modositotta: 22/2018. (1X.25.), 52/2012. (X. 12.) 6nkormanyzati rendelet
2 Mddositotta a 22/2018. (1X.25.) sz. rendelet, hatalyos: 2018. szeptember 26-t6l
3 Modositotta a 22/2018. (1X.25.) sz. rendelet, hatalyos: 2018. szeptember 26-t6l



Albérleti dij hozzajarulas

3. 8§ (1) Kozszolgalati tisztviseld kérelmére albérleti hozzajarulas adhato, amely az
igénybevevo adokoteles jovedelmét ndveli, a sdvos adozas mellett nyugdij- és
egészségbiztositasi jarulékot és munkavallaloi jarulékot is kell fizetnie.

Munkaltatoi kdlcson

4. 8% A kozszolgalati tisztviselok lakasépitését, vasarlasat, felujitdsat, korszeriisitését,
komfortositasat, csaladi haz épitéséhez telek vasarlasat, illetve bankhitel rendezését
(megvaltés, eldtorlesztés, atlitemezés, stb.) a munkaltatdi jogkdr gyakorldja kamatmentes
kdlcsonnel tamogathatja.

Udiilési tamogatas

5. 8§ Kozszolgalati tisztviseld jogosult az Onkormanyzat tdiiléinek, illetve Gdulési
lehetdségek kedvezményes igénybevételére. A téritési dij mértékérél minden évben a
pénziigyi és miiszaki szakiroddk kozds javaslatara a polgarmester €s a jegyz0 egyiittesen
dont.

Illetményeldleg

6. 8 A munkaltatoi jogkor gyakorldja kérelemre illetményeldleg folyodsitasi lehetdséget
biztosit.

Tanulmanyi, képzési, tovabbképzési tamogatés

7. 8 (1) A Képviselo-testilet a Hivatal céljai megvalositasa érdekében a kdzszolgéalati
tisztviselok  szakmai  fejlédésének, tovabbképzésének elOsegitésére  koltségvetési
rendeletében tanulmanyi, képzési alapot képez.
(2) Az alapbol kell fedezni a tanulmanyi tdmogatasokat, tandijakat, szakmai képzéseket
és tovabbképzéseket, szakmai tovabbképzésekkel egybekétott belféldi és kilfoldi utakat
is.

Szocialis és kegyeleti tamogatas

8. 8 (1) A képvisel6-testiilet az életkdrilményekben bekovetkezett hatranyos események
megoldasara
- eseti szocialis segélyt,
- temetési segélyt biztosit.

(2) Ha a koztisztviseldt nem nyilvanitottdk a kozszolgalat halottjava, akkor az elhunyt
koztisztviselé kozeli hozzatartozdja temetési segélyt kerhet.

(3)° A koztisztviseld a vele kozos haztartasban élt kozeli hozzatartozojanak halla
esetén temetési segély iranti kérelmet nyujthat be. Kozeli hozzatartozonak mindsiilnek a
Polgari Torvénykonyvr6l szoldé 2013. évi V. torveny 8:1. 8 (1) bekezdés 1. pontjaban
meghatarozott személyek.

(4) A temetési segély kifizetését a jegyz6 engedélyezi.

4 Modositotta az 52/2012. (X. 12.) 6nkormanyzati rendelet, Hatalyos 2012. X. 13-tdl
° Modositotta a 22/2018. (1X.25.) sz. rendelet, hatalyos: 2018. szeptember 26-t6l



Egészségiigyi tmogatas

9. 8 (1) A képviselo-testiilet a kozszolgalati tisztviselok részére egészségilk megdvasa
érdekében az oOnkormanyzat altal fenntartott, tovabba a Kozszolgalati Szabalyzatban
meghatarozott sportlétesitményekben téritésmentes sportolasi lehetéséget biztosit.
(2) A kozszolgalati tisztviselok sajat résziikre torténd szemiiveg, kontaktlencse
készitésenek dijahoz hozzajarulasban részestlnek.

Kulturalis tamogatas

10. 8 A Képviselo-testlilet a Hivatalban dolgozok részére kulturdlis timogatas cimén a
Kozszolgalati  Szabalyzatban meghatarozott miivelédési intézményi  szolgaltatas
téritésmentes igénybevetelét biztositja.

Nyugallomanyu koztisztviselok tamogatasa

11. § (1) Azok a nyugallomanyu koztisztviseldk, akik a Hivataltol kertiltek nyugallomanyba
az alabbi pénzbeli es természetbeni szocialis tamogatasokban részesilhetnek:

- eseti szocialis segély;

- kedvezmenyes Udultetés;

- kulturélis tamogatas.

(2) A tamogatasok megallapitasa kérelemre torténik. A kérelmeket a nyugallomanyu
koztisztviseld vagy akadalyoztatdsa esetén (pl: betegség) a hazastarsa, élettarsa vagy
gyermeke adhatja be a Személylgyi Csoportndl az e célra rendszeresitett
formanyomtatvanyon.

(3) a) Az eseti szocialis segély iranti kérelmek elbiralasakor az alabbi szempontokat kell

figyelembe venni:
- szocialis korilmény;
- sulyosan megromlott egészségi allapot (pld.: hosszantarté korhazi kezelés);
- magas gyogyszerkoltség;
- nyugdij megallapitdsdnak idépontja;
- munkaltatonal eltoltott kozszolgalati jogviszony iddtartama;
- kozeli hozzétartozo halala esetén a megemelkedett kiadasok;
- megélhetést veszélyeztetd magas lakasfenntartasi koltségek.
b) A kérelmekr6l a polgarmester és a jegyz6 k6zosen dontenek.
¢) A tamogatasok Osszegét a Hivatal pénztara fizeti ki. A kérelmezd akadalyoztatasa
esetén a tamogatas 0sszege postai Uton is kiutalhato.
d) A tdmogatasok nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat a Szemeélytigyi Csoport
latja el.

(4) A Hivatalnal jelentkez6 rendkiviili feladatok elvégzésére (valasztas, népszamlalas,
stb.) az életpalyajukat a kozszolgdlatban letoltd, tapasztalt nyugdijas koztisztviseldk
elényben részesithetdek.

(5) A nyugalmazott koztisztvisel§ jogosult az Onkormdnyzat délegyhazi iidiil6jének
kedvezményes igénybeveételére majus és szeptember hdnapokban.

(6) A nyugdijas koztisztviseld jogosult jelen rendelet 10. §-ban meghatarozott kulturalis
tdmogatasra.



12. 8% E rendelet 3. §-ban, 4. §-ban, 6. §-ban, 7. §-ban, 8. §-ban, 118-ban és 12/A8-ban
felsorolt juttatasok keretosszegét a Képviselo-testllet az dnkorményzati koltségvetéshen
hatarozza meg.

/A fejezet’

Egyeb juttatasok

12/A.§ A Képviselo-testiilet koltségvetési helyzettdl fiiggden a Hivatalban dolgozok részére
biztositja a személyi jovedelemaddrdl szolé 1995. évi CXVII. torvény 70. 8. szerinti egyes
meghatarozott juttatdsokat

I11. fejezet

Kdzszolgalati jogviszony tartalma

13. § (1)® A Hivatal belsd szervezeti egységeinek (irodak) vezetésére kdztisztviseld kaphat
vezetdi kinevezést irodavezetdi cimmel. Az irodavezetd helyettesitésére Onallo
munkakorben irodavezet6-helyettes alkalmazhato.

(2) Az irodavezet6i kinevezés fOosztalyvezeté-helyettesi, az irodavezetd-helyettesi
vezetdi kinevezés osztalyvezetdi szintnek megfelel6 munkakor.

(3)° A Hivatal bels szervezeti egységei csoportokra tagozodnak, amelyek élén a
tartosan, kiemelkedden jo munkat végzd, gyakorlattal rendelkezd, szakiranyl végzettségii
csoportvezetok allnak. A csoportvezet6i kinevezés nem mindsiil a Kttv.-ben szabalyozott
vezetdi kinevezésnek.

V. fejezet
Eljarasi szabalyok

14. § A jelen rendeletben meghatarozott juttatasok mértékét, feltételeit, az elbiralas és az
elszdmolés rendjét, valamint a visszatérités szabalyait a jegyz6 az egységes kozszolgalati
szabalyzatban allapitja meg.

Z4aro rendelkezések

15. § (1) E rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba, ezzel egyidejiileg a Budapest
XVIIIL. keriilet Pestszentldrinc-Pestszentimre Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a
32/2001. (X. 16.) 6nkormanyzati rendelete hatalyat veszti.

Budapest, 2012. marcius 8.

6 Modositotta az 52/2012. (X. 12.) 6nkormanyzati rendelet, Hatalyos 2012. X. 13-t6l
7 Beiktatta az 52/2012. (X. 12.) 6nkormanyzati rendelet, Hatalyos: 2012. X. 13-tol

8 Mddositotta a 22/2018. (1X.25.) sz. rendelet, hatalyos: 2018. szeptember 26-t6l

° Modositotta a 22/2018. (1X.25.) sz. rendelet, hatalyos: 2018. szeptember 26-t6l



dr. Peitler Péter s.k. Ughy Attila s.k.
Jjegyzd polgarmester

ALTALANOS INDOKOLAS

A kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. Torvény (Kttv.) 2012. marcius 1.
napjaval hatalyon kiviil helyezi a koztisztviselok jogallasardl szolo 1992, évi XXIII.
torvényt (Ktv.).

A Kttv. 237. 8§-a ad felhatalmazast az Onkormanyzati képvisel6-testiiletnek, hogy
rendeletben szabalyozza azokat a szocialis, joléti, kulturalis, egészségigyi juttatasokat,
illetve szocialis és kegyeleti tdmogatasokat, amelyeket a kozszolgalati tisztviselok részére
biztositani kivan.

A rendelet nem szabalyozhatja a juttatdsok és tamogatasok mértéket, illetve egyéb eljarasi
szabalyait, ezekr6l a Kozszolgélati Szabalyzat rendelkezik.

RESZLETES INDOKOLAS

1. 8-hoz A Kttv. 6. § 20. pontja alapjan a kdzszolgalati tisztviseld fogalma ala esik a
kozszolgalati ligykezeld is. A rendelet személyi hatdlya ennek ellenére nem terjedt ki az
tigykezeldkre, akik ugyanolyan jogokkal rendelkeznek ezen juttatisok tekintetében, mint a
koztisztviselok.

2. 8-hoz A munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrol szolo 78/1993. (V. 12.)
Korm. rendelet hatalyat vesztette, igy a 39/2010. (1. 26.) Korm. rendelet szabalyait kell
alkalmazni a timogatas nyujtasanak eldontésénél.

3. 8-hoz Lakhatdsi tdmogatas fenntartasat egyrészt az indokolja, hogy a munkatarsak
szocialis, anyagi helyzete sziikségessé teszi valamilyen formaban a lakéaskorilmények
javitasanak tamogatasat, illetve a lakhatds megoldasaban val6 segitsegnyujtast.

Fontosnak tartottuk felhivni a dolgozok figyelmét arra, hogy a juttatdsok kozul az albérleti
hozzajarulas nem tartozik kedvezményes adozas ala, igy az igényld, mint jovedelem utan
adot és jarulékot koteles fizetni.

4. §8-hoz Az Egységes Kozszolgalati Szabalyzatban meghatarozott reészletes szabalyok
szerint a képvisel6-testiilet tovabbra is fenntartja a munkaltatdi kdlcsont.

5. 8-hoz Az udilési tamogatas mértékének meghatarozasardl a szakirodak bevonasaval dont
a jegyzo és a polgarmester, amelynek kozzététele hozzaférheté modon valosul meg.

6. 8-hoz Az illetményelbéleg folyositasat a jegyzO engedélyezi az SZJA torvényben
meghatarozott keretek kdzott.

7. 8-hoz A munkatarsak képzését, tovabbképzését az onkormanyzat eddig is tamogatta, ugy
itéljik meg, hogy az onkormanyzat és a hivatal érdeke, hogy a kodzszolgalati tisztviselok
bovitsék szakmai ismereteiket. A Kttv. 81.§-a alapjan kotelezd képzésen kiviili
tanulmanyok folytatasat a jegyzé engedélyezi. Korabbi szabdlyozashoz képest jelentds
valtozas, hogy ilyen esetben jar illetmény a tantargyakon valo részvetel, illetve vizsgak
miatti tdvolmaradas idejére, de a kiesett id6t le kell dolgoznia a kozszolgalati tisztviselOnek.



8. 8-hoz A Kittv. nem szabalyozza a szocialis és kegyeleti tamogatést, amelyet szocialis
raszorultsagtol fliggden a jegyz0 engedélyez.

9. §8-hoz A Képviselo-testulet a korabbiak szerint tovabbra is fenntartja az egeszségugyi
tamogatast.

10. 8-hoz A Képviselo-testllet a kordbbiak szerint tovabbra is fenntartja a kulturalis
tamogatast.

11. 8-hoz A Kittv. rendelkezése kotelezi a kbzigazgatasi és a helyi 6nkormanyzati igazgatasi
szerveket a kozszolgalati tisztviselok helyzetének, ¢életkoriilményeinek figyelemmel
Kisérésére, azonban a nyugallomanyu kozszolgalati tisztviseléknek adhato juttatasaival
kapcsolatban kiilon rendelkezéseket nem tartalmaz, ettdl fliggetleniil az arra részoruld
nyugdijasok szocialis alapon valé tamogatasi rendszerét fenntartjuk. Ujabb tamogatasi
formaként jelenik meg a kulturdlis tdmogatas, valamint megmarad a kedvezmenyes
tdiiltetés. Boviilnek a szocialis indokoltsdg szempontjai, mert fontosnak tartjuk a hivatalnal
ténylegesen hosszl id6tartamot eltdltott volt koztisztviselok taAmogatasat.

12. §-hoz Fenti jogszabaly altal hivatkozott juttatasi formak kerettsszegét a koltségvetes
rendeletben hatarozza meg a Képvisel6-testilet.

13. 8-hoz A Képviselo-testilet altal 2011. december 15-én hozott 898/2011 (XII. 15.) sz.
hatarozata alapjan a Polgarmesteri Hivatal szervezetében atszervezés jott létre, amelynek
kovetkeztében az irodakon belll munkacsoport helyett csoportok kialakitasara kerdilt sor. A
csoportvezetdi kinevezés betdltése meghatarozott kovetelményeknek valdo megfeleléssel
boviil, ezaltal a tartosan kiemelkedd teljesitményt nyajtd személyek keriilhetnek
Kinevezésre.

14. 8-hoz A Kitv. 152. § (2) bekezdés alapjan a rendelet altal meghatarozott juttatdsok
mértékét, feltételeit, az elbirdlas rendjét és a visszatérités szabalyait a jegyz6 szabalyozza.

15. 8-hoz A rendelet hatalyba 1épésének id6pontja a Kttv., mint magasabb jogszabaly
hatalyba 1épését kovetd idépontban keriilt meghatarozéasra. Ezzel parhuzamosan hatélyat
veszti a korabbi rendelet.

Budapest, 2012. marcius 8.

dr. Peitler Péter s.k. Ughy Attila s.k.
Jjegyzd polgarmester

A rendelet kihirdetésének datuma; 2012. marcius 13.

dr. Peitler Péter s.k.
jegyzo
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