ALAPRENDELET

24/1995. (VIIL 31.) Budapest XVIII. keriilet Pestszentlrinc-Pestszgntimre
Onkormanyzati rendelet §

A kdzhasznd munkarol %%

A kozhasznli munkavégzés eldsegitésére, a lakossagot és a telepiilést erl
ellatasa érdekében a Képvisel6-testilet az 1994. évi LXIII. térvénnyel mg
LXV. torvény 8. § (1) bekezdése alapjan, tovabba a foglalkoztatas Q

tobbszor modositott 1991. evi 1V. térveny 16/A §-aban foglaltak vegr -
munkavégzés helyi szabalyait az aldbbiak szerint allapitja meg.

A rendelet hatalya

- ed ki, akik a XVIIIL.
eruletl Onkormanyzat
munkanélkiliek jovedelempoétld tamogatasaban részesiti O D ) a munkatigyi kdzpont

1. 8 A rendelet hatalya els6sorban azon munkanélkiili szemg

2. 8 (1) A XVIIIL. keriiletben végezhet6,kozhads unkékat évenként a Polgarmester
eléterjesztése alapjan Pestszentldrinc - imr¢ Onkormanyzat Képviseld-testiilete
allapitja meg, melyeknek jegyzékét a P ivatal hirdetdtablajan kozz¢ kell tenni.
A XVIIL keriileti Onkormanyzat ltal ki asznu feladatok:

amelyeknek ellatasardl jogszabaly ala

(2) A kozzétett testlleti hatg
meghatarozott munkanélkiili sz
napon belil nem torténik jele
XVIII. kerileti Polgar
tdmogatasaban részesitett azo

(3) A Polgarmesteri Hiyatal
tajekoztatast 1smertet1

entkezhetnek. Ha a kozzétételtdl szamitott 15
0zhaszni munkavégzés lehet6ségérdl a Budapest
tal értesiti a munkanélkiliek jovedelempdtlo

gadja a munkavégzéshez sziikséges felvilagositast és
s egzés helyét id(’Startamét ¢és az elvégzendc'i feladatot azzal

A kézhaszni munka megfelelésége
3.8(1 asznu munka akkor tekintheté megfelelonek, ha:
kuhek Jovedelempotlo tamogatasaban részesild  személy

eg| allapota szerint a munkanélkili a munka elvegzesere alkalmas,

nkahely és a lakohely kozotti naponta - tdmegkozlekedesi eszkdzzel - torténd
visszautazas ideje a 3 orat, illetve 10 éven aluli gyermeket neveld n6 és 10 éven
gyermeket egyediil neveld férfi esetében a 2 6rat nem haladja meg.

) A felajanlott kdzhaszni munka akkor is megfelelének tekintendd, ha az a
kanélkiiliek jovedelempotld tdmogatasaban részesiild személy képzettségi szintjének
¢m felel meg, de az &ltala utoljara legalabb 6 hdnapig betoltdtt munkakor kepzettségi
szintjének megfelel.
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(3) A munkanélkiili jaradékban részesiilé munkanélkiili részére a fenti egyiittes
feltételeknek megfeleld alkalomszeri vagy révid idétartamu kdzhasznii munkalehetdség
felajanlhato.

(4) Amennyiben a Polgarmesteri Hivatal altal eértesitett munkanelkiliek
jovedelempotld tamogatasaban részesiild személy egészségi allapota alapjan a munka
elvégzésére nem alkalmas, ezt a tényt be kell jelentenie a Polgarmesteri Hivatalban és a
hézi orvosatdl kapott igazolassal kell azt igazolnia.

A kbdzhaszni munka végzesere vonatkozo szabalyok

4. § (1) Ha az 1. §-ban meghatérozott személy a felajanlott munka elvégzéset vallalja, arrol
irasban elfogadé nyilatkozatot tesz. Nyilatkozattételét kdvetden az Onkormanyzat vele a
kozhasznti munkdra vonatkozdéan munkaszerzddést kot. A munkavégzésre vonatkozodan
Munka torvenykonyvenek V. fejezetének a munkavégzésre vonatkozd szabalyai nyernek
alkalmazast.

(2) A munkaszerzodés alapjan a munkanélkiili személy kotelezett a Polgarmesteri Hivatal
altal kijelolt helyen ¢és idében munkdra képes dallapotban megjelenni és a
munkaszerzddésben foglaltak szerint a munkat elvégezni.

(3) A munkavégzés megkezdése elbtt a kozhasznl feladatot ellatdé személyt a sziikséges
tajékoztatassal, és a munka veégzéséhez szilkséges felszereléssel el kell latni, melyeket
atvételi elismervény ellenében részére at kell adni, azokért teljes anyagi felelésséggel
tartozik.

(4) A kozhasznu feladatot ellaté személy a feladatot a Polgarmesteri Hivatal altal
meghatarozott utasitasnak megfelelden koteles elvégezni, nem koteles azonban az utasitas
szerint eljarni, ha annak végrehajtasa jogszabalyba ltkodzik. Ha az utasitas végrehajtasa kart
idézhet eld, a kozhasznt feladatot ellatd személy koteles erre az utasitast add figyelmét
felhivni. Ez esetben azonban annak végrehajtasat nem tagadhatja meg.

(5) A kozhasznu feladatot ellaté személy koteles megtagadni az utasitas teljesitését, ha
annak végrehajtasa a sajat vagy mas személy életét, testi épségét, vagy egészségét
kodzvetlen(l és sulyosan veszélyeztetne.

(6) A kozhasznu feladatot ellatdé személyt a feladat ellatasat megel6z6en munkavédelmi
és balesetvedelmi oktatasban kell részesiteni, amelynek megtorténtét jegyzokonyvben kell
rogziteni.

(7) Ha munkavégzés kozben a kdzhasznu feladatot ellatd személy balesetet szenved el, az
iizemi balesetnek mindsiil és azt a Polgarmesteri Hivatalban haladéktalanul be kell
jelenteni, és az Gizemi balesetek bejelentésére és kivizsgalasara vonatkozo szabalyok szerint
kell eljarni.

A koézhasznu munka visszautasitasa

5. 8 (1) Az a munkanélkiiliek jovedelempotld tdmogatasaban részesiilé személy, aki a
felajanlott kozhasznii munkat kell indok hianyaban nem fogadja el, a visszautasitastol
szamitott 6 honapig munkanélkiiliek jovedelempotlo tdmogatasdban nem részesithetd.

(2) A koOzhaszni munka visszautasitasardl jegyzokonyvet kell felvenni és azt a
munkanélkiili személlyel ald kell iratni. A jegyz6konyv alapjén a jegyzé a munkanélkiiliek
jovedelempotlo tamogatasanak 6 havi idétartamra torténd megsziintetésérdl hatarozatot hoz,
melyet a munkatigyi kozpontnak megkaild.
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A kdzhaszni munka elévégzésének meghitsulasa

6. 8 (1) Ha a kozhasznu feladatot ellatd személy a munkaszerz6désben meghatarozott
munkat nem tudja elvégezni, mert a szerz6dés megkotését kovetden egészségi allapota
megvaltozik, vagy egyéb elhéarithatatlan ok akadalyozza abban, az okot vagy kortlmény
kotelezett a Polgarmesteri Hivatalnak bejelenteni.

(2) Ha az okot a Polgarmesteri Hivatal indokoltnak talalja, a munkavallal6 altal térténd
felmondast elfogadja. Ebben az esetben a munkanélkili személy dijazasra nem tarthat
igényt.

(3) Amennyiben a kézhasznu feladatot ellatdé személy a munka veégzését megkezdte és az
(1) bekezdésben meghatarozott kortlmény munkavegzés kozben kovetkezik be, az
elvégzett munkaval ardnyos 0sszegli munkabér megfizetésére tarthat igényt.

Ha a kozhaszni feladatot ellaté személy a munka végzését megkezdi, de 6. § (1)
bekezdésében meghatarozott indokolt ok hidnyaban nem fejezi be az a kézhaszni munka
visszautasitasaként mindsiil, és az 5. § (1)-(2) bekezdésében foglaltak szerint kell eljarni, a
munkavégzés befejezésének elmaradasardl jegyzokonyvet kell felvenni, azt az érintett
szemellyel ala kell iratni. A jegyzOkonyv alapjan a jegyz6 a munkanélkiiliek
jovedelempotld tamogatasanak 6 havi idStartamra torténd megsziintetésérdl hataroz, és
értesiti a munkaugyi kézpontot.

A kozhasznu munka idotartama

7. 8 (1) A kozhaszni munkavégzés folyamatos idétartama legfeljebb 1 év lehet, mely
iddtartam munkaviszonyban t61tott idének mindsiil.

A kbdzhaszni munkavégzés dijazasa

8. § A kdzhasznu munkavégzéssel foglalkoztatott munkanélkili személyt munkabér illeti
meg, melynek mértéke legalabb a kételez6 minimalis munkabér.

A rendelet hatalyba lIépése

9. 8 A rendelet a kihirdetése napjan Iép hatéalyba.
Budapest, 1995. augusztus 31.

Erddsné dr. Balogh Zsuzsanna s.k. Dr. Mester Laszlo s.k.
jegyzd polgarmester



