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Tisztelt Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag!

A gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997, évi XXXI. torvény 104. § (1)
bekezdés d) pontja értelmében a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatd tevékenységet ellatd
allami és nem dllami intézmény fenntart6ja jovéhagyja az intézmény szervezeti és mikodési
szabalyzatat, valamint szakmai programjat. A (2) bekezdés alapjan a szakmai program jovihagyésa
akkor tagadhaté meg, ha az nem felel meg az e torvényben, valamint a szakmai jogszabalyokban
eléirt kovetelményeknek

A személyes gondoskodast nyvjto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint szeméelyek
szakmai feladatairdl és mitk6désiik feltételeird] szo16 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet (tovabbiakban:
NM rendelet) 4/A. § (1) bekezdése szerint a gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltato, intézmeény
szakmai programjanak tartalmaznia kell

a) a szolgéltato, intézmény nevét, székhelyét, telephelyét:

b) az ellatandé célcsoport és az ellatandé teriilet jellemzéit;

¢) a szolgéltatas céljat, feladatat, alapelveit, igy kiiléndsen

ca) a megvaldsitani kivant program konkrét bemutatasat, a létrejové kapacitdsok, a nydjtott
szolgaltatiselemek, tevékenységek leirdsat,

cb) az intézményen belilli és mas intézményekkel térténd egylittmitkddés modjat,

d) a feladatellatds szakmai tartalmat, modjat, a biztositott szolgaltatisok formait, kérét,
rendszerességét, valamint a szolgaltatdsi tipusnak megfelelden a gondozasi, nevelési, fejlesztési
feladatok jellegét, tartalmat, modjat;

e} az ellatas igénybevételénck modjat;

/) a gyermekjoléti szolgaltats, intézmény szolgaltatasardl szol6 tajékoztatas helyi modjat;

g) az igénybe vevdk és a személyes gondoskodast veégzd személyek jogainak védelmével kapesolatos
szabalyokat;

h) a szolgaltatast nyujtok folyamatos szakmai felkésziiltsége biztositasanak madjat, formait;

i) a nevelésziildi foglalkoztatasi jogviszony és a helyettes sziil3i jogviszony egyes kérdéseirsl sz6l6
kormanyrendeletben foglaltak szerinti

ia) alkalmassagi feliilvizsgalat modjat és

ib) eljardsrendet a neveldsziilét a gondozasaban elhelyezett gyermek, fiatal felnétt ellatisara megille-
t6 juttatdsok elszamoltatdsarol,

Az NM rendelet 4/ A. § (2) bekezdése alapjan a szakmai programhoz mellékelni kell a térvényes
képviselovel kotendd megéllapodas tervezetét, valamint a szervezeti és miikddési szabdlyzatot. A (3)

bekezdés szerint a szakmai programot az (1) bekezdds szerinti elemeinek valtozasa esetén médositani
kell.



A Budapest Févaros XVIII. keriilet Pestszentl6rinc-Pestszentimre Onkorményzata Egyesitett Boleso-
dék (a tovabbiakban: Egyesitett Bolcs6dék) Szakmai Programjat a Budapest Févaros XVIIL. kertilet
Pestszentlérine-Pestszentimre Onkorményzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat) Képvisel$-testiilete a
210/2017. (V1. 22.) szému hatdrozataval jovahagyta.

A 2017. jtnius 22-én jovahagyott szakmai program Ota a Bolesédei nevelés-gondozas orszagos alap-
programjéban valtozas t6rtént. Az egyes alapelvekben, nevelési feladatokban 1évé szakmai meglata-
sok, meghatarozasok és az alapelvek, feladatok, nevelési feladatok fobb helyzetei bévitésre keriiltek.
Az elmult idészak jogszabalyvaltozasai szitkségessé tették az intézmény szakmai programjinak
aktualizalasat és fenntartdi jovahagyasat.

Az Egyesitett Bolcsodék intézményvezetdje feliilvizsgalta és kiegészitésekkel, pontositasokkal
attekinthetdbbé, egységessé tette az intézmény szakmai programjat.

A szakmai program az intézmény jelenlegi szakmal mitkodését titkrozi, részletes tartalma atlathato
képet ad az ellatott feladatokrél, azok ellatisanak modjardl, kovetik a vonatkozd jogszabalyok
valtozasaibol eredd kotelezettségeket.

A modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt 4j szakmai programot az eléterjesztés 1. szamu
melléklete tartalmazza.

A szakmai program jovahagyasaval az Onkormdanyzat jogszabalyban meghatarozott feladatinak tesz
eleget. A szakmai program a jogszabélyi és szakmai kdvetelményeknek megfelel, és megfeleld alap-
jat képezheti az Egyesitett Bélcsédékben folyd kivald szakmai munkénak.

Az  Onkorményzat Képvisel6-testiiletének a Képviselo-testillet Szervezeti és  Milkodési
Szabalyzatarél szold 42/2011. (XIL. 20.) dnkorményzati rendelete 81/B. § (2) bekezdés 4. pontja
szerint a Képviseld-testiilet Egészségligyi és Szocidlis Bizotisiganak atruhdzott hataskérébe tartozik
a szocialis és gyermekjoléti intézmények szakmai programjéanak jovéhagydsa.

Fentick alapjan kérem a Tisztelt Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsdgot, hogy az elbterjesztés és
annak melilékiete alapjan hozza meg d6ntését a hatarozati javaslatban foglaltak szerint.

Hatarozati javaslat:

Budapest Févaros XVIII. kerillet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkorményzata Képviseld-
testilletének Egeszsegugyl és Szocidlis Bizottsadga a Budapest Fovaros XVIII. keriilet Pestszentlérinc-
Pestszentimre Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a Képvisel6-testiilet Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatarol szold 42/2011. (XIL 20.) onkormanyzati rendelete 81/B. § (2) bekezdés 4. pontja
alapjan atruhazott hataskérben tgy dont, hogy a Budapest Févaros XVIII. keriilet Pestszentlorinc-
Pestszentimre Onkormanyzata Egyesitett Bolcs6dék szakmai programjat az elSterjesztés 1. szdmu
melléklete szerinti tartalommal jévahagyja.

A Bizottsag felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon az Egyesitett Bolcsddék
intézményvezet0jének a dontéssel kapesolatos tdjékoztatdsardl.

Felelds: polgarmester

Hataridg: 2022. februar 28.

Budapest, 77 T 1
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Melléklet:
1. szami: Budapest Fovaros XVIIL
Bélesddék szakmai programja
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SZAKMAI PROGRAMJA

Hatalyba 1épés napja;
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1.
BEVEZETES

Szakmai programunkat azzal a céilal készitettitk, hogy étfogé képet adhassunk a keriiletben
€16 a legkisebb korosztalyt érint intézményesitett ellatdsarsl, azaz a bblesddei ellatasré].
Fontos, hogy a keriiletben €18 lakossag globalis képet kapjon az intézmények munkajaré], a
gyermekeiket érinté neveldsj — gondozasi munka protokolljardl, a szakmai elvardsokrél,
alapelvekrdl. Mindezt természetesen gy probéljuk megvalositani, hogy fi gyelembe vessziik a
helyi szociglis Jellemzéket a keriiletben €18 csaladok igényeit. A bolesddékben dolgozé
munkatarsak a leheté legmagasabb szinti] feladatellatast biztositjak, adott feltételek kozott,
Bizunk benne, hogy az igénybevevik megelégedésére tudjuk hivatasunkat kiteljesiteni,
szolgélatunkkal segiteni a csalddok mindennapjait.

Az intézménnye] kapesolatos alapvet informécick:
* Az intézmény neve: Budapest Févéros XVIII. kerlilet Pestszentlérine — Pestszentimre
Gnkorményzata Egyesitett Bolesédék (a tovébbiakban: Intézmény)
¢ Azintézmény sz€khelye: 1181 Budapest, Kondor Béla sétany 5.
¢ Az intézmény elérhetéségei:
Telefon: +36 1 291-05-78, +36 1 291-32.2]

Email: chi@bolcsil 8. hu

Weboldal: https://bolcsi] 8.hu

* Az intézmény fenntartéja: Budapest Févaros XVIIL. keriilet Pestszentlérine
Pestszentimre Onkormanyzata

¢ A fenntart6 cime: 1184 Budapest, Ui ut 400.

* Az intézmény, irdnyitd szerve: Budapest Févaros XVIIL kertiilet Pestszentlérine —
Pestszentimre Onkonnényzaténak Képvisels-testijlete

* Az intézmény elidtasi teriilete: Budapest Févéros XVIII, kertilet Pestszentl6rine —
Pestszentimre kbzigazgatasi teriilete

1. Az intézmény minéségpolitikaja

Minéségpolitikai nyilatkozat:

L Csaladbarat, egységes gyermekkézponti szemlélet, inkluziv nevelés
T T Semietet, inkluziv ne

® Az egyéni és életkori sajatossagokhoz optimalisan illeszkeds olyan
nevelési - gondozasi kornyezet megteremtése, amely Altal minden gyermeket
énmagihoz képest ¢gy magasabb fejlettségi szintre tudunk eljuttatni,

° Emberi méltésag mindenkori tiszteletben tartasa, a hatrinyos megkiilénboztetés
minden formajénak elutasitasa, Esélyegyenléség megteremtése.

s Partnerkﬁzponttiség, nyitottsig,  béleséde  és a csalad  egyiittmiikéds
tevékenységének erdsitése, a helyi erdforrasok legjobb felhasznal4sa,

* Céljaink eléréséhez elengedhetetleniil szikséges a munkatarsak szaktuddsanak
folyamatos novelése, az Onképzés, a tovabbképzés, tovibbi olyan munkahelyi
légksr megteremtése, amely elsegiti a szakmai innoviciét, a nyilt és hatékony
kommuniksciét,

(SN H



o Fontosnak tartjuk a neveld - gondozo munkank folyamatos feliilvizsgalatat,
monitorozasat, a szitkséges korrekciok elvégzését a szolgaltatdsainkat jgénybevevok
elégedettségi vizsgalatat.

Mingségpolitikank egységesen és teljes kiriten érvényes az intézmeény valamennyi
dolgozdjara, valamennyi tevékenységiinkre ¢s miikodésiink folyamataira.

2. Az intézmény céljainak megfogalmazisa

Biztositani az intézmeény szakszerii, torvenyes, 2z adott feltételek mellett a lehetd
legmagasabb szintl feladatellatast, figyelembe véve az intézmények egyedi sajatossagait.
Célunk: 20 hetes kortol a csaladban nevelkedd kisgyermek szamaéra a csaladi nevelést segitve,
a napkozbeni ellatas keretében biztositani:
o feltétel nélkiili elfogadas, egyéni banasmodot
e érzelmi-fizikai biztonsag megteremteset
s tapasztalatszerzési lehetdség biztositasat
o integralhato gvermek esetében, minél fiatalabb életkortol kezdve a nevelést- gondozast
gyermek €s a szlild kompetencia érzésének erdsitését, értékkozvetitést
o szociokulturalis hatrinyok csdkkentését
o a bolesodel nevelés - gondozas 0rszagos alapprogramjénak maradéktalan és magas
szintli megvalositasat
o a csaladok bizalmat és a fenntartd megelégedését is elnyerni
o Kkiemelt hangsulyt helyezni az egészséges taplalkozas alapelveinek megvalositasara €s
a HACCP (veszélyelemzés és kritikus pontok) rendszer elvarasainak betartasara.

Gyermekkép
A bélcsddei nevelés — gondozas Orszagos alapprogramjanak megfeleld szemlélettel célként
fogalmazzuk meg a gyermekek fejlodésének tamogatasat, az eltérd életkori sajatossagok €s
egyéni szikségletek ismeretében. Ertékként fogadjuk el az egyéni kilonbségeket az
uniformizalassal szemben, az individualizalva  szocializalo személyiségfejlesztésre
toreksziink.

Bilcsédekep

Bolcstdeképlink a nyitott bolcstde, amely a sziikebb kornyezet igényeihez igazodva,
szakmailag onallo intézményként latjael a kisgyermekek napkdzbeni ellatasat.
Bevonjuk a sziiléket a bolesbdei életbe, érdekeltté tesszitk dket a gyermekek nevelésében,
célunk a sziilok kompetenciajanak erbsitése.
Folyamatosan tajékoztatjuk dket, Kkzvetith szerepet is betdltink a gyermekek — csaladok — €s
egyéb szolgaltato intézmeények kozott.

11
AZ INTEZMENY BEMUTATASA

1. Az intézmény foldrajzi elhelyezkedése, ellatasi teriiletének jellemzoi

Budapest Fovaros XVII. keriilete - Pestszentlérinc és Pestszentimre egykor ©6nallo
telepiilések ggyesitésével - 1950. januar 01-jen jott létre.

A XVIIL keriilet legnagyobb kiterjedése észak-del és kelet-nyugat iranyban egyarant 8-8 km,
teriilete 38,61 km’. Ma a keriiletben a két nagyobb vérosrészben kézel 100.000 ember él A
lakosok aranya Pestszentldrinc 79%, Pestszentimre 21%. A kot véarosrész kozott tertl el a
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Péterhalmi-erds. A keriilet f6leg lakojellegt peremkeriilet, tbbségében alacsony szintszamu,
laza csaladi hazas beépitéssel, tbb intenziy beepitésii lakoteleppel és néhany fontos ipari
létesitménnyel. A lakotelepek kéziil 3 szocidlis szempontbdl problémas. Az elmualt években
mér meglévé, laképarkok béviiltek, illetve 1 lakdparkek j5ttek létre, ez dltal novelve a ki- és

a betelepiilék aranyal. Bolcsédéink Pestszentl6rincen elsdsorban a lakételepeken él5ket, mig

A keriiletben a sziiletések szédma folyamatosan csékken. Annak ellenére a bélesédéink iranti
igény egész évben folyamatos, mely egyrészt jelzi, hogy a csalddok ki tudjak hasznalnj a
GYED, illetve GYES melletti munka lehet6ségét. A foglalkoztatas, munkaeré piaci helyzet
megkivanja a szild mieldbbi munkaba valé visszatérését és nem utolss sorban a sziilék
részérd] az cgzisztencidjuk, eldre lépési lehetdségitk megteremtését, Kisebh ardnyban fordul

zome 1-2 gyermeket nevel, hirom vagy 16bb gyermeket neveld csalddok aranya a felvett
gyermekekhez viszonyitva évenként 15-20%-€k kozott mozog. Folyamatosan emelkedik a
$3J4tos nevelési igényt: vagy korai fejlesziésre, gondozasra szoruls gyermekek aranya. Tobb
gyermek esetében a bolesédében derti] ki, hogy szakember segitségére van szitksdg,
Intézményeinkben integralt forméban a megfeleld targyi és személyi feltételek mellett tudjuk
fogadni a normalis fejlédéstd] eltérs fejlédésti gyermekeket. Az ellatast igénybevevok

HI.
AZ INTEZMENY] SZOLGALTATASOK

1. Az alapelldtds kapacitdsa

Az intézményben 10 bolcsédei szervezeti egység miikédik 700 férdhellyel, 59 miiksds
csoporttal és egy 20 férdhelyes szol galtatd egységgel.

Az intézmény szervezeti egységei, bolcsGdéi
1. Napsugér Bélcséde 1181 Kondor B. stny. 5.
(It van a székhelye az Egyesitett Bolesédéknek 18.)

96 férchely

2. Bababirodalom Bélcséde és Szolgaltaté Kozpont
1188 Biikk u. 6. 72+20 térdhely

3. Fecskefészek Bolesode 1181 Véandor S. u. 7. 84 féréhely
4. Bambi Bélcséde 1182 Halomi u. 113/b. 72 féréhely
5. Csibekas Bélcséde 1184 Kézmiives u. 16, 72 féréhely
6. Hétszinvirag Balcséde 1184 Epits u. 3. 72 férbhely
7. Csiga-biga Bslcsdde 1185 Filek u. 2. 72 féréhely
8. Micimackd Béleséde 1188 Pazsit u. 1-3. 72 feréhely
9. Erdei Kuckd Bolcséde 1186 Tévishat u. 4. 48 férbhely
10. Iciri-piciri Bsles6de 1183 Attilau. 11, 40 férbhely




Valamennyi szervezeti cgység szakmai, élelmezési, munkaiigyi €s gazdalkodasi
tevékenységének irdnyitasa az Egyesitett Bélesédék Kazpontjaban torténik.

A kdzpont az intézmények motorja az intézményvezetd iranyitasaval, munkalerillete még az
intézményvezetd-helyettes, szaktanacsado, dietetikus-élelmezési koordinator, munkaiigyi
ligyintézd, gazdasagi ligyintézo és adminisztrator munkatarsaknak. A kozpont helyet ad
vezetdi, munkatarsi értekezieteknek, szakmai megbeszéléseknek, tovabbképzéseknek,
képzéseknek, kisebb rendezvényeknek.

7. Bababirodalom Szolgaltaté Kozpont

A gyermekek védelmérd] és a gyamiigyi igazgatastol szolo 1997. évi XXXL torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 42. § (4) bekezdése lehetbséget biztosit a blesédei alapellatason tal —
szolgaltatasként - speciélis tanacsadas, iddszakos gyennekfelﬁgyelet, gyermekhotel
milkodtetésére vagy mas gyermeknevelest segitd szolgaltatasra. Ezeket a szolgaltatdsokat a
gyermek hatodik &letévének betdltéséig lehet igénybe venni.

Téritéses szolgaltatasok:

a) Idoszakos gyermekfeliigyelet

A sziilé alkalmi elfoglaltsaga idejére, néhany Oréra i eldzetes igénybejelentés alapjan kérheti
gyermeke feliigyeletét a szolgaltatd egységben, térités ellenében.

A csoportdsszetétel valtozékonysaga és a széles skalan mozgd elvarasok kezelése a
kisgyermeknevelotél kiemelkedden magas szintl ismereteket, rugalmassagot i gényel.

Az id6szakos gyermekfeliigyelet igénybevétele eseten is ajanlatos elozetesen, lehetdleg a
sziiléve! egyiitt ismerkedni a leend6 Gj komyezettel €s a kisgyermeknevelé‘)kkel.

A szolgaltatd egység vezetdje a gyermek személyi adatain kiviil régziti a szolgaltatas
igénybevételének a napjat, iddtartamat és azt, hogy kinek adhato ki a gyermek, kit és hol lehet
értesiteni stirgds esetben.

b) Jatszécsoport
A szolgaltatd egységben killon jatszocsoport Kialakitasaval, a szillokkel vagy
hozzatartozokkal egylitt is fogadhatjak a gyermekeket a hét bizonyos napjain. A
kisgyermeknevelo szerepe megvaltozik: & a haziasszony a csoportban, a gyermekeket kiséroik
gondozzak.
A jatszocsoport lehetdséget teremt arra, hogy
- sziil8 és gyermeke kedvezd koriillmények kozott jatszhasson egylitt,
- a gyermekek bardtkozhassanak egymassal,
- a sziilék beszélgethessenek egymassal, kicserélhessék tapasztalataikat,
- a sziilok tandcsot, segitséget kérjenek a kisgyermeknevel6tdl,
- klubszerii foglalkozasok keretében beszélgethessenek a kisgyenncknevelés-gondozés, az
egeszseges életmdd, stb. teriiletének szakembereivel.
A bensbséges hangulat kialakitaséhoz nagyon fontos a Jétszamhatarok figyelembevétele.

V.
AZ INTEZMENY HUMANEROFORRASAI

A keriiletben az onkormanyzati fenntartist intézmény székhelyen és 9 telephelyén 10
bolesddel egység mitkddik. Az egyes bolcsddei egységek a bolesdde vezetdje iranyitasaval
14tjék el feladataikat.




Az engedélyezett allashelyek  szama: 257, ebbsl 182 szakalkalmazotti (153
kisgyermeknevels 31 bolcsbdei dajka) és 75 lechnikai dllashely,

Az intézményhen do} £020 munkavéllalok mindegyike rendelkezik 3 munkakoréhez szlikséges
képesitéssel illetve hat6sagi képzéssel,

Képzés, tovabbképzés, egyéni szakmai fejlédés lehetdségei
A személyes gondoskodast nyujité  gyermekjoléti alapellatasok  és gyermekvédelmi

munkakérhdz  kotétt s valaszthatd tovabbképzések) a kisgyermekekkel foglalkozo
szakemberek.

intézmény presztizsét ngvelik. Ehhez azonban elengedhetetlen az a bels indftlatds, mely utat
nyit az Snképzés igénye felé is.
Igyeksziink ingyenes képzéseken részt venni, amennyiben ez nem megvaldsithato a képzések
koltségét a fenntarté biztositja.

V.
ELLATAS IGENYBEVETELE ES ANNAK MODJA

Bélesédébe a kisgyermek 20 hetes koratd] vehetd fel abban az esctben, ha a csalddjgban a
felvételéhez szitkséges koriilmények fennallnak. A boleséde a (-3 ¢éves kord gyermekek
napkdzbeni ellatasat {nevelés-gondozss) biztositja.

A bblesddei ellatas igénybevételét és az elldtas megsziinését a Gyvt., valamint a személyes
gondoskodist nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairél és muikddésik  feltételeirs] 15/ 1998. (IV.30.) NM rendelet (a
tovabbiakban: NM rendelet) szabalyozza.

Az intézmény minden évben, dprilis kézepén altalanos tajékoztatdt és felvétel; hirdetményt
tesz kézz¢ a honlapjan &, mely tartalmazza a felvétel modjat, a bélesédei felvétel iranti
kérelem benytjtasanak hatéridejét, a bolessdék Jegyzékét tartalmazo linket, a felvételj eljaras
eredményének idépontjat és a sziilé felg torténd tajékoztatss modjat.

Keriiletinkben azon sziilék kérhetik elsésorban gyermekilk felvételét, akik kerileti
lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkeznek.

A napkézbeni kisgyermekell4tas igénybevétele onkéntes az cllatast igényld kérelmére
torténik. A bolesédei felvétel iranti kérelmet személyesen és elektronikus tton is fogadjuk
bilesddéinkben.

Kertiletiinkben a bélcsédek nincsenek korzetesitve, azonban lehetGség szerint a lakShelyhez,
tartozkodasi  helyhez legkdzelebb esd  ellatast nydjté  intézményben igyeksziink a
gyermek/gyermekek ellatasat biztositani.

Evkézben a bolesédei felvétel folyamatos, féréhelyet az intézmények nem tartanak fenn.

A bolesbdei  ellatas megkezdésekor az intézményvezets (bblcsbdevezetd) irasban
megallapodast kot a kérelmezével, illetve trvényes képviseldjével (1. sz, meliéklet).




Minden év &prilis 21.-e a Balesodék Napja, nevelés-gondozas nélkiil munkanap.

A nyari és téli idészakban figyelembe véve a Keriileti 6vodak nyari és téli zéArva tartisénak
rendjét, intézményeink a fenntarté  altal jovahagyott idépontban zarva tartanak. A
kisgyermekek ellatasat mindig az ligyeletet cllato intézményeinkben biztositjuk.

A bblestdék zarva tartasarol a szilldket tajékoztatjuk.

VL
TAJEKOZTATAS HELYI MODJA

Az intézményekrdl szlé altalanos tajekoztatok, miikadéstikkel kapcsolatos informacidk,
aktualitasok, bolcsddék altal szervezett rendezvények az alabbi kommunikéacios csatornakon
érhetdk el:
o thjékoztato kiadvany, szoTHanyagok — az intézményekben megtalalhatoak
helyi médiak
helyi 0jsag
keriileti honlap: https://www.bp18.hu
intézményi weboldal
e-mail (ebi@bolcsil8.bu), telefonos elérhetdseg
» nyilt nap” formajaban
személyes tajékoztatas, beszélgetes

Természetesen a2 informacié tartalmatol  fuge, hogy mely csatorna/csatornak  a
legmegfeleldbbek a tajékoztatasra a leghatékonyabb és leggyorsabb informacié atadasra.

VII.
ELLATOTTAK JOGAINAK VEDELME

A Gyvt. IL. fejezete tartalmazza a gyermekek alapvetd jogait és a gyermeki jogok védelmét €s
15, § (1) bekezdése alapjan a bolesodei ellatasban részesiilok érdekeinek védelmében az
intézmény érdekképviseleti forumot mikodtet.

Az érdekképviseleti forum szavazati jogu valasztott tagjai az NM rendeletben
meghatarozottak szerint az ellathsban részesilo gyermek sziilei vagy mas térvényes
képviseldi az intézmeény dolgozéinak képviseldi €s az intézményt fenntartd képviselbi.

Az érdekképviseleti forum

s cclja Az ellathsra jogosultak érdekvédelme, képviselete. Tovéabbi cél, hogy a
bolesdded ellatassal kapesolatban esetlegesen felmeriild panasz, probléma
mihamarabb a keletkezésének helyén orvosldsra keriljon!

o feladata: Vélemenyt nyilvanithatnak a gyermekeket érintd Ugyekben, javaslatot
tehetnek az intézmeny aiaptevékenységével Hsszhangban  végzett
szolgaltatasok tervezésérdl, mitkddéscrol. Az erdekképviseleti  forum
egyetértési jogot gyakorol a hézirend jovahagyasanal.

Panasz esetén az intézmeény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgélja,
és tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak mds lehetséges modjarol. A gyermek szilbje vagy
mas torvényes képviselbje, az intézmény fenntart¢jahoz vagy a gyermekjogl képvisel6hoz




fordulhat, ha az intézmeény vezetéje vagy az ¢érdekképviseleti forum 15 napon belill nem kiild
értesitést a vizsgélat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ér egyet.

Az intézmény az ellatsban részesiildk érdekvédelmét szolgald érdekképviseleti forum
megalakitdsanak és miikodésének szabélyait, szabalyzatban hatirozza meg. A szabalyzat
minden telephelyre egységesen vonatkozik,

A forum szavazati jogi tagjai: az ellatashan részesiild gyermekek sziilei/torvényes képviselsi
kéziil bslesddei csoportonként 1 16, az intézmény dolgozdi kéziil gondozasi egységenként 1
18, a fenntarté képviseletében 1 5.

VIIL.
A SZEMELYES GONDOSKODAST VEGZ() SZEMELYEK JOGAINAK
VEDELME

A Gyvt. 15. § (7) bekezdésének megfelelden a gyermekvédelmi rendszerben toglalkoztatott, a
gyermek kozvetlen gondozésa soran hivatalbé] jar el, e tevékenységével kapcsolatban a
Bintets Térvénykényvrél szolo 10rvény szempontjabél kozfeladatot eliatéd személynek
mindsiil.

A szolgaltatdst végz6 munkavallalok szamdra biztositandd az emberi méltosag és
szemeélyiségi  jogok tiszteletben tartdsa,  munkdjival,  szakmadval kapcsolatos
véleménynyilvénitisa. Joga a munkaval kapcsolatos megfelels mennyiségl és mindségii
informéaciohoz valé jutas, biztonsagos munkakdérilmények. Munkavégzése sordn nem
sériilhetnek egyéni, magénéleti, dllampolgari érdekei és jogai.

Munkéja, szakmai fejlédése érdekében segitség kérésének és nytjtasanak lehetdsége.
Védelemre jogosult a vele szembeni jogsérté vagy etikatlan bandsméddal szemben, illetve
vele szemben felmeriilt panasz esetén arra, hogy meghallgassak vagy panaszjog gyakorlasival
éljen.

Lehetdség biztositasa a2 Bolesddei Dolgozék Demokratikus Szakszervezeti és a Magyar
Bolcsédék Bgyesiileti tagsagara,

IX.
DOKUMENTACIOK, NYILVANTARTASOK VEZETESE

A bbleséde a gyermek fejlodésénck segitése, a gyermekr$l valéd lehetd legmagasabb
szinvonald gondoskodas eldsegitése érdekében az €gyes modszertani  javaslatokban
megfogalmazott mddon dokumentacisét vezet,

A dokumentacié vezetésénél fontos szempontok: a targyszeriiség, hitelesség, az arnyaltsag.

A dokumentdcié vezetéséhez kérni kell a $z0I6k hozzdjdrulasat, a rogzitetteket kérésre a
szliléknek meg kell mutatni.

A dokumentacio vezetésénél és Grzésénél a személyiségi jogokat a legmesszebb mendkig
figyelembe kell venni,

Kotelezben vezetett nyilvantartasok:
A személyes gondoskodast nyljté  gyermekjéiéti alapelldtisok és gyermekvédelmi
szakellatdsok téritési dijars] és igénylésiikhdz  felhasznathaté bizonyitékokré] sz416
328/2011.(X11.29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.rendelet) szerinti:
1. sz. meliéklet: A téritési dij-fizetés dokumentildsa a .... évben
2. sz. melléklet: Az ellatasi napokon az elldtdst igénybe vevok jelen- vagy tavollétének
dokumentalasa




4. sz. melléklet: A gyermekétkeztetés jgénybevételének dokumentalasa
6. sz. melléklet: NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti

ingyenes bolcsddei, mini bolesédei és ovodai gyermekétkeztetés
igénybevételehez

Egyéb nyilvantartasok:
» Csoportnapl®
e Gyermekfejlodési dokumentacid
o (Csaladi fuzet
o Feji6dési naplo

X.
A BOLCSODEI NEVELES MEQVALOSiTASANAK SAJATOS
FELTETELE]

1. A ,.sajat kisgyermekneveld rendszer”

A ,sajat kisgyermeknevel” rendszer a személyi allandésag elvén nyugszik. A csoport
gyermekeinek egy része (7 gyermek) tartozik egy kisgyermeknevelohoz. A nevelés- gondozas
mellett & kiséri figyelemmel a gyermek fejlodését, vezeti a gyermekfejlodési dokumentaciot.
csaladi fiizetet, fejlddési naplot, csoportnaplét, 6 tartja szamon az Gjabb fejlodési dilomasokat.
A ,sajat kisgyermekneveld” szoktatja be a gyermeket a bblesédébe és a bolesddébe jaras
egész iddtartama alatt % a kisgyermekneveldje (felmendrendszer). Az ugynevezett tlefkezési
iddben — amikor mindkét kisgyermekneveld a csoportban van — idejét elsbsorban a ,sajat”
gyermekei gondozdsara, nevelésére forditja. Ebben a rendszerben tobb figyelem jut minden
gyermekre, szdmon \chet tartani a gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokésait,
clsdsorban a Lsajat” Kisgyermekneveld segiti at dket a bolcsddei élet sordn adodo
nehézségeken.

2. Gyermekcsoportok SZErvezese

A bolesddei gyermekesoport létszama 14 6. Amennyiben a csoportba felvett gyermek
gletkora (akar egy fo esetén is), nem éri el a 24 honapot, a csoportlétszam 12 fénél tobb nem
lehet.

Egy kisgyermekneveld maximum 7 gyermeket lathatel. A magasabb létszam szakrnailag nem
fogadhato el. Nem csupan ellatasi problémat jelent a kisgyermeknevelonek, hanem nagyobb a
zaj a csoportban, valosziniisithetden t6bb a konfliktus, megterhelébb az alkalmazkodas a
gyermekek szémadra, kevesebb a lehetéség az egyéni banasmodra. Amennyiben sajatos
nevelést igényld gyermeket egészséges bolesddei csoportban  (integraltan/ inkluzivan)
helyeziink el, akkor a csoportlétszam maximum: 11 £5. A gyermek a bolesodébe jaras teljes
idstartama alatt ugyanabba a gyermekcsoportba jar €s lehetdség szerint ugyanahhoz
kisgyermeknevel6hdz. Szakmailag tamogathatobb az életkor szerinti homogén csoport:
egyrészt a gyermekek kozotti nagy egyéni kiilonbsegek kezelése még homogén csoportban
sem konnyl feladat, mdsrészt, mert a Vegyes korcsoport elényel (a nagyok huzoéerdt
jelentenek a kicsiknek, a kicsikkel valo egyiittlét sordn empatiajuk, tolerancidgjuk nd) a
bolessdés életszakaszban kevésbeé érvényesiilnek, mint a késobbi életszakaszokban.

Napirend

A jol szervezett, folyamatos es rugalmas napirend a gyermekek igényeinek, sziikségleteinek
kielégitését, a nyugodt, folyamatos gondozas feltételeit, annak megvaldsitasat kivénja
biztositani, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszamithatosagot, az aktivitas és az
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Onallésodas lehetdségét. A napirenden beliil az Cgyes gyermek igényeit gy kell kielégiteni,
hogy kozben a csoport  €letében is  ttekinthetd rendszer legyen, a gyermekek
tajékozddhassanak a vérhats eseményekrdl, kiiktatédjon a felesleges varakozasi ids. Ez
egyben a csoport belsé nyugalmét is biztositja. A folyamatos gondozason belii) az egymast
kovets események (tisztalkodas, etkezés, alvés) a gyermek biztonsdgérzetét, JO kézérzetét
teremtik meg - s egyben kiiktatjgk a felesleges varakozasi idét A napirend fiigg a
gyermekcesoport életkori Osszetételétol, fejlettségéts), szilkségleteits], de befolydsoljak azt az
¢vszakok, az id6jaras, a csoportiétszam és egyéb tényezdk (pl. a boleséde nyitdsa, zardsa stb.)
is. Kialakit4sanak tovabbi feltételei a személyi alland6sag (sajat kisgyermeknevels rendszer),
a targyi feltételek, a jo munkaszervezés, a kisegits személyzet sszehangolt munkéja, a
gvermekek otthoni ¢letének, életritmusanak lehetéség szerinti figyelembevétele.

Targyi feltérelek

° Az épliletek folyamatos feltjitdsa és karbantartdsa a megfelel§ szinvonalu miiksdéshes
elengedhetetlen.

¢ Kiemelten fontos a jatekeszkozok, gyermekbitorok folyamatos potldsa, cserdje,
korszertisitése az elhasznaladas aranyaban,

* A jatszékert nagyon fontos szerepet t6lt be a bdlesédében elhelyezett kisgyermekek
¢letében, ezért kialakitdsara, berendezésére kiilénds gondot kel forditani.

Az intézmény targyi feltételei az NM rendelet 11. szdmi mellékletének és azZ orszagos
alapprogram végrehajtasahoz megfeleléek. A gyermekek  életkoranak, fejlettségének
megfelelé  butorzattal, gondozashoz  sziikséges eszkézokkel, korszerii Jjatékokkal
rendelkeztink. Fontos, hogy a gyermekeket a legkorszeriibb és legesztétikusabb kérnyezet
olelje kériil.

Jatékkészlet:
Egészségiigyi és pedagdgiai szempontokat figyelembe véve valasztjuk meg a jatékkészletet,
Egészségiigyi szempontok:
- Kénnyen tisztithato, fertétlenithetd legyen,
- Balesetet ne okozzon — ne legyen 16r6tt, ne legyen kénnyen torhets, ne essen szét
darabjaira, éles sarkai ne legyenek, ne 16gjon hosszi zsinéron, ne legyen til nehéz.
- Csecsemd és tipegd korban ne legyen olyan kisméretd, hogy orrba, fiitbe, garatba
keriilhessen!

Pedagégiai szempontok:
- Minden tevékenységformahoz legyenek  megfelels Jatékszerck (manipuldcid,
konstrualas, utanzo-, szerepjat€k, mozgasfejlesztd jéték, stb.),
- A jawk szine, nagysdga, formaja keltse fel és tartsa ébren a gyermek érdeklddését,
- Tébb fajta lehetéségre Jehessen felhasznalni,
- Legyenek mds nemzetek szokasait titkrdz6 jatékok,
- Jatékvalasztisnal legyen szempont a nemek kozoty egyenldség elvének betartasa (a
kislanyoknak is legyen autd, a figknak is baba).
Kivitelezés;
- {gényes legyen
- A fokozott hasznélatra szamitva késziitjon.
Elhelyezés:
- Nyitott jétékpolcon,
- Taroldedényekben (vodrokben, kosarakban),
- Kisgyermeknevels altal elérhets polcon (felligyeletet igényl6 jatékok).
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A targyi eszkdzok folyamatos potlasa az intézmény €ves koltségvetésébdl és a .Nyitnikék”
alapitvany tamogatasaval valosul meg.

XI.
AZ INTEZMENYEN BELULI ES MAS INTEZMENYEKKEL VALO
EGYUTTMUKODES, KAPCSOLATTARTAS
CSALADOK TAMOGATASANAK MODSZEREI

A vezetdi feladatokat ellatd munkatarsak kozott kommunikacio is elengedhetetlen része a
sikeres feladatellatasnak. A kapcsolattartas rendszeres vezetdi értekezletek, egyéni
megbeszélések - beszélgetések, személyes és online konzultaciok, elektronikus levelezés €s
telefonon keresztili kommunikacioval valosul meg, A bdlcsédékben dolgozo munkatarsak
kozotti  informaciodramlas munkatarsi  értekezletek, csoportmegbeszélések, személyes
beszélgetések, hazi tovabbképzések csatorndin torténik.

Fontos a kompetencia hatérok tiszteletben tartdsa a személyiseg tisztelete egymas irant.

A bolesddék kozott kapcsolattartas is igény szerint megvaldsul, latogatasok formajaban.

Kiemelt fontossag a csaladokkal vald kapcsolat felvétel, kapcsolattartas, tamogatas, melynek

szinterei a kdvetkezok:

« Elsé személyes talalkozas a gyermekkel €s a csaladtagokkal nyilt nap formajabar. A sziilo
dontés eldtt 4ll, ismerkedik a bislesddével, informacidt gydjt, valaszt kap az Ot
foglalkoztatd kérdésekre.

o BolesGde-kostolgato: a gyermek felvételt nyert. A sziilo és a gyermek célzottan érkezik az
intézménybe. It mdr a valos kép, tarul fel a szild elbtt, betekintést kap a mindennapi
bolesédel életbe. A beszoktatast megelozden lehetdség van a gyermek-szil6 kozos
jatékara.

» Csaladlatogatas: célja a csaladdal valo kapcsolatfelvétel, ismerkedés a gyermekkel
otthoni kémyezetben, a sziild és a kisgyermekneveld K520t bizalom alapkdvének letétele.

o Beszoktatas (adaptacio): cel, 2 gyermek szamara fokozatosan kialakitani az
kornyezetbe valo beilleszkedést, elfogadast, megkOnnyiteni az alkalmazkodas okozta
psziches megterheléseket.

¢ Napi kapcsolattartas a szillékkel: a kisgyermek bevételekor rovid tajékoztatas a szilo,
majd hazaadéaskor a kisgyermekneveld részérdl a gyermekkel tortént eseményekrdl. A
kolesonds tajékoztatas nélkiilézhetetlen az egymas jobb megismeresére, az erds bizalom
Kialakitasara és az egylttnevelésre.

o Sziildi értekezlet: ivente legalabb ket alkalommal a bolcsdde vezetdje tartja a sziiloket
érintd informaciokkal kapesolatban. Els6 alkalom a felvételt nyert gyermekek szilleinek a
neveldsi év megkezdése el6tt, majd masodik alkalommal az 4vodai  beiratkozast
megeldzden, melyre meghivott vendég a bolesédével kapesolatot apold dvoda vezetdje.

o Sziildcsoportos beszélgetés: svente 3 alkalommal. Az adott csoportba jard gyermekek
szilleinek szervezett formaban {6rténd taldlkozésa, melyet a kisgyermeknevelok vezetnek,
koordinélnak.

o Egyéni beszélgetés: Igény esetén, valamely vagy mindkét €l kezdeményezésére (szild
vagy kisgyermekneveld) megvaldsulo  személyes talalkozas a gyermeket érintd
kérdésekben.

o Csaladi fiizet: A tijékoztatds, irasos forméja a gyermekrol, mely megerdsiti a szillovel
val személyes kommunikéciot, de nem helyettesiti.
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¢ Csaladi rendezvények: a program lehet alkoto délutan, kézmitves délutdn, Ginnepek elotti
rendezvények (Mikulas varas, Hisvét varas, Adventi késziilédés), éteibemutaté—késtoigaté,
anyak napja, gyermeknap, utolsé béicsédei hap, a csalddok igényeire figyelemmel kerii]
megszervezésre. Cél 3 kozis élményszerzés, hagyoményok 4polasa, sziiléi kozdsség
erdsitése, kapesolatok kialakitdsa, dpoldsa,

Egyéb kapcsolataink, egyuttmiksdésiink:

e Ovodéakkal: kélesénss latogatasok, tagévoda vezetbk részvétele az Gvodaba mend
szlloknek tartott, sziil6i értekezleten.

¢ Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal: esetkonferencia, esetmegheszélés, éves tandeskozas
alkalmaval, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzésének és megsziintetésének
érdekében.

¢ Védondi szolgalattal és gyermekorvosokkal: jelzési kdtelezettség révén.

* Févarosi Pedagégiai Szakszolgalat XVIII. keriilet] Tagintézményével: A bolesbdébe jare
sajétos nevelési igényli vagy korai fejlesztésre-gondozasra szorulé gyermekek esetében,

* Keriileti gyamigyi osztallyal (esetleges)

¢ Renddrségge] (esetleges)

e Onkormanyzattal

® Varosgazda XVIII. keriilet Nonprofit Zrt.

¢ Gazdasagi Ell4té Szolgalattal

¢ Nyitnikék” alapitvannyal

¢ Képzd intézményekkel

¢ Magyar Bélcsédék Egyesiiletével

¢ Bélesddei Dolgozok Demokratikus Szakszervezetével

XI1.
~ (WLEPHELYEK EGYEDI SZAKMAI MUNKAJANAK ’
BEMUTATASA A BOLCSODEI NEVELES-GONDOZAS ORSZAGOS
ALAPPROGRAMJA MENTEN

1. ERDEI KUCKO BOLCSODE

LL. A bélesédei nevelés alapelvei

A csaldd rendszerszemiélets; megkozelitése

A csalad rendszerszemléletis megkdzelitése értelmében a bolcsédei nevelésben elsddleges
szempont a csalad miiksdésének megismerése, megériése. A rendszerszemlélet lényege, olyan
komplex latasmod alkalmazédsa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csalddot is
kiinduldpontnak tekinti, Az erésségek hangsilyozdsa, a sziilsi kompetencia erdsitése révén a
szakember hozzdjarulhat a csalad cletmindségének javitisdhoz, A csalad ilyen iranyg
megkozelitése az un. "késtolgaté™ alkalmaval kezdédik, amely az elsé ktetlen lehetSség a
beszéigetésre, ismerkedésre 1 bdlestdével, kisgyermeknevelSkkel. Fzt kiveti a
csaladlatogatds, mely nagymértékben hozzajarul a csaldd megismeréséhez, valamint a
beszoktatds is j6 szintere az informacié gyljtésének, cseréjének. A rendszerszemlélett;
megkdzelités elérése, illetve szinten tartdsa érdekében g csaladokrél szerzett, kapott
informaciokat szakmai beszélgetés, megbeszélés keretében atbeszéljilk az etikai szabalyok
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A koragyermekkori intervencids szemlélet befogaddsa

A koragyermekkori intervencié magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely 2
kisgyermek egyéni igényeihez, fejlettségi szintjehez igazodd szitkségleteinek meghatérozasat
és figyelembevételét szolgalja. Jelenti ez azt is, hogy minél kordbban sziikséges kelld mértékd
informaciot és tamogatast nyujtani az érintett csaladoknak az eltérd fejlodés felismeréséhez, s
a problémahelyzetnek megfeleld kezeléshez.

A bolcsddei ellatast nyujid intézmény, szolgaltatd funkcijabol adodoan alkalmas szintér a
koragyermekkori intervencié  szemléletének alkalmazésara. Ennek értelmében  a
kisgyermekneveld egyik fontos feladata az esetlegesen felmeriild fejlodésbeli lemaradasok,
megtorpanasok felismerése és jelzése, a korai megismerés. Mindez a sziilok bevonasaval, a
kompetenciahatirok betartasaval, a csaladkdzpontd szemlélet mentén a szitkséges
beavatkozasok, intézkedések megtételével torténik Ebben szakmakozi partneriink a Fovérosi
Pedagégiai Szakszolgalat XVIIL kertileti tagintézmeénye. A szills segitséget kérhet mind a
bolesddétdl, mint a Szakszolgalattdl. Az elmult évek tapasztalata azt mutatja, hogy a csalddok
egyre inkabb élnek el6bb emlitett lehetoségekkel.

A csalddi nevelés elsédleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csalad joga és kotelessége. A bolesddei ellatast nynjto intézmeny,
szolgaltato a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait €s szokasait tiszteletben tartva €s azokat
erbsitve vesz részt a gyermekek nevelésében.

Mindezek €rtelmében fontosnak tarjuk a szildk szaméra Jehetévé tenni a tevekeny, kiilénbozd
szinteken és modokon megvalosulo hekapesolodast az Intézmény életébe. Ennek megfeleloen
a pevelési év soran tobb alkatommal rendeziink csaladi programokat, rendezvényeket (pl.:

nyilt nap, késtolgato, {innepek megtartasa kozosen, csaladi détutanok).

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesithetd individuum, egyéni
sziikségletekkel rendelkezé, fejlodd szemeélyiség. Killonleges védelem, szeretetteljes
banasmod, tisztelet és bizalom illeti meg. Alapvetd jog. hogy a gyermek fejlodéséhez.
megkapjon minden segitséget, szikség esetén specialis ellatasban, fejlesztésben részestljon.
A bolesodei nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakozéasara, a személyes, szocialis és
a kognitiv kompetenciak fejlodésének segitségére irdnyul az alapvetd gyermeki jogok
tiszteletben tartasaval. Kiemelt figyelmet forditunk az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi,
valamint fizikai és mentalis képességbeli kulonbozoségek iranti tolerancia kialakitasara, a
massag elfogaddsara, az elsitélet-mentes, befogadod légkdr megteremtésére. Hazi
tovabbképzés, valamint szakmat beszélgetések alkalmaval ngrzékenyitodiink” alar
altalanossagban, akar egy-egy hozzénk jaré konkrét gyermek kapcsan.

A kisgyermekneveld személyiségének meghatdrozo szerepe

A bolesddel nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibol adodéan meghatarozé a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztill hat a kisgvermekre €s a csaladra. A
feladatok szinvonalas megvalositasara elfogadé, érzelmi melegséggel, megfeleld szakmai
kompetenciaval €s identitassal, kelld onismerettel, magas szint(i tarsas készségekkel biro
szakember képes. Ebbdl adodéan a kisgyermekneveld felelds a szakmai tuddsa szinten
tartasaért, gyarapitasert, szakmai kompetencidi fejlesztéséért. Kisgyermeknevelbink
személyisége kiilsnbdzd, mas-mas attitiddel rendelkeznek, s mivel a kisgyermekneve}é a
személyiségeén keresztil hat a gyermekre € €z sital a csaladra is, személye példa a gyermekek
és a sziilok szaméra is. Ezért minden kisgyermeknevelonk torekszik a szakmai fejlédésre €s a
folyamatos megujulasra. Fontos feladatnak tekintjilk, hogy 2 bolesddében hosszii évek oOta

r

dolgozé megfeleld szakmai ismerettel, tapasztalattal es kompetencigval rendelkezd
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kisgyermeknevelék a palyakezd$ kisgyvermeknevelk segitségére legyenek, tamogassak 6t
szakmai tudassnak gyarapodasdban, fejlédésében.

A biztonsdg és a stabilitds megteremtése

A kisgyermek egyéni igényeitdl fiigpd bolesédel ellatast nyujté intézménybe, szolgaltatohoz
torténd beszoktatasara, az adaptacios idészakra Ugy tekintiink, mint a kisgyermek elveszett
biztonsdganak tjrateremtésére.

A kisgyermek személyi és targyi kérnyezetésen allandésaga (“sajat kisgyermeknevels-
rendszer”, felmenérendszer, csoport- €s helyallandésag) néveli az érzelmi biztons4got, alapul
szolgél a tdjékozédashoz, a J6 szokésok kialakitasshoz, melyet biztositunk bslcsddénkben.

A napirend folyamatossagabsl, az €gyes mozzanatok egymdsra épiilésébél fakadod
ismétlédések 14jékozdasi lehetéséget, stabilitast, kiszdmithatdsdgot eredményeznek a napi

Fokozatossig megvalésitdsa

A fokozatossagnak a bolesédei nevelés Osszes teriiletét érint barmely valtozds esetén
érvényesiilnie kell. A kisgyermek @j helyzetekhez vals fokozatos hozzaszoktatasa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasét, az 4j dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok
kialakuldsat.

A gyermek életében nagyon fontos és jelentéségteljes a bolesddébe keriilds. Minden 1j hely,
helyzet, személy, vagyis a személyi és targyi kérnyezet valtozasa kibillenti stabilitasabol,
veszit biztonsdg érzetébdl. Téreksziink az intézménybe keriilés elétti ismerkedési lehetdségek
felkinalasara, (kdstolgato, csaladlatogatas) hogy a gyermeknek lehetésége legyen ismerkedni
a kisgyermekneveldkkel, a bolcsédével, Beszoktatasnal a sziilével egyeztetett tempdban
valositjuk meg a fokozatossag elvét.

Egyéni bandsméd érvényesitése

A kisgyermeknevels szeretetteljes odaforduldssal, a megfeleld kérnyezet kialakitasaval, a
gyermek é€letkori- és egyéni sajdtossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat,
hangulatét figyelembe véve segiti a gyermek fejlédését. Fontosnak tartjuk, hogy az 4ltalunk
nevelt és gondozott gyermekek folyamatosan érezzék a réluk gondoskodé felndttek
elfogadasat, szeretetét.

Gondozdsi helyzetek kiemelr Jelentésége

A gondozasi helyzetek a kisgyermeknevel$ és a kisgyermek interakci6janak bensbséges,
intim helyzetei.

A gondozasi helyzetek megvalésuldsa sorén a nevelésnek és a gondozasnak elvalaszthatatian
egyseget kell alkotnia. A gondozas minden helyzetében nevelés folyik, a nevelés helyzetei,
lehetdségel nem korlatozédhatnak a gondozasi helyzetekre. Mivel a nevelési feladatok
megvalésuldsdnak egyik kiemelt szintere, napirendiinkben clegends idét biztositunk a
gondozasi miveletek elvégzéséhez, valamint a bolesddei dajkdk munkarendie is oly modon
kertilt kialakitésra, hogy kisgyermekneveléink szdmara a nap barmely részében elegends ids
alljon rendelkezésre e feladatok ellatdsdra. Ehhey nyljtanak segitséget a bélesédei dajkak.

A gvermeki kompetenciakésztetés tdmogaidsa

A korai életévekben alapozédnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencigk, ezért
tamogatasuk kiemelt Jjelentdséggel bir a bslesédei nevelésben. Biztositjuk annak lehetdségét,
hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozési helyzeteken és egyéb tevékenységeken keresztiil
ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, 4télhesse a spontan tanulds Sromeét,
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megerdsodjon benne a vildg megismerésének vagya. Kivéncsisaganak fenntartasaval, pozitiv
visszajelzések biztositasaval segitjitk dnallo kezdeményezéseit.

1.2. Nevelé-gondozé munka feladatai

A csalddok témogatdsa, annak erésségeire épitve a szildi kompetencia fejlesztése

A bolesodel ellatast nyQjté intézmény, szolgaltaté, mint a kisgyermekes csaladokkal
kapcsolatba kerild elséd gyermekintézmeny jelentds szerepet t5lt be a sziiléi kompetencia
fejlesztésében. A csalad erdsségeinek megismerése, tamogatasa a pozitivumok kiemelésével
valosul meg,

A kisgyermeknevelSk megfeleld szaktudasukkal szakemberkent kozvetitik a kisgyermekkori
fejlodéssel, valamint neveléssel kapcsolatos informaciokat, ismereteket, maédszereket a
csaladok, sziilbk igényeihez igazodva. Erre a nevelds év teljes hosszan at lehettségiik van a
napi kapcsolattartas soran, illetve a kiilénbozd csaladokkal wrténd alkalmak, események
soran. Ennek egyik példaja- melynek szerepe nagyon nagy- a sziilécsoportos beszélgetes.

Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa

Feladatunk a kisgyermek fejlédésének nyomon kivetése, dokumentaldsa, tdmogatasa, a
harmonikus testi és lelki fejlodéshez szikséges egészséges €s biztonsagos koémyezet
megteremtése. A kisgyermek életkordhoz, egyéni fejlettségl szintjéhez €s az évszakokhoz
igazodd rugalmas napirend biztositja az &letkornak megfeleld véltozatos €s egészséges
taplalkozast, a jaték, a mozgas, a szabad levegon vald aktiv tevékenység ¢s pihenes feltételeit.
Az egészséges ¢letmod, az egészségnevelés érdekében toreksziink az alapvetd kultarhigiénés
szokasok kialakitasara. A prevencios feladatok megvalositasiba sziikség esetén specialis
szakembereket vonunk be: gyermekorvos, dietetikus, gyogypedagogus, pszichologus,
mentalhigiénés szakember, gyermekfogszakorvos stb. A kisgyermekek egészségének
eldsegitése érdekében &s7t6] tavaszig a gyermekek litogatjak a bolesédei sO szobat, mely
Jehetdséget ad a nyugodt jaték  kozbent immunrendszer erositésre, megbetegedések
megelézésére.

Az érzelmi és tdrsas kompetencidk fejlesztése

A biztonsagot nyjtd neveldi magatartds magaban foglalja a szakember érzelmi elérhetdséget
és hitelességét, az érzelmek kifejezésére vald Bbsztdnzést, a pozitiv és biztato {izenetek
rendszeres kozvetitését, a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazasat. A kisgyermek
bslesddel ellatast nyujtd intézménybe, szolgaltatohoz torténd keriilése tobb lehetdséget teremt
a tarsas kapcsolatok megtapasztaldsira. Az egyiittlét helyzetei az én érvényesités, a tolerancia,
az empétia gyakorlasanak szinterei, amelyek hozzajarulnak az érzelmi és tarsas kompetenciak
fejlesztéséhez. Torekszink az egyiittélés szabalyainak elfogadtatisara, a masok iranti
nyitottsag megbrzesére. A kisgyermeknevel$ feladata a kisgyermekek beszédkészségének
fejlesztése érdekeben az ingerekben gazdag, tiszta nyelvi komyezet biztositasa, @
kommunikacios kedv felkeltése és fenntartasa a bolcsodet nevelés-gondozds minden
helyzetében, mondokak, énekek, versek, mesek kiszvetitésével, Kiilonds figyelmet forditunk a
korai fejlesztésre, gondozasra, valamint a sajatos nevelési igény(i és a hatranyos helyzetl
gyermekek tarsas €s érzelmi kompetencidinak fejlesztésére, a szilok tdmogatésara, szitkség
esetén segitd szakemberek bevonasaval is. A segitségnyujtas médszerei a csalad igényeihez,
sziikségleteibez igazodik.

A megismerési folyamatok fejlédésének segitése
A kisgyermek érdeklddésének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulas
Jehetdségeinek megteremtése a kisgyermekneveld aktiv részvételével és a megfeleld

komyezet kialakitdsaval torténik. A kisgyermekneveltk tudatosan torekednek arra, hogy a
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gyermekek ébrenléti idejiikben sokoldalt tevekenységekre, ismeret- és tapasztalatszerzésre
nyujtsanak lehetéséget. A kozis tevekenységek soran (pl.: firdészoba hasznélat, éneklés,
monddkézas, konstruslas, virdglocsolas, falevélgyiijtés stb.) pozitiv viselkedési mintakat
nyujtanak, tdmogatjdk a gyermekek  kreativitasat, érdeklddéset, kivéncsisagat, o6nallo
probalkozasaikat. Az 6nallo valasztas és dontési képesség kialakulasat segitik a pozitiv,
batoritd, sztdnzd neveldi magatartdssal.

1.3. A bilesédei nevelés fobb helyzetei

Alapvetd szempont, hogy a bolcsddei dlet a gyermekek szdméra élményt nyujté, részvételre
motivalo, tanuldsi tapasztalatokat biztosits legyen. Valamennyi tevékenység, élethelyzet
alakitdsanak modszertani alapja, az egyéni banasméd érvényesitése, a gyermek pozitiv
onallosagi 16rekvéseinek, snértékelésének erdsitése,

Tanulds

A teljesitményelvarashoz kotott, erdltetett ismeretgyarapitasnak a bélesédei ellatast nydjto
intézményben, szolgaltaténal nincsen helye. Tanulis minden olyan tapaszialat-, illetve
informacidszerzési folyamat, amely tartés valtozast idéz eld a viselkedésben, illetve a
gondolkoddsban, valamint elGsegiti, hogy a gyermek megismerje Snmagat és kérnyezetét. A
tanulds a gyermek korabol és fejlettségébd] adodo tevékenységbe agyazottan torténik. A
tanuldst segitik a gondozasi helyzetekt6l kezdve a szabad jatéktevékenységen at a tudatosan
megtervezett nevelési tervezeteken keresztiil inditott tevékenység kezdeményezések, melyek
lijabb informadcidkkal, ismeretekkel szolgélnak a gyermekek szamara. Kiemelt szerepet kap a
kisgyermekneveld és gyermek kommunikéciéja, interakcidja, mely elengedhetetlen feltétele a
tanulsnak.

Gondozis

A gondozas egy bensdséges interakcids helyzet a kisgyermeknevels és gyermek kozoit,
Elsédleges célia a gyermek testi sziikségleteinek kielégitése. A gyermekek aktivan részt
vesznek a gondozisi helyzetekben, lehetéségitk van Ggy prébalkozni, hogy kizben érzik a
kisgyermekneveld figyelmét, biztatasat, tamogaté segitséget. Sikeres prébalkozasaikat a
felndtt megerésitéssel, dicsérettel jutalmazza, ami néveli az egylittmikodési kedvet. A
gyermek "én akarom" szandékat tamogatjak megfeleld mennyiségli és mindséghi ido
biztositéséval, melyben nincsen teljesitmény elvaras €s/vagy kényszer.

Jarék

A jaték a gyermekkor legfontosabb tevékenysége, amely segiti 8t a vildg megismerésében,
befogaddsaban, eldsegiti a testi, értelmi, érzelmi és szocidlist fejlodést. Ezért a szabad, a
gyermek  Onkéntes kezdeményezésén, elbzetes ismeretein, tapasztalatain alapulo
tevékenységet helyezzik a fokuszba, A katstt foglalkozas jellegii tevékenységeknek a
bdlcsédei nevelésben nincsen helye. A kisgyermeknevel$ a jaték feitételeinek (megfelels
hangulat, hely, idé, eszkdz8k) biztositasdval és neveld; magatartasdval tamogatja az
elmélyiilt, nyugodt jat¢ktevékenységet, a kreativitist, A j0 napirend kialakitdsa és az
“Glelkezési 16" megfeleld kihasznalasa is hozzdjarul a gyermekek jatékdhoz,
Jatékflejlédéséhez. A kisgyermeknevelé6 a gyermek igényeitdl és a helyzettél fliggden
kezdeményez, esetenként mintat nydjt, szerepet véllal a jitékban, annak tartalmat Gtleteivel,
Jjavaslataival szinesiti.

Mozgas

A csecsemd- és kisgyermekkor az alapvetd mozgasformak kialakuldsinak &s fejlédésének
id6szaka. A gyenmekek mozgasigénye rendkiviil nagy, szamukra Srémforras a mozgas. Ezért
a szobakban és az udvaron is biztositjuk a minél nagyobb mozgasteret, a mozgastejlesztd




jatékokat. A jatékeszkzokkel szemben elvéras, hogy felkeltsék az érdekldést, fenntartsék a
mozgasaktivitdst ~ €s haszndlatuk  biztonsagos legyen. Biztositijuk a komyezet
balesetmentességét €s a veszélyforrasokat kikiiszoboljitk. Csecsemdknek olyan jatszohelyet
biztositunk, amely védett, ugyanakkor elegendd helyet biztosit. A nagymozgasos jatékokra a
szabadban, az udvaron tobb lehetdség nyilik, mint a szobaban.

A mozgasfejlesztd eszkozok hasznalata soran a kisgyermekek szabadon probalhatjak,
végezhetik az egyes mozgasformakat, fejlodik mozgaskoordinaciojuk, harmonikussa valik a
mozgasuk. Az onaliosagi torekvések tdmogatasa sordn a gondozasi miiveletekben vald aktiv
részvéte] lehetéséget ad a praktikus mozgasok gyakorlasara, finomitasara.

Jatékkészlet Osszedliitasanal minden egészségligyl €s pedagbgiai szempontot figyelembe
vesziink, mely elengedhetetlen a bolesddés korli gyermekeknel.

Monddka, ének

A bolcsdde sokrétli zenei élmeny &télésére, tapaszialatszerzésre ad lehetdséget: a kornyezet
hangjainak megfigyelése, a kisgyermekneveld ének- os beszédhangjanak, spontan
dadolgatasanak hallgatasa, ritmusos szovegmondas, a dallam és ritmushangszerek hallgatasa,
megszélaltatisara, a kozos énekiés. KisgyermeknevelSink a gyermek életkori sajatossagainak,
egyéni fejlettségének, érzelmi, hangulati illapotanak megfeleléen valasztjak ki a mondokakat,
gyermekdalokat, népdalokat. A kisgyermekneveld éneklése, ringatésa, dadolasa megnyugtatja
a gyermeket. Mondokazas, éneklés alkalmaval kisgyermeknevel8ink hasznalnak killénbdzd
hangzd- és zajkeltd eszkozoket, gyermekhangszereket, valamint hangszerrel is kisérik
éneklésiiket, pl.: furulydval.

Vers, mese

A versek, mondokak és mesék a bolesédei €let mindennapjainak szerves részét képezik. A jol
ismert mondokakat, verseket naponta gyakoroljék a gyermekek, mely repertodr rendszeresen
bovill az évszakok valtasaval, Unnepek alkalmaval, életkoruk novekedésével. A
képnézegetésnek, képeskdnyv lapozgatasnak, mesélésnek megfeleld 1dot biztositunk a
napirendben, megfeleld teret, helyet a csoportszobaban (pl.: pihenosarck). A képeskonyvek
beszerzése a gyermekirodalom, illetve gyermekirodalmi mfivek kritériumainak megfelelden
torténik.

Alkoté tevékenységek

Az rom forrdsa maga a tevékenység- az érzelmek feldolgozasa és kifejezése, az énkifejezés-,
nem pedig annak eredménye. Eppen ezért nem Kkotelezd jelleglick, a gyermek érdeklodésének
megfelelden kapesolodhat az ilyen jeliegh tevékenységekbe. A kisgyermekneveldk biztositjak
a targyi feltételeket s elegendd 1dot a tevékenységekhez. az Megmutatjak az egyes
technikdkat, eszkbzhasznélatot. Tudatosan tervezik tevékenységeiket havonta, hetente, akar
naponta, ugyanakkor spontan is inditanak xiilénféle tevékenységeket az adott csoport
igényének megfeleloen.

Egyéb tevékenységek

Ezek a tevékenységek valamilyen ¢lethelyzet kdzis elokészitéséhez és megoldasahoz, a
kérnyezet aktiv megismeréséhez, az egymasrol €s a kérnyezetrdl valo gondoskodashoz
kapesolodnak  (pl. babafiirdetés, virdglocsolds, 6szi falevelek gereblyézése, kardcsonyi
siiteményszaggatas, gylimélcssalata készitése, kiskert gondozasa, sziletésnaphoz kbz0s
terftés, homokoz6 rendbetétele, kisallat etetése, gondozasa stb.) A kisgyermekek barmikor
bekapcsolodhatnak, €s barmikor kiléphetnek.
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1.4. Kérnyezettudatos nevelés bolesédénkben

Az egészen kis korban elkezdett kdrnyezeti nevelés segiti a gyermeket, hogy a természet
kincseire nyitotta valjon, érdeklddve forduljon a kérnyezete, az élévilag felé, megismerjen
t8bbféle, kildnbozs névényeket, allatokat. A kisgyermeknevels feleléssége, hogy a
kbmyezeti nevelés, a fenntarthatésagra nevelés a mindennapi gyakorlat részévé tegye a
kisgyermek fejlodésében. A kérnyezeti nevelés alal a2 kisgyermek a késébbiekben,
liszteletben tartia természeti komyezetét, aktiv résztvevdje lesz a mindennapi élet adta
lehetdségeknek,

Céljaink:
A természetbo! adédo ismeretszerzés lehetéségeinek kihasznélasa, tapasztalatszerzés. Ennek
erdekében sokat tartézkodunk az udvaron, a viragos kerthen, A gyermekek segithetnek a

€lményét. A kisgyermekek barmikor bekapcsolédhatnak, és barmikor kiléphetﬁék,

a tevekenykedés nem feladat. Megtanuljék, hogy nem szabad leszedni a viragokat, letérni az
agakat. Megtapasztaljadk  az allatok, bogarak viselkedését, megtanuljadk  hangjukat,
mozdulataikat utdnozni.

Céljaink megvaldsitisa érdekében gz alabbi programokat tervezzijk:

termeészetes  anyagok megismertetése a gyermekekkel: viragok, levelek préselése,
ragasztasa

z6ldségekkel, gyiimolcsskkel vald ismerkedés (szin, forma, iz, illat}

ndvények csirdztatdsa, gondozdsa a kiskertben

virdgpalantak {iltetése Anyék napjara

kavicsok, letért 4gak, termények gyijtogetése, megfigyelése

képeken a szabadban latott allatok keresése, hangok utdnzésa, képeskdnyv nézegetése,
kbzben mondokazas az allatokhoz kapcsolédva

rovarok, madarak megfigyelése a bolesgde udvardn (mozgas, hang, kiils$ tulajdonsagok)
tavasszal az €bred§ természet, a rigyezd, viragzo fik megfigyelése

Gsszel a lombhullds megfigyelése, lehullott falevelek kizds begyiijtése

1d6jards megfigyelése (csapadék fajtak megtapasztalasa), dorgés, villamlas megfigyelése,
félelem csdkkentése, eloszlatasa.

A gyermekek fejlettsége a bolesédés kor végére

a gyermekek t6bbsége szobatiszta

kevés segitséggel tnélldan 6ltdznek, vetkdznek

elsajatitjak az alapvets kultdrhigiénés szokésokat- zsebkendd haszndlata, WC hasznalat
utani kézmosas, mosakodas, 5r6lkszés, féstilkidés, megfeleld evéeszkoz hasznalat
szivesen jitszanak tarsakkal, mér nem csak a szoros felndtt- gyermek kapcsolatban érzik
70l magukat

JOI tajékozodnak kérnyezetiikben

© eligazodnak a napirendben, ismerik a napi események sorrendiségét

alapvet6 egytittélési szabdlyokat elfogadijak, betartjak

szdval irdnyithatdak, elfogadjak a kisgyermeknevels kérését, magyarazatat
egyiitt éreznek tarsaikkal, érdeklédnek €gymas irdnt, segitenek egymasnak
alapszineket felismerik, megnevezik

felismerik a hézi allatokat

ismerik testrészeiket, érzékszerveiket




o szivesen ismételgetik a haliott mondokékat, verseket, dalokat

e egyéni kéréseket szivesen teljesitenek

o képesek Osszefliggben beszélmi élményeikrdl, kérdésekre megfeleld valaszokat adnak,
Kkéréseiket, igényeiket megfo galmazzék.

2. CSIBEKAS BOLCSODE

2.1. A bolcsédei nevelés alapelvei

A csaldd rendszerszemléletii megkozelitése
Kiemelkedd feladat a csalad miksdésének megismerése egy Osszetell aspektus segitségével,
melyben a csalad az origd. A gyermek viselkedése a csalad tikre, amely révén bepitlantdst
nyerhetiink annak mikodésébe, a megismerés dltal segithetjitk mindségi funkcioit.
o Ennek érdekében preferaljuk a csaladlatogatast, amelyet minden csaldd szamara ugy
ajanlunk fel, hogy abbol érzékeljék azt a segitd ozandékot, amely a gyermekik
beilleszkedését timogatja €s nem a csalad maganszférajaban valo kutakodast jelenti.

A koragyermekkori intervencios szemlélet befogaddsa

A kisgyermekneveldk fontos feladata az esetleges fejlédésbeli lemaradasok, megtorpanasok
felismerése, jelzése és a fejlodes tAmogatasa. A csaladkdzpontt szemlélet mentén, a sziilok
pevonasaval, a kompetencia hatarok megtartasaval torténnek a szikséges beavatkozasok.

e Kisgyermekneveldink abban az esctben, ha fejlodésbeli lemaradast, eltérést
tapasztalnak, kozvetitik a bolcsddevezetdnek, majd révid megfigyelések utan, a
szillvel torténd beszélgetes kerlil elotérbe. Erre lehetdség van egyéni beszélgetés
kezdemeényezésével, illetve kiadas alkalmaval, de kizardlag abban az esetben, ha
adottak azok a feltételek, amikor olyan bizalmas helyzet alakithaté ki, hogy a kérdés
felvetheto legyen.

o Javaslatot tesziink a sziiléknek a Pedagogiai szakszolgalat, szakorvosi vizsgalat

felkeresésére. Biztositjuk dket arrél, hogy gyermekiik érdekeit tartjuk szem eldt, teljes
Kkorti tamogatast, segitseget nytjtunk szamukra.

A csaladi nevelés elsédleges tisztelete
A kisgyermek nevelése a csalad feladata és kitelessége, a bilesddei nevelés ezt tamogatja,
megtartva annak értékeit, hagyomanyait €s szokésait.
e A csaladlatogatas alkalmdval mér van lehetdség a csalad sajatos szokasainak
megbeszélésére €s arta, hogy a bdlestdei cllatasha ez hogyan illeszthetd be.

A kisgyermeki személyiség tisztelete

Minden kisgyermek egyedilalld, megismételhetetlen egyéniség, akinek egyéni szikségletei
vannak. Személyisége folyamatosan véaltozik, a tarsadalom részérdl kiemelt védelem,
szeretetteljes bandsmod illeti meg. A bolesddei nevelés soran eldtérbe kerll a gyermek
személyiségének Kibontakoztatdsa, személyes kompetenciai fejlodésének segitese, kiemelten
kezeli kulturalis, vallasi, képességbeli kilonbozoségeik elfogadasat, a befogado légkdr
kialakitasat.

o Kisgyermekneveldink clfogadd, tamogatd, batoritd magatartast tanusitanak a
gyermekekkel szemben. Minden gyermeket a gyermekhez magahoz viszonyitanak,
felmérik azokat a lehetdségeket, amelyekkel a fejlodést segitd megoldasokat
megtalaljak.
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A kisgyvermeknevels személyiségének meghaldrozé szerepe
A kisgyermekneveld legfontosabb ~munkaeszkéze” az értékkbzvetités, példamutatis. A
bilcsddei nevelésben meghatirozé a nevels- gondozé személyisége, hiszen a gyermek,
valogatas nélkil utdnozza a Szeretett ¢s érzelmileg hozzd kozel 4lls felnéttet. A
kisgyermeknevels egyénisége hat a gyermek személyiségének fejlédésére, ebbol kifolyolag
felelds a szakmai tuddsdnak szinten tartasaért, gyarapitisaért,
© A kitelezd lovabbképzéscken til, a kisgyermekneveldink szakkényvek olvasésaval,
Onképzéssel és képzbintézmeények altal inditoty szakképzések elvégzésével, dnkéntes
alapon ismerkednek az innovativ mbdszerekkel a kisgyermekellatasban,

A4 bizionsdg és a stabilités megteremiése
A bblesédébe keriilés, az anyatdl vagy mas, biztonsagot nyujté személytél vald elszakadis
megrenditi a gyermek biztonsdgérzetét. Az adaptacids id6szak ennek a lelki stabilitdsnak az
Ujraépitését szolgalja, a szemelyi- és  targyi allandosag megteremtésével  (sajat
kisgyermeknevels, csoport- és helyallandésag, folyamatos, kiszamithat6 napirend), amely
mindennem{i ergszakt6i (fizikai, érzelmi) mentes,

¢ Bolcsédénkben maximalisan megvalosul a ,Sajat kisgyermekneveld”

rendszer, ezzel is megalapozzuk a gyermekek lelki stabilitasat.

és felmené

Fokozatossag megvalositésa
Bdicsodei nevelés minden teriiletét érinti a fokozatossag, amely sordn a gyermek el tudja
fogadni az helyzeteket, dolgokat, valtozasokat. Fz segiti alkalmazkodasat, tamogatja a
szokasok kialakulasit,
°© A szuldvel torténd fokozatos beszoktatdst helyezziik eldtérbe, ennek kiemelt
jelentéségét a szillsk felé mar az elsé alkalommal kozvetitjikk. A boleséde
szokésrendszerének, szabalyainak megismerésére és annak elfogadasira elegends idt
biztositunk, tiurelemmel, magyarazatial segitjiik a folyamatot.

Egyéni bandsmdd érvényesitése
Kiindulépontja a kisgyermek spontan €rése, egyéni fejlodésének Uteme, pillanatnyi pszichés
¢s fizikai 4llapota. A fejlédést mindig onmagahoz a gyermekhez merjiik, egyéni
sziikségleteihez illeszkeds gondoskodésban részesitjilk. A kisgyermeknevels empatikus,
elfogadd nevelsdi magatartdsa elengedhetetlen a kisgyermek fejlodésének timogatasaban.
¢ A csaladlitogats, a kostolgaté és a beszoktatis ideje alatt méar szerez a
kisgyermeknevels annyi informaciét, amellyel biztositani tudja a kisgyermek szaméara
azt gondoskoddst, amelyet az otthonj kortilményeiben megszokoti, A kezdeti id6kben
kiemelten vessziik figyelembe az alvast segitd targyak hasznilatat, az étkezéseket
énntd ritualékat, a pelenkavaltas vagy 8ltézkodés korili szokdsokat,

Gondozasi helyzetek kiemelt Jelentésége
Kisgyermek és kisgyermekneveld koz6tti meghitt, bizalmon alapuld helyzetek, amely sorin
nevelés is folyik, de a nevelés nem korldtozédik a gondozasi helyzetekre. A szakszeri
gondozas biztositja az interperszonalis kapcsolat konstruktiv kialakulasat.

° Az odlelkezési id8 maximalis lehetdséget biztosit arra, hogy a kisgyermeknevels a
gondozési helyzetekben kiemelt figyelmet forditson a »sajat” gyermekeire. Akkor,
azokban a percekben nem Iétezik mas a kisgyermeknevels Szamara, mint az a
gyermek, akivel éppen foglalkozik. Ez a kisgyermek szdmara azt kozvetiti, hogy &
milyen fontos a szeretett szemeély szamara és szinte fiirdik a szemelyes figyelemben,
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A gvermeki kompetenciakésztetés tamogatasa

A kialakuloban 1€vo érzelmi, tarsas és kognitiv kompetenciak tamogatasanak jelentosége
Kiemelt feladat a bbles6dei korosztaly esetében. Biztositani kell az olyan tevékenységeket,
amelyeken keresztil ismeretekhez, tapasztalatokhoz jut, fenntartja kivancsisagat, erdsodik a
vagya a vilag megismerésére, igy hozzijarulunk a hosszantarté tanuids igényének
kialakulasahoz.

s FElore megtervezett, 4tgondolt, korosztaly specifikus kezdeményezésekkel segitik
kisgyermekneveldink a gyermekek kognitiv folyamatait, amelyhez felhasznaljak
pedagogiai ismereteiket, tapasztalataikat és a tovabbképzéseken hallottakat.

o KisgyermeknevelSink Nevelési tervet készitenek, amely sszefoglalja az adott honap
témakoreit, jeles napokat, néphagyomanyokra valé késziilodés lehetdségeit. Minden
csoport egyedi tervezetet készit, aktualisan igazodva évszakhoz, unnepkorhdz és a
csoport korbsszetételéhez, Ez a tervezet kihelyezésre kerill a falitjsagra, a sziildk
megtekinthetik mi varhaté a hénapban, mivel fo glalkoznak adott iddben a gyerekek.

s A Nevelési terv kidolgozott része a Kezdeményezési tervezet, amely tartalmazza a
nevelési tervben meghatarozott témakorok lehetséges tevékenységeit, eszkozeit, hozza
tartozo ének, mondoka, vers, mese cimet.

s A hoénap végén psszefoglalé készil, dnreflexioval kieggészitve, amely kiértékeli a
tervezett kezdeményezések tapasztalatait, €s a szakmai tevékenységet.

2.2. Megvaldsitani kivant program bemutatisa

A csalddok témogatdsa, annak erfsségeire épitve a sziildi kompetencia

fejlesztése

A csalad mikodésének megismerésén keresztill, a kisgyermekneveld erdsiteni tudja a sziiléi
kompetencia fejlodését. A csalad és a bolcsdde Jkozisen” nevell a kisgyermeket, amelyben
néikiiidzhetetlen a kisgyermekneveld ¢€s sziilok kozotti harmonikus, bizalmon alapuld,
egyittmiikddd, épitd jellegli Osszhang. A szillé ismeri legjobban a gyermekét, 6 tudja
kdzvetiteni egyéni igényeit, szitkségleteit, szokasait, amely elésegitl az egyéni banasmod
megvaldsitasat.

s Kisgyermekneveldink torekednek a partneri kapesolat kialakitasara, amelynek
elsddleges szintere a csaladlatogatas. A csalad szAmara megnyugtato, hogy sajat,
biztonsagot nyljto kornyezetében talalkozhat azokkal a szakemberekkel, akikre
gyermeke nevelését- gondozasat bizza munkavégzésének idejére. A latogatas
alkalmaval a sziilé elmondhatja gyermekérdl az Sltala fontosnak ftélt informdciokat és
vélaszt kaphat minden kérdésére, amely a bdlcsédei élettel kapcsolatos.

o A kapcsolat elmélyitésében nagy jelentdsége van 2 _Bolcsdde  kostolgato”
lehetdségének. A kostolgato a beszoktatast megelézden, 1- 3 alkalommal, az aktiv

2

jatékidoben rténik, ahol a szild laa, hogyan bannak a kisgyermeknevel8k a tobbi
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gyermekkel, milyen a szabalykozvetités, hogyan kommunikélnak, megkostolhatja az
cteleket, hogyan végzik a gondozdsi miiveleteket. Mindezen események megélése
pozitiv meger6sitéssel van a sziilé bizalmat illetéen.

Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozdsa

¢ A kisgyermeknevel$ hangstlyos feladata a kisgyermek fejlédésének nyomon kivetése
¢s dokumentaldsa. A bdlcsédei nevelds keretében a napirend, a korosztaly specifikus
taplalkozas, az udvari tevékenység és alvis hozzéjarul az egeészséges életmdd
kialakitasdhoz. Az egeszségnevelés nélkiilézhetetlen eleme a helyes kultarhigiénés
szokaskialakitas.

¢ Kisgyermekneveldink a szakmai eléirdsnak megfeleld iitemben végzik a |sajat”
gyermekrdl vezetett dokumentaciot, amelyet rendszeres idékdzénként a sziilok részére
is kikbdzvetitenck a Csaladi fiizet atadasival.

* A 0-3 éves korosztaly megfelelé tdpanyagbevitelét biztositja a sajit fézékonyhaban,
¢lelmezésvezetd dltal sszedllitots étrend, amelyet sziikség esetén (ételintolerancia,
ctelallergia) dietetikus ellenériz,

° A szabad levegén valé tartézkodast preferaljuk, de eldfordul, hogy az idéjards nem
teszi lchetdvé a nagymozgasok irdnti igény kielégitését. FEnnek érdekeében
bolesédénkben  kialakitasra keriilt €gy mini tornaszoba, amelyben  kiilonbozo
mozgasformak gyakorldséra van lehetdség, egy sészoba, alol a séhomokozds mellett,
diavetités, babeléadas, képeskonyv nézegetés keretében, észrevétleniil hasznaljak ki a
sOterdpia preventiv, jotékony hatasat. A kisgyermekneveldk alesoportonként latogatjak
mindkét szobat,

* A megfeleld mindségli és mennyiségll  alvas elengedhetetlen a kisgyermek
fejlédéséhez, amelynek fehiételeit maximalisan biztositjuk. A napirendbe épitett,
minden nap azonos idében térténd pihenés, a helydllandosag, a sajét jellel ellatott agy
€s agynemti, alvdst segitd személyes targy adésa {cumi, textilnemd, pliss stb.)
kiszamithatosagot és biztonsagot ad a gyermekek szaméra, Kinti altatds feltételei nem
adottak a bolcsddénkben.

¢ A gondozdsi folyamatok elosegitik az alapvetd kulturhigienés szokéasok kialakuldsat és
beépiilését, ezzel is hozzajarulva az egészség meglrzéséhez. Az étkezések elotti,
udvari tevékenység utdni, mosdohasznalat- pelenkavéltast kdvett kézmosas, a szappan
és fésthasznalat, étkezések végeztével szalvétahaszndlat, a J§ étvagyat”,
»Egészségedre” kifejezések alkalmazdsa az allandosag és folyamatossag 4ltal
tamogatjak a beépiilést.

» Bélcsédénkben preventiv jelleggel rendszeres a gyermek fogszakorvosi ellendrzés,
Amennyiben sziikséges valamilyen beavatkozis, arré] a sziilsk értesitést kapnak és
idépont egyezietés utan van lehetdségitk igénybe venni a szol galtatast.

Az érzelmi és tdarsas kompetencidk fejlesziése
A kisgyermeknevelé napi Jelenlétével, érto figyelmével, az érzelmek megélésének
lehet§ségének biztositisaval, az egyértelmi elvarasok k&zvetitésével, a hatirok kévetkezetes
felallitasaval hozzijarul a gyermek érzelmi és tarsas kompetencidjanak fejlédéséhez. A
magyarazat, a példamutatids és ok- okozati Osszefliggések megértése altal elérhets az
egylittélés szabalyainak elfogadésa. A beszédkészség fejlesztésének érdekében a tiszta vokalis
beszéd, ének, mese, vers, mondoka hozzdjarul a kisgyermek érdeklédésének felkeltésében és
megtartasaban.
¢ Bolcsédénkben a néphagyomanyok, ének- mondoka kiemelt jelentdséggel birnak. A
nevelési- gondozasi helyzetekhez periodikusan illeszkednek mondokék, a Jatékok
helyre tétele, mosakodas, oltdzkadés, jatéktevékenységre invitalds alkalméval,
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o Soszobank kiildn lehetdseget biztosit a diavetitésre, amely képi kifejezéseben mas
élmeényt nyujt a gyermek szamara. A diafilm nézésén tl, ujjbabok, kézbabok,
fakanalbabok alinak rendelkezésre, hogy a kisgyermeki kivancsisagon alapulo
érdeklodést elhivjuk és megtartsuk a mesek, énekek. mondokak eldadasmodjanak
magasabb szintre emelésével.

e A kisgyermekneveiéink a csoporton belil, egyeztetik nevelési elképzeléseiket.
§sszhangba hozzék annak érdekében, hogy azonos elvarasokat tamasszanak a
gyermekek elé. A tarsakkal vaio kapesolatfelvételben, konfliktus kezelésben, azonos
jatékeszkoz igényének kinyilvanitasiban segitik a gyermekek személyiségének

r

fejlodését, amelyhez hasznaljak az épitd jellegd, indoklast tartalmazé kommunikaciot.

A megismerési, foIyanmtokfa{jlﬁdésének segitése

A kisgyermekek tudésvagya a . mindent egyszerre szeretnek” érzésben nyilvanul meg, amely
kielégithetd a megfeleld kornyezet kialakitasaval és a felndtt aktiv részvételével. A
kisgyermekneveld feladata az ismeretnyujtas, tamogatni a kreativitast, ~tapasztalatszerzést €s
a gyermeket érd impulzus feldolgozasat segiteni.

o Alkotdszobank teret ad olyan kezdeményezések kivitelezésére is, amely kiscsoportos
részvételt feltételez. Ezekben a helyzetekben a kisgyermekneveld figyelme kevésbé
oszlik meg, tobb lehetdséget teremt az informaciényujtésra, tapasztalasra, onallo
probatkozas segitésére. Nem csak a kézzel foghatd alkotasok készilnek, hanem
hangszerckkel ismerkednek, killonbozd matatd tablakon probalgathatjdk a ki- ¢s
becsatolast, cipzar hasznalatat, gombolast, flizést.

o Alkotoszoba mellett a csoportszobaban. tornaszobaban, udvaron, torténo
tevékenysegek, kezdeményezésck tamogatjak a kognitiv folyamatok fejlodését.

2.3. A bblesédei nevelés fobb helyzetei

Tanulds

Indirekt modon, a kisgyermek érdeklddésére alapozva, teljesitményelvaras nélkil zajlik. A
tanulds onmagaban a tapasztalatszerzesen, az élmények megélésében, kezdeményezésekbe
épiitve valdsul meg, dltala pedig tartds valtozast hoz létre a gyermek viselkedésében,
gondolkodasaban. A tanulds helyzetei a nevelési- gondozasi szituacik €s jaték kozben
kapnak teret. Figyelembe kell venni, hogy a sajatos nevelési igény(i kisgyermek ¢sctében ez
16bb odafigyelést igényel, direkt iranyitast kivan a kisgyermeknevel&tdl és hosszabb 1d6t is
vesz igénybe.

o Kisgyermekneveldink a napi ellatas folyamataba beépitik azokat a tapasztalatszerzési
lehetdségeket, amely mentén a gyermek . megtanulja”az €élet dolgait. Jatékeszkdzeink
sokszinliségével kiélhetik az wtanzo, gyakorlé, szerepjatékra iranyuld késztetéstiket.

» (Csoportszobaink ugy vannak kialakitva, hogy lehetdség legyen az elmélyillt, onallo
jatéktevékenységre, de adott esetben az egyiitt tevékenykedésre is. Tobbféle , feindtt”
dolgot lehet kiprobalni, eljatszani a konyhaban, fodraszatban, babasarokban.
Pihenésre, egyedillétre a pihengsarok €s az olvasoparna ad helyet. A kOzds
elfoglaltsagokra a nagy szonyeg és az asztalok ny(jtanak teret.

o Az udvar jaték alkalmaval talicska, gereblye. fiinyiro hasznalataval gyakorolhatjak a
sziil6ktd] vagy egymastol ellesett mintakat. Megismerhetik a kozlekedési szabalyokat
a .KRESZ palyan”, ahol motorral. biciklivel kozlekednek. [smerkednek a
kornyezettel, fakat, madarakat, bogarakat, jarmiveket neveziink meg. Kavicsokat,
falevelet gyijtenek, amelyet késdbb felhasznalnak alkotdsaikhoz. A nagy feltileten
vald nyomhagyasra az aszfaltkréta ad lehetOséget, vagy €gy fadg, amellyel a porba.
homokba lehet rajzolni.
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Gondozds

Kisgyermek és kisgyermeknevels kozott, egymésra haidst gyakorld helyzet, amelyben a
gyermek sziikségletei keriilnek kielégitésre, Lényeges Szempont, hogy a gyermek a
kezdetekisl aktiv részese lehessen a gondozasi feladatoknak, érezze a felnétt batoritasat,
figyelmét, lamogatdsat, ezaltal megismerhesse onmagat, sajat képességeit. Alljon
rendelkezésére elegends idS, hogy a begyakorolhassa a mozdulatokat és azok készségge
valjanak. Mindezt megerOsitéssel, dicsérette] Jutalmazva elérjiik, hogy a gyermek
probalkozasai sikert arassanak,

Bélesédénkben a kisgyermeknevelé a gondozésitevékenység alatt adja meg a .sajat”
gyermekeinek azt az idét, amikor csak vele foglalkozik, nem osztja meg figyelmét. Abban a
rovid idében csak 6 és a gyermek létezik, ettd! vlik a gondozas szeretetteljes, intim helyzetté,
Ennek érdekében 1, maximum 2 kisgyermeket 14t ¢ egy 1ddben, a gyermek életkoratd)
fejlettségi szintjérs] fliggden.

A gondozasi miiveletekre annyi idét hagynak kisgyermeknevelﬁink, hogy a gyermek
biztonsaggal be tudja gyakorolni az cgyes fazisokat, ez ajatt biztatdst, dicséretet kap. Azt
~tanifjak™ meg neki, hogyan tudja énélldan pl. felvenni a cip6jét, sapkajat, hogyan hasznalja a
WC papir, mosdot, Szappant, kanalt stb, A lényeg a hogyanban, a helyes technika
clsajétitasaban rejlik. Ezzel adjak meg a legnagyobb lehetéséget és magabiztossagot a
gyvermek szdmara,

Jarek

A kisgyermek szémara, de 2 kés6bbi életévekben is orémforrds, tnkéntes alapon
miikddik. A gyermekkor kuIcsfontosségtj levékenysége, amely segiti a vilag
megismerésében, a lapasztalatgyiijtésben, érzelmi, értelmi, testj és szocialis fejlodését,
tarsas kapcsolatainak alakuldsat szolgalja. A kisgyermeknevels feladata az clegends
ido, hely, eszkOz, nyugodt légkor biztositasa.

* A csoportszobéban és udvaron is a szabad Jatéktevékenysdget helyezziik elétérbe, de
eléfordul, hogy sziikséges a beavatkozas. irAnymutatss, Otletadds, szerepvéllalas,
kezdeményezés, ezzel inspiralva a gyermeket,

°© A kiimyezettudatosség. szemléletformalds téméajaban hazilag késziilt Jatékeszkdz6k
segitségével alakitjik a gyermekek latismodjat. P1.: Hova valo? Kitiriilt PET palackbél
€s WC papir gurigabdl készitenek maddretetdt, lires ivojoghurt flakonbo! 16l égbsor
késziil stb.

Mozgds

A kisgyermekek mozgasigénye igen nagy, Onmagaban is &rémet Jelent szédmukra. Mind a
szabadban, mind a szobaban szitkséges ennek a késztetésnek a kielégitése. Biztonsdgos
korilmények kozstt kell biztositani elegends mozgasteret, eszkozt, csecsemdk esetében
elkeritett szobasarkot vagy hempergét. A mozgastejlédést elésegitd eszkozsk hasznilata
sorén alakul a koordindcid, a gyakorlas alta] harmonikusss, 5sszerendezetté valik mozgasuk.

° Bolesddénkben kialakitott tornaszoba is rendelkezésre all, ahol bordasfal, balerina
tiikor, maszo henger, cgyensulyozd t6lesér, tornapad ad lehetdséget a nagymozgasok
gvakorlasara, Alcsoportonként veszik hasznalatba, a kisgyermeknevelk a terem
szokas- szabalyrendszerét a Byermekekkel megismertetik PI: nem lehet egymast le- és
fellokni, ki kel] egymast varni, amig egy eszkdzt hasznalatba lchet venni. Ezzel a
tarsas kompetenciakat is fejlesztik, a tolerancia, tiirelem masik gyermek felé,

° Mobil eszkszok is megtalalhatok, amelyek a csoportszobaba heviheték (csuszda,
trambulin,  libikoka, maszohenger), ahol 4 kisgyermeknevelsk kiilonbozo




mozgasformakat, _feladatsorokat™ talalnak ki, elosegitve a harmonikus mozgas
kialakulasat.

o Kisgyennckneveiéink sajat készitésh taposd szinyeget is hasznalnak az érzékelés-
egyensfslyfejlesztéshez, ¢z egyben a talp reflexzonait is aktivalja, amely az
egészségmegérzésbcn is szerepet vallal,

Monddka, énck

Zenei élmény atélésére alkalmat nyGit a kisgyermeknevel(") ének hangja, dudolasa, Htmusos
szovegmondasa, a kornyezct hangjainak megfigyelese, hangszerek megszolaltatasa. A
megfelelden kivalasztott gyermek- €s népdalok, mondokak, érzelmileg befolyasoljak a
kisgyermeket, mozgassal, jatekos mozdulatokkal kisérve meg nagyobb oromet okoz szamara,
fejleszti a zenel emlékezetet. Tamogatja az anyanyelv elsajatitasat, a szokines bovitlését.

e Intézménylinkben Kiemelten kezeljiik a monddka, ének adta lehetoségeket. Gondozasl.
nevelési helyzetekhez kapcsolva, hagyomanyokra, jeles napokra gpitve mindennapos
alkalmazasuk. Babozas, képeskényv nézegetés, alkotd tevékenységek alkalmaval is
eldkeriiinek a tevékenységhez szorosan kapcsolodo énekek, mondakak.

e LechetOség vana kiilgnbozd hangszerek megszolaltatasara, kiprobalasara.

° Kisgyennekneveiéink kozil tobben s hasznalnak  furulyat ének, mondoka
kisérojeként.

Vers, mese
A kisgyermek &rzelmi, értelmi fejlodését nagyban tAmogatja a vers. mese haligatasa. Elésegiti
a beszéd, emlékezet, képzelet, gondolkodas fejlodését. A vers ritmusa, hangulata, a mese
tartalma befolyasolja a gyennek személyiséget. Informaciohoz jut altala, oldja a feszilltséget,
gyarapitja szdkinesét, noveli biztonsagérzetét.
e Bolcsbdénkben a vers, mese kiegésziil babok hasznalataval, diavetitéssel, meseparna
hasznélataval.
° Gyermekkényvtérunkban szamos konyv all rendelkezésie a Kkiilonbozd élethelyzetek
megismerésere, feldolgozasara. Pl Amikor a kisgyermekek olfaradnak, Marci és Lizi
orvoshoz megy, Vasarlds, Testrészek, Otthon stb.

Alkoté tevékenységek

Az alkotds maga jelent sromet a gyermek szdmara, nem a2 eredmény. Az ilyen iranyu
tevékenységekben vald részvétel is onkéntes alapon toriénik, barmikor ki, illetve beléphet. A
felndtt feladata a hely. idd, eszk®z biztositasa, a helyes eszkdzhasznalat €s technika
bemutatasa. Elsddleges a nyomhagyo eszk$zok hasznalata (ceruza, zsitkréta, nyomda, festék).
ezen kiviil a kéz és ujjak finommozgasat fejlesztd tevékenységekhez hasznalt alapanyagok
(gyurma, flizés, papirtépés. sodras, gylirés).

Alkotoszobank nyujtotta lehetosegeket  kihasznélva alcsoporttal  vald tevékenykedés
biztositott. Segiti a bensoseges hangulat kialakitasat, egyéni igények kielégitését. A
finommozgas gyakorldsara tészta- 6 gyongyfizes, festGhengerek- ¢és ollok hasznélata,
nyujtofak, deszkak és  Kkiszlro formak allnak rendelkezésre a gyarméval  valo
tg:vékenykedéshez.

Ujrahasznositas jegyében sok olyan alapanyagot hasznalnak fel, amely egyébként
hulladékként végezné. Pl WC papir guriga, joghurtos flakonok, textil maradékok, karton
dobozok.
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Egyeb tevékenységek
Olyan helyzetek megteremtése, amely a kdmyezet aktiv megismeréséhez, a valakirsl vagy
valamiré] valé gondoskodashoz kapcsolodik. A gyermekek atélhetik a hasznos tevékenység
clményét, az egyiitt csindlunk valamit. Onkéntes, a munkélkodds eredménye felfedi az ok-
okozati Gsszefliggéseket,
¢ Boles6dénkben veteményeskert  keriilt kialakitdsra, amelyet a gyermckek a
kisgyermekneveldkkel kézdsen »milvelnek™ meg. A palantdzés, a folyamatos
gondoskodas révén a gyermekek megismerik a ndvények névekedésének folyamatat, a
munka gyiimélcsének eredményeként elfogyasztjidk a terméseket. A kiskertben
paradicsom, zSldborsé, karalabé, sargarépa keriil bevetésre.
¢ Madaretet6k kihelyezésével és folyamatos etetéssel a madarakrsl vald gondoskodést
ismerhetik meg a gyermekek. A madarak ctet6héz valé szoktatasdval a megfigyelésiik
ts lehet6vé vilik,
= A kdmyezettudatossag, szemléletformalds, keretében szelekiiven gyiijtik a gyerekek a
papirt, amelyet a megfeleld tarols edénybe helyeznek a kisgyermeknevelSkkel.

3. HETSZINVIRAG BOLCSODE

3.1. Bolcsddei nevelés alapelvei

A esaldd rendszerszemlélen; megkozeliiése

Elsédleges szempontunk a boleséde neveléshen a csalad megismerése, megértése, hiszen a
késébbiekben a megfeleld epyiittmitksdés érdekében fontos a bizalom kialakjtasa a gyermek
egylittnevelése érdekében. A rendszerszemlélet lényege, olyan komplex latisméd
alkalmazasa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is kiindulopontnak tekinti. Az
interakcios mintakat a kisgyermek visszatiikrozi, ezaltal képet kaphatunk a csalad erdsségeirdl
¢s gyengeségeirdl. Fontosnak tarjuk a sziilok erdsitését, hiszen ezzel is hozzdjarulunk a
csalad életmindségének javulasshoz. Ahhoz, hogy a csaladro] atfogd képet alkothassunk a
lehetd legisbb informéciot gylijtjtk be. Emiatt kiemelten fontosnak tartjuk a felvett
gyermekek €s szileik részére tartoir »Kostolgatér™, mely egy elsd, kotetlen ismerkedés a
bolesddével, a kisgyermekneveldkkel, fgy a csaladldtogatas, és a beszoktatds mar nem
ismeretleniil t6rténik, és sokkal jobban megalapozédik a csalad és a kisgyermekneveld
kapcsolata. Fontosnak tarjuk a sziilécsoportos beszélgetéseket, az igény szerinti egyéni
beszélgetéseket, a csaladi délutdnok megrendezését. Ezek az alkalmak is segitik a kdz8s
munka haiékonysagat. A sziilé bizalommal fordul hozzink, partneri viszony kialakulasat
segitve ezzel. Kozos cél egy boldog, hatékonyan miksds csalad.

A koragyermekkori intervenciés szemlélet befogaddsa

Boles6dénk alkalmas szintér a koragyermekkori intervencié szemléletének alkalmazdsara.
nnek  értelmében a kisgyermeknevels feladata az esetlegesen felmerils fejlédésbeli
lemaradasok, megtorpanasok felismerése, A gyermek fejlédése szempontjabdl nagyon fontos
ezek mielGbbi jelzése, mely triénhet a sziilg altal, de t6riénhet a kisgyermeknevel altal is.
llyen esetekben a Fdvarosi Pedagdgiai Szakszolgalat XVIIL Keriileti Tagintézmény Korai
Fejleszté részlegében dolgozé szakemberek vizsgélatit kérheti a sziils. A korai fejlesztd
részlegben dolgozik gydgypedagbgus, logopédus, pszichologus. akik teljes kéri segitséget
tudnak nydjtani a sajatos nevelési igényli gyermek, fejlédéshez illetve a csoportba torténé
fejlesztés lehetéségeihez.




A csaladi nevelés elsédleges tisztelete

Ugy gondoljuk, hogy a gyermek nevelese a csalad joga és kotelessége. @ bilcsbde csaladpotlo
szerepet tolt be napkdzben a gyermek életében. Tiszteletben tartjuk a csalad killonleges
hagyomanyait, szokasait, ehhez mérten neveljiik - gondozzuk a hozzank jard gyermekeket.
Mindezek értelmében rendkiviil fontosnak tartjuk a sziilok szamdra lehetévé tenni. hogy
belelassanak a bolcsdde életébe, és ehhez biztositunk a bolesddei élet kezdetétdl csaladi
programokat, rendezvényeket. (pl. Nyilt nap, késtolgatd, Unnepek megtartasa, gyereknap,
csaladi délutanok.)

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermeket, mint egy fejlodd személyiségel a kisebb korii kompetenciabol fakado
nagyobb segitségigénye és rhutaltsaga miatt kitlonleges védelem illeti meg. Minden gyermek
egyedi, 6nallo, fejlodo személyiség. Bolesbdénkben olyan nevelést-gondozast alakitottunk ki.
melyben & hagyomanyok ¢€s szokasok miatt értékkdzvetitd hatasa lesz a gyermek
személyiségére. Figyelembe kell venni a csaladok etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi,
valamint fizikai és mentalis képességbeli kiilonbozoségeiket, ¢s fokozott figyelmet kell
forditani ezek iranti tolerancia kialakitaséra.

A kisgyermekneveld személyiségének meghatdrozo szerepe

A bolesddei nevelésben a korosztaly életkor sajatossagaibol adodoan meghatérozd a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztill hat a kisgyermekre €s a csaladra.
Célunk e feladat megvaldsitasanal, hogy a bolesodénkben hosszi évek ota dolgozd megfeleld
szakmai ismerettel és kompetenciaval, kel onismerettel rendelkezd kisgyermeknevelOk az
Gj, palyakezdd kisgyermekneveltk segitségére legyenek. Ezért minden lehetdséget
kihasznalnak a tovabbképzésen, szakmai konferencidkon vald részvételiel, illetve aktiv tagjai
a bolesédén beliili szakmai megbeszéiéseknek is. Ezzel erbsitvén szakmai tuddsukat. igy
szakmai magabiztossdgukat is.

A biztonsdg és a stabilitds megteremtése

A gyermeknek a bolcsddei élet soran biztositani kell a személyi és targyi allanddsagot. ami
szaméra érzelmi biztonségot ad. A 61 kialakitott napirend stabilitast biztosit a napi eseményck
soriban. Bolcsédénkben a sajat gondozond rendszer, a csoport és a hely allandésagaval
valosul meg. Ez segiti jo szokasok kialakulasat.

Fokozatossag megvalositasa

Egy gyermek életében nagyon fontos a bolcsddébe keriilés pillanata. Minden 1) helyzet,
személy kibillentheti a biztonsag érzetébdl, stabilitasabol. Ezért toreksziink arra, hogy még a
beszoktatdas elétt  (kostolgatd, csaladlatogatas)  ismerkedhessen 4 bolestdével, a
kisgyermekneveldkkel. Beszoktatasnal a szillével elre megbeszelt tempoban érvényesitjiik a
fokozatossag elvét. Ez azért fontos, mert 2 gyermek az 4j helyzetekhez valé fokozatos
hozzészoktatasa segiti alkalmazkoddsat, a valtozasok elfogadasat, az 0j megismerését, a
szokéasok kialakulasat. Ezért szilkséges mar a beszoktatasnal is érvényesiteni a fokozatossag
clvét, hiszen ez az elsd olyan 1€pés, mellyel ki kell alakitani a gyermekben a biztonsagérzetet
&s a felnétt irant érzett megbizhatosagol.

Egyéni banasmod érvényesitése

A kisgyermekneveld szeretetteljes odafordulassal, a megfeleld kdrnyezet kialakitasaval, a
gyermek életkori- &s egyéni sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat,
hangulatat figyelembe véve segiti a gyermek fejlodését. Figyeliink arra, hogy a gyermekek az
otthonrol hozott ,anyapotlot” minden helyzetben hozzaférjenek, a lehetoségekhez keépest az
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otthoni szokdsrendszereket atvessziik, beépitjiik, Fontos, hogy a bélesédébe jard gvermekek
mindegyike folyamatosan érezze a réla gondoskods felnbtt elfogadasit,

Gondozdsi helyzetek kiemely JelemiGsége

A gondozasi miiveletek alatt van a kisgyermeknevelének lehetésége egy olyan ktlonleges
bensdséges kapesolatot kialakitani a gyermekkel. Mely a késébbi kapesolatukra hatdssal lehet,
A gondozasi helyzetek megvalosuldsa sordn a nevelésnek és a gondozasnak elvalaszthatatlan
egységet kell alkotnia. A gondozéds minden helyzetében nevelés folyik - mosakodas,
oltdzkddés, pelenkavaltas, WC hasznélat, étkezés, Jaték, alvas, levegdzés. Fzek a helyzetek
kiemelt fontossdggal bimak, célunk egy szeretetteljes légkorben az 6nalidsodés és 2 szokasok
kialakitasa, melyek névelik a gyermek biztonsag érzetét és stabilitdsas.

A gyermeki kompetenciakésztetés tdmogatdsa

Ezekben a korai életévekben alapozédnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetenciak, A
gyermek a jatékan, a nevelés - gondozas helyzeteken keresztiil biztositjuk, hogy ismeretekhez,
€élményekhez, tapasztalatokhoy Jusson, atélhesse a spontan tanulds 6rémét. Kiildnss figyelmet
kell forditani a kivancsisaguk fenntartdsara, hiszen a pozitiv visszajelzésekkel, tudjuk az
onallé  kezdeményezést fenntartani és motivalni. Ezeket a mindennapokban tudatos
eldkésziiléssel, felkésziiléssel ichet elémie a kisgyermeknevel6nek. Eire szolgalnak a havi
lebontasban betervezett kezdeményezési tevékenységek, melyben valtozatos, évszaknak
megfelels, gyermek kordhoz, képességéhez, érdeklédéséher igazod6 kezdeményezések
vannak tervezve, (gesztenyeszedés, falevél gereblyezés, viragiiltetés, héember ragasztas,
z0ldborsd iiltetés — szedés, kézfestés, tésztafiizés sth.)

3.2, A bilesédei nevelés feladatai:

® Az egészségvédelem, egeszsépes életmod megalapozisa, a fejlédéshey szitkséges
egészséges és biztonsagos kdrnyezet megteremtése. A pazsittal és gumiburkolattal
cilatott jatszokert, a begpitett mozgast elosegitd jatékok, futdbicikli, labdak stb, mind
az onfeledt jitékot teszik lehetsvé a gyermek szdmara. Kisebb gyermekeknél a
levegén valé altatast is kivitelezhetd. Célunk, miné] t5bb 1d6t téheni a szabad levegén.
Teéli honapokban a s6szoba hasznalat elésegiti a hurutos megbetegedések gydgyuldsat.

° Rendelkeziink bolcssde orvossal, évente gyermekfogdsz vizsgalat van, diétas étrendet
biztositunk, lehetdség van mentalhigiénés szakember bevonasira,

© Az egyéni igények kielégitése, a kémyezethez valo alkalimazkodas és az alapvetd
kultirhigiénés szokasok kialakuldsanak segitése — asztalnal vald étkezés, szalvéta
hasznalat, fiirdészoba hasznalat stb.

© Az érzelmi fejlddés és a szocializdcio segitése, deriis [égkdr biztositdsaval,

¢ A bolestdébe keriiléssel jaré nehézségek lehetéség szerinti megelozése, illetve
csOkkentése, a gyermekek segitésc az esetlegesen atélt problémék feldolgozasaban.

® A kisgyermeknevels és a gyermek kéz6tt szeretetteljes, érzelmi biztonsdgot jelents
kapcsolat kialakuldsanak segitése.

° A tarsas kapcsolatok alakulasénak, az egyiittéics szabalyai elfogaddsanak, a masik
irdnti nyitottsag, empatia és tolerancia fejlédésének segitése. Tiszta anyanyelvi
kdrnyezet biztositasa, fontos tartjuk, az érthetd, valasztékos anyanyelv hasznalatat.
Odafigyelé kommunikécio alkalmazasat, melyben a verbalis €s nonverb4lis csatornak
szinkronban miikédnek. Mindennapjaink része a monddka, vers, ének, mese
kdzvetitése, ezéltal is a kommunikaciés kedv felkeltése, fenntartasa.

° A megismerési folyamatok fejlodésének  segitése, a gyermek  életkordnak,
érdeklédésének megfelel§ tevékenységek lehetéségének  biztositasa. A
kisgyermeknevels nevelés-gondozas minden helyzetében ismeretet nyujt, segiti a
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probalkozasokat, tapasztalatok es élmények feldolgozasat. Az .egyitt” élmények,
kdzis tevékenységek - toronyépités, babazas, gyurmazas, fazdeskézés, gyogyitas stb-
soran szercpet kap az viselkedési ¢€s helyzetmegoldasi mintak nysjtisa, 6nalld
pr(')bélkozésok és a kreativitasok tamogatasa. Ratoritas, dicséret, pozitiv megerosilése
a gyermek pozitiv snképét erositi.

3.3. A bolesidei nevelés fobb helyzetei

Jatek
A jatek a gyermekkor {egfontosabb tevékenysége, amely segiti a gycrmeket a vilag
megismerésében €s befogadasaban. A jaték, a jatszds elésegiti a testi, az érzelmi, értelmi és a
szocialis fejlodést. Jaitkeszkozeinket gondosan valogatjuk meg. Fontosnak tartjuk, hogy a
gyermekek &letkoranak, valamint egészségligyl €s pedagogiai szempontoknak megfeleljenek.
jatékkészletiinket véltozatosan allitjuk Ossze, minden csoportszoba rendelkezik mozgast
elosegitd jatékkal, tobbféle konstrualokkal, mesekonyvekkel, logikal. kirako, parosito asztali
jatékokkal, babakkal, szerepjatek kellékekkel stb, igazodva gyermek koranak, nemenek,
igényeihez.
Minden csoportban megtaldlhatdak a kovetkezo alapjatékok:

o jatszokenddk

e Dbabak

o labdak

o képeskdnyvek

e mozgasfejlesztok
konstrualo jatékok

©

Az alapjatékokon kiviil, csoportonként. korosztalynak megfelelden vannak berendezve a
szobék.

o Konstruilo jatékok: LEGO, Gabi épitd. Montessori jatékok, pohéarsorok, hordosorok,
formakirakok.

e Manipulacios jatékok: jatszokenddk, frottir labdak, csorgok (fa. miianyag). régokak,
épitdjatékok egyes elemei, amelyek snmagukban 18 alkalmasak manipulaciora.
Montessori korongok, hordd- és kockasor elemek, homokozo formak

o Utinzod jatékok: csészel, tanyérok, kanalak kisebb edények (amelyek kinézete
megegyezik a haztartasokban hasznalatosakéval), babak, macik, allatfigurak (pliiss,
frottir), takarok, szatyrok, szerszamok, koziekedési eszkdzok.

e Nagymozgisos jatekok: autok, domperek, maszoka, alaght, baby csuszda, labdak

s Huzogathato, tologathatd eszkdzok: vonatok, autok.

s Ulreges jatékok: kosarak, szatyrok, vodrok, talak

o Konyvek: konyvek, lapozo és leporello.

o A szerepjaték kelléket: szerszamok. fozdedények, gyurétabla, vagodeszka, babaruhak.,
takarok, sepr, lapat, orvosi taska, telefon, kisebb méreti felnbtiruhak.
fodraszkellckek.

o Alkotd jaték eszkdzei: zsirkréta, ceruza, filctoll, festék, gyurma, ollo, killonbdzo
minbségl papirok, falevél, gesztenye, iskolatabla, kreta.

o Pihentsarok: a gyermek pihenési igényeinek kielégitésére: parnak, puha textil jatekok.
gycrmekheverd, szonyeg

Figyelunk arra is, hogy a jatékok esztétikusak, igényes kivitelliek legyenek. A jatekokat a
gyermekek altal elérhetd  helyen, fajtdnként csoportositva helyezzik el. A jaték a
kisgyermekkor jegfontosabb €s legfejlesztobb sromszerzd tevékenysége, igy a bolesddel
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neveles leghatékonyabb eszkéze 1s, amely segiti a gyermekeket a vilag megismerésében és
elfogadésban, elésegiti a testi, &rzelmi és szocidlis fejlodésiiket.

A kisgyermeknevelg a Jatgk feliételeinek biztositdsaval (megfeleld hely, id8, eszkoz &s
hangulat) és nevelsi magatartdsaval segiti a nyugodt, elmélytilt jétéktevékenységel,
kreativitdst. A gyermek életkori sajalossagaitdl, 1gényétél és g helyzettél Rigpden
kezdeményesz, szerepet vallal a jatékban, annak tartalmét Gtleteivel, javaslataival szinesiti.
A t6bbi gyermekkel valg egylttlét dromforrds a kisgyermek Szémara, a tarsak viselkedése
mintat nyujt, segitve a szocidlis képessépek fejlodését,
A jaték ad lehetbséget a i4rsas kapcsolatok fejlédésére is. A gyermek banatdt, 6romét,
félelmét jatékdban €éli ki, Fontos, hogy sajat {antdzidja szerint jatsszon, a felnSttnek nem
szabad beleavatkoznia.

A jaték hat a gyermekek tulajdonsagaira, képességeire, magatartasformdira, fejleszti azokat,
ez kibat, és alapj4ul szolgal a kés6bbj munkavégzésre is.

Vers/mese, mondéka/ének

A mese éppugy, mint a jaték  drémforras, fesziiltségoldds. A mesére a gyermekek
onkénteleniil odafigyelnek. A mese kézel hozza a gyerekeket és a felndtteket, hiszen
meseléskor odabiijnak, odaiitnek szorosan a kisgyermekneveld mellé, és érzelmi biztonsagban
¢rzik magukat. A vers, mondoka fejleszti a gyermek székincsét, A versek, mondokik szoros

mesct is. A csoportszobdkban taldthato kesztyiibabokkal sokszor ujra eljatsszak, ezeket az
¢lménycket a gyerekek. Az alkotdszobaban térténd diafilmvetités is nagy népszeriiségnek
drvend, a nagyobbak mar gy mondjak ,,megyiink a moziha™!

Az éneklés, a dalos jatékok JOtékony hatéstiak minden korcsoportt kisgyermek szémara, Az
éneklésbhen felszabaditjuk gatlasait, félelmeit feloldjuk a gyermekeknek. Az éneklést, dalos
Jatékokat beépitjiik a napirendbe. A csecseméknek Glbel; ringaté, hocdgtets, simogaté, altatd
enekeket énekeklink. A nagyobb gyerekekkel bébjatékos énekeket, a hangszerekkel kisért
dalok. énekek, szerepjatékos szitudciokat taldlunk ki. A kisgyermeknevelsk kézott vannak
~Nyitnikék™ kérus tagok, igy a zene szeretel, az éneklés Oréme spontan is atadodik. A
kisgyermeknevelSk koziil t5bbep furulydznak van, aki gitdrozik, de egy kézos tapssal,
doboldssal is lehet Gtemet, ritmust adni az éncknek, monddkanak.

Mozgas

A mozgés a bolesédei élet clengedhetetlen feltétele. Fontos feladatunk a megfelels napirend
kialakftdsa, hogy elegendé id6 jusson a gyermek szédmara a mozgasra, a kiilonféle
mozgasformak gyakorlasara, Ujak elsajatitaséra. Bolcsddénkben van egy kis tornaterem, ahol

Alkotd revékenységel

Rajzolds és festés

A rajzlejlédés a jatékban 16rténé tevékenységek soran alakul. Minden gyerek szeret rajzolni,
erositi alkotasi vagyukat, kreativitasukat, képzeletvilagukat. A bolesédés kora gyermekek
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firkakat, szabalytalan kordket, .. madarfészket”. vonalakat készitenek. A rajzolas, festés nagy
srom szamukra, szinte naponta kapnak szines ceruzat, zsirkrétat.

Gyurmazas

Gydrjak. sodorjak, nydjtjak a gyurmat. A 2.5 — 3 éves gyermekek mar kigyot, csigat, kis
golydkat is képesek késziteni. Az alkotds soran & gyermekek észreveszik a targyak hasonlo és
kiilgnbozd jellemzdit, a dolgok és jelenségek Kozt dsszefliggeseket. Gyurmézas kdzben
sokat beszélnek, az alkotas, kozlesi vagyat ébreszt a gyermekekben, beszéld kedvik
fokozddik, amely dsztdnzden hat a kommunikacios fejlodésre is. Nagyobbak s0, liszt gyurmat
készitenek, ill. mézeskalacs tésztat is gyurnak.

A vizualis nevelés tobb szintéren is megielenik hilesddénkben. Egyrészt a mindennapokban.
hiszen a kisgyermekneveldk lehetdséget nyljtanak napkdzben a gyermekek szamara az
alkotasra a csoportszobaban. Foként dlelkezési idoben van erre Jehetbség, hiszen ilyenkor az
egyik kisgyermekneveld tod folyamatosan az alkotni vagyd gyermekekkel foglalkozni. Ezen
Kjviil az alkoto szoba tokéletes helyszin a vizualis képességek kibontakoztatasara.

Evek 6ta kivalo lehetdségkent miikodik a csoportok altal szerevezett csaladi délutan.

A kisgyermeknevelSk egy kétetlen délutan keretén belill tartanak egy kreativ- kézmiives
foglalkozast, ahol a sziilok egyiitt készithetnek az innepnek, vagy az évszaknak megfeleld
dekoraciot gyermekeikkel.

Az eddigi visszajelzések alapjan, a sziilok igényt tartanak ezekre a csaladi délutanokra, hiszen
ityenkor lehet6ségiik van egylitt jatszanl, alkotni, énekelni gyermekeikkel.

4. FECSKEFESZEK BOLCSODE

4.1. Bolesédei nevelés alapelvel

A csaléd rendszerszemléletii megkozelitése

A bblesddel nevelés, a csaladi nevelést kiegészitve, 2 csaladdal egyﬁttmﬁkﬁdve, a szilok
kompetencigjanak erbsitésével valosul meg. Fontos a csalad, ezen belill a szillo- gyermek
kapcsolatanak Megismerese.

A koragyermekkori intervencios szemlélet befogaddsa

A koragyermekkori intervencio magiban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatarozasat és figyelembevételét szolgalia. Ennck
értelmében a kisgyermeknevelok feladata az esetlegesen felmeriild fejlédésbeli lemaradasok.

megtorpanasok, felismerése és jelzése.

A csalddi nevelés elsddleges risztelete

A kisgyermekneveldk liszteletben tartjak a csaladi neveles értékeit, hagyomanyait, szokasait.
A kisgyermekek nevelése a csalad joga €s kotelessége. Szikség szerint, a lehet6ségekhez
mérten, toreksziink a csaladi nevelés, gondozas hianyossagainak kompenzalasdra, AZ
egylittmtikddes érdekeében a beszoklatason kivill is lehetdséget biztositunk a bislesddel élet
betekintésébe.

A kisgyermeki személyiség tisztelete
Minden gyenmek egyedi €s megismételhetetlen, egyéni szilkségletekkel rendetkezo, fejlodo
személyiség. A bolcsddei nevelés a gyermeki személyiseg teljes kibontakoztatasara torekszik.
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A kisgyermekneveld személyiségének meghatdroz szerepe
A kisgyermeknevel$ személyiségével, hat a kisgyermekre és a csaladra. Hivatasara jellemzé
az elfogads, a gondoskodas, az odafi gyelés, a torodés és a feltétel nélkiili szeretet.

A biztonsag és a stabilitds megteremicése

A gyermekek szamara biztonsdgot nywjt a személyi és targyi kémyezet allandosaga. A
szemelyi allandésagot mar a csaladidlogatas sordn, a leendé kisgyermeknevels latogatdsaval
alapozzuk meg. Targyi kémyezettel a gyermekek mar a beszoktatds megkezdése eld
«blcsédekdstolgats™ keretein beliil ismerkedhetnek, és a helyéllandésag a bslesédei évek
alatt végigkiséri. A rugalmas napirend a gyermek szaméra kiszdmithatosdgot ad, kikiiszabal a
varakozasi idét.

Fokozatossdg megvalssitdsa
A kisgyermekeket minden 4 helyzethez fokozatosan szilkséges hozzaszoktatni, igy
kénnyebben fogadjék el a véltozasokat, az j helyzeteket,

Egvéni bandsmaod érvényesitése
A kisgyermekneveldk bszinte, meleg, szeretetteljes odaforduldssal segitik a gyermekek

allapotét, hangulatat. Ha a gyermek egyéni igénye megkivanja, a szakember a napirenden
véltoztat gy, hogy a valtozés a t5bb; gyermeket ne zavarja meg.

Gondozdsi helyzetek kiemelt Jeleniésége

A gondozasi helyzetkor a nevelés és a gondozis elvilaszthatatlan egyscget alkot. A gondozas
kozben, élve a lehetéséggel, hogy akkor ~kettesben™ lehet a gyermekkel, van lehetSsége a
kisgyermeknevelének bens6séges  kapesolat kialakitasara., Kapcsolatuk ezekben a
helyzetekben mélyil és a bizalom kettéjuk kozott erésodik.

A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatdsa

A gyermekek kivancsisdgat felhasznalva biziositjuk, hogy a gyermekek jaték kozben,
gondozési helyzetekben spontin juthassanak tapasztalatokhoz, élményekhez. Segitiik, hogy
onalléan tevékenykedjen és ezen keresztiil élményekhez Jusson. Kezdeményezéseire a
kisgyermeknevelék minden esetben visszajelzést adnak, segitve a helyes és a helytelen
megitélését,

A boleséde célja biztosttani:
© az intézmény szakszeri, ibrvényes, az adott feltételek mellett a lchetd legmagasabb

szintil feladate]latast

feltétel nélkiili elfogadast, egyéni banasmaddot

érzelmi- fizikaj bizlonsdg megteremtését

tapaszialatszerzési lehetéséget

integralhatd gyermek esetében, minél flatalabb életkortél kezdve a nevelést- gondozast

© gyermek és a szl kompetencia érzésének erdsitését, ériekkdzvetitést

¢ szociokulturalis hatranyok csékkentését

© nevelés - gondozas alapelveinek maradéktalan betartasat

© acsalddok bizalmat és a fenntarto megelégedését is elnyerni

e kiemelt hangsilyt helyezni az cgeszséges taplalkozas alapelveinek és a HACCP
rendszer elvéarasainak betartisdra.

® & o
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4.2. Bolesodei nevelés feladatai

A csaladban nevelkedd kisgyermek szdmara 2 csaladi nevelést segitve, napkozbeni ellatas
keretében a gyermek fizikai- és érzelmi biztonsaganak megteremtésével, odaforduld
szeretettel,  clfogadéssal, 2 gyermek kompetencidjdnak figyelembevételével,
tapasztalatszerzési lehetdség  biztositasaval. viselkedési mintak nyuojtasaval segiteni  a
harmonikus fejlodést.

A csalddok tamogatdsa. annak erdisségeire épitve a szilbi kompetencia fejlesziése

Feladatként tizziik ki a kisgyermekes csaladok crosségeinek feltérképezését. A megismert
pozitivumokat felhasznalva a bolcsédei szakember, a sziili kompetenciat indirekt modon
fejleszti. A kisgyermekek harmonikus fejlédése érdekében, a sziildkkel bizalomra €plild
partneri kontaktust alakitunk ki. A kisgyermckneveldknek a konstruktiv kapesolat kialakitasa
uthn van lehetdsége, a szildi igényekhez igazodva, tanacsokat adni kora gyermekkor
fejlodéssel- neveléssel kapcsolatban.

Egészségvédelem. az egészséges életmod megalapozdsa

A higiénids szokasok elsajatitasa és a biztonsagos kérnyezet Kialakitasa fontos az egészség
megbrzése érdekében. A folyamatos napirend lehetévé teszi, hogy a szokasokat a gyermekek
megtanuljak alkalmazni & mindennapok  soran, mint a tisztalkodas, festitkbdés,
szobatisztasagra valo nevelés, oltbzkodes, étkezés, pihenés, alvas. levegbzeés, jaték és a
mozgas. Téreksziink arra, hogy a még jarni nem tudé kisgyermekeknél is biztositva legyen a
levegbzletés, a kerti hempergd és levegdztetd &gy hasznalataval. A bdlcsddében, helyben
foznek a gyermekekre, amit szigori szempontok alapjan 4llit Ossze az élelmezésvezetd,
nagyfoka figyelmet forditva a véltozatos €s egészségtudatos étkezésre.

Az egészséges kimyezetet hiztositd feltételek:

e Az udvaron minden évszakban lehetdvé tesszik a szabad levegon valo tartdzkodast,
valamint a balesetimentes, zavartalan jatékot.

o A gyermekeknek .sajat” szekrényiik van, ahol elkiilonitetten, higiénikusan tarolhatdk a
ruhak.

e A mosdok, WC-k mérete igazodik a gyermekek termetéhez, mindenkinek sajat jellel
ellatott agynemiie, torotkozoje, fésiije. fogmoso felszerelése van.

o A csoporiszobik berendezési targyai megfeleldek, konnyen mozgathatoak, kénnyen
tisztantarthatoak.

e A helyiségek jol szelloziethetdek.

o Pihenés, alvas biztositasara —a gyermek igényenek megfelelden a nap minden szakaban
(pihen(’isarkok kialakitasaval).

e A bolesddében megbetegedett kisgyermeket megkiilénbdztetett szeretettel.
gyengédséggel vessziik koriil, és a szildk valamelyikét értesitjiik a gyermek érdekében.

e A fertézd betegségek gyors terjedését  gyakori szelloztetéssel, rendszeres
fertdtlenitésekkel, helyes sltaztetéssel, sok szabadlevegbn vald tartdzkodassal. helyes
taplalassal igyeksziink kivédent.

Mozgéas terén: a mozgasfejleszteés legfontosabb szintere a szabad mozgasos tevékenyscg
folyamatos biztositasa.

Cél: a harmonikus testi fejlédés biztositasa, Osszerendezett mMOZgAs, egyensulyérzék
fejlesztése.

Kozvetlen prevencio
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® A bdlesédének figyelemmel kell kisémie a kételezb védéoltasok meglétét. Gondot kel}
forditanunk a folyamatos vitamin és asvanyi anyag kellé mennyiségli bevitelére.

° A korszeril étkezési szabalyok, a cukor fogyasztas csokkentése, a ragdsra nevelés, az
¢des italok helyetti vizadsgs — fogaszati prevenciokeént is hatnak.

©  Szokaskialakitas céljabol a bslesédei gyermekesoportokban 2 éves korban elkezdjiik a
sz4j0blités bevezetését, majd ennek folytatasaként nc¢hany hénapos gyakorlds utan
fogkrém  nélkiil, majd  dvoddba  (6rénd  Atmenet kérnyékén borsonyi
gyermek fogkrémmel probalkoznak a gyernmekek fogat mosni.

° Levegézés: idSpontjal, mértékét az ¢vszaknak és az id6jardsi viszonyoknak, valamint a
gyermekek életkoranak megfelelden vélasztiuk meg. Az udvari élet soksziniiségét — a
szobai feltételekhez hasonloan szervezziik meg. A szabad levegdn valé tartdzkodas csak
kénikulaban, erds havazis, es6zés, nagyon erds szél, siiri kéd, rendkiviili hideg esetén
mell8zhetd (-5 °C alatt). A napfény karos hatisira a kisgyermek bérének fokozott
erzékenysége miatt 11- 15 6ra kézoit kozvetlen er8s sugdrzdsnak nem szabad kitenni a
gyermekeket (fejét védeni, kisinget adni, fényvédékrémet biztositani, kiemelt figyelmet
igényel a kisgyermeknevels részérdl).

Az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlesztése

© derlis légkor biztositasa, a bolesddéhe keriiléssel jaro nehézségek lehetdség szerinti
megelbzése, ill. csékkentése, a gyermekek segitése az esetlegesen atélt nehézségeik
feldolgozas4ban,

¢ a kisgyermekneveld- gyermek kozou szeretetieljes, érzelmi  biztonsagot Jelentd
kapcsolat kialakutdsanak segitése,

© azegyéni sziikségletek kielégitése a csoportban, éles helyzetben, az én tudat egészséges
fejlédésének segitése,

® A tarsas kapcsolatok alakuldsanak, az egyiittélés szabalyai elfogadasanak, a masik iranti
nyitottsag, empatia és tolerancia fejlédésének segitése,

¢ lehet6ségteremtés a kisgyermekneveldvel és/ vagy a tarsakkal kozos élmények
szerzésére az én- érvényesités és a tolerancia egyensulyénak irdnyaba befolyasolva a
gyermek fejlédését,

¢ a kommunikativ képességek  fejlodésének segitése a kommunikédciés kedv
felébresztésével és fenntartdsaval (meghallgatas, figyelem, kérdések megvalaszoldsa),

© a nehezen szocializalhat6, lassabban fcjléds, érzékszervi ésf vagy mozgassériilt,
hdtrényos helyzett, az elhanyagolt gyermekek nevelése - gondozésa specidlis
rodéssel, szitkség esetén mds szakemberek bevonasaval.

A megismerési folyamatok fejlédésének segitése
A megismeré folyamatok segitenek Onmagunk és a kornyezé valésig mingl alaposabb
megismerésében, mely a bolesédében a Jaték hatdséra fejlédik igazén. Mingl sokoldalibb egy
tevékenység, annal inkabb biztositja az egyéni adottsagok teljes kibontakozasét, Eppen ezént,
killénds gondot forditunk arra, hogy a gyermekeknck olyan eszkbzoket, tapasztalatszerzési
lehetéségeket kindljunk, amik felkeltik és fenntartjdk az érdeklédésiiket, és amikbdl
észrevétlenil, jatékos modon tanulhatnak. A gyermek arra emlékszik leginkabb, ami
érzelmileg is megragadta 6t, hiszen az érzelme; irdnyitjak.
¢ A kommunikativ képességek és a kommunikacios kedv fejlddéset beszéigetés
kezdeményezésével, képeskényvek nézegetésével, babozassal valositjuk meg.
e A pgyermek életkordnak, érdeklédésének megfelelé  véltozatos tevékenységeket
kindlunk, mint pl.: vizualis tevékenységek.
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o lchetdséget biztositunk érzékszerveik fejlesztésére, a természetben megtalalhato
termések, zbldségek csoportba vald bevitelével. Viragos, zoldséges kertiinkben kozOsen
{ittetjitk és gondozzuk a ndvényeket.

o (Csoportszobaban a terepasztalon figyeliink meg jég és hoolvadast, vizfolyast, a sar
kialakulésat

s Az Onallo aktivitasuknak és a Kkreativitasuknak folyamatosan teret adunk, biztositiuk a
sziikséges eszkdzOket.

o Tamogatjuk az 5nalld véleményalkotasukat, sszionozzik Oket az onalio déntes
képességére, batorito odafigyeléssel kisérjiik tevékenységiiket

A megismerési folyamatok fejlodését elsegitd szinterek a csoportszobakban:
Egészségiigyi €s pedagodgiai szempontoknak is megfeleld, igényes. bdscges jatékkeszlet
biztositasara, amelyet

e mnyitott jatekpoleon, tarolo edényekben,

o gyermek altal elérhetd polcon kell elhelyezni.

A korcsoportoknak megfelelden biztositunk:
o konstruld jatékokat
e nagymozgasos jatékokat
o alkoto jatékokat (gyurma, festék, zsirkréta, olld)
» szerepjatek, utdnozo jaték kellékeit
e keménylapu lapozé és leporello konyveket

43. A megvalésitani kivint program konkrét bemutatisa, a létrejové kapacitasok, a
nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek lefrasa

A nevelés - gondozéas valamennyi helyzetének célja a gyermek testi- lelki harméniéjanak
eldsegitése, melyhez hozzatartozik a személyi- és targyl kémyezettel vald harmonia is, ezért a
gondozés- neveles valamennyi helyzetében lehetdséget kell biztositani a kisgyermek szamara
ahhoz, hogy érdeklédésének, pillanatnyl  pszichés szikségleteinek  megfelelden
ismerkedhessen személyi- és targyi komnyezetével ugy, hogy viselkedési mintat és segitséget
kap a helyes, tapintatos, figyelmes kapcsolatkezeles Kialakitasthoz. A gondozas (testi
sziikségletek kiclégitése) €s a jaték a bolcstdet élet egyenranguan fontos helyzetei, melyckben

lényeges a gyermek szabad aktivitas iranti igényének €s kompetencia ¢rzésének erdsitése.

Tanulas

A tanulds legfontosabb iranyitoja a személyes kivancsisag, az érdeklédés. A tanulds
tevékenységekbe agyazottan valésul meg. A gyermekek példaul egy gywrmézas alkalmaval is
sok tapasztalatot szereznek, ¢s nem utolsé sorban a finommotorikajuk is tejladik. Az eldzo
tevékenység mindig hatéssal bir a kovetkezore. Eiményének megosztasakor pedig wjra ateli a
gyurmazas Oromét. Fontos, hogy a részvétel Gnkeéntes, a kisgyermekneveld felajanlja a
lehetoségét az adott jaiéknak, tevékenységnek, nem iranyitja csak segitd jelenlétével
tamogatja a gyermeket. A jaték és a gondozés alatt gyermekek utinzéssal, spontan jatékos
tapasztalatszerzéssel gyarapitjak ismeretiiket a vilagrol.

A kisgyermekneveld a sajatos nevelési igényl gyermekekkel valo tevékenysége soran
figyelembe veszi, hogy naluk hosszabb idét vesz igénybe a tanulasi folyamat, és ebben
direktebben kell részt vennie, mint az egészséges gyermekeknél.

A sajatos nevelési igényi gyermekek esetében kevésbé épithet arra a belsd motivéciora,
amely az ¢p gyermeknél természetesen jelentkezik a tejlodés folyaman, épp ezert rendkiviil
fontos a gyermek képességeinek ismerete.
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Gondozds

Bensoséges interakcios helyzet kisgyermeknevel$ és gyermek kozétt, melynek els6dleges
célja a gyermek testi szikségleteinek  kielégitése. Fontosnak tartjuk a gondozasi
tevekenységek alatt az clegends ids biztositasat. A kisgvermeknevelSk ugy alakitjk ki, hogy
a gyermekeknek legyen idejitk probalkozni. Minden mozzanatot megmutatnak, elmondanak a
gyermekeknek. A gyermekekkel a szemkontaktust felvéve, leguggolva tanitjak ket A
firdészoba hasznalatkor peldaul a we hasznalatat, a csap megnyitdsat, a folyékony szappan
adagoldsdt, a (6r6lkozé hasznalatat. 1dét szannak arra, hogy a gyermekek fokozatosan
tanuljanak meg 61t6zk6dni, A fenti gondozasi helyzetekben a gyermekeket biztatjak, adekvat,
tamogatd segitséget nyujtanak.

Jarék

A jaték és mozgas szorosan Osszefligg a kisgyermekek életében. Egy- egy figyelemfelkelts
jaték megszerzése elGsegiti a hagymozgias fejlédését, a megszerzett Jjatéktargy djabb drom
forrdsa. Jaték kdzben felfedezik a kérnyezetet, ismerkednek a targyakkal, tulajdonsagaikkal,
kiilénbdzé funkcidkat gyakorolnak, utanozzak g felnéttvildgot. A jadk tikre mindannak, ami
a gyermek lelkében torténik,

Nekiink kisgyermekneveldknek feladatunk megleremieni, hogy a gyermekek elmélyiilten, jO
€rzéssel” tudjanak jétszani. A kisgyermeknevelé azon kiviil, hogy megteremt, hogy a
gyenmekeket testi gondok ne zavarjak, ¢és nyugalmat drasztd kbmyezetet biztosit, a jatékot
sziikség esetén tleteivel szinesiti,

Mozgds

Az  egészséges gyermekek nagy orémmel gyakoroljadk a mozgast. A szabad
mozgéastevékenység lehetéségének biztositasaval célunk a természetes mozgaskedv és
mozgasigény kiclégitése. A kisgyermeknevelsk olyan biztonsigos kémyezetet teremtenek,
amelyben a gyermekeknek a legtdbb lehetdségiik van a szabad mozgasra. Odafigyelnek, hogy
kényelmes, megfelelé ruhazatot viseljenek. Valtozatos mozgasra motivaljak a gyermekeket
mind a csoportszobaban, mind a Jjatszéudvaron elhelyezett nagymozgisos jatékokkal.
Id6szakonként eltesznek, majd jra elévesznek bizonyos jatékokat, ezzel is alapozva a jatékok
valtozatossagat, érdekességét, A nagymozgasos jatékok bétorsagra és dnuralomra nevelik a
gyermekeket. A futobiciklik, a hdromkerekt triciklik fejlesztik az egyensilyérzésiiket,
ligyességiiket, a pedalok hajtasdhoz pedig sszehangolt 1zommozgas szitkséges.

Mondoka, ének

A gyermekcsoportokban kétetlen formaban az aktualis helyzethez, szituacidhoz kapcsolodoan
mondokdzunk és énekeliink. Arra toreksziink, hogy felkeltsiik a zene irdnti érdeklodésiiket,
Az énekek, mondokdk kapcsolédnak az eévszakokhoz, linnepekhez. Hangszerekkel (dob,
cs6rgd, furulya, xilofon, gitér) igyeksziink érdekesebbé tenni a litktetések, ritmusok vilagat,

Vers, mese

A bdlesbdében az irodalmi és a népi miiveknek egyarant helye van, A VErS, mese nagy
hatéssal van a kisgyermek érzelmi, értelmi és szocidlis fejlodésére. Az irodalmi alkotdsok
kivalasztasdban fontos feladatunk, hogy az anyagot a gyermekek életkori sajatossagaihoz,
nyelvi fejlettségéhez, érdeklSdéséhez allitsuk Gssze. A napi tevékenység soran 16bbszér is
mondunk - a helyzethez ill6 - mondékat, rovid verset, 2- 3 éves korban nagy jelentéségi - a
testi kapcsolat iranti gyermeki igeny kielégitésén tal - a simogatok, tapsoltatok, lovagoltatok
ritmusa, litktetése, egyszerii szOvege megnyugtatéan hat a kisgyermekre. A verselés, mesélés,
képeskonyv nézegetés benséséges kommunikacios helyzet, igy a kisgyermek szamara
alapvet$ érzelmi bizionsag egyszerre feltétel és eredmény,
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Alkoté tevékenységek

Az alkotd tevékenység kdzben a kisgyermekek az srzelmeiket feldolgozzak — kifejezik. Az
alkotds a fontos és nem az eredmeény. A gyermekek finommotorikajat fejlesztik a kitionbdzd
technikdk bemutatasival. Papirtépes, nyomdazas, vagas, ragasztis, gyurmazas, festés. A
gyermekek egyéni tleteit timogatjuk. A tevékenységeket az évszakokhoz és az finnepekhez

igazitjuk. A gyermekek alkotasait a szil6k szamara is lathatéva tesszik.

Egyéb tevékenységek
Kiemelt figyelmet forditunk a kdrnyezettudatos nevelésre. A gyermekek &s sziileik, €és a
dolgozok kozisen szépitik a bolcsddét és kornyezetét. Egyitt készitjok el az GUnnepi
dekoraciokat, kozosen kertészkedink.
Szdmos csetben mar a szervezési teenddkbe is bekapesolodnak a sziilok. fgy kezdetektdl
kozosen élhetjiikk meg az egyiittmunkalkodas oromeét.
A kisgyermekneveld kiemelt szerepe:
A bolesddei kisgyermekneveldi hivatas human foglalkozds, s igy mint minden mas,
emberekkel kozvetlenill foglalkozo palya nem teljesitmény orientdit. A gondoskodasrol,
elfogadasrol, tiirelemrdl, toleranciardl szolé munka ez.
Az elsédleges motivacios cél —a masikrol valé gondoskodas, odafigyelés, torodés.
Az érzelmi k6tddés, ragaszkodas alapozza meg a kisgyermekneveld minta szerepet!
Hangsuly: a gazdag érzelmi megnyilvanulasokkal a kommunikacié és metakommunikacio
eszkdzeivel torténd mintanyyjtason van,
Fontos: - a gyermekek sziikségleteinek €s érzeéseik jogossaganak elismerése
- a gyermek elfogadhaté érzelmi allapotanak tdmogatasa
(pl. feldalt vagy szomord gyermek megnyugtatasa, megvigasztaldsa)
C¢l: minden csoportban megteremteni 2 gyermekek szamara az érzelmi biztonsagot,
otthonossagot, szeretetteljes neveldi légkdrt.
Mivel segithetd eld?
e A pyermekek megismerése még a bolesddébe kerilés elott a csaladban

(csaladlatogatas).
Fokozatos beszoktatas (lehetdleg anyaval vagy apéaval)
Személyi allandosag - .sajat kisgyermeknevels” rendszer.
Az otthonrél hozott kedves targyak tiszteletben tartasa.
Folyamatos, konstruktiv kapcsolattartas a sziildkkel.
e Kiemelten kell a kisgyermeknevelSnek odafigyelni az eltéré fejlodési gyermekekre —

hiszen a massag elfogadasanak folyamataban fejlédik a gyermekek segitd -~ ¢s

tolerancia készségiik, onzetlenségiik.

% © © ©

4.4, Feeskefészek Bolesdde egyéni jellemzéi

A bolesdde helyet biztosit a Pedagogiai szakszolgalathoz tartozo Korai Fejleszté Részlegnek.
Ennek koszonhetden magas létszammal van lehetoségiink  fogadni integraltan a sajatos
nevelést igényld gyermekeket. Jelenleg minden egységben van felvéve sajatos nevelést
igényld gyermek, teljes integracioban.

A nemzeti koznevelésrol szalo 2011, évi CXC. torvény 4. § 25. pontja szerint sajatos nevelési
igényil: ,az a ktidnleges banasmédot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag
szakértéi véleménye alapjan mozgdsszervi, srzékszervi, érielmi vagy beszédfogyatekos, 16bb
fogyatékossag egylties eléfordulasa esetén halmozottan fogyatekos, autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb psziches fejlddési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartisszabalyozasi zavarral) kiizd.” Bolcsddénkben eldfordulo sajtos nevelési igényl
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gyermekek kozott eléfordulnak: latassériiltek, hallassériiltek, mozgaskorlatozottak, értelmi
sériiltek, beszéd fogyatékosok, autisték.

Az intézményiinkben dolgozé kisgyermeknevelsk meleg integrécidval nevelik- gondozzak a
rajuk bizott sériilt gyermekeket, Erzelmileg clfogadok, az elvéarasokban kiszamithatok,
biztonsagot nyhjtok. Minden gyermek széméra biztositjak az egyéni fejlédéshez sziikséges
targyi és személyi feltételeket.

Kiemelkedéen fontosnak tartjak az inkitziét — amely maximalisan figyelembe veszi az egyéni
sziikségleteket, s azokbol kiindulva, azokra épitve biztositja a gyenmeki személyiség
legteljesebb kibontakoztatasat,

Azaz megsziinteti a fogyatékosségi, nemzetiségi, etnikai, kulturalis, vallasi, vagy barmely
alapon t6rténé indokolatlan megkiilonbdztetést, elkildnitést, megvalésitva a deszegregaciot
mind a gyermekek, mind a felnGttek irdnyaban. A kisgyermeknevelék a csaladdal,
gybgypedagdgusokkal, segité  szakemberekkel cgycztetve, cgyiittmikddve nevelik-
gondozzék a rajuk bizot sajatos nevelési igényti gyermekeket,

A szabad levegén vald mozgas, aktivitds erételjesen befolydsolja a kisgyermek testi
fejlédését, idegrendszerének Crését. Olyan ingerck, hatdsok érik a szabadban, amelyeket
mashol nem tapasztalhat (levél zorgése, kezén maszik a bogar, homok a kezében, homok a
bérén, armyeék hitvdssége, esé, ha, szél, hangok stb.} Az élet elsé éveiben a gverekeknek az a
feladata, hogy érzékszervein keresztiil tapasztalatokat gytjison. Mi kisgyermeknevelék ezeket
a tulajdonsagokat &s kivéancsisagokat hasznéljuk ki, hogy jaték kézben fejlesszitk Bket.
Gondozottjaink igy ismerik meg sajat képességeiket, és a vildgot maguk kéril.

A gondozottjaink intenziv érdeklédését  kihasznalva tamogatjuk 6ket, hogy a tudést
kitlondsebb eréfeszités nélkiil Jatékos tevékenység kozben felszabadultan szivjak magukba.
Ehhez elengedhetetleniil fontos, hogy a megfelels cselekvést megfelelé idében biztositsuk.
0-3 éves kor: az érzékszervi lapasztalatok Gsztonds befogadasinak idészaka. Minden

kialakulnak és fejlddnek képességei, készségei, gondolkodasa, fogalmai. Csak sajat
tapasztalatai alapjén szerezhet az ember igazi tuddst (a sajat tapasztalds Otjén szerzett
ismeretek kb. 90%-a régzodik, mig az olvasottaknak csak kb, 10 %-a). Nevelési attitidiink
alapjan tdémogatjuk, hogy a gyermekek felfedezhessék a vilagot. Terviink minél t5bb sajat
keszitésii jaték biziositisa a gyermekek szamara., Az alapanyagokat koltségvetésbs]
vasdroljuk majd, a jatékok elkészitése pedig lehetdséget biztosit a bolesédékben dolgozok
kbz6sségformalaséara, csapatépitésére. Terveim kdzitt szerepel a leendd bolesddei dajkak
bevonasa a kézés alkotasba.

5. MICIMACKO BOLCSODE

5.1. A bilesédei nevelés alapelvei

A csaldd rendszerszemiéler megkozelitése
A csaldd az elsd szocializaciés szintér. A gyermeket a csalddi kémyezetben ért hatisok

Kora gyermekkori intervencics szemléletbefogadisa

A gyermek felé iranyulé szeretet, az clfogadas és empétia fokozzak az aktivitds iranti vagyat,
Ezért a gondjainkra bizott gyermekek részére biztonsigos és tevékenységre motivalo
kémyezet megteremtésére 10reksziink, és a prébalkozdsaikhoz elegendd id6t biztositunk.
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Fontos szamunkra a gyermek Hszibnzése. 111cgnyilvénu1ésainak elismerd, tamogatd, az
igényekhez igazodo segitese.

A csalddi nevelés elsGdlegességének tisztelete

A gyermek nevelése elsbsorban a csalad joga ¢s kotelessége. A bolesdde a csaladi nevelés
értékeit, hagyomanyait €s szokésait tiszteletben tartva és lehetdséy szerint azt erOsitve vesz
részt a gyermekek nevelésében, gondozasaban, illetve szikség esetén lehetdségeinkhez
mérten torekedve a csaladi nevelés hianyosségainak kompenzalasara, korrigalasara. Mindezek
értelmében fontos tehat a s7iildk szaméra lehetove tenni a tevékeny, kiildnb6zé szinteken €s
médokon megvaldsulo bekapcsolodast 2 bolcsode életébe.

A kisgyermeki személyiség tiszielete

Minden kisgyermek egyéni szitkségletekkel rendelkezd, egyedi €s megisméteihetetien
személyiség. Alapvetd joga, hogy testi, értelmi, érzelmi és erkodlesi fejlodéséhez megkapjon
minden segitséget, szilkseg esetén specidlis ellatast, fejlesztést.

A kisgyermekneveld személyiségének meghatdrozo szerepe

Kisgyermekneveldink a Kizottiik levd személyiségbeli killonbozoségek tiszteletben tartasaval.
a gyermek elfogadasaban, Sntevékenységének biztositasaban egyctérienek. Az alapvetd
erkélesi normékat egyeztetik, €s nézeteiket, neveldi gyakorlatukat egymishoz kozelitik.

A biztonsag és a stabilitds megteremiése

A gyermek személyi €s targyi kornyezetének allandosaga (,.sajat” gondozondrendszer.
felmend rendszer, csoport- €s helyallandosag) néveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgél a
tajékozddashoz, a jo s7zokasok kialakitsdhoz. A napirend folyamatossagibol, az egyes
mozzanatok egymasra éplilésébdl fakado ismétiodések tajékozodasi lehetbseget, stabilitast.
kiszamithatosagot eredményeznek 2 napi események soréban, novelik a gyermek
biztonsagérzetét. A gyermek 4 helyzetekhez valo fokozatos hozzaszoktatasa  segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat az 0 megismerését, szokasok kialakulasat. A
biztonsag nyljtasa természetszerilleg magaba foglalja a fizikai ¢s a mindenféle pszichikai
erbszaktol vald védelmet is.

Fokozatossag megvaldsitasa
A fokozatossagnak a bolesédei nevelés Osszes teriiletét €rintd barmely valtozas estén
érvényesiilnie kell.

Az egvéni bandsmod érvényesitése

Tényként fogadjuk el, hogy nines két egyforma gyermek a bolesddében. A kisgyermekneveld
meleg, szeretetteljes odafordulassal, a gyermek életkori €s egyéni sajatossdgait, fejlettségét,
pillanatnyi fizikai és pszichés éllapotat, hangulatat figyelembe véve segiti a gyermek
fejlodését.

Gondozdsi helyzetek kiemell JjelentOsége

A nevelésnck & a gondozasnak clvalaszthatatlan egységet kell alkotnia. A fiziologias
szitkségletek kielégitése megteremti a magasabb rendi szitkségletek kielégitésének feltételeit.
ezért thmogatd, biztonsagos légkorben kell megvalosulnia. Rendkiviil fontos, hogy a gyermek
csecsembkoratol kezdve aktivan részt vehessen a gondozasi helyzetekben, lehetdsege legyen
probatkozni Ggy. hogy kézben érzi a kisgyermekneveld figyelmét, biztatasat. Sikeres
probalkozasait a felnbtt megerositéssel, dicsérettel ismeri el. A gyermek szamara a
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mozzanatok begyakorldsira clegendé idét kell biztositani. Az esetleges sikertelen
probalkozasokért soha nem jarhat elmarasztalds. A megfeleld gondozas nagyban segiti a
szocialis kompetencia kialakulasat,

Gyermeki kompetenciakésztetés tamogatdsa

Biztositani kell, hogy a kisgyermek atélhesse a spontan tanulds Sromét, ismeretekhez,
tapasztalatokhoz, élményekhez jusson a Jatek helyzetekben a gondozasi helyzetekben és mas
tevékenységeken  keresztiil. Kivancsisdganak fenntartasaval, pozitfv visszajelzések
biztositasaval segiteni kell nalié kezdeményezésit, megteremtve az cgész életen 4t tartd
tanulds igényének, folyamatanak biztog alapjait.

5.2. Bolesédei nevelés f6bb helyzetei

Gondozds

Elsédleges célja a2 gyermek testi sziikségleteinek kielégitése. Rendkiviil fontos, hogy a
gyermek csecsemdkoratol kezdve akifvan réset vehessen a gondozasi helyzetekben,
lehetésége legyen prébalkozni ugy, hogy kézben érzi a kisgyermeknevel§ figyelmét,
biztatdsat. Sikeres probalkozasait a felndtt megerdsitéssel, dicséretiel ismeri el. A gyermek
szamara a mozzanatok begyakorlaséra elegends idét kell biztositani. Az esetleges sikertelen
probalkozasokért soha nem jarhat elmarasztalis. A megfeleld gondozas nagyban segiti a
szoctdlis kompetencia kialakulasat,

Jaték
WA jaték kordmisem jaidk, nem puszta szérakozds, idétoliés, hanem Jontos ismeretek
szerzésének és kifejezésénck médja, valamint a kinzé belsé Jesziiltség csillapitdsinak, az
wongyogyitasnak " is eszkize.” (Ranschburg Jené)
A gyermekkor legfontosabb tevekenysége a jaték. Segiti a gyermeket a vilag megismerésében
€s befogadasaban, elésegiti a testi, az értelmi, az érzelmi és a szocidlis fejlodést. A 5bbi
gyermekkel valo egyiittlét, kézos jéték a kisgyermek szamara orbmforrds, a jaték soran
fejlédnek a szocialis képességek.
A jaték spontan, énkéntes modon J6n létre, nincs kiilsé célja, Snmagaért vale. Egyititt fejldik
mas funkcidkkal,
A gyermek ,,megtanul” koncentréalni, tervezni és kozben sajat elképzeléseit is megvalositja.
A nyugodt jaték feltételei:

e megfeleld csoportlétszam

e nyugodt légkér

e kisgyermekneveli allandosag

© acsoportszoba megfeleld berendezése

¢ a jatékok mindsége, mennyisége, elhelyezése
A kisgyermeknevel$ feladatai:

© ajaték feltételeinek biztositasa

e elmélyiilt, nvugodt Jatéktevékenységet, kreativitast tdmogatd neveléi magatartas

e tarsas kapcsolatok fejlesztése
A kisgyermekneveld a gyermek igényeinek, a helyzetnek megfeleléen villal szercpet a
jatékban; Gtleteivel, javaslataival szinesitheti a gyermekek 4ltal kezdeményezett jatéko.
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Mozgds

Az alapvetd mozgasformak csecsemd- és kisgyermekkorban alakulnak ki, fejlédnek. Az
egészséges gyermek mozgasigénye igen nagy. srommel gyakorolja a mozgast.

Nagyon fontos, hogy 2 balesédében is biztositsuk a megfeleld mozgasteret mind zart térben,
mind az udvaron. A gyermekek életkoranak, fejlettségének megfeleld mozgasfejlesztd jatékok
lehetdvé teszik a killonbdzd mozgasformak gyakorlasat, segitik a mozgaskoordincio
fejlodését, a harmonikus mozgas kialakulasat.

A jaték és a mozgas elvalaszthatatlan egymastol, hiszen a jol megvalasztott jatékeszkdzok
felkeltik a gyermek srdeklddését, aktiv mozgdsra késztetik.

Fontos kovetelmény a balesetmentes komyezet, a veszélyforrasok kikiiszGbolese.

A vegyes csoportokban 2 csecsemdk szamara biztositani kell védett jatszOhelyet (hempergd,
elkeritett jatszosarok stb.).

A nagymozgasos jatékok clsdaleges szintere az udvar, de zart térben is biztositani kell a
nagymozgasos jatékokra a lehetdséget.

Mondéka, ének, vers, mese

A bolestdés kord gyermekek nevelésének-gondozasdnak  fontos részét képezi, hogy
érzékennyé tegylik ket a Kornyezet hangjaj irént. A bolesédében megvaldsithatd zenei
nevelés és énck-zeneifejleszies, nagymértékben jarul hozzé a gyermek teljes személyiségének
fejlodéséhez. A mozgds és a sajat test altal keltett hangok, hangzasok gromérzést valtanak ki
a gyermekbdl. Lrme az alapvetd fejlodési. megismerési, tanulasi folyamatra épitjik
kezdeményezéseinket, gazdagitjuk tudatosan a napi bolesddei tevékenységeket. A gyermekek
erdeklodésének, életkordnak megfeleléen kezdemenyezeti énekes-mozgasos jatékokba a
kisgyermekneveldk is aktivan részt vesznek. Az egyutt mondokazas, énekelgetés dromet okoz
a gyermekcknek, érzelmeiket gazdagitja. A mondokak, énekes jatékok fejlesztik a kicsik
Beszerendezett mozgasat, ritmusérzékét, beszédkészséget. A ovid mesék a gyermekek
képzeletét, fantaziavilagat szinesitik.

A mondokazas, énekelgetés olyan Jégkort teremt, amiben a gyermek jol érzi magit. Az
sneklésnek fesziiltségoldd hatasa van, nyugalmat, 6romet ad. A mondokak, jatékok,
gyermekdalok mindig a gyermekek életkordhoz igazodik, mert az életkori sajatossagok
jelentdsen befolyasoljak a gyermekek igényét a mozgasos jatékra, éneklésre.

A bolesddében a gyermekirodalom atkalmazasa elsdsorban az srzelmekre hato neveldi forma,
de mindig a gyermekek spontan érdeklddésére, részvételére kell épiilnie.

Alkotd tevékenységek, vizualis nevelés

BHlesédés korban a gyermek szamara maga a tevékenység az drém forrasa, nem az eredmeény.
A kisgyermekneveld feladata 2 feltételek biztositdsa, az egyes technikak megmutatasa. Ha a
gyermek igényli, a kisgyermekneveld segit. A gyermek alkotokedvét &bren kell tartani. Ezt
nagymértékben segiti az clismerés, megbecsiilés, dicséret.

Az alkotashoz is mindig elegendd idat kell biztositanunk.

Kévetelmény, hogy a felhasznalt anyagok és eszkdzdk ne tartalmazzanak egészségre artalmas
ssszetevoket, illetve ne legyenek balesetveszélyesek!

6. CSIGA-BIGA BOLCSODE

6.1. A Bolesdei nevelés alapelvei

A csalad rendszerszemléletii megkizelitése
A bblesbdei nevelésben elsodleges szempont a csalad mikodésének megismerése, megértése.
A rendszerszemlélet lényege, olyan komplex 1atasmod alkalmazasa, amely nem csak a
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kisgyermeket, hanem a csaladot is kiindulopontnak tekinti. Az interakcios mintikat a
kisgyermek visszatiikroizi, ezaltal képet 19 kaphatunk a csalad erdsségeirdi és gyengeségeirdl,
Az erbsségek hangsilyozdsa altal a szakember hozzdjarulhat a csalad ¢letmindségének
Jjavitasdhoz.

A koragyermekkori intervencids szemiélet befogadasa

Magéban foglal minden olyan tevékenységet, amely a kisgyermek sajatos sziikségleteinek
meghatdrozdsét és figyelembevételét szolgdlja. A béles6dei ellatast nyujtd intézmény,
szolgaltaté funkcidjat tekintve alkalmas szintér a koragyermekkori intervencid szemléletének
alkalmazdsara. Ennek értelmében a kisgyermeknevelé feladata az esetlegesen felmeriils
fejlodésbeli lemaradasok, megiorpandsok felismerése és jelzése,

A csalddi nevelés elsédleges tisztelete
A kisgyermek nevelése a szildk joga és kotelessége. A bolcsédei nevelés kdzéppontjaban a
kisgyermek ¢és kézvetett tton a csalddok 4llnak. Arra toreksziink, hogy a csalddi nevelés
¢riékeit, hagyomanyait ismerve és tiszteletben tartva és azokat er(sitve vegylink részt a
gyermek nevelésébe. Bolesédénkben a sziildk szamara lehetdséget biztositunk a kiillénbszd
programokon keresztill a napi bélcsddei életbe valé betekintésre,

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A gyermek egyedi. megismételhetetlen, massal nem helyettesitheté individuum, egyéni
szikségietekkel rendelkezs fejléds személyiség, akit killdnleges védelem, banasmaod jllet
meg. Alapvetd joga, hogy a fejlédéséhez minden segitsépel megkapjon, szitkség esetén
specialis ellatisban részesiiljon. A gyermekeknek lehet6sége van képességei szerint fejlédni,
az alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartasaval.

A kisgyermekneveld személyiségének meghatdrozé szerepe

A bblesddei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibol adédéan meghatarozé a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztill hat a kisgyermekre és a csalddra,
Fontos, hogy munk4jat jellemezze a megertés, az egylittérzés, a pozitiv gondolkodss, képes
legyen érzelmi biztonsagot nyijté kapcsolatot  kialakitani a gyermekkel, tamogassa
személyisége kibontakozasat és az dnallésodasi térekvéseit.

A kisgyermeknevel$ felelés a szakmai tuddsa szinten tartdsaért, gyarapitdsaért, szakmai
kompetenciéi fejlesztéséért.

A biztonsdg és a stabilitds megteremiése

A kisgyermek személyi és targyi kornyezetének allandésaga »S8jat kisgyermekneveld” —
rendszer, felmendrendszer, csoport- és helyallandosag, noveli az érzelmi biztonsigot, alapul
szolgal a tdjékozodashoz, a jé szokdsok kialakulasahoz.

A napirend atlathatova, kiszamithatéva teszi a napi eseményeket, mely néveli a gyermek
biztonsdgérzetét.

Fokozatossdg megvalésitasa

A Dbélesddei neveléstink minden teriiletén (beszoktatas, 1j ételek, izek megismerésénél, az
onaliosigra nevelés teriiletén) érvényesiil a fokozatossdg. A szokdsok kialakitasat segiti az 4j
helyzethez valo fokozatos hozzaszoktatas,

Lgyeéni bandsmod érvényesitése

A kisgyermek fejlodéséhez alapvetd feltétel, hogy a kisgyermeknevels elfogad6, empatikus,
szeretetteljes odaforduldssal, a gyermek életkori és egyéni sajatossagait, fejlettségét, fizikai,
pszichés dllapotét figyelembe véve segitse a gyermekek fejlédését. A fejlddés iitemét mindig
magahoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. A gyermek fejlédéséhez sziikséges a
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felndtt dszinte érdeklédése, figyelme, megbecsiilése, a kompetencidjanak elismerése. A
kisgyermekneveld és a gyermek az egyttt megélt éimények alapjan ismerik meg egymast,
mely élmények soran tud Kkialakulni az érzelmi biztonsdg érzése. Fontos, hogy a gyermek
érezze a rola gondoskodd kisgyermekneveld elfogadasat, érdeklodését, figyelmét, hiszen
ezzel tudja legjobban segitent egyéni fejlodését.

Gondozdsi helyzetek kiemelt jelenidsége

A gondozasi helyzetek a kisgyermeknevel6 és a kisgyermek interakcitjanak bensdséges,
intim helyzetei. A gondozési helyzetek megvalésulasa soran a nevelésnek és a gondozasnak
clvalaszthatatlan egységet kell alkotnia. A gondozas minden helyzetében nevelés folyik, a
nevelés helyzetel, lehetdségel nem korlatozodhatnak a gondozéasi helyzetekre. Feladatunk.
hogy elegendd 1dét biztositsunk a gondozasi miiveletek soran a gyermeknek a probalkozasra.
vegyiik figyelembe az igényeit.

A gyermeki kompetenciakészietés tamogatdsa

A korai években alapozdédnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencidk, ezért
tamogatasuk kiemelt jelentdséggel bir a bolesddei nevelésben. A kisgyermckneveld nem
hagyja magara a gyermeket, viszont lehetoséget biziosit arra, hogy a gyermek tapasztalat
tjan szerezze meg tuddsat, hogy mire képes. A kisgyermekneveld lehetdséget biztosit a
feladat 6nallé megoldasara, az Otletel megvalGsitasara, melyen keresztiil pozitiv élményekhez.
juthat a gyermek. Pozitiv visszajelzések biztositasival segitjitk dnallosodasat, kreativitasat.

6.2. A bolesédei nevelés feladatai

A csalddok témogatdsa, annak erdsségeire épitve a sziildi kompetencidk fejlesztése

A gyermek nevelése elsdsorban a csaladok joga és kételessége. A bolesdde a csaladi nevelés
ériékeit, hagyomdanyait megismerve, liszteletben tartva, azt eldsegitve vesz teszt a gyermek
nevelésében. A szilld ismeri legjobban gyermekét, igy O az, aki kozvetiteni tudja az otthon
Kialakitott szokdsait, igényeit, sziikségleteit, ezzel nagymériékben segitve a kisgyermekneveld
munk4jat. A kisgyermekneveld a szaktudasaval a gyermek fizikai é€s érzelmi biztonsaganak,
jolétének megteremtésére, a harmonikus fejlédésének elosegitésére torekszik.

Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozdsa

A rugalmas, a kisgyermek életkorihoz, egyéni fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz igazodo
napirend biztositasaval, az &letkornak megfeleld valtozatos és egészseges taplalkozast, a jaték,
a mozgds, a szabad levegén valo aktiv tevékenység és pihenés feltételeil. A szabadban valo
tartozkodas elengedhetetlen az egészségesen fejl6dd gyermek szAmara. A kisgyermekneveld
feladata a kisgyermek fejlédésének nyomon kovetése, dokumentalasa, a kisgyermek
cgészséges fejlodésének timogatésa, a harmonikus testi és lelki fejlodéséhez sziikséges
epészseges és biztonsdgos kornyezet megteremtése. A kornyezethez valo atkalmazkodas €s az
alapvetd kulturhigiénés szokasok kialakulasanak segitése.

Az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlesztése

Fontos a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazasa, a biztonsagot nyujtod derils legkdr
biztositasa. Tarsas kapcsolatok kialakulasa érdekében az érzelmi és tarsas kompetenciak
fejlesztése (tolerancia, empéatia, az egyiittlét helyzetei ¢s ¢n érvényesités gyakorldsa).
Toreksziink a bdlcsddel egyiittélés szabalyainak elfogadasara, a masok iranti nyitottsag
megbrzésére. Kiilonos figyelmet forditunk a sajatos nevelési igényQ gyermekek tarsas €s
érzelmi kompetencidinak fejlesztésére, szitkség esetén mas segitd szakemberek bevondsaval.
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Megismerési Jolyamatok fejlédésének segitése

A kisgyermek érdeklddésének erBsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulas
lehet6ségeinek megteremtése a kisgyermekneveisink aktivrészvételével és a megfeleld
kérnyezetkialakitdsaval t5rténik. A bélcsbdei nevelésiink-gondozasunk helyzeteiben a
kisgyermeknevel8ink ismeretet nyujtanak, segitik a tajekozodast, a tapasztalatok és az
élmények feldolgozdsat. A kisgyermeknevel$ feladata jétékos felfedezéssel a kisgyermek
¢rdeklédésének erbsitése, a cselekvéses tanulas lehetéségeinek megteremtése, megielelé
kdmyezet kialakitasa, az énéllé probalkozésok és a kreativitas tamogatésa, batorfto, 6szténzé
nevelol magatartas. Kozos levékenységek soran kiemelt szerepet kapnak az élmények,
viselkedési és helyzetmegoldasi mintak nyujtasa.

6.3. 4 bélesédei nevelés JObb helyzetei

Bélesédei nevelésiink alapvetd szempontja, hogy a kisgyermekek szamara élményt nydjtsunk,
részvételre motivaljuk, tanulashoz tapasztalatokat biztositsunk. Az egyeéni banasméddal
ervényesitésével timogassuk a gyermekek 6nallé torekvéseit, erdsitsiik Snbizalmat,

Gondozds

A gondozas benséséges, szeretetteljes, interakcids helyzet gondozéné és gyvermek kszott,
melynek elsédleges célja a gyerek testi szitkségleteinek, mozgasigényének a kielégitése.
Elésegiti a harmonikus, 6sszerendezett mozgds a gyermek testi képességeinek fejlodését.
Biztositja a gyermek fejlédéschez és fejlesztéséher szilkséges egészséges és biztonsdgos
kdmnyezet, jo kdzérzetének kialakuldsit, A gondozas folyamatiban elkezdjiik kialakitani az
egeészséges életmod, a helyes €letritmus, a testapolas, az egészségmegdrzdés szokasait.
Bélcsédénkben kiemelt figyelmet forditunk a gondozis minfségére, a kommunikécié érzelmi
thltésére, hiszen ezzel befolydsolhatjuk a szokasok kialakulasat €s az &nalldsodas folyamatat.
A gondozas {5bb helyzetei

© Tisztdlkodds: Minden miivelet sorén arra toreksziink, hogy a gyermeknek kellemes
élményt nytjtsunk. Segitjitk, hogy elsajatitsa azokat a készségeket, melyeket harom
¢ves korra altaldban el lehet vami Pl csapot ki tudja nyitni, 10r6lk6z6jén a jelét
megisineri, tudja hasznalni, WC hasznalat utin mosson kezet.

o Oltozkodés: fontos, hogy a gyermek ruhézata a kordnak és méretének megfelel
legyen. Az 6nallo probélkozasokhoz megfeleld idét biztositunk, nem sirgetjiik a
gyermekeket.

¢ Pelenkdzds, WC vagy bili hasznélat, szobatisztasagra nevelés: a napi pelenkavéltas
Uteme a napirend része, illetve szilkség szerint torténik. Pelenka valtiskor a
kisgyermekneveld felajanlhatja a bilit vagy a WC hasznalatat a gyermeknek. Nagyon
fontos, hogy ne kotelezze ra. A szobatisztasdg kialakulasa egy komoly 1épés a
gyermek fejlodésében. A boleséde kisgyermekneveldi dicsérettel motivaljak a
gyermekeket, tiirelmesen fordulnak feléjik, nem siirgetik.

¢ Pihenés: minden gyermeknek igénye szerint biztositjuk a nyugodt alvas feltételeit,
gondolok itt nem csak a targyj feltételekre, hanem a délelétt alvasigényre a csecsemd
csoportban, vagy az ebéd utani alvisra. A gyermek behozhatja az otthonrol hozott
kedvenc jatékdt, alvokajat, cumijat, ezzel is segitjiik a bélcséde; ¢letét, hiszen az
otthonrél hozott jatéknak »anyu” tllata van.

¢ Levegézés: Igyeksziink minél t5bb idét a szabad levegén tslteni. Nyaron, a teraszon
reggeliznek a gyerekek, délelstinként pancsolhatnak a pancsoléban. Télen -5 C fokig
megfeleld oltdzetben szaladgalhatnak a gyermekek az udvaron.
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Tanulas

Bolesodei  nevelésiinkben nincs helye a teijesitménye}vérésnak erbltetett
ismeretgyarapitasnak. Tanulds a gyermekek koratol ¢s fejlettségbol adoddan tevékenységbe
agyazottan torténik, irdnyitoja a személyes kivancsisag és a tapasztalat. A gyermekjaték
kozben tanul, ismeri meg a kémyezetét, jaték kozben fedezi fel az 6t koriilvevd vilagot. A
tanulds szinterei: - a gondozds, - a jaték, - kbzos tevékenységek, - €s a kommunikécio.
Forméi: - az uténzas, a spontan jatékos tapasztalatszerzés, - a kisgyermeknevelb-gyennek
interakciobdl szarmazo ismeretszerzés, - a szokds kialakitas. A korai fejlesztésre szoruld, a
sajatos nevelési jgényll gyermek esetében hosszabb a tanulasi folyamat, fontos, hogy a
kisgyermekneveld tirelmesen, siirgetés nélkiil alljon a gyermek mellett, figyeljen a gyermek
interakcioira. Figyelembe kell venni azoknak a gyermekeknek a nyelvi szitkségleteit, akiknek
nem a magyar az anyanyelvik. Bolesddénkben kettd kisgyermekneveld beszél angolnyelven,
ami megkonnyiti a kommunikaciét az idegen nyelva gyermekekkel.

Jaték

A gyermekkor legfontosabb tevékenysége a jaték, amely segiti a vilag megismerésében €s
befogaddsaban. Elosegiti a testi, az értelmi, az érzelmi s a szocidlis fejlodést. A
kisgyermekneveldink alapvetd feladata a jaték feltételeinek, a megfeleld hangulat, hely, idd,
és eszkdz biztositdsa. Magatartasaval tamogatja az elmélyiilt, nyugodt jatéktevekenyseéget, a
kreativitdst a gyermek igényeitdl és a helyzettdl fuggben kezdeményez, szerepet vallal a
jatékban, annak tartalmat stleteivel, javaslataival szinesiti, lehetdséget ad a tarsas kapcsolatok
kialakulaséra, a szocidlis képességek fejlodésére.

Hitvallasunk szerint a kisgyermek legfontosabb tevékenysége a szabad jaték, melyen
keresztiil ismeri meg dnmagat €s a vilagot, tapasztalatot szerez, tarsas kapcsolatokat teremt,
fejlodik értelmi és érzelmi képessége. A jol szervezett napirend segitségével biztositjuk az
egytitt jatszas lehetoséget a csoportszobaban ¢€s az udvaron egyarént, melyhez biztositjuk a
megfeleld jatékeszkozoket. tamogatjuk a gyermekek kisérletezd és felfedezd kedvét,
dnbizalmat.

Monddka, ének, vers, mese

Jatékhelyzetben valo mondokazas, éneklés, olbeli jatek hozzéjarul a személyiség
fejlodéséhez, érzelmi alapon deriis 1égkort teremt, érzelmi biztonsagot nydjt, erdsiti a tarsas-,
szocialiskapesolatot, a kozds jaték sordn bensOseges kapcsolat alakul ki 2
kisgyermeknevelovel. Fls6dleges célunk a gyerekek sokszini zenei élményhez juttatdsa, a
gyermek zenei érdeklédésének felkeltése, és hogy 2 gyermekek megismerkedjenek jatékos
mondokéakkal, gyermekdalokkal, népdalokkal. Fontos szamunkra a pozitiv érzelmek,
sromélmény kialakitasa a kisgyermekekben. Az ismétlddd  jatékos mozdulatokkal,
jatékbelyzetekben 41t mondokéazas, éneklés, zenehallgatas kapesan fejlodik zenei érzékiik és
emlékezetitk. A jatékos mozgéssal kisért dalok, mondékak fejlesztik a pyermek ritmusérzéket,
mozgasra késztetik, fejlesztik utanzd képességet, mozgaskoordindciojat. Az éncklés
megnyugtatja a gyermeket, befolyasolja kozérzetét, felszabaditja, batoritja, kigyogyitja a
gatlasokbol, félelmekbdl. A szbveg és mozgas jatékhelyzethez kapcsolasa fejleszti a gyermek
képzeletét, beleéld képességet, kreativitasat, Alkalmasabba teszik a figyelemre, fegyelemre,
erbsodik koncentracios képessége, meméridja. Bolesddénkben az ének- zenei nevelés, a
monddkazas a bolesddei élet minden napjan megjelenik, akar tervezett vagy spontan,
kapcsolodik a  szabad jatéktevékenységhez, {innepekhez egyardnt. A Csiga-biga
]%éjlcsﬁdénkben keité kisgyermekneveld rendszeresen furulyazik a gyermekeknek, mik&zben
Ok kiilonboz6 ritmus hangszerekkel kisérik a furulyazast. A vers, mesc nagy hatassal van a
kisgyermek érzelmi és értelmi fejlodésére, ezen beliil a beszéd, a gondolkodas, az emlékezet,
a képzelet fejlodésére. A vers a ritmus, a mese a tartalman keresztiil hat az érzelmekre.
Feladatunk, hogy lehetdséget biztositsunk minél tobb kdzds mesélési, verselési alkalomra,
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biztosftsuk a korosztalynak megfeleld mesekdnyveket, képeskonyveket. Képnézegetés
kbzben, emlékezetbs mesélés sordn fejlgdik képzeletilk, szokinesitk. A mesélés egy
bensdséges, kommunikiciss helyzet, a gyermek olyan tapasztalatokra tesz szerl, melyekre
més helyzetben nincs lehetbsége. Bolesédénkben ebéd utdni lefekvéskor retidszeresen
mesélnek a kisgyermeknevelok a csoportokban. A mesét soha nem kérdezziik vissza, hatdsat a
gyermek jatékdban, viselkedéseben figyelhetjiik meg. A mese tartalma valtozé, van amikor
cgy jol sikeriilt nap eseményeit foglalja &ssze sajat szavaival a kisgyermeknevel§.
Gyermekeink nagyon szeretik, ha mesélés kdzben felismerik a torténetet, (,,ezt mi is csingliuk
a bolcsibe™).

Alkoto revékenység

Az 6rfm forrdsa maga a tevékenység, nem annak eredménye. Az alkotd tevékenységbe nem
kotelezd részt venni. Feladatunk, hogy biztositsuk a megteleld targyi eszkdzdket (zsirkréta,
Ceruza, papir. gyurma...), az elegendd idét. hogy felkeltsiik érdekltdését a tevékenység irant.
Az alkotas elismerésével és megbecsiilésével fenntarthatjuk alkotd kedvét, A leggyakoribb
alkotd tevékenységi formak a bolesédénkben nyomhagyé eszkdzsk hasznalata, (Pl krumpli
nyomda, pamaccsal valg nyomhagyés, ujjfestés, vastag ecsettel valo festés) firkalas
zsirkrétaval, szines ceruzaval, gyurmézds so-iszt gyurmaval, gyiirds, tépés. killosnbozs
anyagokkal, formékkal valé 1smerkedés. Ismerkediink a kdmyezetiink (az udvarunkon
talalhato) névényekkel, termésekkel (falevél, gesztenye). A tevékenységeket az évszakoknak
€8 az tinnepeknek megfeleléen tervezik meg ¢s valositjak meg a kisgyermeknevelok, Az
alkotdsokat jellel ellatva a csoportszoba falara kiragasztjuk és természetesen haza is vihetik a
gyermekek. Mindenkinek van sajat dossziéja, amikbe Osszegyljtik a kisgyermeknevelék az év
kdzben késziilt alkotasokat, (melyeket nem vittek haza), és év végén egybe megkapjak.

Mozgds
A csecsemé - és kisgyermekkor az alapvetd mozgasformak kialakulasanak és fejlddésének
idészaka. A mozgas Sromforrds a kisgyermekek szdmaéra és ebben a korban igen nagy a

A mozgdsnak kiemelt Jelentdsége van a gyermek személyiségfeilodése szempontjabdl, a
kognitiv képességek és a tarsas kapcsolatok alakuldsaban is, A mozgashoz hasznalt
Jatékeszkszok keltsék fel a gyermek érdeklédését, a mozgasaktivitdsat, és hasznalatuk legyen
biztonsagos. A nagymozgasok fejlesztésére a teraszon és az udvaron van lehetdség, a csoport
szobaban bujécska henger, forgé télesér, szobai csiszdaval probaljuk a mozgasigényliket
kielégiteni.

Lgyéb tevékenység

A Csiga-biga Boleséde csoporjaiban bevezetlik Maria Montessori nevelés elméletét és
gyakorlatit. Olyan tevékenységet, melyben a kisgyermeknevelok és gvermekek s
fejlédhetnek, jatszva tanuthatnak, tapasztalhatnak meg Uj dolgokat az élettel, a vilaggal
kapcsolatban. A napirendbe beépitett csendjaték a gyermekek szdmdra erésiti az Ssszetartozés
€lményét,

A mddszer lényege, hogy a gyerekek megfelelten elbkészitent targyi kdmyezetben, specidlis
Jatékeszkozok ltal, sajat fejlettségi szintjiknek megfelelden szerezhetnek tapasztalatokat. A
jatékok sordn fejlédik az Onallésdg, a problémamegolds képesség, az Osszefliggédsek
felismerése. nd a gyermekek kreativitdsa, erssdik az cgylttmikodés kaztiik — tolerdnsabba,
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elfogadébbé véalnak egymis irant, meg tanuljak tiszteletben tartani a mésikat, tiirelmesebbé
vélnak.

Fontos, hogy a kisgycrmekneveld a csoport €s a gyermekek életében is részt vegyen, de
segitségével csak annyit érjen el, hogy iranyt mutat, nem pedig megoldja a gyermek helyett a
felmeriiid problémat, akadalyt, nehézséget. A kisgyermekneveld célja, hogy a jaték
sromforrassa valjon, az .€n csinalom™ pozitiv €rzelem kialakuljon tevékenykedés kozben.

7. BABABIRODALOM BOLCSODE ES SZOLGALTATO KOZPONT

7.1. Bolesodei nevelés alapelvei

4 csalad rendszerszemléletii megkozelitése

A csaladi nevelés, gondozas értékeit, hagyomanyait €s szokasait tiszteletben tartva torekednt a
kisgyermekneveloknek a magas gzintii szakmai munkara.

Bélcsddénk hitvallasa a személyes jo kapcsolat Kkialakitasa és fenntartésa a szakszerll
kisgyermekellatas érdekeben.

A kora gyermekkori intervencios szemlélet befogaddsa

A bblesédei ellatast nyujto intézmény, funkciojat tekintve alkalmas szintér 2 kora
gyermekkori intervenci6 szemléletének alkalmazasara. A kisgyermekneveld feladata az
esetlegesen felmertild  fejlodési lemaradasok, megtorpandsok felismerése és jelzése.
Kapcsolattartas a Budapest Févaros X VI, keriileti Pedagdgial Szakszolgalattal.

A esaladi nevelés elsédleges tisztelete

A kisgyermekek pevelese a csalad joga és kotelesscge. A sziilék munkaba integralasa ideje
alatt a bolcsddei szakemberek biztositjak a gyermekek pszicho-szomatikus fejlodését.
Csaladlatogatas lehetdséget biztosit a csalad, illetve a gyermek szemelyes megismerésére. A

sajat kornyezetben a sziilé szivesebben mesél a gyermek mindennapjairél, a csaladban
elfoglalt helyérdl.

A kisgyermek személyiségének tisztelete

A gyermeket kiilénieges védelem, banasmod és szeretet illeti meg. Fontos a gyermek
személyiségének, egyeni igényeinek a megismerése, biztositdsa.

A gyermek adaptacidjat ugy segitjiik, hogy az otthoni napirendjét a bslesddei napirendhez
igazitani.

A kisgyermekneveld személyiségének meghatdrozo szerepe

A bolcsddei nevelés a korosztaly életkori sajatossagaibol adédoan meghatarozé a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztil hat a kisgyermekre €s a csaladra. A
kisgyermekneveldk szemnélyiségiikbol adododan mas és mas modszerekkel épitik fel szakmai
tevékenységiiket, szinesitik a gyerekek mindennapjait. (furulya, b4b, termések gyakoribb
alkalmazasaval, iinnepekre valo hangolodas)

Foutos:
e szakmai kompetencia
¢ identitds
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¢ dnismeret
A kisgyermeknevel§ felelds a szakmai tudésa szinten tartasért, fejlesztéséért,

A biztonsdg és stabilités megteremtése
 személyi €s targyi kdmyezet allandésdga
¢ felmendrendszer
e stabilitas
¢ csoport ¢s helyéllandésag
 kiszimithatdsag, melyek névelik a gyermek biztonsagérzetét.

Fokozatossdg megvalssitisa

A gyermek alkalmazkodasanak, elfogaddsanak, az uj megismerésének, a szokdsok
kialakitdsanak segitése. A sziilével napi kommunikécid, a zékkenSmentes beszoktatas
érdekében. A gondozasi egységekben az évszaknak megfeleld dekordcick cseréje teszi
hangulatossd a gyermek szdmira a légkdri. A kozponti folyosén akvarium taldlhatd, mely
rovid idén beliil a gyermekek kedvencévé valik.

Egyéni bindsmod érvényesitése

A gyermek spontan érésének, egyéni fejlodésének figyelembevétele, A fejlodés iitemét
mindig a gyermekhez viszonyitva kell megitéini. A kisgyermekneveld gondozés kézben
egyenenkeént keriil kapcsolatba a gyermekkel. Megragad minden lehetdséget, hogy elsé
pillanattol kezdve beszéljen a gyermekhez, figyelje, hogyan reagal a felndtt beszédére, és
maga milyen maodon veszi fel a felndttel a kapesolatot. Figyelmet fordit a mennyiségi és
mindségi idé biztositasara,

Gondozdsi helyzetek kiemelt Jelentisége

Térekedni arra, hogy a gondozas kellemes ¢lmény legyen a gyermek szamara, hiszen
napjanak jelentds részét ez t5lti ki. Mingl kellemesebben érzi magat, anndl mozgékonyabb,
crdekl8dobb, jobb étvagyn, ezalial Jobban f&jl8dé gyermekké valik.

Kivancsisdginak fenntartasaval, pozitiv visszajelzések biztositasaval segiteni kell 6nalld
kezdeményezéseit, megteremtve ez altal az egész életen &t tarté tanulas igényének,
folyamatanak biztos alapjait.

A gyermeki kompetenciakészietés tdmogatdsa
Biztositani annak lehet6ségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken
keresztiil ismeretekhez, tapasztalatokhoz jusson, 4télhesse a spontdn tanulds Sromét,
megerdstdién benne a vilag megismerésének vagya. Kivéncsisaganak fenntartasdval, pozitiv
visszajelzések biztositasaval segitent kell 6nallo kezdeményezéseit, megteremtve ez altal az
egész életen 4t tarté tanulas igényének, folyamatanak biztos alapjait.

7.2. A Kisgyermekkori tanulas szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozas és a
iaték, a felnéttel és a tdrsakkal valé egyiittes tevékenykedés és kommunikdcié., A
tanulis formii: utinzis, spontin i&tékos tapasztalatszerzés, a kisgyermeknevelt-
gvermek interakciébél szArmazé ismeretszerzés és szokaskialakitas,

Gondozds

Bensoséges interakciés helyzet a kisgyermeknevels és gyermek kozott, melynek elsédleges
célia a gyermek testi sziikségleteinek kielégitése, A gyermek aktivan vehessen részt a
gondozasi helyzetekben, lehetésége legyen probalkozni, kdzben érezze a kisgyermeknevel$
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figyelmél, biztatasat, tamogatasat, Probalkozasait a kisgyermekneveld megerositéssel,
dicsérettel jutalmazza, Osztondzze. Lényeges az elegendd idd biztositasa, mivel az egyes
mozzanatok megtanuldsa hosszd gyakorlési folyamat. A felndttel valo kommunikécio érzelmi
t5ltése. a kisgyermekneveldnek a gyermekrdl adott jelzései kihatnak az tnelfogadasra. a
személyiség egészseges alakulasara. A gondozas (5ltdzkddes, tisztaba tétel ill. WC hasznalat,
kézmosas, étkezés) ¢és a jatek a bolesddei élet egyenranguan fontos helyzetei, melyekben
lényeges a gyermek szabad aktivitas iranti igényének €s kompetencia érzésének erositese.

Jaték

A gyermekkor legfontosabb tevékenysége, amely segit a vilag megismerésében s
befogadasaban, eldsegiti a testi, értelmi, érzelmi és szocialis fejlodését. A kisgyermekneveld a
jaték feltételeinek biztositdsaval és neveldi magatartasaval tamogatja az elmélytlt, nyugodt
jatéktevékenységet, a kreativitast. A gyermek igényeitdl ¢és a helyzettél flggden
kezdeményez, szerepet villal a jatékban, annak tartalmat stleteivel, javaslataival szinesitl. A
jaték lehetdséget ad a tarsas kapesolatok fejlédésére. A tarsakkal valo egyiittlét sromforras a
kisgyermek szamara, a tarsak visclkedése mintdt nyujt, segitve a szocialis képességek
fejlodését.

Mozgas

Csecsemd- és kisgyermekkorban a mozgas alapvetd formai alakulnak ki, fejlodnek. A
mozgasigény rendkivil nagy, az egészséges gyermek srommel gyakorolja a mozgast. A
szobaban ¢s a szabadban egyarant biztositani kell a gyermekek szdmara a minél nagyobb
mozgasteret, mozgasfejlesztd jatékokal, melyek hasznalata soran gyakoroljak a gyermekek az
egyes mozgasformakat, fejlodik mozgaskoordindcidjuk. harmonikussa valik a mozgasuk.
Fontos szempont, hogy a komyezet balesetmentes legyen, a veszélyforrasokat kikiiszOboljik.
Minél valtozatosabb mozgasra van lehet8sége a gyermeknek, annal nagyobb oromiiket lelik a
jatékban, C secseméknek olyan jatszohelyet kell biztositani, amely védett, de elegendd hely al
rendelkezésre, pl.: hempergd, elkeritett szobasarok.

A nagymozgasos jatékokra a szabadban, udvaron, teraszon, tobb iehetdség adott, mint a
szobaban, tornaszobéban. A szobai jatekok sokféleségiik folytin a kéz finommozgasat és a
nagymozgasokat is fejlesztik. A csoportszobdban 1s elengedhetetienck a nagymozgasos
jatékok. Onallosagi torekvések tdmogatasa sordn a gondozasi miiveletekben vald aktiv
részvétel a praktikus mozgasok gyakorlasara, finomitasara ad lehetdséget.

Monddka, ének

A gyermek életkori sajatossdgaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotdhoz
igazodo, felelosséggel Kivalasztott és alkalmazott jatékos mondokak. gyermekdalok. népdalok
és értckes zenemiivek felkeltik a kisgyermek erdekladését, formaljak esztétikal érzékenységet,
zenei  izlését,  segitlk  a hagyomanyok megismerését  €s tovabblépését.
A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben atélt mondékazas, éneklés, zenehallgatas
pozitiv érzelmeket keltenck, 6roméiményt, érzelmi biztonsagot adnak a kisgyermeknek. Az
i,smétlédéseke a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei élmenyt, a zenel emlékezetet.

firzelmi alapon segitik az anyanyelv. 2 zenei anyanyelv elsajatitdsat, a személyiség fejlodeset.
hozzajarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint a csoportban a deriis, baratsagos
légkor megteremtéséhez. A bilesbdel zenei nevelés eredményes megvalositasa lehetOséget
nyGjt a gyermek tovabbi zenei fejlodésére, ennek érdekében a csoport szobaban a gyermekek
szamdra elérhetdek a hangszerek.

Vers, mese
A vers, mese, nagy hatssal van a kisgyermek érzelmi-, értclmi- (czen beliil a beszed, a
gondolkodas, emlékezet és képzelel) és szocialis fejlodésére. A versnek elsésorban a ritmusa,
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a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a szemelyiségre. A versclés, mesélés,
képeskényv nézegeiés benséséges kommunikécios helyzet, igy a kisgyermek szdmara
alapvets érzelmi biztonsdg. A pyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert,
amelyekre mas helyzetekben nines lehetésége. A bslesédében a népi €s az irodalmi miiveknek
egyarant helye van.

Alkoto tevékenységek

Az 8rém forrdsa maga a tevékenység — az érzelmek feldolgozésa és kifejezése, az Onkifejezés,
az alkotds — nem az eredmeny,

A Kkisgyermeknevel$ a feltételek biztositasdval, az egyes technikak megmutatasaval, a
gyermek pillanatnyi igényeinek megfeleld segitéssel, az alkotékedv ébren tartasival, a
gyermek alkotdsdnak elismerésével és megbecsiilésével, megdrzésével segitheti az alkoto
tevekenységek irdnti  érdeklddését  és a  személyiségfejlédésre  gyakorolt hatasok
érvényesiilését.

Egyeb tevékenységek

Ezek a tevékenységek a kozvetlen €s tagabb kérnyezet megismerésérol, szépitésérs! vald
gondoskodashoz kapesolodnak. A fsld napja alkalmabdl a bolesddében éviél — évre
rendszeres a viragiiltetés, a palantdk locsoldsa. Az &rém forrdsai az egyiittesség, a kdzds
munkélkodas és a tevekenység fontosséganak, hasznossigénak 4télése. A munkélatokban
1észt vesznek a gyermekek. a kisgyermekneveldk és a kertész egyarant. A gyermekek
barmikor bekapcsolddhatnak, és barmikor kKiléphetnek, az onkéntesség nagyon fontos, a
tevékenykedés nem lehet feladat, Az intézménybe jaré gyermekek nagy része lakételepen él,
ezcrt fontosnak tartjuk az allatokkal valo ismerkedést, az 4llatokré] vald gondoskodast. Enneck
erdekében a kézponti folyosén akvarium lett elhelyezve, melyet a gyerekek nagy szeretettel
figyelnek. Erdekl3dnek a halak irént, megnevezik a sziniiket, fajtajukat. Az intézmeény egyéni
arculatat tikrozi az allat asszisztalt terdpia bevezetése. A tevékenységen heti rendszerességgel
kettd csoportszoba vesz részt kétszer 30perces iddtartamban.

2017. évben palyazati tamogatas keretében tandsvény kialakitésira keriil sor, ennek keretében
sz€lforgd, madaretetdk és itatok telepitése valosul meg.

Az egyes tevékenységek fejlesztik az izlést, a hétkdznapi élet esztétikuma iranti igényességet,
a masok felé fordulast, masok igényeinek figyelembevételét és az empatiat,

8. NAPSUGAR BOLCSGDE

8.1. A bélesddei nevelés feladata

A bolesédel nevelés-gondozas feladata a gyermek testi- és pszichés szilkségleteinek
kielégitése, az optimalis fejlédés eldsegitése,

A csalddok 1dmogatdsa, annak erdsségeire épitve a sziil§i kompetencia feflesztése

© A csalddok szamaéra biztositott kiilonbezé kapesolattartasi formék ltal a csaladi nevelés
¢s gondozds megismerése

° A csalad er6sségeinek megismerése, tamogatdsa; a pozitivumok megerdsitése

® A csaladokkal konstruktiv, kélesdnos bizalmon alapulé partneri kapcsolat kialakit4sa

e A szilléket foglalkoztaté neveldsi ég gondozasi kérdéseket érintd tanacsadisok szervezése
szakemberek bevondsival
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Egészségvedelem, az egészséges életmdd megalapozasa

o harmonikus testi és lelki fejlédéshez szitkséges egészséges €s biztonsagos kornyezel
megteremtése

s A primer sziikségletek, egyeéni igények kielégitése

o Az egészséges életmdd, az cgészségnevelds, a kornyezethez vald alkalmazkodas és az
alapvetd kultirhigiénés szokasok kialakitasanak segitése

o Szilkség esetén specialis szakemberek bevondsdval prevencios és korrekcios feladatok
ellatasa

Az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlesztése

o Bolcsbdénkben a biztonsagot nytjto neveldl magatartds  magaban foglalja a
kisgyermekncveléf’szolgéltatést nydjtd személy érzelmi elérhetoségét €s hitelességét. az
érzelmek  kifejezésére valo beztdnzést, a pozitiv és biztatd {izenetek rendszeres
k6zvetitését, a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazésat

e Derlis légkor biztositasa, a bolesddénkbe keriiléssel jard nehézségek lehetdség szerinti
megelozése, illetve csdkkentése, a gyermekek segitése az esetlegesen atélt nehézségeik
feldolgozasaban

o A kisgyermekneveld - gyermek kozott szeretetteljes, érzelmi biztonsagot jelentd kapcsolat
kialakulasanak segitése

o Az egyéni szikségletek kielégitése a csoportban élés helyzetében, az éntudat egészseges
fejlodésének segitése

e A bizalmon és elfogadason alapuld tarsas kapcsolatok alakulasanak, az egyltteles
szabalyai elfogadésanak, a masik iranti nyitottsag, tolerancia fejlodésének segitése

o Lehetdségteremtes a kisgyermeknevelével és/vagy a tarsakkal kozos élmények szerzésére
az én érvényesités €s a tolerancia egyenstlyanak irdnyéaba befolyésolva a gyermek
fejlodeset

s A kisgyermekneveld feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése érdekeben az
ingerckben gazdag, tiszta nyelvi kdmyezet biztositasa, a kommunikéciés kedv felkeltése
6s fenntartasa a boles6dei nevelés-gondozas minden helyzetében, mondokék, énekek,
versek, mesék kbzvetitésével

A megismerésifolyamatok fejlodésének segitése

s A kisgyermek érdeklodésének erdsitése a jatékos felfedezés 6s a cselekveses tanulas
Jehetéségeinek megteremtese

e A gyermek életkordnak, érdeklddésének megfeleld tevékenységek lehetoségének
biztositasa

o A kisgyermek igényeihez igazodd kdzos tevekenység soran éimények, viselkedési és
helyzetmegoldési mintak nyujtasa

o Az onallo probalkozas es a kreativitas tamogatasa

o Az 6nallo valasztas és a dontési képesseg kialakulasat segitd, batorito, dsztdnzo neveloi
magatartas

o IsmeretnyGjtas, a tapasztalatok &s élmények feldolgozasanak segitése

o A gyermek tevékenységének tamogatd-batoritd odafigyeléssel kisérése, megerdsitése az
onkifejezés lehetdségeinek megteremtése az egyes helyzetekben

8.2. A bolcsédei nevelés alapelvei és megvaldsitasuk
A csaldd rendszerelméletii megkozelitése

A csalad rendszerszemiéletli megkozelitese értelmében a bolesddei nevelésiinkben elstdleges
szempont a csalad miksdésének megismerése, megériése. A napi kapesolatiartds, a
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kisgyermek viselkedésének megfigyelése soran — mely visszatiikrdzi az interakcids mintakat -
informéci6t kaphatunk a csalad erésségeirdl és gyengeségeirdl. Az erbsségek hangstilyozésa
altal igyeksziink hozzjarulni a csaladok €letmindéségének javitdsahoz.

Bélesdénkben fontosnak tarfjuk a sziildkkel valg személyes interaktiv beszélgetéseket, az
esellegesen [elmeriils problémak, vagy akar egy kellemes élmény kapesan is. A napi bevélel
¢s kiadds alkalmaval nem mindig tudunk erre megfeleldidét biztositani, ilyen esetekben
cgyéni beszélgetés is alkalmazhato, Az Ujonnan érkezb gyermekek esetében, még az
adaptdcié megkezdése elétr g gyermek  leendd  sajat kisgyermekneveldje és a tars
kisgyermeknevels, a csalad otthonaban ismerkedik meg a gyermekkel, valamint tjékoztatast
nyijtanak a sziléknek az elkbvetkezendé idGszakrdl. A kisgyermekneveldk bizalmas
kapcsolat kialakitdsdra tsrekednek szlildkkel. Ennek fontos pillére az empitia és a pozitiv
szildi attitiild megerésitése.

A koragyermekkori intervenciés szemlélet befogaddisa

A koragyermekkori intervencié magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyenmek sajatos sziikségleteinek meghatarozasat és figyelembevételét szoigalja. Ennek
értelmében a kisgyermeknevelé feladata az esetlegesen felmeriilé fejlédésbeli lemaradasok,
megtorpanasok felismerése és jelzése. Balesédénkben nagy hangstlyt fektetiink a gyermekek
fejlodésének megfigyelésére vonatkozé informacié cserére, valamint a sziilbvel térténd sepitd
szandékt kommunikécié fontossaganak szem eldtt tartasdra, Bolcsédénkben a kisgyermekkel
kapcsolatos viselkedési, magatartasi problémak, fejlddésbeli lemaradasok felismerésekor, a
megfelels szakemberek bevonasaval igyeksziink segiteni. Tandcsokkal latjuk el és megfelels
szakemberhez irdnyftjuk a szilét.

A csaladi nevelés elsddleges tiszielete

A kisgyermek nevelése a csalad Joga és kotelessége. Bolesddénk a csaladi nevelés értékeit,
hagyomanyait és szokdsait uszielethen tartva és azokat erésitve vesz részt a gyermekek
nevelésében. A kisgyermeknevelék ezt tamogatva nevelik, gondozzdk a régjuk bizott
gyermekeket. Az eltérd, nevelési elvek, kulturdk, szokasok eseién is igyeksziink a csaladi
elvérdsoknak az intézmény lehetéségeihez képest megfelelni.

A kisgyermeki scemélyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, egyéni szitkségletekkel rendelkez6, megismételhetetlen individuum. A
kisgyermeket — mint fejléds személyiséget ~ a kisebb kori kompetencigbél fakads nagyobb
segitségigénye/rautaltsiga miatt killénleges védelem és banasmod illet] meg. A bélcstdei
nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatisara, a személyes, a szocidlis és a
kognitiv kompetenciak fejlédésének  segitésére iranyul az alapvet§ gyermeki  jogok
tiszteletben tartdsdval. A gyermekek mikozben ismerkednek g vilaggal, minden
érzékszerviiket igénybe veszik: tapintanak, {zlelnek, hallanak, latnak, szagolnak. Felfedezd
szenvedélytk csillapithatatlan. Folyamatosan kérdéseket fogalmaznak meg: Mi ez?”,
»Miér?”. Célunk, felkelteni a gyerekek kivancsisagat, érdeklddését, kreativitasat, Elésegiteni,
hogy maga fedezze fel a kdrnyezet targyait, éislényeit. Lehetéséget adni az érzékszervekkel
valé tapasztaldsokra. Batoritani az 6nallo veleményalkotést, segiteni az elményszerzést és
annak feldolgozasat, A bélesédében minden gyereknek joga van arra, hogy 6t személyében
clfogadjak, joga van a meg€rtd, tapintatos, tiszteletteljes és erdszakmentes bandsmodra,

A kisgyermekneveld személyiségének meghatdirozi szerepe

A bblesédei nevelésben a korosztaly életkor sajdtossagaibol adédoan meghatarozo a
kisgyermeknevels szerepe, aki személyisépén keresztiil hat a kisgyermekre és a csalddra. A
feladatok szinvonalas megvalositasara megfeleld szakmaj kompetenciaval és identitassal,
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kelld dnismerettel, magas szintll tarsas készségekkel bird szakember képes. Ebbol adodoan a
kisgyermekneveld felelds a szakmai tudésa szinten tartdsaért, gyarapitasaért, szakmai
kompetenciai fejlesztéseert.

A biztonsdg és a stabilitas megteremtése

A kisgyermek személyi ¢s targyi komyezetének allandosaga (,.sajat kisgyermekneveld™-
rendszer, felmenérendszer, csoport- és helyallandosag) noveljiik az érzelmi biztonsagot,
alapul szolgal a tajékozodashoz, a i6  szokasok Kkialakulisahoz. A mnapirendink
folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymasra éplilésébol  fakadod ismétlodések
tajékozodasi lehetdséget, stabilitast, kiszamithatosagot eredményeznek a napi események
soraban, novelik a gyermek biztonsagérzetét, idébeni tajekozodd képessegét. A biztonsag
nyijtasa természetszerfileg magéaban foglalja a fizikai és a pszichikai erbszak minden
formajatol  valo védelmet is; tovabba a biztonsagos, az sletkori  sajatossagok
figyelembevételével kialakitott targyi kornyezetet is. Balesddénkben nagy hangsulyt
fektetiink a gyermekek szamara nyugodt, szeretetteljes kornyezet kialakitasara, A gyermeket a
bolesddében otdtt ideje alatt elsdsorban a sajat kisgyermeknevcldje neveli-gondozza, ezzel is
mélyitve kapcsolatukat. A tars kisgyermekneveld csak az slelkezési idén kiviil latja el a
gyermek szitkségleteit. A rugalmas és folyamatos napirendiink a csoport életkori sajatossagait
ﬁgyclembevételével készilt, ez szintén a gycermek biztonsagérzetét ndvelni.

Fokozatossag megvalositasa

A kisgyermek egyéni igényeihez igazodo intézménybe torténd beszoktatasi idétartam
biztositasaval segitjik az ) helyzetekhez valo fokozatos alkalmazkodast, a valtozasok
clfogadasat, az Oj dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok kialakulasat. A fokozatossag
elvét a bolesédei nevelésiink minden teritietén alkalmazzuk.

A fokozatos beszoktatas a gyermek biztonsagérzetét noveli, hiszen megtapasztalja, hogy a
sziild ott van vele, sz0l neki, hogy egy kis idére kimegy, de visszajon érte. Fokozatosan
ismerkedik meg az 4j ismeretlen targyi kornyezetiet a csoportban dolgozd felnétiekkel. A
bolcs6dei élet soran minden Uj helyzethez fokozatosan szoktatjuk hozza a gvermekeket. Ezzel
segitve az alkalmazkodast, a valtozasok elfogadasat, az uj dolgok, helyzetek megismerését, a
szokasok kialakitasat.

Egvéni bandsmod érvényesitése

A kisgyermek fejlodésehez alapvetd feltétel a kisgyermeknevelo elfogado, empatikus, hiteles
neveldi magatartasa. A kisgyermekneveld a nyugodt, szeretetteljes légkor megteremtésével, a
kisgyermek egyéni fejlodésének titemet, 2 pillanatnyi fizikai €s pszichés allapotat, hangulatat
figyelembe veéve segiti a kisgyermek fejiodését. A fejlodes iitemét mindig magahoz a
gyermekhez viszonyitjuk. Minden 1 fejlédési allomasnak kiinduldpontja maga a gyermek. A
bolesddénkbe jaré kisgyermekek mindegyike egyéni szitkségleteihez igazodd mértékben
részesiil érzelmi biztonsagot nyijto gondoskodasban ¢&s tamogatasbarn.

Az egyéni banasmdd clve mar a bolesodei élet clején a beszoktatas idészakaban elkezd6dik,
hiszen a sziilovel torténd fokozatos beszoktatas idétartamat a gyermek igénye és személyisége
hatdrozza meg. Soha nem siettetjitk a folyamatot, nem kényszeritjik a gyermeket. Fontos,
hogy mar a bolcsddei élet kezdetén ¢rezze a gyermek, hogy elegend® idot biztositunk neki az
4j helyzethez vald alkalmazkodasra. Minden kisgyermek nevelése a spontan fejlodési
terilletek tamogatdsa egyéni modon valésul meg. A bolcsédében toreksziink a hatranyos
helyzetii periférian él0 csaladok gyermekei esctén a hatranyoknak és kovetkezményeinek
enyhitésére, kompenzaldsara.
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Gondozasi helyzetek kiemels jelentésége

A gondozasi helyzetek a kisgyermeknevel$ és a kisgyermek interakei6jénak bensbséges,
mtim helyzetei. A gondozési helyzetek megvalosuldsa sordn a nevelés és a gondozas
elvélaszihatatlan egységet alkot. A nevelés tagabb, a gondozds sziikebb fogalom: a gondozas
minden helyzetében nevelés is folyik, a nevelds helyzetei, lehetéségei azonban nem
korldtozddnak a gondozasi helyzetekre. A professzionalis gondozas, hozzajarul a személyes
kapcsolatok pozitiv alakulisihoz és a nevelési feladatok megvalésulasanak egyik kiemelt
szintere. A kisgyermeknevelsk i6rekszenek arra, hogy a gondozési feladatokba bevonjak a
gyermeket. Tirelemmel kivarjak, elegendd idét biziositanak Onallo  probélkozasra az
Oltbztetés, étkezés soran. Nem stirgetve a gyermeket, lehetBséget biztositanak szamdra, hogy
egyediil oldja meg ezcket a feladatokat. Gondozasnal pozitiv visszajelzésekkel ergsitik a
kisgyermek egészséges én képének kialakuldsat, valamint folyamatosan megerésitenek. A
gondozdsi helyzetek azok a kivételes alkalmak, amikor a kisgyermekneveld kettesben lehet a
~sajat gyermekével®, csak ra tud figyelni és a gyermek is érezheti ennck a helyzetnek az
intimitasdt, hogy csak 6 a fontos.

A gyermeki kompetenciakészietés idmogatdisa

Lehetéséget biztositunk a kisgyermeknek, hogy a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb
tevékenységeken keresztiil ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, &télhesse a
spontan  tanulds  Gromét, megerdsddjén - benne a vildg megismerésének vagya.
Kivancsisdganak fenntartdsaval, pozitiv visszajelzések  biztositasival segitjik  6nallé
kezdeményezéseit, megteremtve ezaltal az egeész életen 4t tarté tanulds igényének,
folyamaténak biztos alapjait. A kisgyermek meghallgatésa, véleményének figyelembevétele, a
kompetencidgjdnak megfelelé mértékii dontési lehetéség biztositasa bolesddei nevelésiink-
gondozasunk egyik kiemelt feladata,

8.3. Gondozisi nevelési feladatok a sajatos nevelési igényii gvermekek ellatisaban

Sajdtos nevelési igényii kisgyermekeket teljes integracidban fogadja az intézményiink
(Szakért6i Bizottsag javaslataval). Fejlesztésiik kozos érdekiink. Kognitiv zavarral rendelkezé
kisgyermekek a bslesddében egy ..kisebb, védett kozosséger” kapnak, melyben vele, egykora
gyermekekkel taldlkozhatnak, Jatszhatnak, a tarsas egytittlét alkalmaval ez mind a
fejlédésiiket pozitivan befolydsolja minden terileten, Nevel8-gondozé munkéink szeretetteljes
nevelSi {égkdrben valosul meg. Fontos feladatunknak tartjuk, a gyermekek egyéni fejlédési
Utemének fi gyelembevételét, valamint a gondozésba dgyazott fejlesztését.

Lehetéségeinkhez mérten téreksziink a csaladi nevelés megtamogatdsara, kompenzélasara,
korrigdldsara, segitségnyuijtds — tandcsadés formajaban,

A gyermek harmonikus fejlédéséhez clengedhetetlen a csalddi és a bélesode nevelés-
gondozés 6sszhangja, a partneri kapcsolat kialakitasa. A sziilé ismeri legjobban a gyermekét,
0 tudja kézvetiteni a gyermek szokdsail, igényeit, sziikségleteit, nagymértékben segitve a
szakembert az egyéni banasméd kialakitasaban, a kisgyermeknevelé pedig a szaktudasaval,
tapasztalataival tudja tAmogatni, segiteni a szulét a gyermeke nevelésében. A korrekt
nevelGpartneri egyiittmiiksdés lényeges feltételénck tartjuk az Oszinteséget, a hitelességet, a
személyes hangvételi, etikai szempontb6l megfelels, az érintettek személyiségi jogait
tiszteletben tarté, tapintatos, folyamatos kommunikaciét.

8.4. A bilesédei nevelés fébb helyzetei

Alapvetd szempont, hogy a bélcsédei élet a kisgyermek szamdra €lményt nynjto, részvételre
motivald, tanulasi tapasztalatokat biztosité legyen.
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Tanulds

A bolesédet nevelés-gondozas teritletén, a tanulas fogalmét a lehetd legtagabban értelmezzik:
rminden olyan tapasztalat és/vagy informéacidszerzési folyamat, tanulas, amely tartos valtozast
idéz eld a visclkedésben és/vagy a gondolkodasban. A tanulds legfontosabb irdnyitdja a
személyes kivéncsisag, &rdekldés. A kisgyermekkori tanulas szinterei a természetes
&lethelyzetek: gondozas, jaték, a felndttel valé egyiittes tevékenyseg €s kommunikacio., A
tanulas formai: uténzés, spontan jatékos tapasztalatszerze€s, 2 kisgyermeknevelé—gyennek
interakciéibél szarmazd ismeretszerzés és szokaskialakitds. A beszéd a kisgyermekkorl
tanulas nagyon fontos eleme. A kisgyermeknevelének a sajatos nevelési igényl gyermekekkel
valo foglakozéas soran figyelembe kell venni, hogy naluk mas jellegt és hosszabb id6t vesz
jgénybe a tanulési folyamat. A sajatos nevelési igényti gyermekek esetében kevésbé épithet
arra a belsé motivéciora, amely az normal iitemben fejlddo gyermeknél természetesen
jelentkezik a fejlodés folyaman.

Gondozas

Bensbséges interakcios helyzet a kisgyermekneveld €s 2 gyermek k6z0ott, amelynek elsodieges
célja a gyermek fizikai, testi sziikségleteinek kiclégitése. A személyes és szocialis
kompetencia Kialakitasanak egyik feltétele, hogy a gyermek kezdettdl aktivan részt vehessen a
gondozasi helyzetekben, szabadon praobalkozhasson, érezve a kisgyermekneveld figyelmét,
tamogatd segitségét az elegendd idd biztositasa mellett. A gondozas jelentdsen befolyasolja a
szokasok kialakitasat €s az dnallosodast. A kisgyermekneveldnek a gyermekrol adott jelzései
kihatnak az onelfogadasra, a személyiség egészscges alakuldsara.

Jaték

A gyermekkor legfontosabb tevékenysége, amely segit a vilag megismerésében €5
befogadasaban, elosegiti a testi, értelmi, érzelmi és szocialis fejlodést. A kisgyermekneveld a
jatek feltételeinek biztositasaval és neveldi magatartisaval tamogatja az clmélyiilt, nyugodt
jatéktevékenyseget, a Kkreativitast, A gyermek igényeitdl és helyzetétol figgoen kezdemeényez,
szerepet vallal a jatékban, annak tartalmat Gtleteivel, javaslataival szinesiti. A jaték ad
elsdsorban lehetdséget a tarsas kapcsolatok fejlédésere is. A tobbi gyermekkel vald egyiittlét
sromforras a kisgyermek szaméra, a tarsas viselkedese mintat nydjt, segitve a szocialis
képességek fejlodéset.

Mozgds

A kisgyermek mozgdsigénye oriasi, a mozgas szamukra a jaték egyik lehetdsége ¢és
sromforras is egyben. A rendszeres szabad mozgas hatasara bévillnek a gyermek
{apaszialatai, ismeretei, fejlédnek  testi képességei, mozgaskoordinacioja, mozgasa
harmonikussa valik. Bdlesédében nagymozgéasos jatékokra leginkabb az udvaron €s rossz id6
esetén, a folyoson kialakitott nagymozgasos jatékokkal felszerelt LKRESZ PARK" —ban van
lehetdségitk a gyermekeknek.

Monddka, énck

A bdlesddében sokrétii zenel élmeny atélésére, tapaszialatszerzésre ad lehetdséget a kdrnyezet
hangjainak megfigyelese, a kisgyermekneveld kellemes ének és beszédhangja, spontan
dudolgatasa, ritmusos szbvegmondasa, a kozos éneklés. A gyermek életkori sajatossagaihoz,
egyéni fejlettségehez, érzelmi, hangulati allapotahoz igazodd, feleloséggel kivalasztott €s
alkalmazott jatékos monddkak. gyermekdalok. népdalok ¢és értekes zenemiivek felkeliik a
kisgyermek ¢érdeklodését, formaljdk esztétikai érzékenységét, zenei izlésél. segitik a
hagyoméanyok megismerését  €s tovabbélését. Erzelmi alapon segitik az anyanyelv
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elsajatitasdt, a szemelyiség fejlodését, hozzajarulnak a kisgyermek lelki egészsépcéhez,
valamint a csoportban a dertis, baratsagos légkor megteremiéséhey,

Vers, mese

Alkoté tevékenységek

A tevékenység és ennek drome a fontos, nem a mii, nem az eredmény. Tég teret kap a beliilrs]
fakadod motivécié, kreativitas. A kisgyermeknevelé dltal biztositott feltételekkel, az egyéni
fejlettséghez igazodva segiti az alkotétevékenységek gazdagodésat, az esztétikai érzékenység,
a sz€p iranti nyitottsag, i gényességiik alakulasat,

A kisgyermeknevels feladata az egyéni fejlettségnek, életkori sajatossdgnak megfeleld
motivalds, a gyermeki alkotasok megbecsiilése, megdrzése.

Célunk az épits, 4brazolo, alkototevékenység  sepitése, érbeli, formai, szin; képzet
kialakuldsa, gazdagitisa. A természet szineire, formaira valé rahangolodas.

Igyeksziink keriilni a direkt nevels rahatasokat, a gyermek spontan kezdeményezésére épitve
seglitjik az alkotokedv, készség kibontakozasat.

F&bb alkoto tevékenységi formaink: nyomhagy6 eszkdzik hasznalata, firkalds, gyurmazas,
ragasztas, gylirés, tépés, ujjfestés vagy vastag ecsettel festés,

Lgyeb tevékenységelr

Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozos elokészitéséhez és megoldasihoz, a
kdrnyezet szépségérdl vald gondoskodashoz kapcsolédnak (pl. virdgok ilietése, dntozése,
Oszi falevelek gereblyézése, zbldségek, gytimolessk megismerése sth.).

Célunk a kozos munkalkodds, a tevékenység fontosséganak, hasznossdgénak, a segités
atélésének hangsulyozdsa, oly modon, hogy a gyermek a tevékenységben 6rommel és dnként
vegyen részt, de barmikor kiléphessen belle.

9. ICIRI-PICIRI BOLCSODE

9.1. A bélcsédei nevelés alapelvei

A esalad rendszerszemlélerii megkozelitése

Az clsddleges szempont, hogy megismerjiik a csaladot, és annak mitkédését, A gyermek aital
is képet kaphatunk a csalad erésségeirdl, illetve gyengeségeirdl. Sziikség esetén., akar
szakember bevonasaval is hozzd jarulunk a csalad ¢letminéségének a javitasihoz.

A koragyermekkori intervencids szemiélet befogaddsa

Az intervencids szemlélet lehetdve leszi, hogy a kisgyermekeknél, a napkézbeni ellatas
keretében, id6ben ¢szrevegyllk az  csetleges fejlédésbeli  lemaradasokat, ezeket az
eszrevételeket jelezzik a szillsknek, tamogatdst nyGjtunk, illetve a sziilék bevondsdval a
megfelel6 szakember felé irdnyitjuk.
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A esuladi nevelés elsédleges tisztelete
A bolesdde a csaladi nevelést kiegészitve neveli, gondozza a gyermekeket, tiszteletben tartva
a csalad hagyomanyait, értékeit, szitkség esetén a csaladi nevelésbdl adédo hianyossigokat
kompenzélja. és lehetdséget nytjt a sziilok szamara, hogy a bolesédei ¢életbe betekintést
nyerjenek.

A kisgvermelki személyiség tisztelete

Boleséde a gyermek személyiségét tisztelethen tartva, segiti a teljes személyiség
kibontakozasat, a szocidlis, €s a kognitiv kompetencidinak a fejlodését. Szeretetteljes
banasmédban kell részesilni minden gyermeknek. Tiszteletben tartjuk a fizikai, mentlis
képességbeli killsnbozoségeket, illetve mas kultarabol érkezd gyermekek kiilonbdzoségeit is.

A kisgyermekneveld személyiségének meghaldrozo szerepe

A kisgyermekneveld a személyiségén keresztiil hat a gyermekre, példamutatd magatartast
tanusit. Szakmai felkészilitsége napra kész kell legyen, ez irfnyba feladata a szakmai
szinvonal megtartésa, kompetencidinak fejlesztése, tudasanak gyarapitasa.

Biztonsdg és a stabilitas megteremtése

A gyermeknek a bolesodei élet soran biztositani kell a személyl és targyi allandésagot, ami
megadja szamara az érzelmi biztonsagot. A jol kialakitott folyamatos napirend segiti
eligazodni, hogy mi, mi utan kovetkezik, mindig azonos sorrendben, ami szintén noveli a
biztonsdgérzetét.

Fokozatossag megvaldsitasa

A bolesédei nevelés soran minden helyzetben érvényesiiinie kell. A beszoktatas sorén is a
fokozatossag az, ami segit a gyermeknek alkahmazkodni az uj kornyezethez, szemnélyckhez ¢s
szabalyokhoz. Kénnyebb igy elfogadni a valtozasokat, &s az uj szokésok kialakitasat.

Egyéni bandsmod érvényesitése

A kisgyermekneveld torekszik a csalad megismerésére, feltétel nélkilli, szeretetteljes
elfogadassal fordul a gyermek  felé, figyelembe veszi egyéni és €letkotl sajatossagait,
kompetencidit, érzelmeit, fizikai  allapotat, nemzetiségi/etnikai, kulturalis, vallasi
hovatartozasat, és ezek alapjan segiti a gyermek fejlodéset.

Gondozdsi helyzetek kiemelt jelentdsége

A nevelés és gondozas, mint két fogalom clvalaszthatatlan egymastol, hiszen a gondozas
minden helyzetében nevelés is folyik, mig a nevelés nem csak a gondozisi helyzetekben
valosul meg. A gondozasi helyzetek alatt a gyermek és a kisgyermekneveld kézdt bensdséges
kapesolat van, mely hozzéjarul a pozitiv kapcsolat kialakitasédhoz.

A gyermeki kompetencia késztetés tamogatdsa

A gyermek életkoranak megfeleld tarpyi eszkdzok, tevékenységek, jol megvalasztott nevelési
mbdszerek. felkeltik a gyermek érdekl6dését, ezaltal olyan tapasztalatokat €s ismeretexet
szerez, ami segiti a megismerd folyamatok fejlédesét, segiti onallosodasat és a tanulni
akarasat. A kisgyermekneveld kielégiti a gyermek kivancsisagat, onalio kezdeményezéseit
tamogatasa.

9.2. A feladatellatds szakmai tartalma, modja, a biztositott szolgaltatasok formai, kore,
rendszeressége, 2 szolgaltatastipusnak megfelelé gondozasi, nevelési, fejlesztési
feladatok jellege, modja, tartalma
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A csalddok tamogatdsa, annak erdsségeire épitve a sziildi kompetencia fejlesziése

A sziiloi kompetenciafejlesztéshen a blesddének jelentés szerepe van. A Kisgyermekneveldk
Oszinte, bizalmas kapcsolatot dpolnak a szilldvel. Szakszeriien nydjtanak tajékoztatast a
gyermek fejlodési iitemér6l, nevelési mddszerekkel kapcsolatos ismereteket adnak at. A
csaladokat pozitiv megerdsitéssel tamogatjak, a sziildket partnerként kezelik.

Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozdsa

Egészség megdrzése érdekében, fonios a biztonsagos kémyezet kialakitasa, a higiéniss
szokasok elsajatitasa. A napirend lehetévé teszi, hogy ezeket a szokasokat a gyermekek
megtanuljak alkalmazni a mindennapok sordn, mint a tisztalkod4s, szobatisztasagra valo
neveiés, 6liozkodés, étkezés, pihends, alvas, levegdzés, jaték, és a mozgas. Bélesédénkben
nem helyben 16znek a gyermekekre, naponta 2x szallitjgdk az ételt a Bababirodalom
bélesddébdl, amit szigora szempontok alapjan allit Sssze az élelmezésvezetd, nagyfoku
figyelmet forditva a valtozatos és egészségtudatos étkezésre, Etelaliergiés gyermeknek részére
Osszedllitott éilapot, dietetikus ellenérzi.

Erzelmi és tdrsas komperencidk fejlesztése

A kisgyermeknevel$ feladata a deriis, érzelmi biztonsagot nyujio, szeretetteljes légkor
megteremtése, jo kapcsolat kialakitdsa a gyermekkel, tirsas kapesolatok alakuldsénak
segitése, az egyiittélés szabalyainak elfogadtatdsa. Példat mutat a gyermekeknek, és segiti
Oket. hogy legyenek egymas irdnyéba elfogadéak, nyitottak és toleransak. Mindig hallgassa
meg a gycrmekeket, kérdéseikre valaszoljon, és beszéld kérnyezetet biztositson a
kommunikativ fejlédésukhoz. Kilonss figyelmet kell forditani a sgjatos nevelési igényi és a
hatranyos helyzetlt gyermekek tarsas kapcsolataira és kompetenciginak fejlesztésére.

A megismerési folyamatok fejlédésének segitése

A gyermekek életkordnak megfeleld tevékenységek, élményszerzési és tapasztalatszerzési
Ichetéségek  biztositdsa, ami felkelti, és fenntartja az érdekiédésiiket.  Kommunikativ
képességek és a kommunikécids kedv fejlodésének segitése. Kreativitdsuk és aktivitasuk
fejlédésének tamogatasa, az onkifejezés lehetéségeinek megteremtése, Onallésodasi
térekvéseihez megfeleld id6 biztositasa.

Gondozds

Benséséges kapesolat a kisgyermekneveld és a gyermek kozot. Cél a gyermek testi- lelki
harmoénidjdnak  megleremtése, sziikségleteinek  kielégitése {mosakodas, oltozkdés,
pelenkaviltas, WC hasznalat, ¢tikezés, fogapolds, jaték, alvés, levegdzés).

Cél: A szabad aktivitas iranti 1gény és kompetenciaérzet erdsitése.

Segiti az 6nallosodast és a szokaskialakitist, A gondozas ugyanolyan fontossdggal bir, mint
az egyéb tevékenységek, hiszen minél kisebb 2 gyermek, anndl nagyobb jelentGsége van a
gondozasnak.

Jdték

A gyermek legfontosabb és legfejlesztobb tevékenysége, mert érzékeléssel, észleléssel,
mozgassal, emocionalisan és intellektualisan tapasztalia meg az 6t kortlvevd vildgot. A
benyomésait a személyiségén atsziirve, a Jatékban spontan adja vissza. A Jaték Srémforras a
gyermek szamara, kiilsé céltdl figgetlen, beliilrsl motivalt, szabadon valasztolt énkéntes
tevekenység, ami segiti a tarsas kapesolatok alakul4sat is,

Feladat: A jaiék feltételeinek (nyugalom, hely, id6, életkornak, fejlettségnek megfeleld
Jatékeszkszok, tdmogaté neveldi magatartas biztositdsaval segiteni a gyermek kibontakozasat.
A kisgyermekneveld szikség esetén kezdeményez, jatékot kindl, &tleteivel szinesili a jatek
tartalmat.
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Mondoka, ének, zene

,Csak tiszta forrdsbol”!- Forrai Katalin zenei hagyatékdnak nyomdn 2
Célja, feladata: R

o zenei érdeklddés felkeltese =

» magyar népi monddkak, énekek megismertetése

e magyar népi énekes- mozgasos jatékok megismertetése

o Sromszerzés, hangulatkeltés, utdnzasra késztetés

e ritmusérzék fejlesztés

o Bsszerendezett mozgasta késztetés

e hagyomanyépolas, értékkdzvetites
Tartalma:

o kétetlen forméaban, az aktudlis helyzethez, hangulathoz, szituaciohoz kapcsolodik

e ¢vszakhoz, hagyoményapold {innepkorokhoz kapesolodo dalok, monddkak
A balesddében a kdmyezet hangjainak megfigyelése, a zenei élmény biztositasa felkelti a
gyermek érdeklodését. A k8265 éneklés, atélt mondokéazas sromforras a gyermek szamara €s
pozitiv érzelmeket kelt. Segiti az anyanyelv elsajatitasat és a szokincs gyarapodasat is. Az
ismétlések, a jatékos mozgassal vald kisérés, ndvelik a zenei élményt, és az emlékezetbe valod
vésest.

Mivészeti alkotdsok kozvetitése, vers. mese, képnézegetés. babozas

Cél: Frzelmi— értelmi, beszéd, gondolkodas, emlékezet, képzelet fejlodését segiti, 2
bensdséges kommunikacios helyzet megteremtésével. A blesddében a népi és irodalmi
miiveknek egyarant helye van. A vers, mese nagy hatassal van a gyermek érzelmi és értelmi
fejlédésére. A vers elsésorban a ritmusaval, mig a mese a tartalmaval hat. A jol megvalasztott
és a gyermek életkoranak megfelelé mesével a gyermek azonosulni tud a fBhdssel, a
cselekménnyel, és az érzelmein Kkeresztill hat a fejlods személyiségre. A képeskdnyv
nézegetés soran boviiinek az ismeretei, gyarapodik szokincse. Babozassal életre keltjlik az
élettelen targyat, komplex médon hat a gyermekre, mert a jatek alatt erkdlesi, intellektudlis és
érzelmi nevelés is megvalosul. Fontos, a tiszta hibatlan kiejtés, a hangerd. hanglejtés, az

artikulacio megfeleld hasznélata.

Alkoto tevékenységek

Az alkotéd tevékenységek segitik a gyermek Onkifejezéset, az egyes technikak kiprobalasat,
személyiségfejlodésére is nagy hatassal van.

Célja, feladata: Az or6m forrasa, maga a tevékenység.

Az érzelmek feldolgozasa és kifejezése, onkifejezés, alkotas (nem az credmény a lényeg).

A kisgyermeknevel6 a feltételek biziositasaval, az egyes technikak megmutatasaval, a
gycrmek alkotasdnak megbecsiilésével segiti az alkotokedv fenntartasat.

A fejlesztés tartalma:
< - Firkélas, rajzolas (képaikotas): zsirkrétaval, ceruzaval
= - Festés (ujjbeggyel, ecsettel, szivaccsal)

s Gyurmazas, agyagozas, lenyomatok készitése

4~ Papirtépés, vagas, ragasztas, mozaikkészités

- Alkotas: hobol, homokbdl
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i , Ebben a korban alakulnak ki a mozgds alapvetd formai, Kiemelt szerepe van
E a szemelyiség fejlédésében &s a kompetencia kialakuldsaban. Mind a
(_"\'{g szobaban, mind az udvaron biztositan; szitkséges a gyermekek szamara a
" minél nagyobb mozgasteret, mozgdasfejleszté jatékokat, melyek hasznalata

Cél:
. Kihasznéalni a nagymozgasok és a finommotorika fejlesztésének lehet6ségeit a
kiilénbozd jatekeszkozok segitségével
. A mnozgés, aktivitas érdeklédésének fenntartésa
. Mozgaskoordinacid fejlesztése

Fejlesztés eszkdzei:

. Fogds fejlesziése: killonbozé tapintasi anyagok, tologatds, hizas, kalapélas,
forgathaté Jétekeszk6zok, masszazs labdak, karikak

. Testérzékelés fejlesziése- olbeli, kézfogés jatékok, érzékels labddk, érzékels
korongok

. Egyensulyérzék fejlesztése- csiszda, tornapad, forgétolesér, forgé korong, billens
racs, pedal nélkiili kétkerekti bicikli - fa vagy fém, ,,vonalon val6 jaras”

. Ugrdlé jatékok: trambulin, ugrélo labda, ugralé péni

Tanulas

A tanulés fogalma ebben az esetben tag fogalom: A kisgyermek sziiletése pillanatatél kezdve
csak tanul (manipuldlni, kiszni, maszni, érzelmeket kinyilvénitani, felilni, felllni, jarni,
beszélni...stb.) A tanulds legfontosabh iranyitéja a személyes kivéncsisag, az érdeklédés.
Formai a jatékos tapasztalaiszerzésen, az utdnzisos mintin keresztiil valosul meg.

Egyéb tevékenységek — kiemelten — o kbrnyezettudatos nevelés alapjainak letétele

Cel: tevékenységbe agyazottan minél t6bb lehetdség, tapasztalatszerzés biztositasa a sziikebb
€s tagabb kémyezetiinkbs].

Tartalma:

Ezek a tevékenységek valamilyen ¢lethelyzet
kbzos elbkészitéséhez és megoldaséhoz, a koryezet
szépségérdl valé gondoskodashoz vagy valamilyen

Unnepre val6 kézds késziilddéshez kapcsolodnak (pl. farsang, husvét,
gyereknap,  sziiletésnap, kertgondozas, viragiiltetés, virdglocsolas,
madaretetés, falevélgy(ijtés, gylmélesszedes ...sth.). Fontos feladatunknak
tekintjiik a csaladok bevonasét, a csalddokkal vald kizos programtervezést. Az érom forrasai
az egylittesség, a kdzds munkalkodis és a tevékenység fontossaganak, hasznossaganak
atéleése.

9.3. Montessori pedagégia a bilesédében
2017. janudr 01-t61 Mindsitett Mon tessori Gyermekintézmeény cimet viseli,

Maria Montessori pedagégiijinak legjellemzébb mondata:
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"Segits nekem, hogy magam csinalhassan!"

Montessori Maria 1j alapokra helyezte koranak pedagdgidjat, modszereivel és kidolgozott
eszkdzrendszerével a tokéletes alapkészségeket szeretné megalapozni. Minden olyan tertletet
érint, ami az ember fejlodését szolgalja. A pedagdgia nem 2 hagyomanyos értelemben tanit,
hanem olyan segitd kornyezettel €s eszkozokkel veszi korll a gyermeket, hogy az sajat
tapasztalatai segitségével fedezi fel a vilagot, noveli ismereteit, fejleszti képességeit. A
gyermek legfontosabb tevékenysége a jaték, és az, hogy mit jatszik, azt mindig a sajat
szitkségletei dontik el.

A médszer az oOnalld tevékenykedést helyezi elétérbe, figyelembe veszi a gyermek
adottsagait, fejlettségi szintjét, képességeit és a tempojat, ezaltal 6nallé feladatmegoldasra
képes, kreativ gyermekeket nevel. Montessori_szerint_az élet legfontosabb_periédusa, a
gyermek szilletésétol az elsd hat &v.

A gyermek olyan, mint a szivacs, minden tudast €s informaciot a komyezetébol sziv fel. A
targyakkal érzékelés Gtjan ismerkedik, ezért fontos, hogy ezek a targyak vonzéak legyenek a
gyermek szamara, nem csak anyagiban, szinében, hanem funkcidja szerint is: ami mitkodteti
a fantaziat, segiti az sszefliggések megértését, € fejlesztd hatassal rendelkezik. Ugyanilyen
fontos elv a gyermek szabadsaga, hogy szabadon vélaszthasson a teriiletek €s az eszkozdk
kozGtt. Batoritani kell a gyermeket, hogy kovesse alkotasi vagyait, és hogy Onélloan végezzen
tevékenységeket. A Montessori pedagogia célja az, hogy nyugodt, békes légkorben egymassal
tolerans, segitdkész, tevékeny gyermekeket neveljenek. A gyermekek sajat tapasztalatok
alapjan tesznek szert az alapvett ismeretekre, problémamegoldo gondolkodasra. Cél az is.
hogy leljék Ordmiiket az ismeretszerzésben, a kreativitasban, snmaguk fejlesztésében.
Ismerjék, szeressék s védjék a kdémyezetel. Vegyék észre mindeniitt a szépet, tudjanak
gyonyorkodni a miivészeti alkotdsokban. Montessori fontos elve, hogy mindenkinek sajat
helye legyen, tiszta €s szép legyen minden, mert a szépség deriit sugdroz, €s tevékenységre
serkent. A kornyezet kialakitdsa ¢s a neveldl magatartas a gyermeki személyiség egészére
torekszik.

A mindennapi élet soran fontosnak tartjuk az onallosag fejlesztését. A gyermekek indirekt
médon akkor tanulnak a legtdbbet, ha sajat maguk tevékenykedhetnek. Bolcsdédénkben a
hagyomanyos jatékok mellett, Montessor eszkozokkel segitjik a gyermekek ilyen iranyd
torekvéseit, igy sok tapasztalasi €s érzékelési lehetdséggel boviilnek ismereteik, mert az
eszkozOk alapja a sokoldalu srzékelés. A komyezet biztositja a mozgasigény, a manipulalési
készség, a kivancsisag kielégitését, ugy, hogy képességeik, szocializaciéjuk fejlodhessen.
Alapszabély, hogy egymast nem szabad zavarni, bantani, rombolni. A gyermekek meg
tanuljak tisztelni a masik foglalatossagat, meg tanulnak &riilni a masik eredmeényeinek,
segiteni egymason. Minél kiilonbdzébbek a gyermekek 2 csoportban, annal t8bb szocialis
tapasztalatot szereznek. A kisgyermekneveld egyutt sriil a gyermekkel, felhivia a tarsak
figyelmét a gyermek sikerére — ez a szocializécid, a kizosségformalas legfontosabb
mozzanata. A Montessorl intézményekben is nagy hangstlyt fektetnek az anyanyelvi
nevelésre, a mese, mondoka, versek megismertetésére, az énekek, mozgasos jatékok
megszerettetésére, az egészséges életmodra, a jatékra, a természetiel valo megismertetesre,
annak megszerettetésére.

Minden csoportunknak sajat kis konyhakertje van, amit tavasszal megmunkainak, paléntakat
iiltetnek, €s a termés beérésekor sziiretelnek.

A Fold napjan viragokat ltetiink, locsolunk, kozosen tessziik szebbé, virdgosabba
kornyezetinket. Mar a legkisebbek is hatartalan kivancsisaggal, lelkesedéssel vesznek részt a
tevékenységekben, nem utolso sorban pedig tapasztalatot szereznek a novények fejlodés
folyamatérol is.
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A Montessori pedagégia 5 nevelési teriiletet hatiroz meg:

1. Mindennapi élet gyakorlatai /Praktikus/

A szocializécié miatt ez az els terillet, amit megismertetiink. A mindennapi életre felkészits
gyakorlatok célja, hogy a gyermek megismerje kdzvetlen kdmyezetét, kiigazodjon benne és
megtanulja, hogy hogyan banjon az 6t kéritlvevd targyakkal, eszkdzokkel, A gyakorlatok
soran megtapaszialia az Onalldsag érzését, és olvan alapveté készségeket sajatit el, amik
nagyon fontosak a mindennapi élet sor4n. (étkezés, Sltozkodés, tisztalkodas)

Az 6néllosag fejlédéséhez hasznos segitséget nyljtanak:
o Oltoztetds keretek
Egy fakeret két szélére anyagot tliziink, ami k6zépen kettévigva kulénbozéképpen kell

Osszeilleszteni: zipzéras, kapcsos, tépbzaras, gombolés, flizés. Minden keretet magunk
készitettiink.

¢ Viz éntdgetd jatékok

A viz 8mtbgetd jatéknak a célja, hogy a gyerekek tapasztalatot szerezzenek a folyadékok
tulajdonsagairdl, térfogatuk és alakzatuk valtozasairdl. Kis talcan kiilénboz edény, kancso,
pohdr, télcsér és dntdgetésre alkalmas eszkbz0k 4llnak a rendelkezésitkre. Ha melléfolyik a
viz, mindig van a talcan egy szivacs is, amivel fel tudjak itatni a kicseppent vizet. Ez a feladat
figyelmet, pontosségot, koncentriciot igényel, ugyanakkor szokincs fejlesztés is megvalosul a
tevékenység sordn (ontent, tolteni, vizes, szaraz, nedves, torékeny,) A bélcsédében ezt a
Jatékot mi vizezés terepasztalnal kezdjiik. Ha a gyermek mar itt jél boldogul, akkor kisebb

felileten (talcan) is tevekenykedhet.
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o Ontogetd jatékok

Nemecsak a vizontdgetés, hanem a kiilonboz6 anyagok ontdgetése, valogatasa, kanalazgatasa
is tigyességet, figyelmet, kitartast igényel a gyermekekidl. Lehet az ujjakkal, csipesszel,
kanallal éntdgetni, szétvalogatni, ami mar a legkisebbeknek is nagy Oromet okoz. A
kanalazgatas nagyban hozzajarul a kanal fogasanak az elsajatitasdhoz, igy az Onalld
étkezéshez is.

2. Az érzékelés fejlesztése

A gyermekek érzékszervei élénken mitkodnek, igy szereznek informaciot, tapasztalatot az
Bket korilvevé vilagrol, ezltal bovitve tudasukat. Mar sziiletéstktol fogva érzékelnek:
hangokat, fényeket, szagokat, izeket. Az eszkdz6k hasznélata soran, nem csak az a cel, hogy
mind az 5 érzékszervilket mozgisba lenditsitk, hanem hogy uj fogalmakat, szavakat is
megismerjenek. A gyermek ugy tanul, hogy kdzben mind a kezét, mind pedig az értelmét
hasznalja. Sokszor a legegyszeriibb eszkdzok valtjak ki a nagyobb érdeklodest, mint pl.:
makar6ni tészta, gyurmaba szirva, és errc szincs penne tésztat . fiiznek” fel, vagy szines pom-
pom valogatasa, vagy talpérzékelés kiilonboz0 texturakon valo sétdlassal.
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3. Anyanyelvi nevelés, iras-olvasis elokészitése

A Boicsddében anyanyelvi nevelésen értjiik: a beszéd megertését, a szokincs boviilését,
kifejezokészséget. A kisgyermekneveld minden reggel, készonti a gyermeket, mar az
erkezéskor beszélgetést kezdeményez. Képek, képeskonyvek nézegetése kézben a
gyerekeknek alkalmuk ésg lehetéségiik van gondolataik, élményeik elmonddsara, vagy a
kisgyermekneveld is kezdeményezhet egy kézosen atélt €lményrél beszélgetést, vagy csak a
képekrél vald ismeretnylijtast. Az irds elsajatitasanal nem fmi akar megtanitani, hanem a
kezet alkalmassi tenni az frasra. Montessori Mdria ezt figyelembe véve dolgozta ki az
¢rzékelést fejleszts eszkozoket is, hogy a gyerekek azt a harom ujjukat tigyesitsék, ami a
késdbbiekben majd az irdshoz lesy szlikséges. A bdlcsédében nagy hangsilyt fektetiink a

szurkaljak a papirt, rAnyomjak a ceruzat, és ez a folyamat folyamatosan fog finomodni. igy
lesz a szurkalashol firkdlas, a firkalashél madarfészek, a madérfészekbg) karikdk. A
bolesdéseink mire dvodaba mennek, a ceruzat harom ujjal fogjak, rajzaikat pedig tudatosan
megnevezik.

Simités, ujjvezetss lapok, grizes talca, amiben ujjal hagyunk nyomot

formékat helyeziink fel, vagy a formabedobéra, amibe szintén geometriai formakat kell a
helyes Iyukon bedobédlni, az &si faépitd kockdkra, ami nem csak kockédkbol all, hanem
téglatestekbdl, hengerekbdl, hasabokbél. . .stb. Nagyon népszerii jaték a parkerests kartyak.
Pl: ellentétparok, meméria kartya stb,

Megjelennek a gombék, fiizés Jjatékok forméjéban vagy goly6vezetd formaban, és nem utolsé
sorban megjelennek a szétvalogatasok, sorba rendezések is. Ha elég sok egyforma, de
kiilonbszé szind Jjatéklargy van a Jatszohelyen (pk: poharak, kuglik, homokozé vidrik,
nagymereti fa kockak) a kisgyerek elkezd kozottiik vélogatni néha szinek, néha formak
szerint, és alakzatokba rendezi éket. Sorba rakja a kuglikat, a poharakat, védriket tiregiikkel
felfelé, de {iregekkel lefelé is helyezheti. Méskor szin szerint vélogatja 6ket, csak a pirosakat
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valasztja ki, vagy csak 2 kék szintieket és azokat helyezi el kiilon a tobbit6l. Szinte
gszrevétlenill tanulja meg az egyforma, a kilonbozd fogalmakat, a szineket, a formékat. a
formak tulajdonsagait, tehat szamolas nélkiil is sok matematikai tapasztalatokat szerezhet a
gyermek.

5. A kozmikus nevelés

A kozmikus nevelés lényege: segiteni a gyermeket, hogy megtaldlja helyét az ot korill vevo
vilagban. Olyan komyezet biztositasa, ami az élet minden te iiletével kapesolatban van, tehat
¢z a teriilet is a bolcsode szerves részét képezi. Az dllat és a névényvilag szintén olyan teriilet.
amik nagyon kozel allnak a gyermekekhez. A természet megismerésére €s szeretetére kell
nevelni a gyerekeket, hogy tevékenységiikkel a természet &poléséhoz, védelméhez hozza
tudjanak jarulni, tehat kozvetlen kapcsolatot kell kialakitani a természettel. Erezzenek
felelésséget a novények apolasaért, az allatok gondozasaért. Fontos, hogy a gyermek a sajat
szilkségletei szerint cselekedhessen. Megismeri a kozlekedési eszkdzdket, melyeket a
szarazfoldén, vizen, jevegdben hasznalunk, illetve az id6jarassal, és az ehhez kapcsolodd
sliszettel 1s ismerkediink. Mindharom csoportnak van 6187 sarka, ahol kisgyenneknevelf’)i
segitséggel etethetik az allatokat €s nyomon kovethetik fejlodésiket. A Katica és Repiild
csoportban Achat csigak, a Csiga csoportban pedig €kszer teknbsdk ,.laknak”. A bélesddében
nagy hangsulyt fektetink a természetben valé munkalkodasra is, kertészkedésre, avar
sepregetesre, ami sokszor az avarban valo ,fiirdéssel” kezdddik, €s kornyezetlnk tisztén
tartasara. A kozmikus neveléshez tartozik a szelektiv hulladékgytijtés is, amit mi ugy
valgsitunk meg, hogy alkototevékenységek sordn djra hasznositjuk a mianyag flakonokat,
kupakokat, dobozokat, WC papir gurigikat. Ezeket az eszkozoket nagyon jol tudjuk
hasznositani jatékkészités sordn is. A terepasztalt rendszeresen hasznéaljdk kiilonbdzo
anyagokkal ismerkedve: viz, fold, agyag, homok, s, ho, jég.

Csendjaték

A csendjatek hozzatartozik Montessori Maria nevelési modszereihez, amiben szivesen
vesznek részt a gyermekek. Fontos, hogy mindez szabad elhatarozasbdl és nem kényszerbol,
nem utasftasra torténik. Eleinte csak a legérdekldobb gyerekek tapasztaljak meg, majd egyre
t5bben kapesolodnak be a jatékba.

Megtapasztalni a csendet nagy feladat, mert ahhoz, hogy meghalljuk az apré zirejeket es
hangokat, el kell csendesednink, ezdltal tudjuk finomitani a hallasunkat. R4jénnek, hogy
teljes csend nines is. Meghallanak olyan finom hangokat, zorejeket, amelyeket a mindennapi
élet sordn nem vesznek eészre. Nagy élmény a mozgas lekiizdése 1s, az uralkodas
dnmagunkon. Ezt mindenki ugy teszi, ahogy tudja: becsukja a szemét, eltakarja az arcat,
érdeklddve figyel. A simogatas, az egymasra vald odafigyelés is fontos szerepet tolt be. A
vonalon valé korbesétdlas pedig az egyensily érzékiiket fejleszti. Termeszetesen €Z is a
gyermek szabad valasztasa, hogy részt vesz ¢ benne, vagy masik jatékot, elfoglaltsagot keres
maganak.
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Hissziik, hogy minden gyennek egyedi és megismételhetetien, nekiink pedagdgusoknak pedig
4z a feladatunk, hogy emocionalis- intellektualis fejlédését képességeinek megfelelden
segitsiik, mert csak akkor tudjuk a konvertibilis tudast megalapozni, ha figyelembe vessziik a
gyermek képességeit, ehhey pedig a jol szervezett Montessor; kdrnyezet hatartalan
lehetdségeket kinal.

10.BAMBI BOLCSODE

10.1. Bélesédei nevelés alapelvei

A csaldd rendszerszemlélers; meghdzelitése

A gyermek szaméra a csalad biztositja a sziikséges nyugalmat és biztonsagot, a fejlodés
lehetéségét. A csaldd rendszerszemléleti megkozelitése ¢értelmében,  bslesédénkben
elsédleges szempont a csalad miikddésének megismerése, megeériése. A rendszerszemlélet
lényege, olyan komplex latasméd alkalmazasa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a
csalddot is kiinduldpontnak tekinti. A csalad miiksdésének megismerésére az egyik lehetdség,
a gyermek beszoktatdsat megeldzé csaladiatogatds. A csaladldtogatds fontos szintere a bizalmi
kapcsolat megalapozasanak, ami feltétele a késdbbi j6 egylitimikddésnek. A csalddlatogatas
c€lja a csaladdal vals kapesolatfelvétel, a kisgyermek és a sziilék otthoni kérnyezetben valo
megismerése. Az elsd csalddlatogatasra a beszoklatas megkezdése elétt, a kisgyermek
¢brenléti idejében kerill sor. A kisgyermeknevelsk apré ajandékot készitenek a gyermek
szdmara (a gyermek bolesddei jelér). A csaladldtogatas arra is lehetéséget nydjt, hogy a szils
bévebben informélédjon  a  bslesidei ¢letrdl,  jobban megismerje  azokat a
kisgyermekneveldket, akikre gyermekét bizza.

soran kdzbsen hatdrozzak meg a gyermekre szabott nevelési - gondozdsi elveket.
Kisgyermeknevels, mint szakember, szaktudasdval, tapasztalataival tudja segitent a sziilét
gyermeke nevelésében,

Bélesédénkben  kiemelten foglalkozunk a gyermekek csaladjaval, fontosnak tartjuk a
tdjekoztatast és a folyamatos informdcid  cserét, a szemeélyes beszélgetéseket. A
kapcsolattartds egyéni és csoportos formdin kivill igyeksziink ming] 10bb olyan csaladi
Programot szervezni, ahol koziis élményeket szerezhetlink a sziildkkel. Mind évben
megrendezésre keriil a csaladi gyermeknap, melyen ugralovar, arcfestés, Jufihajtogatds és
vetélkedok biztositjak a gyermekek és a sziildk kikapesolodasat. A karacsonyt megel26
id6szakban meghitt hangulatot teremt adventi delutdnunk, melyen a gyermekek - sziilok és a
kisgyermeknevel8k kézosen készitenck kézmitves alkotdsokat.
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A koragyermekkori intervencios szemlélet befogaddsa

A bolesbdei ellatast nydjto intézmeény, szolgaltato funkciéjat tekintve alkalmas szintér a
koragyermekkor intervenci6s szemlélet alkalmazasara. A gyermek fejlddéseben az elsd harom
év meghatérozo jellegy. A fejlddés iiteme €s mindsége minden gyermek esetében mas, egyedi
utakat jar be. Ebben az iddszakban nagyon fontos a megel6z6 szemlélet. Kiemelt
jelentdséggel bir a kisgyermekneveldk és a sziilék egylittmiikddése annak érdekében, hogy
szlikség eseten a kisgyermek megkaphassa a szamara megfeleld tamogatasi format.

A kisgyermekneveldk feladata a gyermek fejlddésének nyomon kovetése, dokumentaldsa az
esetlegesen felmeriild fejlodesi elmaradasok felismerése. Amennyiben a kisgyermekneveld
eszreveszi a fejlodésben valo elmaradast egy vagy tobb teriileten is, fontos a gyors intézkedés.
A kisgyermekneveld ¢s a bislesddevezetd egyéni beszélgetés Kkeretében tajékoztatja a sziloket,
&s a keriileti Pedagogial Szakszolgdlat szakembereihez irdnyitja.

A csaladi nevelés elsddleges tisztelete

A gyermek nevelese a csalad joga és kotelessége. A bolcsdde feladata, hogy a csaladi nevelés
tiszteletben tartasaval és erdsitésével nevelje a gycrmeket. Bolesédénk a csaladi nevelés
értekeit, hagyoményait €s szokésait tiszteletben tartva €s lehetdséy szerint erositve vesz részt a
gyermekek gondozasaban, nevelésében. Eltérd kultirak, nevelési elvek, szokéasok esetén is

igyeksziink a csaladi elvarasoknak megfelelni.

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A bolesddei neveléstink a gyermeki személyiség kibontakoztatisara, szemeélyes, szocialis €s
kognitiv funkciok fejlodésének segitségére iranyul. Minden kisgyermek egyedi, egyéni
szitkségletekkel rendelkezd fejlodd személyiseg, kiilénleges védelem, banasmod illeti meg.
Munkénk sordn arra tsreksziink, hogy a gyermekek fejlodésiikhoz minden segitséget
megkapjanak, szikség esetén specidlis ellatasban részesiljenek. Szamunkra fontos, hogy
munkank eredménycként nyugodt, harmonikusan fejlado, glményekkel teli, a kornyezetére
kivancsi, tarsaival tolerdns gyermekek nojenek fel.

A kisgyermelmeveld személyiségének meghatdrozo szerepe

A bolesddei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibol adédéan meghatarozd a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre €s a csaladra. A
feladatok szinvonalas megvalositasara megfeleld szakmai kompetencidval €s identitassal,
kelld dnismerettel, magas szintii tarsas készségekkel bird szakember képes. Ebbd] adoddan 2
kisgyermekneveld felelos a szakmai tudasanak szinten tartdsaért, gyarapitasaért, szakmai
kompetenciai fejlesztéséért. Intézménytinkben a kisgyermeknevelOk rendszeresen Tészt
vesznek szakmai tovabbképzéseken, tamogatjuk azon munkavéllalokat, akik szakmai
fejlodésiik érdekében felsdfok oktatasban szeretnének részt venni.

A biztonsdg és a stabilitds megteremtése

A személyi és targyi komyezet allandésaga noveli a gyermek érzelmi biztonsagat. Ezt a célt
szolgalia a ,.sajat kisgyermekneveld rendszer”. A csoportok kialakitasanal elstdieges
szempontunk a kisgyermekek szamdra biztonsagot nydjto személyl allandosag biztositasa.
Igyeksziink arra tsrekedni, hogy a gyermek bolesodébe keriilésétdl az ovodaba torténd
stmenetéig nevelését - gondozasat ugyanazok a kisgyermeknevelSk végezzék. Fontos 2
helyallanddsag, tehat a bolesddés idészakban végig egy azon csoportszobaban tartozkodnak a
gyermekek. A jol kialakitott napirendiink, a gyermekek szamara megfeleld életritmust ¢s
biztonsagérzetet nydjt. A biztonsag nyGjtasa magéaban foglalja a fizikai és a pszichikai erdszak
minden formajatol vald védelmet is.
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Fokozatossdg megvalssitdsa
A fokozatossdgnak a bolesddei nevelés minden teritletét érinté barmely valtozas esetén

Egyéni bandsméd érvényesitése
A kisgyermek fejlédéséher alapvetd feltétel a kisgyermekneveld elfogads, empatikus, hiteles,
nevel6i magatartdsa. A bojcsédei neveléstink sorén, figyelembe vessziik g kisgyermek

kiindulépontja maga a gyermek. Ezért fontos, hogy a bélcsédénkbe Jard osszes kisgyermek
cgyéni  szilkségleteihez igazodé  mértékben részesiilion  érzelmi biztonsagot nyujto
gondoskodasban és tamogatasban.

Gondozdsi helyzetek kiemel Jelenidsége

A gondozasi helyzetek a kisgyermeknevels és a kisgyermek interakcidjanak bensdséges,
intim helyzetei. A gondozasi helyzetek megvalosulasa soran a nevelésnek és a gondozasnak
elvilaszthatatian egyseget kell alkotnia. A gondozas minden helyzetében nevelés folyik, a
nevelés helyzetei, lehetdségei nem korlatozddhatnak a gondozasi helyzetekre, A fiziologias

A professzionalis gondozas, hozzéjarul a személyes kapesolatok pozitiy alakuldsdhoz és a
nevelési feladatok megvalosuldsanak egyik kiemelt szintere.  Bolesédénkben dolgozo
kisgyermeknevelék torekednek arra, hogy a gondozasi helyzetekbe bevonjak a gyermekeket.
Tarelemmel  kivarjék, mig Onalléan probalkozik az Oltdzéssel, étkezéssel vagy a
tisztalkodassal. Nem strgetik, hagyjak a sajat litemében haladni, tevékenységét mindig pozitiv
visszajelzéssel erésitik. A gondozasi helyzetek azok a kivételes alkalmak, amikor a
kisgyermekneveld kettesben lehet a gyermekkel, csak r4 figyel.

A gvermek kompetencia készretésénel: tdmogatdsa

Munkénk soran a gyermekek szamara megadjuk annak a lehetGséget, hogy jaték, gondozas és
egyeb tevékenységek soran ¢lményekhez, tapasztalatokhoz, ismeretekhez jusson. Atélhesse
spontan tanulds Grémét, erbsodjon kivancsisdga a vilag dolgai irant. Pozitjv visszajelzések
biztositdsaval segitjiik snallo kezdeményezéseit, megteremtve ez dltal az egész életen 4t tartd

tanulashoz szitkséges idét, helyet, targyakat, nyugodt légkort. Kisgyermeknevelsk lehetdséget
biztositanak a gyermekek szamdra, hogy feladataikat 6naliéan oldjak meg,

10.2. A békesédei nevelés feladata

Osszetett nevelési- gondozasi, szocialis, egeszsépligyl, csaladsegité funkcior tolt be. A
gyermekek napkdzbeni ellatasakeént a csaladban €16 gvermekek ¢letkordnak megfelel nappali
feliigyeletet, nevelést— gondozast és étkezést biztosit azon gyermekek szdmara, akiknek sziilei
munkavégzésiik vagy egyeb okok miatt napkdzbeni elldtasukrsl nem tudnak gondoskodni. A
bélesédei ellatast nynjto intézmény, szolgaltato, mint a kisgyermekes csaladokkal kapcsolatba
kerdld elss gyermekintézmény jelentés szerepet 181t be a sziildi kompetencia fejlesztésében. A
csalad erdsségeinek megismerése, tdmogatasa a pozitivumok kiemelésével valosul meg. A
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kisgyermekneveld. mint szakember, szaktudasara, tapasztalataira épitve, a sziildk igényeihez
igazodva kozvetiti a kora gyermekkori fejlédéssel, neveléssel kapesolatos ismereteket.

Az egeészséges testi— lelki fejlédés biztositasa minden gyermek szamara. AZ érelmi, érzelmi
és szocialis fejlddés tamogatdsa. Biztonsagos, csaladias, szeretetteljes 1égkdrben az ¢letkornak
megfeleld kémyezetben az snallosag, aktivitas és szocializacio segitése.

Fontosnak tartom, hogy mi, kisgyermeknevelok a gyermekek nevelésében az egységes neveld
hatasok elvét alkalmazzuk. AZ elérni kivant célok tekintetében nézeteinket egycztessiik,
neveldi  gyakorlatunkat egymashoz kozelitsitk. A kisgyermekek Sletkori- és  egyéni
sajatossagait, fejlettségét, fizikai &s pszichés allapotat, hangulatat, fejlodéset figyelembe veve
szeretetteljes odafordulassal végezzik feladatainkat. Munkéank soran biztositanunk kell a
kisgyermekek személyi, targyi komyezetének allandosagat. Sajat kisgyermeknevelo rendszer
- felmenorendszer, csoport €3 helyallandosaggal névelni az érzelmi biztonsagot, mely alapul
szolgal a tajékozodashoz, 2 j6 szokasok Kialakitasahoz. Biztonsagos tevékenységre motivalo
kornyezetet kell megteremteni, elegendd idbt biztosftani a probalkozasokra, ezzel a gyermek

aktivitasat és onallosagat segitent.
10.3. A bislesédei nevelés fabb helyzetei

Gondozds

A kisgyermek nevelésének legfontosabb terillete a gondozés. Bensoseges interakcios helyzet a
kisgyermekneveld és a gyermek kozoil, amelynek elsddleges célja a gyermek testi
szilkségleteinek kielégitése. Fontos, hogy a gyermek a kezdetektdl aktivan részt vehessen a
gondozdsi helyzetekben, szabadon probalkozhasson, érezve a kisgyermekneveld figyeimét,
biztatdsat, tamogaté jeleniétet. Sikeres probalkozasokat minden esetben dicséret kisérje,
viszont a sikertelenséget ne kivesse elmarasztalas. Leényeges aZ elegendd id0 biztositasa,
mivel az egyes folyamatok meglanulasa hosszlt gyakorlast igényel.

Tanulas

A bolesddei nevelés teriiletén a tanulas fogalmat a lehetd legtigabban értelmezziik. Tanulés,
minden olyan tapasztalat-, illetve informacidszerzési folyamat, amely tartds valtozast idéz el
a viselkedésben, illetve a gondolkodasban, valamint elésegiti, hogy a gyermek megismerje
snmagat és kormyezetét. A tanulas a gyermek korabol és  fejlettségébol adodo
tevékenységekbe agyazottan torténik. A tanulas legfontosabb iranyitdja a gyermek
kivancsisaga, érdeklodése. A kisgyermekkori tanulas szinterei a termeszetes élethelyzetek: a
gondozas, a jaték, a kozos tevékenységek, kommunikacio.

Jaték

A jaték a gyermekek legfontosabb tevékenysége, egyben aromforras, csdkkenti a feszultseget,
altala fejlodik a személyiség. A kisgyermek jdt¢kosan tanul meg a targyakkal banni, jatékon
keresztiil ismeri meg az Ot korilvevd vilagot és dolgozza fol a kiilsé pozitiv ¢s negativ
ingereket. Jaték soran fejlodik a képzeldereje. beszéde, mozgasa, problémamegoldo
képessége, kreativitasa, tarsas kapesolatai. A gyermekek fejlesztésnek is eszkoze lehet a jaték.
Fejleszti a gondolkodast, az ismerctek rendszerezését, gazdagodik a szokincse, képzelete.
Nagyon fontos, hogy 2 gyermekeknek mindig hagyjunk eleg idét jatszani, mert a jatek
nagyban befolyasolja fejlodéstiket. Minden évben lehetdségiink van jaték készletiink
bovitésére. Jatékok vasarlas soran a kovetkezd szempontokat vessziik figyelembe: kdnnyen
tisztithato, fertdtlenithetd legyen, ne okozzon balesetet. Minden tevékenységformahoz
legyenek  megfeleld jatékszerek (manipulécio, konstrualds, utanzo-, szerepjatek,
mozgasfejlesztd jaték. Figyelembe vesszik a csoportba jard gyermckek korat ¢s nemek
kozotti egyenldség elvének betartasara is toreksziink. (a kislanyoknak is legyen autd, a
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fitknak is baba). Az idei &s ay elmult évben vasaroltunk konstrualé jatékokat (legd, duplé,
Montessori torony). mozgasfejleszté szobai Jjat€kokat (maszo alagnt, egyensulyozo labda,

Monddkak —énekek

A gyermek életkori sajatossigaihoz, egyéni fejlettségéhez, hangulati 4llapotihoz igazodo
ének, mondéka felkels érdekifdését, formalja eszitétikai izlését, pozitiv érzelmeket kelt,
erzelmi biztonsagot nyjt. A monddkdk &s énekek szinesebbé, viltozatosabbi teszik a
bilesédében 151611 idét, Elésegiti a gyermekek beszédfejlodését, noveli a szokincsiiket,
fejleszti mozgasukat, testséméjuk kialakuldsat. Az éneklést gyakran kisérjiik furulyaval és
xilofonnal. Bélcsédénkben szivesen hasznaljuk az 6lbelj mondokdkat, énekeket. Ezek a révid,
par soros &lbeli jatékok nagyon jo alkalmat {eremtenek a gyermek és a kisgyermeknevels
k6zGtti érzelmi kétodés és bizalmi kapcsolat kialakuldsara.

Fers-mese

A vers, mese nagy hatdssal van a kisgyermek érzelmi, értelmi &s szocidlis fejlodésére, A
bélesédében az irodalmi és a népi miiveknek egyarant helye van. Sokféle helyzethez
kapcsolodhat, alakuldsat a gyermek pillanatnyi dllapota, igénye; befolyasoljak. Az irodalmi
alkotasok kivalasztasaban fontos feladatunk, hogy az anyagot a gyermekek életkori
sajatossagaihoz, nyelvi fejlettségéhez, érdeklédésshez allitsuk dssze. A napi tevékenység
soran t6bbszdr is mondhatunk - g helyzethez ill§ - mondokat, révid verset. A mese
kivélasztasanal az alabbi Szempontokat vesszitk figyelembe: A mesék szerepldi a témak
esemenyei illeszkedjenek a gyermek éetkori sajatossagaihoz, kapcsolhatoak legyenek
személyes tapasztalataihoz, Fontos, hogy a térténet felkeltse és megtartsa a figyelmét. A
mesclest gyakran kisériiik babozéssal. Balesddénkben t5bb kisgyermekneveld alkalmazza a
meseparna modszerét,

Alkoté tevékenységek

Az &rdm forrdsa maga a tevekenység — az érzelmek feldol gozasa ¢s kifejezése, az Onkifejezés,
az alkotds — nem az credmény. A kisgyermeknevels a feltételek biztositasaval, az egyes
technikdk megmutatasaval, a gyermek pillanatnyi igényeinek megfelelé technikai segitéssel,

vastag ecsettel festés, A tevékenységeket az évszakokhoz ég az tnnepekhez igazitjuk.
Gyakran dolgozunk természetes alapanyagokkal: falevél, did, geszienye, kukorica, krumpli.
Gyurmazdshoz sajat készitési fézsit gyurmat hasznélunk. A gyermekek alkotasait a sziil6k
szdméra is lathatéva tessziik, A munkdkat személyre sz6lé mappaban gylijtjtik és tanéy végén
a szill6 szaméara dtadjuk,

Mozgas

Csecsemd és kisgyermekkorban alakulnak ki az alapvetd mozgastormak. A gyermekek
mozgasigénye életkoronként &s fejlédési szakaszonként véltozik, Fontos, hogy a jatékos
mozgaslehetSségeket mindig a gyermekek sziikségleteihez, egyéni igényeihez, adottsigaihoz
igazitsuk. A csoportszobakban és az udvaron is nagy mozgdasterct és mozgasfejlesztd
eszkozOket kell a gyermekek szaméra biztositanunk. Minél t3bb és  valtozatosabb
mozgasformat kiprébalhatnak, annél nagyobb Sromiiket lelik a mozgasos jatékokban, Nekiink
kispyermekneveléknek a feladata, hogy megteremtstik a lehetdséget a mozgasra, batoritsuk,
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biztassuk a gyermeket. Azonban mindig igyelnink kell arra, hogy & balesetveszélyt
clkeriiljik. Az elmult id8szakban lehetoségiink volt, tobb mozgasfejlestd eszkoz vasarlasara.
Udvari jaték Készletiink  bovillt tobbek  kozt rotikon kocka alagittal, nagy csuszdas
maszokaval. Beszerzésre keriilt t8bb pedal nélkili €s haromkerekil bicikli.

Egyéb tevékenységek

Fzek a tevékenységek az egymasrol ¢€s a koérnyezet szeépségérol valé gondoskodashoz
kapcsolodnak (pl. viraglocsolas, viragiiltetés). Az drom forrésal az egylttesség, a koz0s
munkatkodas €s a tevékenyseg fontossaganak, hasznossaganak atélése. A gyermekek
barmikor bekapesolodhatnak, €s barmikor kiléphetnek, az snkéntesség nagyon fontos. Ezek a
helyzetek lényeges tanulasi lehetdségeket hordoznak magukban, fontosak a személyiség
alakuldsaban, A kiilonbdzo tevékenységek fejlesztik a gyermekek empatikus képességet,
izlését, esztétikal érzekét, igényesseget. Igyeksziink megalapozni a gyermekekben, hogy
felelések vagyunk egymasért, 2 kérnyezetiinkért. Fontosnak tartjuk, hogy a helyes magatartas-
és viselkedésformak rogzitése mar ebben az életkorban elkezdddjon.

10.4. A megvalositani kivant program konkrét bemutatasa, a Jétrejivé kapacitasok, a
nyajtott szolgaltatas elemek, tevékenységek leirasa

Programunk alapja a 0-3 éves korosztaly fejladésének tsrvényszeriiségeire épiild, a gyermek
adottsagait, termeészetes igényét figyelembe vevod biztonsagos, szakszerh nevelés- gondozas
megvalositasa. Optimalis nevelési korillmények megteremiése, amely elosegiti a gyermekek
testi— letki, intellektudlis fejlodését. Olyan bolestdét kivanunk mitkdtetni, ahol az ecllatas
dsszhangban van a gyermekek szilkségleteivel, az cllatas mindsége megfelel a szillok
igényeinek.

Szakmai programunkban szeretnénk kiemelni a bolcsddei nevelés- gondozas 6 feladatai
Kkozill az egészségvédelem €s aZ egészseges gletmod megalapozasinak az elsddlegességét.
Munkank soran nagy hangstilyt fektetlink a gyermekek egészséges &letmodra valé nevelésere.
Nekiink kisgyermekneveléknek, nagy szereplink van az cgészseges életmod €s az
egdszségkultora kialakitasdban, Az egészségneveles eldsegitheti a gyermekek felelosség
vallalasat, fejlesztheti snbecsiilését, odnismeretét, dontési képességét. Lehetoséget ad arra,
hogy a gyermek bizonyithassa fizikai, lelki és szocialis crejét.

Kisgyermekek nevelése- gondozasa soran a szokasok kialakitasanak fontos szerepe van. A
szokasok segitik a gyermeket a kdrnyezethez vald alkalmazkodashoz, konnyitik a helyes
magatartast. A gondozasi miiveletek alatt végzett tevékenységek, begyakorolt cselekvéssorok
(kézmosas, tisztalkodas, mosdd hasznalata) a gyermek életének  részeve vainak,
automatikusan, a figyelem iranyitasa nélkul végzik. Az egészseges &letméd megalapozasa a
bolesédében a mindennapos gondozasi teendbk ellatdsa sordn valosul meg. A gondozas
alapveld jelentoségii a bélcsodés gyermek testi- lelki jolétének biztositasanak szempontjabol.

Az egészséges életmod megalapozdsdhozfeh‘e’tfcniil sziikséges:

o A gyermek egészseges, harmonikus testi- lelki fejlodéséhez szitkseges a biztonsagos
kornyezet me gteremtése

o A fejlddés timogatasa

e A primer szilkségletek, egyéni jgények szerinti kielégitése

o Komyezethez vald alkalmazkodas  eldsegitése [ mozgasfejlesziés, edzés,
szabadlevegdn tartozkodas /

o Lelki egészség megteremtése, ertelmi fejlesztés, érzelmi biztonsag nyjtasa

e Szocializacié elésegitése

o Szokasok, kulturhigiénés szokasok kialakuldsanak segitése
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¢ Rugalmas és folyamatos napirend kialakitdsa — ezen belill étkezés, mosakodds,
Oli6zkodés, alvis, szobatiszlasigra nevelés, pihenés, levegfzés, Jalék, mozgas
Az epészségnevelés a JO szokésok kialakitdsa, nevelési- és gondozasi feladat is egyben.
Gondozési, mert nekiink kisgyermeknevelknek feladata a gyermek testi-lelki
sziikségleteinek a kielégitése, az eglszség megbrzéséher szilkségek Teliéielek megteremtése.
Nevelési, mmert meg kell tanitanunk a gyermekeket arra, hogyan tudjak testi épségliket
6nalléan megdvni.

Higiénés nevelés

Egészséges életmddra nevelds fontos része. A személyi €s kémyezeti higiénia kialakitdsa
hosszabb folyamat, melyet nem lehet elég koran kezdeni. A kisgyermekek kérmyezetiik
kulturaltsagats] figgben sajatitanak el JO ¢és rossz szokasokat. A gyermek nevelésében
résztvevé felnftieknek, igy nekiink, pedagogusoknak is nagy a felelésségiink, mert a

gyermekek a mi viselkedésiinket utdnozzak le, mintaként szolgélunk szamukra. Bolcsédében

kialakuljanak, sok gyakorlasra, ismétiésre van sziikség, melyre a gondozasi miiveletek a
legalkalmasabbak. Munkénk sordn arra kell torekedniink, hogy a gyermekek fokozatosan

a feladatot. A sok gyakorlas végére eredményes lesz a kézmosas.
Fird6szobainkban a gyermek szaméra elérhetd helyen vannak clhelyezve a sajat jellel ellatoit
torolk6zok, téstik és fogmoss poharak. Minden gondozasi egységlinkben a fiirdgszobsk falara
egész alakos tikér van felszerelve, mely segili a testséma kialakuldsat és az esztétikai
nevelést,

Ondlloan jelzi szikségét, vagy probalkozik, akkor megdicsérjiik. Mindig figyelmet forditunk
arra, hogy az esetleges Szennyezdés esetén az arcat és a kezét megmossuk.

Gondozdsi munkénk soran engedjlik, hogy a gyermekek Gnallésodjanak, megtanuljak
egyediil, Onalldan végezni napi szilkségleteiket, Az onallésodasi folyamatban nagy
jelendsége van a dicséretnek, a tdrekvések lamogatasanak, igy elérjtk, hogy a gyermeknek
sikerélménye legyen és batran probélkozzon tovabb.

Szabadlevegén rartézkodds, mozgds- jaték

Az egészséges kisgyermek fejlodése szempontjabol a szabad levegén valé tartozkodas, €ppen
olyan fontos, mint a megfeleld taplalék. A levegGztetés megfeleld 6lt6zékben az év minden
napjén biztosithatd. A szabad levegé, a napfény pozitiv hatdssal van a szervezet mitkddésére,
a fejlédés minden tertiletére Jotékonyan hat, véd a fertézések ellen, erdsiti az immunrendszert.
A levegbztetés a napirend fontos része, mert tavasztol- Oszig a nap nagy részét a
Jjatszoudvaron t6ltik a gyermekek. Gyermekek ruhazatat az idéjdrasnak megfelelen valasszuk
ki, fGgyeljiink arra, hogy kényelmes legyen szémukra, ne akadalyozza mozgésukat.
Levegbztetés alkalmaval figyelembe vessziik az ¢vszakot, a gyermekek fejlettségi szintjér,
egyéni szitkségleteit. A szabadban nagyobb mozgastér 4ll a gyermekek rendelkezésére, mint a
Csoportszobaban, t5bb hagymozgasra szolgalé jatékot probalhatnak ki, ez elésegiti
mozgasfejlodésiiket. Az inger gazdag kdrnyezet hatdsara a gyermeket 4j hatdsok, élmények,
benyomésok érik, melyek elésegitik értelmi- érzelmi ¢s szocidlis fejladésiiket. Bélcsddei
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napirend Kialakitasanal figyelembe kell venniink, hogy a gyermekek szamara elegendé idd
jusson a mozgasra, kilonbozd mozgasformak gyakorldséra. Mar kisgyermekkorban
sziikséges, hogy a mozgas & gyermek sletének fontos részévé valjon. Ha a gyermek
megtanulja, hogy a mozgas az ¢lete resze, Kkésdbb felnott kordban is torekedni fog arra, hogy
mozogjon, sportoljon.

Pihenés-alvas

A gyermekek egészséges € savartalan fejlodésének egyik alapfeltétele az g¢letkornak
megfelelé tartalmu pihenés és alvas. Fontos, hogy a gyermekek annyit pihenhessenck.
aludhassanak, amennyit a szervezetik megkivan. Az a gyermek, aki cleget alszik, napkdzben
kiegyensulyozott, deriis, jol fejlédik, a napjai aktivan, tevékenyen telnek. Ahhoz, hogy a
gyermekek a bolcsddében nyugodt koriilmények kdzott tudjanak aludni. a feltételeket nekiink,
kisgyermekneveléknek kell megteremteni. Legfontosabb a szeretetteljes, elfogado, nyugodt
kérnyezet biztositasa, hogy a gyermekek biztonsagban érezhessek magukat. Bolesddénkben
nagy gondot forditunk a nyugodt alvas feltételeinek a megteremtésere. Napirendiinket 0gy
allitjuk Ossze, hogy a gyermekek elegendd idot pihenhessenek. Minden gyermeknek sajat
agya van, az Aagy mindig ugyanazon a hetyen &l Alvasidoben nem végziink hangos
miiveleteket, csendesen beszéliink, halkan jarkalunk. Figyelembe vessziik a gyermek alvasi
szokasait, egyéni igényeit pl. cumi, a kedvenc pliiss figura, kendo, takard. Ha a csoportban
van olyan gyermek, aki nehezen alszik el, esetleg sir, akkor az agya mellé {iliink, simogatjuk,
kdzvetlen jeleniétiinkkel nyugtatjuk. Minden csoportszobéban talalhaté pihend sarok, ahol a
gyermekek lepihenhetnek, ha napkdzben elfaradnak. Pihenésiikhdz pagyméretil  puha
parnakat, szivacsokat, plilss allatokat helyeziink el a szOnyegen. Jatékidoben sokszor
pihennek, fekszenek egy kicsit a parnakon és azutan ujra folytatjak tevékenységeiket.
Gyermekek egészségének megdrzése érdekeben bolesbdénkben rendszeresen hasznaljuk a
Somadrin terapiat. Napirendbe illesztve heti egy atkalommal 20- 30 percig hasznaljak a
gyermekek. Kis csoportonkent, maximum 4 gyermek a sajat kisgyermekneveldje kiséretében
megy a s¢ szobaba. Bizonyos mértékben Kkreatly szobaként is funkcional, mert kis létszam
miatt a nagyobb gyermekek itt festenek, rajzolnak, gyurmaznak, logikai €s készségfejlesztd
jatékokkal jatszanak. A fiatalabb  korh  gyermekek épitenek. kisgyermeknevelok
mondékaznak, énekelnek nekik. A bolesddébe jard kicsik nagyon kedvelik, szeretnek 1de
jonni. Tapasztalataink azt mutatjak, bogy a somadrin oldat jotekony hatéssal van asztma,
krupp, felsé léguti gyulladasok esetén.

Kornyezeti nevelés a bélcsddénkben

A bolesddei komyezeti nevelés célja, hogy a gyermek €S kimyezete K6zotl megfeleld
dsszhangotl teremtsiink. Ezt elsésorban a gyermek kdrnyezettel kapcsolatos ismereteinek
bovitésével probaljuk megvaldsitani, mert a megszerzett ismeretek késztetik az egyént a
késGbbickben egy tudatos. kornyezettiszteld magatartas lanusitasara. Az ismeretek bovitése
mellett nagyon fontos a megfeleld példa biztositasa. A kornyezeti nevelés, alapozd jellegii. A
nevelés célja és feladata, hogy olyan szokasokat, szokasrendszereket, viselkedési/ magatartdsi
formakat alakitson ki, amelyek meghatérozoak a termeészetes és az ember altal létrehozott
kérnyezettel vald harmonikus kapcsolat kialakitésaban.

Az egészséges sletméod kialakitasa mellett szakmai programunkban nagy hangslyt fektetiink
a természet szerctetének kialakitisara. A nagy jatszoudvar a nagymozgasos jatékon kiviil
lehetéséget ad a természet évszakonkénti valtozasanak a megismerésére. Fontosnak tartjuk,
hogy a bolcséde €s a csalad értékrendie, a kornyezeti nevelés terén is hasonlo legyen, Csak az
egészen fiatal xorban elkezdett kornyezeti pevelés biztositék arra, hogy gyermekkorban
pozitiv viszonyulas alakuljon ki a koryezet irant. A gyermekek igényeihez igazodo kdzds
tevékenységek soran ¢imények, viselkedési és helyzetmegoldasi mintdk nyajtasa.
Bélesddénkben minden évben szervezett program a sztilokkel kozos viraglltetes.
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Kornyezettel kapesolatos ismeretek bovitésének lehetdségef
o allatok, novények megismertetése
¢ id&jaras megismertetése, évszakok Jellemzdinek megismertetése
 jarmivek megismertetése
¢ levelek és termések gyUjtése, jaték ezekkel
* anyagok megismerése, veliik valg tevékenykedés

XIiL.
JOGSZABALYTAR

© Magyarorszag Alaptdrvénye (2011. aprilis 25.)

© 1991 évi LXIV. térvény a Gyermekek jogairél $z010, New Yorkban, 1989. november 20-
dn

© ENSZ Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata

¢ 1997, évi XXXI, torvény a gyermekek védelmérd] és a gyamiigyi igazgatésrol

° I5/1998 (IV.30.) NM. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd  gyermekjoléti,
gyermekvédelmi mtézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mitkddésiik
feltételeirsl

© 369/2013. (X.24) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmij
szolgaltatok, intézmények és halozatok hat6sagi nyilvantartasarol és ellenérzésérs)

© 235/1997(XI1L.17.) Korm.rendelet a gyamhatosigok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nydjté szervek
¢s személyek altal kezelt szemeélyes adatokrol

° 328/2011. (XI1.29) Korm.rendelet a szemelyes gondoskodast nywto  gyermekjoléti
alapellitisok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél  ¢és  igénylésiikhoz
felhasznélhato bizonyitékokrdl

e 8/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak
miikddési nyilvantartasaro]

¢ 9/2000. (VIIl4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd  személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgirol

e 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodist nyijté szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirs!

© 2011. évi CXC. t6rvény a nemzeti kéznevelésrd)

e 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a
kézalkalmazottak jogalléséral szolé 1992, evi XXX térvény koznevelési intéziményekben
t6rténé végrehajtasargl

¢ 20/2017.(IX. 18.) EMMI rendelet a bleséde; dajka, a bélcs6dei szolgaltatast nytjtd személy és
a napkézbeni gyermekfeliigyelet szolgaltatast nyijté személy képzésének szakmai és
vizsgakdvetelményeirsl

¢ A bdlcsédel nevelés-gondozas orszagos alapprogramja

® Modszertani levelek (bolcsédei adaptacio, folyamatos napirend a bolcsodében, jaték a
bélcsédében, sziilével 1orténd fokozatos boicsédei beszoktatds, Utmutaté a bélesddei
gondozondk csalddidtogatisahoz)
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, XIV. ’
7ZARO RENDELKEZESEK

1. Jelen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szakmai program a fenntarté
j6vahagyasdaval 1ép hatdlyba és visszavonasig érvényes. Ezzel egyidejlileg a korabbi
szakmai program hatalyat veszti.

2. A szakmai program naprakész allapotéért az intézményvezetd felelds.

3 Az intézményvezetd kdteles gondoskodni arr6l, hogy az érintettek a szakmai programban
foglaltakat megismerjék €s magukra nézve kotel Serielfpgadiak.

Budapest, 2022. januar 31.

&
g

Zaradek: N
A Budapest Févaros XVIL keriilet Pestszentlrinc-Pestszentimre Onkorményzata Egyesitett
Bolesddék  Szakmai Programjat Budapest Fovaros XVIIIL. keriilet Pestszentlérine —
Pestszentimre Onkormdnyzata Képviselé-testﬁletének Egészsegigyi €s Szocilis Bizottsaga
atrubézott hataskOrében elarva ......oaerermmer e sz. ESzB-hatarozata 2022. februar
22-i hatallyal jovahagyta.

Budapest,

Szaniszld Sandor
polgarmester
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1.5z mellékier

Megallapodas
(1997, évi XXXI. térvény 32.§ (7) bekezdésének megfelelden)

Amely létrejétt, a gyermek térvényes képviseld(i)

NOVE
mint kérelmezé és a Budapest Févaros XVIII kertilet Pestszentl6rine-Pestszentimre
Onkormanyzata Egyesitett Bslesédék

Béleséde vezetdie kézott,

Igénybe vevi gyermek csalidi neve:

Igénybevevéd gyermek sziletéskori csaladi
neweutoncvc ...........................................

Sziiletési hely: ... Adé:

Anyja sziiletéskori csaladi

TAJ szadm (gyermck)

Igénybevevi gyermek allampolgarsaga:

allampolgarsagi jogallasa: (kérjiik aldhizni)

Magyarorszagon tartozkodo, magyar allampolgar Bevandorolt

Menekiilt Oltalmazott
Befogadott Letelepedett

Allandé magyar lakhelye - Lakéhely (lakcimkértya szerint):
Iranyitészam:

Telepiilés:
Kozteriiletmeve: ... . "
Jellege: T
Hazszam: T

Tartézkodasi helye (lakcimkariya szerint)/Szallashelye:
Iranyitészam:

Telepiilés:
Kézteriilet neve: ...
Jellege: T
Hizszam: T
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Ellatas tipusa: Gyermekjoléti alapeliatas/Gyermekek napkozbeni ellatasa / Bolcsodei ellatas
Bolestded elliths IOAFTAMAT  woocorinsesssies s

Ellatas ideje (a meglelelot kérem alahtzni):
hatarozott Megjelslt idotartam:
hatiarozatlan

Ezen id6 alatt a gyermek a bolesode altal nygjtott alapeilétésokrajogosult.

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 41. § (1) és (4) bekezdésnek megfelelden:

A boles6dei elldtas keretén beliil a nevelés és a gondozds a Bilcsédei nevelés-gondozds
orszdgos alapprogranya alapjan folyik. A bilesédei elldids keretében a gyermek életkordanak
és egészségi dllapotanak megfelelen biztositani kell

a) a nevelés és gondozds feltételeil, igy kiiléndsen

aa) a szilG kiizremiikidésével (orténd fokozalos heilleszkedés lehetdségét,

ab) a felszerelési jegyzékben (a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 11. szamit melléklete) az adott
ellétasi forma  tekintetében, meghatarozott  textiliat, butorzatol, egyéb eszkdzdkel és
felszerelést

acla jcitékfevékenységfeltételeir,

ad) a szabadban valo tartézkodas feltételeit; és

b) a gyermek életlani sziikségleteinek és az egészséges tdplalkozas kévetelményének megfeleld
étkeztetést azzal, hogy

ba)a bolcsddében és d mini bolesédében az étkeztetést a kozétkeztetésre  vonatkozo
tdp!c’zIkozds-egészségﬁgyi elGirdsokrdl sz616 miniszier rendeletben foglallaknak megfelelden
kell biztositani.

Ftkezési személyi téritési dij *; (élelmezés nyersanyagkﬁltsége + AFA) 483, Ft/étkezési
nap

a) 100 %-os térites esetén: 483,- Ft/étkezcsi nap

b) 100 %-0s kedvezmény esetén: O, Ft/ étkezési nap
A gyermekétkeztetés dijat egy havi id6tartamra, targyhdnapra kell megfizetni a
HAZIRENDBEN meghatarozott, modon és id6pontban.

Gondozasi dij:
A bdlicsédei gondozas intézményi téritési dij osszege 0.- Ft, személyi téritési dija: 0.- Ft.
(2/2008, (1L01.) onkormanyzati rendelet)

A bolesodei ellatas megsziinik:
o hatdrozott idejii elhelyezés esetén a megjelolt idbtartam - illetve a meghosszabbitott
idétartam leteltével
e jogosultsagi feltételek megszimésével (1997. XXX tv. 42/A §)
o az 1997. évi XXXI. toérvény (Gyvt.) 3T/A § (2}(3) bekezdésében fennallo indokok
alapjan

w  Eltérd fejlodésti gyermekel - szakértGi bizollsdg vélemenye alapjdn is — csak probaidivel
vesziink fel. A 15/1998. (IV.3 0.) NM rendelet 35.§ Ila d bolesGdei elldtdst mytjtd intézmény.
szolgdliato sajdros nevelési igényii, illetve gyogypedagdgiai tandesaddsra, korai fejlesziésre
és gondozdsra (4 tovabbiakban: korai fejlesztésre és gondozdsra) Jjogosull  gyermek
napkozbeni elldtdsat biztositja, a gyermek bilcsddei nevelésének, gondozdsdnak megkezdésél

fivetd legaldbb hdrom hénap elteltével a bolcsédében és mini bolcsbdében - az intézmény
orvosanak, gyégypedagégusdnak, kisgyermekﬂeveiéjének. valamint a csaldd- és gyermekjoléti
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kézpont munkatérsénak a véleménye alapjan - az intézmény vezeidje a sziildvel egyiitt,
értékeli a gyermek beilleszkedését, és dont a gyermek tovibbi nevelésérél, gondozdsdrol,

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 37.802) A Gyvt. 42, § (1) bekezdése szerinti bélcsddei
ellatds esetén a gyermek, napi gondozdsi ideje legaldbb négy dra és legfeljebb tizenkét ora. 4
sajdtos  nevelési igényii gyermek illetve a korai Jejlesztésre és gondozdsra Jogosult
gyermek napi gondozdsi ideje négy drandl kevesebb idotariamban is meghatdrozhaio,

> Specidlis étrendre valé igényt csak szakorvosi javasiat mellékelésével tudunk
biztositani,

A megallapodds megkotésével egy idében nyilatkozom, hogy a XVIII. keriileti Egyesitett
BOlesOdek.........ooooii b&lesbde vezetdjének

a) az ellatas tartamérol és feliételeirdl,

b) az intézmény éltal vezetett, rea vonatkozd nyilvantartasokroi,

¢) az érték- és vagyonmegdrzés modjardl,

dj az intézmény hazirendjérol.

¢) panaszjoga gyakorlasanak modjarsl,

J) a fizetendd téritési, ilietve gondozasi dijrol,

g/ a jogosult jogait és érdekeit képvisels érdek-képviseleti forumrol

tovabba nyilatkozom, hogy tajékoztattak

h) az Adatvédelmi tédjékoztaté irasbeli elérhetdségérol.
Mint az ellatasra jogosult gyermek t6rvényes képviseldje kotelességem az intézményi
nyilvantartdsokhoz szilkséges adatokrol és az azokban tortént valtozasokrdl informaciot
szolgéltatni.
Az intézményben foly6 nevel8-gondozé munkaro! és az a-h pontokban felsoroltakrél a szobeli
tajékoztatast tudomdasul veszem, az intézmény hézirendjét 4tvettem és az abban foglaltakat
betartom.
Az ellatas igénybevételével Osszeflippd ~ a vonatkozé Jjogszabalyok 4ltal meghatarozott
adatokon tuli — személyes adatok kezeléséhez hozzéjarulok.

Budapest,
Térvényes képvisels Toérvényes képviseld
alairasa aldirasa
Tagintézmény-vezetd
alairdsa
* A Gyvt, 1997 évi XXXI. 151.8 (4) bek. alapjan
Errél értesitést kap: 1 pld. Térvényes képvisels

I pld. Bélcséde
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2. sz. melléklet

Szervezeti Miikodési Szabalyzat
(216/2020.(X1.24.) sz. polgarmesteri hatarozattal jovahagyott)
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Budapest Févaros XVvii]. keriilet
Pestszentl6rinc-Pestszentimre Onkormanyzata
Egyesitett Bslcsgdek

1181 Budapest, Kondor Béla sétany 5.

Tel: 06 {1} 291-32.21

1. el L
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SZABALYZAT
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,  LFEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szervezeti és Mitkddési Szabdlyzat célja:

A Szervezeti 6s Milkodési Szabalyzat (a tovéabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse az
intézmény adatait a miikddés legfontosabb alapelveit, szervezeti felépitését, a vezetdk s
alkalmazottak feladatait és jogkbret, az intézmény milkddési szabalyait.

2. A koltségvetési szerv miikodési rendjét meghatirozo dokumentumok:

Az intézmény torvényes miikodéset a hatdlyos jogszabalyokkal Ssszhangban alapito
okirata, a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladataird] és mikodésik feltételeirdl sz016 15/1998.
(1V.30.) NM rendelet 4/A. § (1) bekezdés szerinti szakmai program, a szervezeti miikddési
szabélyzat, a koltségvetési szerv szabalyzatai, a gazdalkodési feladatok ellatasara
vonatkozé munkamegosztas €s felelsségvallalasi megallapodas és a munkakéri lefrasok
hatdrozzak meg.

3. A koltségvetési szerv alapité okirata:

Az alapitd okiratot a koltségvetési szerv alapitaséra jogosuit Budapest Févaros XVIIL

kerillet Pestszentlétinc-Pestszentimre Onkormanyzata 2016. augusztus 2. napjan adta ki és
2016. augusztus 8. napjatol alkalmazando.

3.1. A koltségvetési szerv megnevezése:

Budapest F6varos XVIIL. keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkorméanyzata
Egyesitett Bolcsodék (a tovabbiakban: Intézmény)

3.2. Az intézmény székhelye: 1181 Budapest, Kondor Béla sétany 5.
telephelyei:
telephely megnevezése telephely cime
1. | . Fecskefészek” Bolcsode 1181 Budapest, Vandor Sandor utca 7.
2. | . Bambi” Bolcsdde 1182 Budapest, Halomi utca 113/b.
3. | ,Csibekas” Bolcséde 1184 Budapest, Kézmuves utca 16.
4. |  Hétszinvirdg” Bolcséde 1184 Budapest, Epitd utca 3.
5. | ,Csiga-biga” Bblcstde 1185 Budapest, Fiilek utca 2.
6. | ,Erdei Kucko” Bolesade 1186 Budapest, Tovishat utca 4,
7. | ,.Bababirodalom” Bilcséde | 1188 Budapest, Biikk utca 6.
és Szolgaltatd Kozpont
8. |  Micimack¢” Bolcsdde 1188 Budapest, Pdzsit utca 1-3.
9. | Jciri-Piciri” Bolcs6de 1183 Budapest, Attila utca 11. B

3.3. Az alapités éve: 1999, janudr 1.

3.4, Az alapité okirat szima: 17/6143-26/2016, kelt 2016. augusztus 8.
3




3.5. Az intézmény illetékessége, mitkddési teriilete: ‘
Budapest Févaros XVII1. keriilet Pestszentl6rine-Pestszentimre kézigazgatasi teriilete
3.6. Az intézmény fenntartéja

Budapest F{’Svéros__XVIH - kerillet Pestszentlérine-Pestszentimre (")nkorményzata
(1184 Budapest, Ul18i at 400.)

3.7. Az intézmény irdnyité szerve:

Budapest Févaros XVIII. kertilet Pestszentl6rinc-Pestszentimre ﬁnkonnényzata Képvisels
- testiilete (1184 Budapest, (116 at 400, )

3.8. Az intézmény alaptevékenysége:
A bdlcsode biztositja a csaladban nevelkedd 3 éven alulj gyermekek napkdzbeni ellatasar,

szakszer(l gondozasat és nevelését a gyermekek védelmérol és a gyémiigyi igazgatasro]
2016 1997. évi XXXI. torvény alapjan.

39. Az alaptevékenységhez kapcsolédd, kiegészito tevékenysége:
(6nként véllalt feladay)
A Gyvt. 42.§ (4) bekezdése alapjén a Bababirodalom Bélcsdde és Szolgaltaté Kézpont 20
fér6helyen iddszakos gyermekfeliigyelet és Jatszécsoport szolgdltatast kinal az arra igényt
tart6 csaladok szamara,
4. A koltségvetési szerv legfontosabb adatai:

4.1. Telefon: 291-0578, 291-322]

4.2. E-mail: ebi@bolgsil 8.hu

4.3. Torzskényvi azonosité szam (PIR): 682202

4.4. KSH statisztikai szamjel: 16924341-8891-322-01

4.5. Adbszam: 16924341-2-43

4.6. Alaptevékenység 4llamhaztartasi szakdgazata; 889110 Bélcsddei ellatas

4.7. Alaptevékenység fé TEAOR kodja: 8891 Gyermekek napkdzbeni ellatasa

4.8. Az intézmény fizetési szémlaszima: K&H Bank Zrt.
(kéltségvetési szamla) 10401024-00031267-00000009



5. Az intézmény telephelyeinek (tagintézményeinek) és székhely bolcséde adatai:

5.1. "Iciri-Piciri"Bolcséde (1183 Bp., Attilau.11.)
Miikodési engedélyben jévéhagyott féréhely: 40
Agazati azonosito szdma S$0507219

iciripiciri@bolcsil 8.hu
Tel.: 287-90-07

5.2."Erdei Kuckd"Bolcsode (1186 Bp., Tovishat u. 4.)
Miikddési engedélyben jovdhagyott férdhely: 48
Agazati azonosité szama S005870250045614

erdeikucko@bolcsil8.hu
Tel.: 294-60-26

5.3."Csibekas" Bolcséde (1184 Bp., Kézmiives u. 16.) §
Miikodési engedélyben jovihagyott féréhely: 72 ;
Agazati azonosito szama S005870250045621

csibekas@bolcsil8.hu
Tel.: 295-28-10

5.4."Hétszinvirdg"Bolcside (1184 Bp., Epité u. 3.)
Mikodési engedélyben jovihagyott férbhely: 72
Agazati azonosité szdma 5005870250045638

hetszinvirag@bolcsil8.hu
Tel; 291-13-10

5.5. "Micimacké'" BolcsGde (1188 Bp., Pazsitu. 1-3.)
Mt’l’kb‘de'si engedélyben jovihagyott Jférdhely: 72 !
Agazati azonosito szama S005870250045676

micimacko@bolcsil8 hu
Tel.: 294-52-81

5.6."Csiga-biga" Bilcséde (1185 Bp., Fiileku. 2.)
Miikddési engedélyben jévihagyott férohely: 72
Agazati azonosito szama S$005870250045683 !

csigabiga@bolcsil8 hu ‘
Tel: 292-26-36 ;

5.7."Bambi" Bolcsode (1182 Bp., Halomi u. 113/b.) ‘
Miikidési engedélyben jovihagyott férdhely: 72
Agazati azonosité szama S005870280045710 |

bambi@bolcsil 8.hu
Tel.: 292-32-90

5.8.,,Bababirodalem” Bolesode

és Szolgdltaté Kozpont (1188 Bp., Bitkk u. 6.)
Miikédési engedélyben jévihagyott férohely: 72420
Agazati azonosilto szdma S005870250045727

bababirodalom@bolcsil8.hu
5




Tel.:609-20-30 609-20-31

5.9. "Fecskefészek” Bilcséde (1181 Bp., Vindor S. u. 7, g
Miikodési engedélyben jévih agyott féréhely: 84
Agazati azonosito szama §5005870250045669

fecskefeszek@bolesil8. hu
Tel: 291-70-17

5.10. , Napsugdr” BilcsGie (1181 Bp., Kondor B. sétiny 5.)
Miikidési engedélyben Jjovihagyott féréhely: 96
Agazati azonosité széma S005870250081925

napsugar@bolcsil8 hu

Tel :290-33-30
6. Az intézmény gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv.

Az éllamhaztartisrol sz616 torvény végrehajtdsarsl sz616 368/201 L(XIL31.) Korm. rendelet 9.§
(1) bekezdés szerinti feladatokat ellité szerv: Budapest Févaros X VIII. keriilet Pestszentl6rinc-
Pestszentimre Onkorményzata Képviselo-testiilete a Budapest Févaros XVIIL. keriilet
Gazdasagi Ellaté Szolgalat (tovabbiakban: GESZ), 1181 Budapest, Véaroshaz utea 16.

7. Az SZMSZ hatilya

Az intézmény szimara Jjogszabalyokban, testiileti déntésekben megfogalmazott feladat-és
hatdskori, szervezeti és miikdési eldirasokat a jelen SZMSZ-ben foglaltak figyelembevételével
kell alkalmazni,
Az SZMSZ hatalya kiterjed:
® az intézmény vezetGire (intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes,
bolcsddevezetok),
® 2z intézmény minden alkalmazottjira,
* azintézménnyel szerzddéses jogviszonyban &llokra
(eseti, bnkéntes, megbizasi, vallaikozasi),
* azintézményben miikédo testiiletekre, szervekre, kozdsségekre,
* azintézmény szolgéitatasait igénybe vevékre.

Az SZMSZ rendelkezéseinek be nem tartasa esetén az alkalmazottakkal szemben az intézmény
vezetdje munkaltat6i jogkdrében eljarva, az intézményvezets helyettes atruhdzott hataskérben
intézkedik, illetve dént.

A sziildt vagy mas nem az intézményben dolgozé személyt a bolesdde dolgozéjanak
tajékoztatnia kell a szabalyzatban foglaltakrél, kérve annak megtart4sat. Amennyiben ez nem
vezet eredmenyre, a bolcsdde vezetdjét értesiti, aki felszolitia a szabalytalansigot elkavets
szemelyt a nem elfogadhaté magatartas felfiiggesztésére, illetve az intézmény elhagyéséra.

A benne foglalt rendelkezések megtartisa mindenkinek kdzos érdeke.

Megtartdséért az Egyesitett Bolcsédék intézményeiben dolgozék feleldsséggel tartoznak.

Az SZMSZ nyilvanos, ezért az intézményvezetd altal hitelesitett SZMSZ egy-egy példanyit a
bolcsddék kisgyermeknevelsi pihend szobédjdban, a bélcséde vezetdjének iroddjaban
hozzaférhet6vé &s az intézmény honlapjan kozzé kel tenni.

Az els6 sziil6i értekezlet alkalmaval a béleséde vezetdje thjékoztatist ad az SZMSZ tartalmarol,
melyet a sziilok alairasukkal igazolnak
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II. FEJEZET

AZ INTEZMENY ALAPTEVEKENYSEGE ES FELADATMUTATOI

1. Az intézményben foly6 tevékenységet az alabbi jogszabalyok hatdrozzdk meg:

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti és
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és
miikddésiik feltételeirél (NM rendelet)

1997, évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérédl és gyamiigyi igazgatdsrol
(Gywt.)

2011, évi CXC. 16rvény a nemzeti kdznevelésrdl

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogéllasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési
intézményekben t8riénd végrehajtasarol

369/2013. (X.24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekj6léti és gyermekvédelmi
szolgéltatdk, intézmeények és hilozatok hatosagi nyilvantartésarol és ellendrzésérol
328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nygjtd
gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvedelmi szakellatasok téritési dijairdl és
igénylésiikrd! felhasznalhato bizonyitékokrol

1993. évi I11. torvény a szocilis igazgatasrd] és a szocialis ellatdsokrol

1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet a szemelyes gondoskodast nyujtd szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és mitkddésik feltételeirdl

8/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak mikodési nyilvantartisardl

9/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzo személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol

2012. évi 1. torvény a munka torvénykonyvérdl

1992, évi XXXII1. torvény a kézalkalmazottak jogallasarol

257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogéallasarél szol6 1992.évi
XXXIL. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
dgazatban torténd végrehajtasardl

235/1997. (X11.17.) Korm. rendelet a gyAmhatdsagok, a terilleti gyermekvédelmi
szakszolgilatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyijté
szervek és személyek dltal kezelt személyes adatokrol

2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartésrol

368/2011. (Xi1.31.) Korm. rendelet az allamhaztaridsrol szold  torveny
végrehajtasarol

370/2011.(XH.31.) Korm. rendelet a koltségvetési  szervek  belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl (a tovabbiakban: Bkr.)

1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik
biztositasarol

15/2019. (XIL.7.) PM rendelet a kormanyzati funkciok és Allamhaztartast
szakagazatok osztalyozési rendjérol

2011. évi CXIl. térvény az informécids onrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrol

37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet a kozétkezietésre vonatkozd taplalkozis-
egészségiigyi eldirdsokrdl

28/2017. (V.30.) FM rendelet az élelmiszer-vallalkozasok Aaltal mikodtetendd
onellendrzési rendszerre vonatkozo kévetelményekrol
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¥ 62/2011. {VL30.) VM rendelet a vendéglité ipari termékek elballitisanak és
forgalomba hozatalanak ¢lelmiszerbiztonsagi feltételeirs)

= 78/2003. (X1.27.) GKM rendelet a Jatszétéri eszkdzok biztonsagarsl

* Budapest Févaros XVIII. keriilet Pestszentldrinc-Pestszentimre Onkonnényzata
Képviselg-testiiletének a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti
alapellatasokrél és a fizetendd téritési dijakrol sz616 2/2008.(11.01.)
onkormanyzati rendelete

* Budapest Foviros XVIII. keriilet Pestszentl6rinc-Pestszentimre Onkorményzata
Képviseld-testiiletének hatalyos koltségvetési rendelete.

2, Az intézmény alaptevéken ysége

A bolesode a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkézbeni ellatasat, szakszerit
gondozdsat, nevelését, foglalkoztatasat biztosits intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltitte,
de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjén még nem érett az 6vodai nevelésre, és dvodai
ielentkezését az orvos nem javasolja, bolcsddei ellatds keretében gondozhato, nevelhet a
gyermek negyedik életévének betoliését kovetd augusztus 31.-éig. A bolcsdde az alapellstas
keretében végezheti sajatos nevelési igényl, valamint a korai fejlesztésre és gondozésra
Jjogosult gyermekek nevelését és gondozasit. A bolcsddei nevelés-gondozés célja a
szeretetteljes, biztonsdgot nyijto, érzelmekben gazdag bdlcstdei élet megszervezése, ahol a
szakszer(i nevelés - gondozas, csal4dias, deriis, nyugodt légkorben zajlik, biztositva a gyermek
fejlddéschez sziikséges valtozatos feltételeket,

Szakmai tevékenységeinknek a BolcsGdei nevelés-gondozas orszagos alapprogram ja ad keretet.
A csaladi nevelés elsdlegességét tiszteletben tartva igyeksziink a kisgyermekek szamara olyan
tirgyi és személyi kdmyezetet biztositani, mely segiti készségei, képességei
kibontakoztatdsaban, hogy kiegyensilyozottak a valtoz4sokhoz sikeresen alkalmazkodé
felnbttekké valjanak. Az elsé harom év az elss kotédések, a korai szocializacié iddszaka,
melynek donté jelentdsége van a késébbi személyiségfejlédésben. Ebben az életszakaszban a
kisgyermek testileg-lelkileg még erdsen fligg a felndttél. A bolcsédei munkénk, nevelésiink
éppen ezért gyermekkdzpontd, a gyermeki személyiség egészséges fejlodésére és
kibontakoztatasdra torekszik. A gyermek, méssal nem helyettesithet individuum és szocialis
lény egyszerre; fejlédd személyiség, fejlodését genetikai adottsigok, az érés sajatos
torvényszeriiségei, a spontdn és tervszerfien alkalmazott komyezeti hatasok egyiittesen
hatarozzdk meg.

Preventiv munka is a miénk, hiszen a fejlodésbeli regresszio idébeli felismerése, lehetéséget
teremt a gyermeknek a hétranyok lekiizdésében. A kisgyermekneveldk és a megfeleld
szakemberek bevonasa korrektiv lehetdségeket hordoznak magukban, ezéltal ndvelve az
esélyeket.

Kiemelt feladatunk mindemellett a csaladi és bolcsédei nevelés Osszhangjanak megteremtése,
a szuléi kompetencidk erésitése, a csalad tamogatasa.

A bolesddék osszesen 700 férdhelyen biztositjdk a gyermekek napkézbeni ellatisaként a
csalddban é16 gyermekek életkoranak megfelel6 nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést,
foglakoztatast és étkeztetést.

A Gyvt. 42.§ (3) bekezdése alapjan a sajatos nevelési igényii gyermekek ellatisa integralt
csoportokban is biztositott legfeljebb a gyermek hatéves koraig.



3. Az intézmény feladat- és hataskore

Az intézmény szdmdra meghatérozott feladatoknak és hataskoroknek az intézmény szervezeti
egységei, dolgozoi kozotti megosztasdrol az intézmeny vezetbje gondoskodik.

Ezen feladatok és hataskordk megosztasa megegyezik a jogszabalyok és az alapito, fenntarto
altal az intézmény egves szervezeti egységeire, vezetbire és dolgozoira kotelezden eldirt
feladatokkal, hatéskordkkel.

4. Az intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldlése

Kormanyzati funkciészam |Korményzati funkcié megnevezése
1 | 104031 Gyermekek bolestdében torténd ellatasa
2 |104035 ' Gyermekétkeztetés bolcsédében
3 1104036 Munkahelyi étkeztetés, gyermekek napkézbeni
ellatasét biztositd intézményben
4 1096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
5 1096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

5. A z intézmény feladatmutatéi

A feladatmutaté megnevezése Mennyiségi | Mennyisége
egysége

Kapacitismutaté 6 700+20

Feladatmutaté: 6

Ellstast igénylok szima a targyév soran

Teljesitménymutaté: fo

Ellatottak szama éves étlagban




. HNLFEJEZET
AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

Az intézmény szervezeti felépitése

Az intézmény élén a magasabb vezetd beosztasii  Egyesitett Bélcsédék vezetdje
(intézményvezetd) ll.

Az intézményvezeté kozvetlen munkatarsaj az Egyesitett Blesédék (EBI) munkatarsai és a
bolcsédék vezetdi.

Az Egyesttett Bolcsodék magiban SJogialja
a) az egyesitett vezetést (tovabbiakban: EBI)
b) a szervezeti egységeket

a) Az egyesitett vezetés

= intézményvezetd
intézményvezetd helyettes
szaktanacsado
gazdasagi tigyintézo
munkatligyi dgyintéz6
élelmezési koordinator-dietetikus
irodai adminisztrator
rendszergazda

b) A szervezeti egységek

A szervezeti egységek meghatarozasans ¢rvényesiilnie kell azon alapelvnek, mely szerint az
intézmény feladatait a jogszabalyi eldirasoknak és tartalmi kbvetelményeknek megfeleléen
magas szinvonalon lassa el.

Az intézmény divizionalis szervezet, amely egymastol foldrajzilag is elkiiloniild egységekbbl
és az egyesitett intézményi funkciokat ellatd kozponti iranyit6 rendszerbdl (egyesitett vezetés)
all. Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szému melléklete tartalmazza.

A munkavégzés, a racionalis és gazdasagos mikédtetés, valamint a helyi adottsagok,

koriilmények és igények figyelembevételével az intézmeny struktirdja a szervezeti diagram
szerint biztositja a munkamegosztast, a z6kkenémentes feladatellatast,
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Szervezeti diagram
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Iv.
AZ INTEZMENY VEZETESE, MUNKAKORI FELADATOK

1. A koltségvetési szery vezetése

A koltségvetési szerv magasabb vezetGjét (tovabbiban: intézményvezets) palyazat atjan
Budapest Févaros XVIII, keriilet Pestszentl8rinc-Pestszentimre Onkormanyzata Képvisels-
testiilete bizza meg, hatarozott idére a hatalyos jogszabélyok alapjan.

Kinevezés és megbizas rendje:

Budapest Fovaros XVIII. keriilet Pestszentlrinc-Pestszentimre énkonnényzata Képvisels-
testiilete kizarélagos hataskérébe tartozik a kinevezése és vezetdi megbizasa, annak
modositasa, visszavonisa és az alkalmazotti jogviszonyanak megsziintetése. A kinevezés

Az intézmény vezetballdsa dolgozoi:
* intézményvezeté — megbizott magasabb vezetd
" intézményvezetd helyettes — megbizott magasabb vezetd
* bdlesbdevezetdk — megbizott vezeték (telephelyek vezetsi)

1. LIntéiményvezets

Jopadllasa:

Megbizott magasabb vezets - egyszemélyi felelds, aki munkajat a Jogszabilyok, a fenntarté,
valamint az intézmény bels szabélyzatai altal el8irtak szerint végzi a kdzvetlen munkatarsak
kdzremiikodésével.

Vagyonnyilatkozat tétel:

Vagyonnyilatkozat tételére kitelezett 2 €venként,

Helyettesitésének rendje:

Tavolléte és akadalyoztatdsa esetén az intézményvezetd-helyettes teljes jogkorrel helyettesiti
az azonnali dontést igényl§ tigyekben. 10 munkanapot meghaladé tavollét esetén a helyettesités
kiterjed a teljes intézményvezetsi jogkorre.

Hataskore:
Az intézményvezetd hataskore: Kiterjed az Egyesitett Bolcsddékre és valamennyi telephelyére,
annak dolgozéira és elltottjaira,

Feladata, jogkére:

* biztositja az intézményre vonatkozé Jjogszabalyokban, az dnkorményzati rendeletekben
meghatérozott szakmai feladatok végrehajtasat

* betartja és betartatja a vonatkozo torvényi rendelkezéseket

dint a feladatvégzés mddjarél a Huménszolgaltatasi Féosztallyal torténd eldzetes

egyeztetes alapjan

munkaltatoi jogot gyakorol az intézmény dolgozdi felett

dont az j belépsk felvételéra)

dont a bérek, jutalmazasok, fegyelmi feleldsségre vonas kérdésében

biztositja a kdzalkalmazottak, elltottak érdekképviseletét
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képviseli az intézmenyt az dnkormanyzatnal, valamint mas hivatalos szerveknél, illetve
szervezetek elott

elkésziti az intézményvezet® helyettes és az EBI munkatarsainak munkakori leirasat.
elkésziti a bolcsddevezetdk munkakor leirasat, jovahagyja a dolgozék munkakori
leirdsat, betartasat, illetve végrehajtasat, értékeli munkajukat

ellendrzi a jogszabalyokban meghatarozott nyilvantartasok pontos, szakszer(,
naprakész vezetéset

elkésziti a hatalyos jogszabalyok alapjan az intézmény SZMSZ-ét, a belsd
szabdlyzatokat, utasitdsokat és fi gyelemmel kiséri azok érvényességét és érvényesitéset
feliigyeli a bolcsédevezettk altal elkészitett Szakmai programok tartalmat a

15/1998. (IV.30.) NM rendelet 4/A. § (1) bekezdésnek megfeleldoen

a GESZ munkatéarsaival egylittmikodve végzi a gazdalkodassal kapcsolatos feladatokat
tervezi és jo gazda modjira gazdalkodik a Képvisel6-testiilet 4ltal jovahagyott
intézményi koltségvetéssel

biztositja a képzéseket, tovabbképzéseket

miikodési nyilvantartast vezet és adatokat szolgaitat az illetékes szervezetek felé a
jogszabélyban eldirtak szerint

szakmai tudésat folyamatosan fejleszti, részt vesz tovabbképzéseken

szervezi és irdnyitja az intézmény kapcsolatrendszerét

elkésziti az Egyesitett Bolcsddék munkatervét, jovabagyja a telephelyek munkatervét,
melyeket megkiild a Humanszolgaltatasi Foosztaly részére

éves-szitkség esetén iddszakos-beszamolét készit az intézmény munkéjardl, s azt
megkiildi a Humanszolgaltatasi Foosztalynak

folyamatosan beszémoltatja és ellendrzi az EBI kozpont munkatarsainak feladatait
folyamatosan beszémoltatja  €s ellen6rzi a feladatok végrehajtdsaért felelbs
bolcsédevezettket

havi rendszerességgel szervezi & munkaértekezleteket, esetmegbeszéléseket,
gondoskodik a dolgozok részérdl felmeriilt szakmai, illetve intézménnyel kapcsolatos
problémak megoldasarél, melyekrol emlékeztetot készittet

kikéri és figyelembe veszi a szakmai feladatokat ellaté munkatérsak vélemeényét,
javaslatait az intézmény miikdésére vonatkozo dontések meghozatalaban

statisztikai adatszolgdltatast biztosit a fenntarté, a KSH és az illetékes szakmai szervek
részére

az altala vezetett intézmény szakmai tevékenységének vonatkozéaséban - sziikség szerint
- végzi az ellatottakkal kapesolatos feladatokat

gondoskodik a munkavédelmi, tiizvédelmi feladatok ellatasardl, a sziikséges oktatdsok
meglartasarol, a szabalyzatok érvényességének mnyomon kdvetésérdl, azok
végrehajtasarol

szervezi és jelen van a munkavédelmi bejarasokon, ellendrzi a vonatkoz6 nyilvantartast
kivizsgalia az intézményhez érkezett panaszokat

Felelbs:

a bolcs6dék optimalis ellatottsagaért

a bdlcsbdék munkaerd ellatottsagaént

a férdhelyek szabalyszer{i kihasznalasaért

a szitkséges intézményi létszdm jogszer( biztositasaért

az intézményben dolgozdk munkakdriilményeinek javitaséért
a kotelezod tovabbképzések biztositasaert

13




* a pedagdgus munkakérben dolgozo  kisgyermekneveldk bejelentéséért  és
nyilvantartdsaért az Oktatasi Hivatal felé

* apénziigyi, gazdasagi, munkavédelmi és tlzrendészeti jogszabalyok, térvényi elbirasok
és belst szabalyozdsok betartdsaért, végrehajtasaért

* az igényelt dllami finanszirozas alapjéul szolgalo adatok pontos megkiildéséért a
fenntarto felé

* az  intézményre  vonatkozd alapadat-szolgaltatdsanak pontossagaért  és
megalapozottsigaért, dontéseiért, intézkedéseibrt

* az igénybevevéi nyilvantartasba torténs napi adatszolgaltatasi kotelezettségért

" azellatdsok atl4thatosagaént, hatékony szervezéséért

* az etikai szabilyok megtartdséért és megtartatisaért

* azeldirt dokumentaciok hiteles, naprakész és pontos vezetéséért

* amunkakdri elirdsban felsorolt feladatok maradéktalan ellatasaért

Az intézményvezeté a munkajat a munkakori lejrésa alapjén, valamint a Budapest Féviros
XVIIL. keriillet Pestszentl6rine-Pestszentimrei Polgérmesteri Hivatal Humanszolgaltatasi
Féosztilya Szocialpolitikai Osztélyéval egyiittmiikédve, a szocialis, gyermekvédelmi dgazatért
felelés alpolgarmester kozvetlen irdnyitisa mellett végzi, figyelemmel a vonatkozé
Jogszabalyok iranymutatasara.

1.2 Intézményvezeté helyettes (dltaldnos helyettes)

Kinevezés és megbizas rendje:

Budapest Fovaros XVIII. keritlet Pestszentlorine-Pestszentimre f)nkonnényzata Egyesitett
Bolestdék intézményvezetbiének kizarolagos hataskorébe tartozik a kinevezése és vezetdi
megbizdsa, annak modositasa, visszavondsa és alkalmazott] jogviszonyanak megszintetése.
Felette a munkaltatoi jogkér gyakorloja az intézményvezetd.

Jogélldsa:
Megbizott magasabb vezet6 — aki munkajal az intézményvezetd irdnyitasaval és utasitasanak
megfelelGen végzi.

Vagyonnyilatkozat tétel:

Vagyonnyilatkozat tételére kitelezett 2 évenként.

Helyettesitésének rendie:

Tavolléte esetén teljes koriien az intézményvezetd latja el feladatat.

Hataskére:
Az intézményvezetd tavolléte esetén hataskore kiterjed az Egyesftett Bolesddékre és
valamennyi telephelyére, annak dolgozéira és ellatottjaira.

Feladatai;
* folyamaltos, kdzvetlen kapcsolattartas a bolcsédevezetokkel €s az EBI koliektivajaval
" folyamatosan kapcsolatot tart a bélcsdde orvosaval
® irdnyitja az adminisziracios tigyintézé és irodaj asszisztens munkajat
* minden munkakér esetében a munkakdr leirdsok folyamatos felillvizsgélata,
véleményezése, javaslattétel a modositasra
» gyakornoki szabalyzat elkészitésében segitséget nyujt a szaktandcsadénak
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» munkaid$ nyilvintarté dokumentumok havi illetve szilkség szerinti ellendrzése

= havonta a bérpotlék ellendrzése, Gsszesitése, megkiildése a GESZ bércsoportjanak
szamfejtésre

» hisnyzé jelentés ellenfrzése, a betegszabadsag ¢s betegallomany rogzitése
telephelyenként

= havi statisztikai és normativa jelentések ellenGrzése, rogzitése telephelyenkeént,
Osszesitése havonta, évente

= gyermek étkeztetés igénybevételének havi ellendrzése, az ingyenes €s fizetds
gyermekek étkezési napjainak havonkénti nyilvintartisa, dsszesitése

= havonta, bolcsddénként az ingyenes étkezdk és az igénybevett ¢tkezési napok
dsszedllitasa az intézményvezetonek jovahagyds céljabol, majd az Ssszesitd megkildése
a GESZ-be.

» kozpontilag a munkavillalék szamara a munkaruha, védéruha beszerzésének
folyamatos lebonyolitasa

« az EBI letér nyilvantartisénak vezetése, felelds a leltarkészlet hianytalan megiétéért

» az EBI-ben dolgozé munkatdrsak munkaruha kartonjanak vezetése, beszerzések

rogzitése

» az EBl-ben dolgozé munkatarsak eérvényes alkalmassagi vizsgélatainak nyomon
kévetése

» gyermekfelvételi kérelmek folyamatos rogzitése az intézmény éltal kialakitott felvételi
rendszerben

koordinalja, irdnyitja a bolcsddevezetok gyermekvédelmi tevékenységét

folyamatosan figyelemmel kiséri a megjelent jogszabalyokat

kézremitksdik a koliségvetés tervezésében

évente Osszedllitja a szakmai munka értékeléséhez szitkséges kérdoivet, melyhez a
bélesbdevezetdk, a szaktandcsado és az élelmezési koordinator-dietetikus javaslatait is
figyelembe veszi, mérlegeli

részt vesz a kérdoivek kiértékelésében

vezetdi megbeszéléseken, értekezleteken vald részvétel, melyrdl feljegyzést készit
nképzés, tovabbképzéseken valo részvétel

modszertani értekezleteken valo részvétel

jogkorjegyzéknek megfeleléen kitelezettségvallalé és/vagy teljesités igazold

tovabbi feladatait részletesen a munkakdri leirds tartalmazza

Feleldssége kiterjed:
=  a bilcsddék optimalis mikodésére
« a bolesbdei szakmai munka minbségének biztositdsdra, a fegyelmezett, etikus
munkavégzésre, az intézmények j6 himeveének apoldsara
» 2z allandé feladatok maradéktalan ellatasara
» az etikai szabalyok megtartisara

1.3, Bolesbdevezetdi

Jogallasa:
Hatarozott idére megbizott, szakirdnyu felstfoki végzetiséggel rendelkezd vezetd.

A bilcsédevezetiket az intézményvezetd nevezi ki, a kdzalkalmazottakra vonatkozo torvény
figyelembevételével.
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Munkajukat k6zvetleniil az intézményvezetd iranyitja, akinek kizdrélagos hataskorébe tartozik
a kinevezés és vezetsi megbizas, annak modositésa, visszavonasa, valamint a kozalkalmazotti
jogviszony megsziintetése.

Vezetdi megbizasuk a kozalkalmazotti jogviszonyt nem érinti. A vezeldi megbizds
visszavondsa esetén, ill. a hatédrozott idé leteite utan a kozalkalmazottat a kinevezése szerinti
(kisgyermekneveld) munkakérében kell tovabb foglalkoztatni.

Személves hatdskorben:

felelés intézményében a Bolesdei nevelés-gondozés orszagos alapprogramjanak
megfeleiden kialakitani a szakmaj tevékenységet
felelds az adott bélcsdde dolgozdinak munkajaért, a bolcsddében ellatott gyermekek
kiegyensulyozott, harmonikus fejlédéséén
a helyi adottsagok figyelembevételével megszervezi a bdlesdde munkarendjét, a
gyermekek napirendjét és a dolgozok munkaidd beosztasat
irdnyitja és ellenérzi a bolesdde, nevelési, és gondozasi feladatainak ellatasat
a gyermekcsoportok kialakitasinal figyelembe veszi a csoport Osszetételét, életkori
sajétossdgait, a dolgoz6i ellatottsagot
torekszik arra, hogy minden csoportban maradéktatanul érvényesiiljon a személyi
allandésag, ,.sajat kisgyermekneveld™ elve
Szorosan egyiitimikddik a szakiandcsaddval
gondoskodik a munkaértekezletek, hazi tovabbképzések, sziilsi értekezletek,
szilldcsoportos  megbeszélések megtartasarél, csalddi  délutanok szervezésérol,
hagyoményapolé iinnepek megtartasarol
folyamatosan gondoskodik az adott bdlcsédére vonatkoz6 adatok weblapon valé
naprakész frissitésérol
folyamatos kapcsolatot apol az Ovodakkal, segitik a sziiloket a megfeleld intézmény
vélasztasdban
segiti az érdekképviselet mitkddését, évente kézisen értékelik a helyi szakmai munka
monitoroz4sat
dént az intézményvezetd altal itruhdzott szakmai, gazdasagi feladatok végzéséhez
biztositott kdltségvetési eldiranyzatok felhasznaldsardl az intézményen beliil
szervezi, irdnyitja a bdlcséde szakmai és gazdasagi munk4jat az érvényes Jjogszabélyok
és belsé szabalyzatok alapjan
Jjogkdrjegyzéknek megfelelden vesz részt a gyermek étkezési téritési dij befizetésének
lebonyolitasaban
meghatarozza a béleséde dolgozéinak munkakori feladatait, meghatarozza a bslcsidei
dolgozok munkarendjét a gyermekek folyamatos napirendjének, életkoranak
figyelembevételével
elkésziti és folyamatosan aktualizalja a dolgozok munkakéri leirasat, majd jévahagyasra
megkiildi az intézményvezetének
gondoskodik a sajat hataskorben felhasznalhato koltségvetési eldirdnyzatbol a mitkddés
targyi feltételeirél. Gondoskodik a jogszabalyi, szakmai elbirasok figyelembe vételével
a kisgyermeket kortilvevé targyi kormyezet kialakitasarol. Sziikség esetén jelzéssel él az
intézményvezetd felé
elkésziti az intézménye szakmai programjat, éves munkatervét, beszamol6jat
pontosan és hitelesen vezeti az eldirt dokumentécidkat, elkésziti a boleséde mik&désével
kapcsolatos jelentéseket
napi igénybevevdi nyilvantartast rogzit, telephelye vonatkozasaban
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vélemeényezési és dontési joga van a munkaerd kivalasztasaban

javaslattételi jog illeti meg az Egyesitett Bolcsédék SZMSZ-ének, szabalyzatainak
elkészités¢hez

végzi a munkavédelemmel és tiizvédelemmel kapcsolatos feladatokat

tovabbi feladatat részletesebben a munkakori leiras tartalmazza

A bolesSdevezetd felelds.
= a7z etikai szabalyok betartasaért és betartatdsaért
» a gyermekek szakszerdi, korszeri, eléirasoknak szakmai elveknek megfeleld
kisgyermekellatasaért, élelmezéséert
az étkezési téritési dij pontos, hidnytalan, hatariddre torténd teljesitéséért
a feladat- és hataskdrébe tartozd intézkedésekért, dontésekert
a feladat-és hataskorébe tartozo ellendrzési tevékenységek ellatasacrt
a helyi szakember utanpotiasért
a helyi szakmai feladatok iranyitasénak megszervezéséert
a helyi szakmai munkavégzés feltételeinek szakszeriiségéért
a takarékos és célszerll anyag-, és eszkozfelhasznalasért
az intézményi vagyonért
az intézmény kdmyezetének rendjéért, tisztasagaért
a dolgozok egészségiigyi vizsgalatainak ellatasacrt

Helyettesités:
Az adott telephelyen dolgozo a bolcsddevezetd altal kijelolt kisgyermekneveld latja el teljes

kartien. A helyettesitd személy, csak felséfokd szakiranyd végzettségge! rendelkezd személy
lehet.

2. Szaktandcsado

A munkakor célia:
A telephelyeken foly6 szakmai munka, folyamatos segitése, ellendrzése, értékelése.

Munkakori jogosultsiga:
Véleményezési jog a bdlcsddék szakmai munkajéval, tevékenységével kapcsolatban.

Felelgsségi kore:

Kiterjed a boicsddei szakmai munka magas szintli ellstasara az éltala végzett szakmai
ellendrzések hitelességére és szakszeriiségére, az eldirt dokumentumok pontos és naprakész
vezetésére, ellendrzesére.

Feladatai:

» munkajat kdzvetlenill az intézményvezetd irdnyitdsa és itmutatdsa alapjin végzi

+ egyiittmiikddik az intézményvezetbvel, annak helyettesével, a bolcsédevezetdkkel,
segiti a nevelési- gondozasi feladatok megvaldsitasat

= a bolesbdék szakmai munkajanak segitése tandcsadassal, szakmai létogatasokkal,
megfigyelésekkel, konzuitdcidkkal, targyi és személyi feltételek, munkafolyamatok
elemzésével, mindezen feladatok irasban valé rogzitése

»  részt vesz a bblestdék szakmai munkajénak irdnyitasban, ellendrzésében

ellendrzi az elirt szakmai dokumentumok vezetésének szakszeriiségét

» telephelyek szakmai munkajénak vélemenyezése, valtoztatasokra javaslattétel
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* megfigyelési szempontok, elemzési szempontok kidolgozasa

* atelephelyek szakmai programjanak dsszeallitasaban segitségnyijts

* szolgaltatdsok milkddésének szakmai ellendrzése

" sajat éves munkatervének elkészitése

* a szakdolgozok képzési kételezettségének nyilvantartasa, nyomon kovetése,
dokumentalésa, igazolasok bekérése

* akkreditdcids képzések figyelemmel kisérése, szakdolgozok jelentkeztetése

* dajkaképzésre kotelezettek regisztralasa, jelentkeztetése, tjékoztatssa, képzéseik
folyamatos nyomon kivetése, igazolasok bekérése

* kozdsségi szolgélatra jelentkezé hailgatok fogadasa, gyakorlati munkijuk segitése,
gyakorlati helyszin valasztisa, az Egyiittmiikddési megallapodas elékészitése
intézményvezetdi aldirasra

* egyfittmikddik a képzdintézményekkel, a kisgyermekneveld haligatok gyakorlatainak,
sikerességének érdekében

* képzdintézmények 4ltal szervezett gyakorlatvezetsi tajékoztatokon részt vesz,
tagjékoztatia az intézményvezetdt és a gyakorlati helyeket az ott megbeszéltekrdl,
hallottakrél

* gyakomoki szabalyzat elkészitése, jéviahagyésra elokészitése az intézményvezetSnek

* gyakomokok fogadasa, gyakornokok munkajanak segitése, szakmai latogatasa,
megfigyelése, értékelése, dokumentacids feladatok ellatdsa

* gyakornoki vizsga el6készitése, vizsgaztatas az intézményvezetdvel

* szakmai szabalyok, médszertani levelek, atmutaték figyelemmel kisérése

* szakmai tovabbképzéseken, konferenciakon valé részveétel

* folyamatos 6nképzés

* tovibbi feladatét részletesen a munkakéri leirds tartalmazza

Helvettesiteés:
Tavolléte esetén az intézményvezetd helyettes teljes koriien latja el feladatat

3. Elelmezési koordindtor — dietetikus

A munkakir célja:

A szervezeti egységekben foly6é gyermek - és felnstt élelmezés folyamatos ellendrzése,
értékelése.

Munkakori jogosultsdga:

Véleményezési jog a bolesédék élelmezési tevékenységével, miikddésével, gazdalkodasaval
kapcsolatban.

Javaslattételi jog a konyhai dolgoz6k felvételére, elOmenetelére, jutalmazasara vonatkozoan.

Feleldsségi kore.
Kiterjed az altala elkészitett élelmezési kimutatasok hitelességére és szakszeriiségére, az eldirt
dokumentumok pontos és naprakész vezetésére,

Feladatai:
* munkéjat kozvetleniil az intézményvezets irdnyitdsa és {itnutatésa alapjan végzi
®= folyamatosan ellendrzi, ériékeli a bbicsddék és a bolesédékbsl étkeztetett
ovodasok élelmezésének a kodzétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-egészségiigyi
eléirasokrdl 52016 37/2014. (IV.30.) EMMI rendeletnek és moédositisainak valod
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megfeieloségét, a gazdalkodas szakszeriiségét. Eszrevételeirdl, elemzéseirdl

feljegyzést készit
a havi, negyedéves, féléves, eves zérasokat bolcsddénként nyilvantartja, ellendrzi a
leadott szamadatokat és excel tablazatban vezeti (felhasznalhaté netté/brutto-
felhaszndlt netto/bruttd Osszeg, tillépés, megtakaritas, selejt, norma utdkalkulacid,
¢élelmiszerkészlet jelentés)
figyelemmel kiséri a havi zéras keretein belill a bolcsédék valtozatossagi mutatoit,
tapanyagértékek alakuldsét, a 10 naponta adhaté élelmiszerek gyakorisagét
figyelemmel kiséri a kozétkeztetésre vonatkozd rendelkezések valtozasait, a
véltozasokrol irasban tijékoztatia a bolesddek élelmezésvezetdit széban az
intézményvezet6t
havonta 2 példanyos dsszesitd tablazatot készit az dvodai gyermekétkezdk, valamint az
ovodai dolgozok létszaménak alakulasar6l . Teljesitett gyermek-felndtt €lelmezes
sszesitése tagintézményenként” elnevezéssel
havonta a bolcs6dékbal az Egyesitett Bolcsodébe kuldott statisztikak alapian ellendrzi
a kifozott adagszamot, Osszeveti az élelmezésvezetdk altal megkiildstt havi
é&lelmiszerzéras adagszdmaval
havonta a bolcsédékbsl az Egyesitett Bolesddébe megkiildott statisztikak alapjan
ellendrzi a ,,Gyermekétkeztetés igénybevételének dokumentélasa” nyomtatvanyon a
sziilok 4ltal ténylegesen befizetett téritési dijakat
negyedévenként vagy szilkség szerint értekezletre hivja bssze az élelmezésvezetbket,
esetleg szakdcsndket. Javasiataival segitscget nyjt az étlapszerkesztéshez, a Quadro
Byte élelmezési program kezeléséhez, bedllitdsdhoz
az élelmezésvezetdi értekezleten elhangzottakrdl irdsos emlékeztetdt készit, amelyet
belsd postaval az élelmezésvezetOk részére megkiild
folyamatosan ellendrzi a f6z6konyhak, melegité-tilalokonyha és kiszolgalo egységek
Veszélyelemzés és Kritikus Ellendrzési Pontjait (Hazard Analysis and Critical Control
Points, tovabbiakban: HACCP), a kotelezd dokumentumok folyamatos, és naprakész
vezetését
folyamatosan ellentrzi a féz8konyhak, melegitd-talalékonyha és kiszolgalo egysegek
élelmiszerbiztonsagi megfeleldségét a Jo Higiéniai Gyakorlat (tovabbiakban GHP)
utmutatéasai alapjan
félévente az élelmiszer-vallalkozasok altal miikodtetendd tnellendrzési rendszerre
vonatkozé kovetelményekrdl sz6l6 28/2017. (V.30.) FM rendelet alapjan, valamennyi
fozbkonyhan, melegitd-talaldkonyhdn Onellenorzést végez az élelmezésvezetd
jelenlétében kiadott ellendrzést lista alapjan
észrevételeirdl, javaslatairdl feljegyzést készit
Az onellendrzés ideje alatt tapasztalt nem megfeleloségekrdl intézkedési terv
Kkészitésére utasitja az éleimezésvezettt a hatariddk ¢s a felelosok megjelolésével.
az intézkedési tervben feltiintetett nem megfeleldségek megsziintetését visszaellendrzi,
az intézkedési tervet aldirdsaval jovahagyja
sziréprobaszeriien ellendrzi a telephelyek raktarkészietét, a termékek szavatossigi
idejének figyelembevételével
ellendrzési jog illeti meg a foz6konyhdk napi konyvelésének betekintésebe
megszervezi a konyhai dolgozoék HACCP higiéniai oktatasat
megszervezi az éves HACCP felillvizsgalatot, a feliilvizsgalaton részt vesz
dietetikus végzettségének megfeleléen nyilvantartast vezet bolcsddénkeént a diétas
gyermekek szdmarol, és folyamatosan feliilvizsgalja a diéta jogossagat, a szakorvosi
igazolasok lejaratat — excel tablazatban vezeti
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havonta Osszesiti a kerillet bolcsédéiben étkeztetett didtas gyermekek 1étszamat.
Sziikség esetén, illetve év végén beszimol az intézményvezetének a diétas étkezdk
1étszamanak alakulasirol, a diétak fajtdjarol

a bolesédékben eléforduld valamennyi diétds gyermek (laktoz érzékenység, tejfehérje
allergia, glutén érzékenység, tojasallergia, szljaallergia, stb.) étlapjét ellenérzi,
észrevételeirdl,  eléforduls diétahibakrol tajckoztatia  az  adott  bolesdde
¢lelmezésvezetbjét. Az €tlapot aldirassal, kerek korbélyegzivel latia el

a gyermek étlapok honlapon torténé kozzétételét, aktualizalasat ellendrzi

a Quadro Byte programban ellenérzi a 100 adagos receptiirat (nyersanyag kiszabat +
elkészités) meglétét, a kozétkeztetésre vonatkozd tép]élkozés~egészségﬁgyi eldirasokrol

a fethasznalhat6 nhyersanyagnorma médositisara javaslatot tehet

szilkség esetén norma kalkulécié elkészitéset kéri az élelmezésvezetdkid] (bélcsddei
elatottak, felnétt étkez6k, 6vodai ellatottak)

Javaslatot tehet az élelmezés igyének korszeriisitésére

javaslattételi és veleményezési jog illeti meg minden olyan kérdésben, mely a
kisgyermekek  (bolcsdde, Ovoda) és felnéttek taplalasaval, étkeztetésével
Osszefliggésben van

nyomon kéveti valamennyi termékféleségre a kozbeszerzési eljarasban kotott adasvétel
keretszerzodéseket

felmeriilé kérdések esetén allasfoglalast kér a hivatali szervektd] — Nemzeti
Elelmiszeriénc-biztonségi Hivatal, Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont, MDOSZ,

~ az Egyesitett Bolcsédék Elelmezési Szabdlyzatat a valtozasoknak megfelelSen
folyamatosan aktualizdlja, frissiti, bévitj

intézményvezetd  iltal meghatarozott  kijelsit munkaértekezleten, szakmai
konferenciikon, szakmai ellendrzéseken, élelmezés ellendrzésében részt vesz, azokrol
feljegyzést készit

2 évente megszervezi a f6z6konyhak mérlegeinek Javitasat, hitelesftését

kételes a bolesddékben eliendrizni a tisztitészerek biztonsagi adatlapjait

koteles ellenérizni az intézményekben az Gjonnan beszerzésre keriilo tisztitoszerek
kémiai kockazatértékelésének dokumentumait

évente eldzetes felmeérés alapjan ételmintds tasakokat rende] a fozdkonyhak, melegits-
talatokonyha részére

a rovarirtas dokumentumait ellenérzi a bolcsédékben

elkésziti beszamol6jat az elézd év munkajarol

dietetikus végzettségének megfeleléen részt vesz a szervezett tovabbképzéseken,
tudasat, ismereteit boviti

mikodési nyilvantartasi szammal rendelkezik, az eldirdsoknak megfeleld kredit
pontokat gyjti

az élelmezésvezetdk tovabbképzéseken valo részvételiikrél a tanusitvanyokat,
igazolasokat lefiizi

szilkség esetén alapnyilvantartisba véte engedélyezését kéri az Allami Egészségiigyi
Ellaté Kozpontté] az alap nyilvéntartasi szdmmal nem rendetkezd élelmezésvezetk
részére

koteles az intézményvezetokkel, €lelmezésvezetSkkel, tarsintézményekkel, GESZ
munkatérsaival korrekt, munkatarsi kapcsolatot kialakitani,

tovabbi feladatat részletesen a munkakéri leirs tartalmazza
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Helyettesiiés:
Tavolléte esetén az intézmény vezetdje teljes koriien latja el feladatat.

4. Munkailgyi iigyintézé

A munkakor célia:
Valamennyi szervezeti egységben dol gozé munkaltatasaval kapesolatos feladatellatas.

Munkakori jogosultsdga:
Véleményezési joga van a bolcsddek dolgozo kollégak munkaltatasaval kapcsolatban.
Javaslattételi joga van a dolgozék felvételére, felmentésére, eldmenetelére.

Feleldsségi kore:
Kiterjed az altala eikészitett munkaiigyi kimutatasok hitelességére és szakszerliségére, az eldirt
dokumentumok pontos és naprakész vezetésére.

Feladatai,

» munkajat kdzvetlenill az intézményvezetd iranyitdsa és utmutatisa alapjan végzi

s+ feladata az j munkaerd felvételével kapcsolatos adminisztraciés teenddk, illetve az
Egyesitett Bolcs6dék Intézményeinek  valamennyi dolgozéjaval  kapcsolatos
személyzeti és munkaiigyi iratok elkészitése szamitogépen, a KIRA program
segitségével. (kinevezés, atsorolds, kozalkalmazotti jogviszony megsziintetés stb.)

» folyamatos kapcsolattartds a GESZ bércsoportjanak vezetbjével ¢€s a Magyar
Allamkincstar figyintézoivel az adatvaltozasok folyamatos karbantartasa, figyelemmel
kisérése végett

» figyelemmel kiséri €s nyilvantartja azokat a jogszabalyokat, amely a kozalkalmazotti
jogviszonnyal kapcsolatosak

«  tovibbi feladatat részletesen a munkakdri leiras tartalmazza

Helyettesités:
Hianyzasa esetén feladatat az intézményvezetd teljes koriien latja el.

5. Gazdasdgi iigyintézd
A munkakér célja:

A szervezeti egységek gazdasagi tevékenységének meghatdrozasa, nyomon kovetése,
ellendrzése.

Munkakori jogosultsiga:
Véleményezési joga van a bolesddék  milksdésével, gazdalkoddséval kapcsolatosan.
Javaslattételi jog illeti meg a koltséghatekony gazdalkodasra vonatkozoan.

Feleldsségi kore:
Kiterjed az 4ltala elkészitett pénzigyi, gazdasagi, kimutatdsok hitelességére és szakszerliségére,
az eldirt dokumentumok pontos és naprakész vezetésére.

Feladatai:
» munk4jat kozvetleniil az intézményvezetd irdnyitsa és Utmutatasa alapjan végzi
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* k&zvetleni] kapcsolatot tart a bdlcsédevezetdkkel minden gazdasagi kérdésben

* figyelemmel kiséri a bérmegtakaritast és az Osszegrél tajékoztatja az intézményvezetdt

* utolagos elszamolasra felvett pénzeszkozok nyilvantartasa

* bankkartyak nyilvantartasa

* részt vesz az intézményvezetd altal meghatirozott munkaértekezleteken, a keriileti
bolcsodék  gazdasigi munkéjanak megfigyelésében, ellendrzésében, észrevételeit
irasban is régziti

* koltségvetés tervezés, az EBI és a telephelyek gazdasagi folyamatainak nyomon
kovetése, ellendrzése

* figyelemmel kiséri a gazdasagi teriiletet érintd jogszabalyvaltozasokat, ennek
kévetkeztében javaslatot tesz a belss szabalyzatok moédositésara

* az EBI pénzkezelési szabalyzatat elkésziti, és az intézményvezetével jovahagyatja

* folyamatosan nyilvantartja és felilvizsgalja az EBI szerzédéseit

* lovabbi feladatét részletesen a munkakéri leirs fartalmazza

Helyettesités:

Hidnyz4sa esetén feladatat az intézményvezeto teljes kriien latja el.

6. Kisgyermeknevels

A munkakor célia:

A bblesddei csoport, nevelési-gondozasi munkajanak elvégzése, a napi munkafolyamatok, a
pedagégiai-gondozasi munka szervezése a gyermekek egyéni igényeinek figyelembevételével,
Gondoskodés a kisgyermekek ¢letkoranak, egyéni igényeinek megfeleld testi, lelki, értelmi
fejlédésének feltételeirdl.

Munkakori jogosultséea:
Javaslattételi és véleményezési Jog illeti meg minden olyan kérdésben, mely a kisgyermekek
eliatédsdval, nevelésével-gondozisaval Osszefliggésben merii] fel.

Felelds:
® arabizott gyermekek biztonsagéaért, egeszséges testi és szellemi fejlodéséént
* a nevelési - gondozasi munka érzelmi biztonsagot nyjto, a gyermekek harmonikus
személyiség fejlodését elbsegits, magas szakmai szinvonalon t6rtén6 végzéséért
* a nevelési elvek és modszerek kovetkezetes, dsszehangolt, a gyermekek fejlodését
szolgalo atkalmazasdért
* abdlcsddei adminisztracié szakszerii és folyamatos vezetéséért
* amunka- baleset és titzvédelmi oktatéson valé rendszeres részvételéért
* sajat egészségének megovasaért, a rendszeres orvosi vizsgélatokon vald megjelenéséert,
az egeszségiigyi kiskSnyv aktualizaldsaért, bemutatasaért
* abalesetmentes kdrnyezet megteremtéséért
* a személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérbl és a szocidlis
szakvizsgérol sz616 9/2000 (VIIL.4.) SZCSM rendeletnek megfelelden a tovabbképzési
kotelezettségének
* abolcsddei részleg vagyonaért a Munka Torvénykonyve, illetve a Kjt. szerinti mértékben
* ahigiéniai, pedagdgiai szabélyok betartdsaért
a bolesddék belsd ligyei, a gondozottak és csaladtagjaik adatainak kezelése soran kiteles
betartani az adatvédelmi torvény és a Gyvt. elirasait
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* a munkaltaté jogos érdekében nem szolgaltathat ki olyan informéaciékat, mely az

intézmény szdmara hatranyos helyzetet teremthet

Feladatai:
A bolesbdei nevelés-gondozés orszagos alapprogramjaban és a bolcsédei nevelés-gondozas
szakmai szabalyaiban meghatarozott elvek szerint végzi feladatat.

a csaladlatogatassal és a szillovel torténd fokozatos beszoktatassal eldsegiti a
kisgyermek zokkendmentes beilleszkedését

figyelemmel kiséri és el6segiti a gondjaira bizott gyermekek testi, értelmi, érzelmi és
szocidlis fejlodését

megfelelé hangulat, hely, idd, eszk6zOk biztositasaval és neveldi magatartasaval
tamogatja az elmélyiilt nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast

kovetkezetes szeretettel és példamutatissal formalja kultirhigiénés szokasaikat,
tAmogatja a helyes kezdeményezéseiket, aktivitasukat és onallosdgukat

a korszerii nevelési - gondozasi elveket a gyermekek egyéni fejlettségi szintjével
dsszhangban, maximalis érzelmi biztonsagot teremive alkalmazza, mindenkor a
harmonikus személyiség fejlédésre torekedve

az elfogadott szakmai kovetelményeket gondos elméleti megalapozéas utan személyre
szabottan, az egyes gyermekek kordnak, fejletiségi szintjének, igényeinek megfelelden
valésitja meg a gyakorlatban

a gyermekek bolcsddei életét a folyamatos napirend elvarasainak megfeleléen gy
alakitja, hogy a - varakozasi idot kikiiszobolve — az ébrenéti idd sokoldald
tevékenységre, tapasztalat, és informécidgyijtésre adjon lehetdséget

nevelési - gondozasi munkajat a ,,sajat gyermek-rendszeren” keresztiil, az allandé
gondozasi sorrend betartasaval végzi. A csoport napirendjét ugy szervezi, hogy az
idéjaras fiiggvényében a lehetd legtobb iddt toltsenck a gyermekek a szabadlevegon,
udvari jaték formajaban

szakszerlien, a helyi programnak és modszertani utmutatokban  foglaltaknak
megfeleléen gondozza, neveli, fejleszti a rabizott kisgyermekeket

a szillokkel megfeleld kapcsolatot tart és igyekszik 8sszehangolni a csaladi és bolesddei
nevelést

munkatérsaival egylittmiikddve végzi a sziilokkel, csataddal valé Kkapcsolattartast,
fokozottan figyel a gyermekek érdekeire

naponta koteles — beosztasa szerint a sziil6tél valoé atvételkor vagy atadaskor — a
szitlével a kisgyermekkel torténtekrdl, a napi eseményekrol informaciot cseréini
megszervezi és részt vesz a sziilocsoportos megbeszéléseken, egyéni beszélgetés
keretében beszamol a kisgyermek fejlodésérél

tudésanak szinten tartisa illetve bévitése céljabo!l rendszeresen tajékozodik a szakmai
elvarasok, elvek és modszerek fel6l

rendszeresen részt vesz a belsd tovabbképzéseken, szakmai rendezvényeken, a
munkaltatoja altal szervezett kilonbdz6 tovabbképzéseken

a bolcsédében megbetegedett gyermeket ellatja, a szilloket ériesiti, szilkség esetén
orvost hiv és rogziti az intézkedési tevékenységét

ha a gyermek pszichoszomatikus fejlodésében eltérést tapasztal, jelzi a
bolestdevezetdnek

a Moédszertani Szervezet (Magyar Bolesddék Egyesiilete - MBE) elbirasainak
megfelelden vezeti a gyermekek nevelésével-gondozasaval osszefliggd dokumentéciot
(csoportnaplé, bdlcsddei torzslap, fejlodési fiizet, csalédi flizet)
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éves munkaterv készitésében és végrehajtasaban aktivan részt vesy

felel a butorok és a jatékok €pségeért, tisztantartasaért

a csoportban €s a helyiségeiben keletkezd meghibdsodasokat jelenti a
bélcsddevezetdnek, elhdritia a kozvetlen balesetveszélyt

4 dolgozd vagy GYED-1él, GYES-ri visszatéré dolgoz6k szakmai, emberi
beilleszkedését segiti

a  munkafolyamatokkal,  kollégdkkal, kisgyermekekkel,  sziilokkel  vald
kapcsolatfelvételben is segiti kollégait

munkajat a HACCP kézikényvben rogzitettek szerint végzi, ligyel a higiénés szabélyok
betartasira

ismemie kell a konyha HACCP rendszerét, és ezzel kapcsolatban a bolcsédevezet6tsl
kell tdjékoztatast kapnia

talalaskor az ételt megkostolja és meggydzddik arrol, hogy izében, bsszetételében,
mennyiségében, homérsékletében megfeleld a gyermek egyéni fogyasztasara

az  élelmezéssel  kapcsolatos észrevételeit, jelzi  az €lelmezésvezetdnek,
bolcsédevezetének

az élelmezéssel kapesolatos higiéniai eléirasokat betartja

megjelenése minden esetben tiszta, esztétikus, mely ruhazatara, személyi higiénidjira
és hajviseletére is kiterjed

a gyermekekrb! valé gondoskodasa soran, ill. a veliik valé €rintkezéskor magatartisiban
ervényesitenie kell az intézmény nevelési stilusat és értékét

a bdlcséde zarisakor meggydz4dik az ablakok, ajtok biztonsigos bezartsagardl, a
riaszté rendszer bekapcsolasarol

tovabbi feladatait részletesen a munkakéri leiras tartalmazza

Specifikus munkakori felelésségek kotelesséoek:

fokozott figyelmet kell forditani a bolcsédei munkara vonatkozé t8rvényi és szakmai
szabdlyok betartasdra, illetve betartatasara

Oszinte, partneri egyiittmiikddésre térekszik oly médon, hogy szakmai tudisaval a
kisgyermeknevel6i munka térsadalmi elismerését is névelje

szakmai felkésziltségével, szocislis érzékenységével, példamutatd magatartasival
biztositja a bolcsdde nyitottsagat a csaladlatogatasokon, sziiléi értekezleteken, nyilt
napon tlmenden is

egyuttmikodik a bsicsddevezetdvel és a tars kisgyermeknevelével

kételes munkahelyén beosztasanak megfeleld idében pontosan megjelenni, a munkaids
nyilvéntartd ivet folyamatosan vezetni

tdvolmaradasat haladéktalanul koteles jelenteni a bolesédevezetének

az intézményi szintii szabalyok, a helyi kozOsség éltal kialakitott és kvetendének tartott
szabalyok  megtartdsaért, a munkafegyelem  megbrzéséért, valamint a
kbzalkalmazotthoz mélté magatartas tanusitasiért mind a munkahelyen, mind azon
kiviil

gyakorlatra érkezé kisgyermeknevelé hallgatokat pozitiv megerdsitéssel segiti,
tAmogatja

Helyettesités:

Sziikség esetén helyettesiti a tars kisgyermekneveldje,
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7. Elelmezésvezetd

A munkakor célia:

A szervezeti egységekben étkeztetett gyermekek szamara biztositani az életkoruknak megfeleld
tipanyagokat, ezzel hozzijarulni a gyermekek mennyiségi gyarapodasan til a mindscgi
fejlodéséhez. Ezen kiviil az alkalmazottak étkezésének biztositasa.

Munkakéri jogosultsdga:

Javaslattételi és véleményezési jog illeti meg minden olyan kérdésben, mely a kisgyermekek,
és felndttek taplalasaval, étkeztetésével van dsszefiiggésben.

Javaslatot tehet az élelmezés ligyének korszerisitésére.

Rendelkezési és intézkedési joga van a bolcsddevezeto altal atruhdzott Uigyekben.

Felelgssége:
Kiterjed a bolcsédei élelmezési munka mindségének biztositasara.

Feladatai:

» munk4jat a bolcsbdevezetd iranyitdsaval végazi, egylittmiikddik az élelmezesi
koordinator-dietetikussal

s a Veszélyelemzés és Kritikus Ellenérzési Pontok (tovabbiakban: HACCP) rendszer
miikddtetése soran az élelmezésvezetd feleldssége és hataskre a nyersanyag beszerzés
és ételkészités teljes folyamataban érvényesiil

» feladata a gyermekek és dolgozok élelmezésének folyamatos, z8kkendmentes ellatasa
eldre elkészitett étlaptervezet alapjan, melyet a bolcsddevezetbvel, szakacs
egyiittmilkddésével allit Gssze

= Quadro Byte programban elvégzi a napi kdnyvelést

« a bolcsdde élelmezési Ggyvitelének ellatisa, az eldirt nyilvantartasok vezetése,
kényvelése, naprakész dokumentalasa

» ho végén eleget tesz jelentési kotelezettségeinek a bolcsbdevezetd, élelmezési
koordinator - dietetikus, valamint negyedévente a GESZ felé. Honap vegén a havi zaras
részeként a Quadro Byte programbél 10 napos felhasznalast, véltozatossagi mutatot,
valamint tipanyagérték kimutatast nyomtat.

» hénap végén adatot szolgéltat a nyersanyag beszerzésekro! (szallitoi lista nyomtatasa a
Quadro Byte programbél) a kdzbeszerzéssel megbizott szakembernek

» a véglepesitett étlap alapjan végzi az ¢lelmezés nyersanyagszitkségletének
megtervezését, beszerzését, konyvelését. Felelos a napi anyagfeihasznalas pontos,
naprakész vezetéséert

» gondoskodik a beszerzett nyersanyagok szakszerll 4tvételérdl, tarolasardl, a raktari
készletek nyilvantartési el6irdsainak betartasarol

» gondoskodik a raktérak tisztasagarol

* naponta kiadagolja a bolcsdde (gyermek, felndtt) napi tervezett, majd korrigalt
1étszamanak megfeleléen a felhasznalhat6 nyersanyagokat és a szakdcs rendelkezésére
bocsétja azokat

» ellendrzi a nyersanyagok hianytalan felhaszndlasat

» naponta két alkalommal (miiszak elején és végen) ellendrzi és dokumentalja a hit6k,
fagyasztok homérsékletét

= munkajit a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi elbirasokrdl sz6lo
37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet elbirdsainak megfeleléen végzi.

25




2 Quadro Byte élelmezési programban rendelkezik 100 adagos étel recepturaval
(nyersanyag kiszabat + étel elkészitésének leirasa)

figyelemmel kiséri a szakdcs Aital alkalmazott konyha technoldgiai eljarasokat, a
probafdzéseket, és az 4j igényeknek és elvarasoknak megfeleléen modositja azokat.
kulonds gondot fordit a diétas taplalkozésok ellenérzésére. Kapcsolatot tart diéta esetén
a kisgyermeknevelvel, nyomon kéveti a gyermekek egészségi llapotat. Kizarélag
szakorvos éltal kiallitott igazolas alapjan biztositja a diétat

figyelemmel kiséri a modern tapidtkozastudomanyi eredményeket, és a gyermekek
¢lelmezésében alkalmazza

felelds az étkezésekkel kapcsolatos kézegészségiigyi szabalyok betartasaért, ide
tartoznak az ételmérgezések és azok gyantjaval kapcsolatos eljarasok ismerete.
feladata az ételek korszeri elkészitésének, adagolasdnak, szallitdsanak megszervezése,
irdnyitdsa és ellenbrzése

felelés azért, hogy a felszolgdlt étel minéségileg és mennyiségileg az eldirtnak
megfeleld legyen

megszervezi €s ellendrzi az ételmaradék higiénikus kezelését és elszallitasat

ellenérzi az ételmintékat, az adagolas és talalas modjat, menetét, az ételhuiladék
mennyiségét, a gyermekcsoportok ¢tkezését, a gyermekek fogyasztasi szokdsait
naponta szervezi, irnyitja és eflendrzi a konyha dolgozoinak munkajat

részt vesz a konyhai dolgozok munkéjanak beosztasaban, ellendrzi annak betartasat
betartja és betartatja az egészségvédelmi, a baleset és tizrendészeti eléirdsokat

naponta ellenérzi a konyhai dolgoz6k védéruha felszereldsét és hasznalatét, allapotat.
Probléma esetén a bolcsbdevezetsjét tajékoztatja

havonta tdjékoztatja a bolcsédevezetét a felhasznalt normékrol, a megtakaritasrol és az
esetleges tillépésekrdl. Javaslatot tesz szilkség esetén a norma emelésérd

a munkavégzéssel kapcsolatos szervezett tovabbképzéseken részt vesz

a bilcsddevezetd hosszas tavolléte esetén helyettesiti 4t az €lelmezési tizem ellendrzési
munkajaban

tovabbi feladatait részletesen a munkakéri leirds tartalmazza

Specifikus munkakéri feleldsséee kitelessépek:

a HACCP rendszer, valamint az Utmutaté a vendéglatas és értékesités j6 higiéniai
gyakotlatdban (GHP) mikodtetése sordn az élelmezésvezetd felelbssége a folyamat
teljes fazisaban érvényesiil

felel6s a higiéniai utasitisok betartisaért és betartatdsaért, azok ellenérzéséért

felel6s a szallitokkal kotott szerzodésekben foglaltak betartasaért, a szallitott és atvett
aru mindségi megfeleldsségéért

a fagyasztott aruk megfelels héfokon tartdsaért, annak ellenérzéséért, dokumentaldsaért,
félévente az élelmiszer-vallalkozasok altal mikddietendd Onellendrzési rendszerre
vonatkozo6 kévetelményekrdl szolé 28/2017. (V.30.) FM rendelet alapjan eleget tesz a
féz6konyhdra vonatkozé &nellenérzési kotelezettségének az élelmezési koordindtor
feliigyelete mellett. Annak eredmény€rdl a bélcsodevezetot is tajékoztatja.

az ételkészités megfeleld technologiaval torténd elkészitéséért, annak ellendrzéséént

a biztonsagos adagolds és talalas kivitelezéséért

az €lelmezési norma betartisaért

a HACCP nyilvantartas vezetéséért

blintetdjogi feleldsséggel tartozik a raktarkészlet mennyiségi és értékbeli kezelésének
pontossagdért és mindenkori készpénzkezeléséért
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= az anyagi és szamviteli adminisziraciot az {igyrendnek, ill. az elbirdsnak megfeleloen
naprakészen vezeti

» a gongydleget honap végén megszamolja, rendszeres idokozonként elszallitasukat
megszervezi

»  a helytelen tarolas miatt értéktelenné valt készletért anyagi felelosséggel tartozik

a konyhai gépek, berendezések meghibasodasat, eszkozesere sziikségességét a

blcstdevezetd felé jelenti, iigyel a gépek rendeltetésszeri hasznélatara

térési flizetet vezet

éves selejtezésben, leltdrozasban aktivan részt vesz

ha a dolgozok kozbtt betegségre utalé tineteket észlel, jelenti a bolcsodevezetdnek

koteles munkahelyén beosztasanak megfeleld idében pontosan megjelenni, a munkaidé

nyilvantart6 ivet folyamatosan vezetni

tavolmaradasat haladéktalanul kételes jelenteni a bolesodevezetonek

* munkaideje alatt az intézményt csak a bolcsbdevezetd engedélyével hagyja el

« az intézményi szintii szabalyok, a helyi kozdsség altal kialakitott és kdvetendének tartott
szabilyok megtartasaért, a munkafegyelem megbrzéséért, valamint a kézalkalmazotthoz
mélté magatartas tantsitésaért mind a munkahelyen, mind azon kiviil

« aboleséde bels tigyeit érinté kérdésekben titoktartasi kotelezettség terheli

Helyettesités:
Hidnyzésa esetén a bdlcsédevezetd teljes koriien latja el feladatat.

8. Szakics / diétds szakics

A munkakér célia:

Az intézményben gondozotl gyermekek szdmara az életkoruknak megfeleld fozési
technolégiaval, talalasi modokkal késziti el az ételeket. Ugyancsak a szakmai szabalyoknak
megfelelden f8zi meg az alkalmazottak szamara kiszolgalandé ételféleségeket.

Munkéjat kozvetlenill az élelmezésvezetd, blcsbdevezetd iré_nyitéséval végzi a
Veszélyelemzés és Kritikus Ellenorzési Pontok (HACCP) rendszer, az Utmutato a vendéglatas
és étkeztetés jo higiéniai gyakorlatanak (GHP), az egészséghigyl —tiizvédelmi- balesetvédelmi
eldirasainak betartisa mellett.

Munkakéri jogosultsdga:
Véleményezési és javaslattételi jog illeti meg az élelmezéssel kapesolatos kérdésekben.

Feleldssége:
Felelés a teljes ételkészitési folyamat soran a technolégiai utasitisok betartdsaért és

betartatasaért, kozremiikodik a veszélyelemzések folyamatéban.

Feladatai:

» a mindenkor érvényben 1évé rendeleteknek €s az intézmény szakmai gyakorlatanak
megfelelden, a korszerdi fozési technikak alkalmazasaval napi gyakorlatban etkésziti az
aktudlis 1étszamnak megfeleloen a bblesddés gyermekek reggelijet, tizéraijat, ebédjét és
uzsonnéjat, az alkalmazotti étkezést igénybevevd intézményben az ebéd elkészitését

» részt vesz az éflapkészitési munkéban. Javastattételi joga van a konyha technologiai
folyamatok korszerlisitésében, konyhagépek, eszkbz8k beszerzéseben

«  a HACCP rendszer mitktdtetése soran hataskore és feleldsségi kore az ételkészités teljes
fazisaiban — az elokészitéstdl az adagolasig - érvényesiil
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felelds az atvett nyersanyagok el6készitéséért

az utasitasokban régzitett higiénia betartdsaért

az adagoldsi utasitédsok betartasaért

az élelmezésvezetd iranyitasa alatt dolgozik. T6le atveszi naponta az adott léiszamnak
€s a napi meniinek megfelelden kiszabott nyersanyagokat. Az atvételt aldirasival
igazolja. A nyersanyagokat a kiszabasnak megfelelen killon hasznilja fel a bélesbdés,
¢s a felnbtt ételek elkészitéséhez

a csoportok napirendjéhez igazitottan osszedllitja az ételeket. Minden esetben tigyel a
higiénids rendszabalyok betartiséra, és kiilonds gondot fordit a diétak elkészitésére
talalds végeztével ételmintit tesz el. Ezzel egy id6ben kiveszi az ételmintis
hitészekrénybél a lejart (72 Ordja tarolt) ételmintakat és megsemmisiti azokat

a reggeli elkészitése utdn a konyhai kisegitdk segitségével hozzakezd az ebéd
eldkészitéséhez

nyomon kdveti a sziikséges foldes ru megtisztitasat, a mirelit aru, a hasféléket és egyéb,
az ebédhez szilkséges nyersanyagok eldkészitését

ezen kivil iigyel arra, hogy a konyhai és meliékhelyiségeiben minden személy csak
védooltézetben tartézkodhat

az ebéd elkészitésénél igénybe veszi a konyhai kisegitt segitségét, aki a konyhan a
szakdcsnd iranyitdsa alatt dolgozik

fél 10-kor frissit folyadékot (gyumdlcslé, citromos tea) készit, vagy gytimolcsét talal
a gyermekek szamara. Edényben ~ a csoportok Iétszamanak megfelelden — kiadagolva
kiildi azt a csoportokba

az ebéd elkészitését nagy gonddal végzi. A kiszabott anyagokat teljes egészében
felhasznalja, de iigyel az ételek iz vilagara és allagara. Ugyel, hogy az ételek megfeleld
ideig féjenek, tuifozés miatt ne veszitsenek tapanyag és vitamintartalmukbél, de minden
puha, megfdtt és mikrobiolégiailag is elfogadhaté mindségfi legyen

talalas el6tt az elkésziilt ebédet az éleimezésvezetdvel megkdstoltatia, dokumentalja, s
elvarasai szerint jar el

talalasnél a kilonféle ételeket az arra megjeldlt edénybe adagolja

talalds utdn feliigyel a konyha rendbetételére, a mosogatési és takaritasi utasitasok
betartasara

gondot fordit arra, hogy az edények az eléirasoknak megfeleloek legyenek, ne legyen
rajtuk csorbulas, kozmasodés

a konyhai gépeket a miiszaki eléirasoknak és a megadott célnak megfeleléen hasznalja
rendszeresen ellenrzi a haztartasi gépek allapotat is, jelzi, ha meghibasodés kovetkezik
vagy kivetkezhet be, ha veszélyes allapot alakul ki

betartja és betartatja az egészségvédelmi, a balesetvédelmi és tiizvédelmi eldirasokat
az €lelmezésvezetdnél vagy a bolcsédevezeténél jelzi, ha valamilyen oknal fogva nem
tudja a munkajét kelld médon elvégezni

nagy gondot fordit arra, hogy egyetlen szennyes edény se maradjon. A mosogatok, a
tiizhelyek, a pultok, az asztalok tisztik és rendezettek legyenek. A kovezet frissen
legyen felmosva, ételmaradék, morzsa ne adjon talajt a korokozdk és a ragesalok
terjedésénck

munkdja végeztével bezarja a konyhat, hogy idegen ne mehessen oda be és tavozik
vezeti a HACCP ra vonatkoz6 dokumentumait

uj ételek bevezetése eldtt probaf6zést végez

idénként az étkezések idején meglatogatja a csoportot és az étel fogyasztasinak
modjard! tapasztalatot szerez

rendszeresen részt vesz tovabbképzéseken
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s iovabbi feladatait részletesen a munkakéri leirds tartalmazza

Specifikus munkakori felelGsségek, katelességek:
» koteles munkahelyén beosziasanak megfeleld idoben pontosan megjelenni, a munkaidd

nyilvéntart6 ivet folyamatosan vezetni

»  tivolmaradésdt haladéktalanul ~ a lehet6 legrovidebb idon belil — koteles jelenteni a
bolcsédevezetbnek

s felel az ételek kifogéstalan mindségben valo elkészitéséért, a kiilonboz0 korosztalyok
szhmara tortént kiszabatok pontos felhasznélasaert

« felel az ételmintdk pontos eltételédrt

» felel a konyhaban 1évé leltari targyakért, az alloeszkdzok allagmegovasaert

felel a rabizott Slelmiszerek, zoldségféick, gyiimdlesdk és egyéb nyersanyagoknak

szabalyszeril tarolasaért, elokészitéséert

munkaideje alatt az intézményt csak a bolesédevezetd engedélyével hagyhatja el

figyelemmel kiséri és sszehangolja a konyhai kisegitdk munkafolyamatait

a bolcséde belsd figyeit érintd kérdésekben titoktartasi kotelezettség terheli

a gyermekekrd] valé gondoskoddsa soran, ill. a velitk vald érintkezéskor magatartasaban

érvényesitenie kell az intézmény nevelési stilusat és értékét

Helyettesités:
Tavolléte esetén a konyhai kisegitd teljes koriien latja el feladatat.

9. Konyhai kisegité

A munkakor célia:

A bolesdei fozési tevékenység technikai kiszolgalasa, a higiénial feltételek folyamatos
biztositasa.

Munkajat a szakdcs / diétds szakécs kbzvetlen irdnyitisaval végzi az egészségigyi —
munkavédelmi — érintésvédelmi - tfizvédelmi, valamint a Veszélyelemzés és Kritikus
Ellendrzési Pontok (HACCP) rendszer, az Utmutaté a vendéglatas és étkeztetés jo higiéniai
gyakorlatanak (GHP) szigori betartasaval.

Felelgssége:
Kiterjed az elokészités, fozés, talalas miveleteihez tartozé technolégiai utasitdsoknak betartisa
egészere.

Feladatai:
» munkaéjat a szakacs / diétas szakdcs irdnyitasa alatt végzi
» a szakdcstol dtvett nyersanyagok elkészitése — mosds, tisztitds, darabolas — a kijelolt
helyen, kiilon e célra rendszeresitett kitényben
a szakacs / diétas szakics iranyitasaval az étkezési segédtevékenységek elvégzése
a megfeleld eldirdsok szerint végzi az lizemi edények mosogatasat
tisztén tartja az eldkészitd-, foz6-, és raktarhelyiscgeket.
naponta takaritja a fézokonyhat és a hozza tartozo helyiségeket, berendezési targyakat,
tiizhelyeket, gdzzsdmolyokat
az ételhulladék tarold edényeit, helységeit naponta gondosan tisztan tartja
»  koteles megismerni a bdlcsdde HACCP rendszeret, s a munkakoréhez sziikséges
ismereteket elsajatitani

29




* a HACCP rendszer eldirasai szerint végzi a kdmyezeti higiénia betartasara vonatkozo
napi, heti takaritasi feladatait

* nagy gondot fordit arra, hogy egyetlen szennyes edény se maradjon. A mosogatok, a
tiizhelyek, a pultok, az asztalok tisztak és rendezettek legyenek. A kdvezet frissen
legyen felmosva, €telmaradék, morzsa ne adjon talajt a koérokozok és a ragcsalok
terjedésének

* segédkezik az éielmiszereknek a megfeleld hetyre val6 eljuttatasaban, kezeli, és tisztan
tartja a konyhai gépeket

" azonnal jelenti a szakécsnonek a gépek meghibésodasat, illetve a legkisebb munkahelyi
balesetet is. A meghibasodott gépet, azonnal lesllitja

* naponta, ilietve sziikség szerint elkésziti a fertétlenité oldatot a konyhaban

®* betartja a munka- és tiizvédelmi eldirdsokat

* aszemelyi és kérnyezeti higiénére fokozottan tgyel. Betartja a higiéniai mosogatasi
utasitast

* akonyhai hulladékot és ételmaradékot az eléirt helyen és modon tarolja

* koteles megismemi a konyha HACCP rendszerét, melybél a munkakéréhez kapcsolatos
feladatokat elirsszerlien végrehajtja

" aszemelyi higiénia esetén naponta tiszta ruhdt cserél

* rendszeresen részt vesz a tovabbképzéseken

» koteles munkahelyén beosztasanak megfeleld iddben pontosan megjelenni, a jelenléti
ivet folyamatosan vezetni

* tavolmaradasat haladéktalanul - a lehetd legrévidebb idén belill - koteles jelenteni a
bélcsddevezetdnek

* tovabbi feladatait részletesen a munkakéri leirds tartalmazza

Specifikus munkakori felelSsségek, kitelessépek:

* Vezeti és betartja HACCP — kézikdnyvben a szdmdra eléirt feladatokat. Szakics / diétas
szakdcs hianyzasakor egyszeriibb ételeket segitséggel megféz.
* Nyersanyagot, ételt a bslcs6débél kivinni szigonian tilos!

Helvettesités:

Tavolléte esetén az élelmezésvezetd teljes koriien ldtja el feladatat,

10. Bélcsidei dajka

A munkakor célia;
A bélcsddehelyiségének, a felszerelésének és a gyermekek ellatdsihoz, neveléséhez kapesolodo

targyaknak, jatékoknak a higiéniai szabélyok szerinti tisztitisa, takaritasa. Technikai
segitségnyjtas a kisgyermekneveldknek. Sziikség szerint feliigyelet a gyermekekre.

Feladatai:

* tisztdntartja a beosztisiban eldirt helyiségeket. A helyiségek higiénés besorolasinak
megfelelden végzi a napi, heti, havi takaritast, negyedévenkénti takaritast
(ablaktisztitast, csempemosast stb.) fertétlenitést

* a kijeldlt helyiségeket naponta, de szilkség esetén tobbszér is higiénés eljarassal
felmossa

" az egységebe tartozé helyiségek napi egyszeri nagytakaritisit és a gyermekek
napirendjébe tartozé, illetve napirendjéhez alkalmazkodo t6bbszéri takaritast elvégzi
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a nyéari nagytakaritést a zards id6tartamahoz igazitja

pontosan adagolja a tisztitdshoz sziikséges vegyszereket

a takaritdshoz hasznalt vegyszereket az eldirasnak megfeleloen hasznalja, hasznalat
utén gondosan, a gyermekektd] elzértan tarolja

az eldirt hatoidoket betartja

a gondozasi egységekben, csoportszobdkban a gyermekek napirendjéhez igazodva
végzi a tisztitasi, takaritasi milveleteket

naponta tisztdn tartja a szennyes- és szemetes badellakat, kitiritésérdl folyamatosan
gondoskodik

a WC-ket, kézmosdkat, naponta €s s iikség szerint fertdtleniti

gondoskodik személyi higiénéjérdl és ruhézata tisztasagéarol

clékésziti az alvashoz szitkséges agyakat, agynemiit a napirendhez alkalmazkodva.
Alvas utan rendezetten elrakja.

az egységekhez tartozo terasz, bejaratok tisztantartasarol gondoskodik

gondoskodik a takaritashoz sziikséges anyagok, eszk6z6k taroldsardl, tisztintartasarol
a munkaidejében meghatarozott idoben, ill. sziikség szerint betartja a gyermekek
feliigyeletét csoportszobaban és a jatszéudvaron egyarant

a gyermekekro] informaciét nem ad ki a szillo felé

a gyermekekkel valé kapesolata, ill. a veliik valé érintkezéskor magatartasaban
érvényesitenie kell az intézmény nevelési stilusat és értékeét

A gyermekekkel kapcsolatos feladatok:

az ételeket a konyhdbdl a csoportszobaba bekésziti

a létszamnak megfelelden a talalé kocsira felkésziti az edényzetet

az ételekkel kapcsolatos tevékenységeknél ismeri, és mindenkor betartja a HACCP
kézikonyv elbirasait a szallitasi titvonalra, az étel kiszolgalasira, az ételmaradék
kezelésére vonatkozdan

az ételszallitaskor, mosogatéaskor, a takaritaskor a tevékenységnek megfeleld munka-
illetve véddruhizatot visel

feliigyeli a gyermekeket arra az idtartamra, mely alatt a kisgyermekneveld gondozasi
tevékenységet végez egy misik helyiségben

tovabbi feladatait részletesen a munkakori leirds tartalmazza

Specifikus munkakori feleldsségek, kotelességek:

az elézetes és az éves munka alkalmassagi vizsgélaton részt vesz

a HACCP-rendszer és kézikonyv elirasainak ismerete az abban eldirtak betartasa, a
szitkséges dokumentécioba térténd bejegyzések hatdriddben és pontosan torténd
megtétele

betartja a munka- €s tiizvédelmi elbirasokat. A hasznalatra kiadott eszkzok, a leltarban
1évd targyakért és rendeltetésszerti hasznélatéért felel

igyel a személyes tisztasagira, ruhdzata cseréjére, /takaritas, tAlalas/ soran
védéruhazatot visel

kiteles munkahelyén beosztasinak megfeleld idoben pontosan megjelenni, a munkaidd
nyilvantart6 ivet folyamatosan vezetni

tavolmaradasat haladéktalanul - a lehetd legrovidebb idén belil - koteles jelenteni a
bolesddevezetonek

az intézményi szintii szabalyok, a helyi kozosség altal kialakitott és kévetenddnek tartott
szabalyok  megtartisaért, a munkafegyelem  megdrzéséért, valamint a
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kozalkalmazotthoz meélité magatartds tanisitdsaért mind a munkahelyen, mind azon
kiviil

Helyettesités:

Tavolléte esetén az egységében dolgoz6 kisgyermeknevelék teljes korden latjak el feladatat
11. Irodai adminisztritor

A munkakir célia:
Az Egyesitett bslcsédékben dolgozd munkavallalo munkajanak teljeskori: timogatasa.
Biztositja a fenntarté, a GESZ és valamennyi telephely kéz6tti informacidaramiast.

Munkakori jogosultsdga:

Kezdeményezési, javaslattételi Joga van a feladatait érints egyszertisitésre és ésszeriisitésre.
Javaslattételi joga van a postézasi, irattirazasi feladatok egyszeriisitése és ésszertisitése
érdekében.

Feleldsségi kore:

Kiterjed a munkaszervezet arculatdra, a munkaeszkézeire, a felettese altal széban, vagy irasban
kiadott feladatok hatékony, preciz, minbségi elvégzésére.

A tudomdsdra jutott informécidkat illetve a szervezetre vonatkozé azonosithato adatokat, illetve
szellemi tulajdonnal kapcsolatos mindenfajta informaciét - bizalmasan kezeli, - azokat
harmadik személynek 4t nem adja, - maga, vagy mésok haszndra azok részeit, vagy egészét
hasznositas céljabol nem alkalmazza.

Kiterjed az adatvédelmi, iratvédelmi és iratkezelds szabalyszeriiségére.

Munkéjat kzvetleniil az intézményvezetd irdnyitasa és dtmutatdsa alapjan végzi.

Feladatai;
* adatbeviteli feladatok ell4tasa

tablazatba, adatb4zisba adatokat feltbiteni, frissiteni, korrigélni

* jelentések, kimutatasok, tiblazatok készitése

* adatbazisokbol adatok lekérdezése, egyszerlbb sziirések elvégzése

* kapocsolattartast szolgalé irdsbeli dokumentumok készitése

* dokumentumszerkesztés

* adatok, informaciék kérése, gytijtése, tovébbitisa hagyomanyos és/vagy elektronikus
aton

* kozremitkddik az EBI 4aital hasznalt adatok, informaciék rendszerszeri
nyilvéntartasiban, feldolgozasaban

* iratok, dokumentumok kezelése

* irodai kommunikdciés eszkdzéket hasznalni

" lzeneteket dtvenni, tovabbitani

» feljegyzéseket, emlékeztetst készitent

* programok, rendezvények szervezéséhez sziikséges hattéranyagok el6készitése
segitséggel

" cllatja a szervezet irodai-iigyviteli munkateriiletén az adminisztratori feladatokat

* szamitoégépes adatrdgzités, szimlanyilvantartds rogzitése

*= honlap szerkesztés, anyagok feltltése

* irodaszer sziikséglet felmérés, arajanlat, megrendelés, beszerzés lebonyolitasa
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» gondoskodik minden a b&les6dek felé iranyulé kimen6, beérkezé irat pontos iktatasarol
az eme kinevezett iktatokonyvben (postakdnyvben) az érvényes iratkezelési
szabalyzatnak megfeleléen, valamint a bolcsddei postazo filzetben

= iratok selejtezése, elszallitasnak megszervezése megsemmisités céljabol

*  postazasi feladatok ellatasa

= tovabbi feladatait részletesen a munkakori leirds tartalmazza

Helyettesités:
Hi4nyzasa esetén feladatat az ugyanazon munkakdrben foglalkoztatott latja el teljes kbrtien.

12, Kerti munkis

A munkakor célja:
Az intézményt koriilvevod jatszoudvar, kert és az intézményt korilolels zold 6vezetben alapvetd
kertészeti tevékenység ellatasa.

Feleldsségi kbre:
Felelds a fent nevezett teriilet tisztantartasaért, dpolasaert.

Feladatai:
»  ajatszéudvar naponkénti ellendrzése (hulladék, tormelék, gombaék eltivolitisa)

= 3 bolcs6de udvaranak, jatszokertjének tisztintartasa, a bolesodét Svezd jardak, belsé utak,
1épcsdk lesdprese

® agyermekek jatszéudvaranak locsolasa (portalanitas)

»  fij, cserjék gondozésa, nyirésa, sziikség szerint potlasa (iiltetés), locsolés

* 3 homokoz6k napi egyszeri felasasa, gereblyézese a gyermekek napirendjéhez igazodva

» a boleséde egész teriiletén és az utcafronton taldlhatd cserjék alatti teriilet, és az agyasok
rendszeres gyomtalanitasa, tavasszal a fold fellazitasa

"  sszel a lehullott levelek dsszegereblyézése (fak aldl, cserjék alol, jardak, utcafronti rész),

egy helyre gy(ljtése

bokrok, sévények metszése, sziikség szerint iltetése

szelldzd nyilasok, esbcsatornak ellendrzése, tisztitasa ahol etérhetd

téli idbszakban udvari csapok, locsoldrendszer viztelenitese

hoeséskor folyamatosan gondoskodni a bejaratok, bolesddét dvezd jardak, autdparkolok,
1épcs6k tisztantartasardl, cstiszdsmentesitésérol

®  tovibbi feladatait részletesen a munkakdri leirés tartalmazza

Helyettesités: tavolléte esetén a bolesédevezetd dltal kijelslt személy 1atja el teljes koriien
feladatat
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' _V.FEJEZET
AZ INTEZMENY MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

1. A kiizalkalmazotti jogviszon 'y, munkavégzésre irdnyuls egyéb Jogviszony létrejitte

Az intézmény az alkalmazottak esetében teljes korilen figyelembe veszi a kozalkalmazottak
Jogallasarol sz6l6 1992, évi XXXIIL torvény vonatkozé itmutatésait, valamint a szocidlis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban tdrténé végrehajtasardl szolo
257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet irAnyelveket.

Kézalkalmazotti jogviszony hatédrozatlan/hatdrozott idére t5rénd kinevezéssel és annak
elfogaddsdval jon létre. A kinevezést és annak clfogadasit irdsba kell foglalni. A jogviszony
létrejottekor az atkalmagzott taj¢koztatist kap arrdl, hogy milyen munkakérben, milyen
feltételekkel és milyen mérteékii illetménnyel keriil foglalkoztatasra. Az intézmény feladatainak
ellatédsara megbizdsos jogviszony keretében is foglalkoztathat kills6s személyeket.

Az intézmény megbizési szerzédést kithet sajat dolgozdjaval munkakérén kiviil ess feladatra,
hatérozott idére, dtmeneti idészakra.

Megiiresedett aliashelyeket kbzzétesz a Kézszolgalati Allsportal honlapjén, kézre adja, a
Jelentkezés feltételeit majd a jelentkezok kéziil a legmegfelelébbet vélasztja ki.

A szakmai kévetelményekre tekintettel intézményiinkben a Kjt. és a pedagogusok elémeneteli
rendszerérél és a kizalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL. t8rvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasars] sz616 326/2013.(VIIL30.) Korm. rendelet altal
meghatdrozott gyakomoki rendszer miikddik, melynek részletes tartalmét, a gyakornok és a
segitd kotelezettségeit, a szdmonkérés feltételeit valamint az értékelés, koztik a mindsités
szabilyait kiilon Gyakornoki szabalyzat tartalmazza, melyet a szaktanicsadd késziti el €s az
intézményvezetd hagyija jova.

2. Azintézménnyel kézalkalmazotti Jogviszonyban dllé dolgozok dijazisa, munkdba Jjadrds
a munkavégzés koltségeinek megtéritése, egyéb juttatisok

A munka dijazdsdra vonatkozé megallapoddsokat kinevezési okiratban kell régziteni a
vonatkozé jogszabalyok rendelkezéseinek megfeleloen. A kézalkalmazottak illetményének
megallapitdsa érdekében fizetési osztalyba és fizetési fokozatba kell besorolni.

A rendszeres személyi juttatisok korébe tartozik a foglalkoztatottak alapilletménye,
illetménykiegészitése, illetménypotiéka és mindazon Jjuttatdsok, amelyek rendszeresen
ismétlédve keriilnek kifizetésre.

A kozalkalmazott a bet6ltdtt munkakdr fiiggvényében illetménypétiékra Jjogosult,

A munkéltat6 kételes a munkdba jdrds koltségeit, annak meghatérozott szazalékat a vonatkozoé
jogi rendelkezések értelmében megtériteni (vidékrél bejarok). Amennyiben a dolgozonak
alkalmazdsa utan a munkaba Jaras korilményeiben valtozas &l be, azt kételes az
intézmeényvezets részére azonnal bejelenteni. Amennyiben ennek nem tesz eleget,
visszafizetési kotelezettsége van a szdmara Jogtalanul kifizetett timogatas értékében.

A dolgozdknak a munkakériikkel Osszefiiggd — helyi kozlekedést igényld — feladatellatasért a
mindenkori kéltségvetés fiiggvényében BKK bérletet vagy BKK gylijtjegyet biztosit, -
kizdrdlag a munkakérével, ill. a munkdja végzésehez szilkséges oda-vissza utazishoz. A BKK
bérletet és a BKK jegyeket magén célra hasznalni nem lehet! A jogosultsigot évente feliil kell
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vizsgdlni. A jogosultsag az intézménnye! valé jogviszony megsziinésével, valamint fenntart6i
dontés kovetkeztében megsziinik.

Munkaruha _juttatdsa a személyes gondoskodast nyajtd  gyermekjoléti, gyermekvédeimi
intézmények, valamint személyek szakmai feladataird! és miikodéstk feltételeirdl sz016
15/1998. (IV.30.) NM rendelet 12. szamu melléklete meghatdrozza azokat a munkakordket,
melyek esetében munkarshat biztositani sziikséges. Egyéb munkakdrok esetében az intézmeny,
kiilén szabalyzatiban foglaltaknak megfeleloen koltségvetés figgvényében biztosithat.

Mobiltelefon kiltségének téritése — maximum 4 000 Ft értékig - az intézményvezetd engedélye
alapjan torténhet. Az intézményvezetd esetében az engedélyt a vele szemben a munkaltato
jogokat gyakorlé személy adja meg.

Egyéb juttatds: A Budapest Fovaros XVIIL keriilet Pestszentl§rinc-Pestszentimre
Onkormanyzata Kozalkalmazotti Szabalyzata rendezi.

3. Kdrtéritési kotelezettség — anyagi, erkolcsi feleldsség

A kézalkalmazottat kdzalkalmazotti viszonybol eredd kotelezetiségének vétkes megszegésével
okozott kérért kartéritési felelésséggel tartozik.

Szandékos kirokozas esetén a kozalkalmazott a teljes kart koteles megtériteni.

Gondatlan karokozas esetén a kozalkalmazott legfeljebb hat havi illetménye erejéig felel, a Kjt-
ben meghatarozott esetekben.

Az intézmény vezetdje a vezetdi tevékenységenek keretében gondatianul okozott karokert teljes
mértékben felel.

A kozalkalmazott vétkességére tekintet nelkil a teljes kart koteles megtériteni a
visszaszolgaltatasi vagy elszdmolasi kitelezettséggel atvett olyan targyakban bekovetkezett
hiany esetén, amelyeket dllandoan rizetben tart, kizarolagosan haszndl, vagy kezel, és azokat
jegyzék vagy elismervény alapjan atvett,

A gazdaségi felelst, egyéb ligyintézotés a bslesédevezettket az dltatuk kezelt pénz, értékpapir
és egyéb értéktérgy tekintetében teljes felelosség terhel, melyeta felelosségvallalasi nyilatkozat
aldirasaval igazolnak.

Amennyiben az intézménynél a kart tobben, egyiittesen okoztdk egyetemleges kételezésnek
van helye.

Az intézmény valamennyi dolgozdja felelés a berendezési —felszerelési targyakeért, azok
rendeltetésszerl hasznalataért, megdvasaeért.

A dolgozé ruhazatdban, hasznalati targyaiban a munkavégzés folyaman bekovetkezett karért -
kiéve a kizarolag a dolgozénak felrohaté eseteket- feleldsséget vallal az intézmény, ha a kér a
dolgozé munkahelyén, vagy mas megérzésre  szolglé helyen elhelyezett dolgokban
keletkezett.

A dolgoz a szokasos személyi hasznalati targyakat meghaladé mértékd és értékii hasznalati
értékeket csak az intézményvezets engedélyével hozhat be, illetve vihet ki az intézménybol.
Az intézmény minden dolgozojanak alapveté feladata kozé tartozik, hogy az egészségiik és testi
épségiik megbrzéséhez szitkséges ismereteket elsajatitsa, baleset vagy ennek veszélye esetén a
szilkséges intézkedéseket megtegye.
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4. A munkavégzés teljesitése, munkakori korelezettségek, hivatali titkok megérzése

A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetéije alta) kijelslt munkahelyen, az ott érvényben
1évé szabalyok a kinevezési okményban leirtak szerint térténik.

A dolgozo kételes a munkakérébe tartoz6 munkit képességei kifejtésével, az elvarhaté
szakértelemmel és pontossaggal végezni, a hivatal; titkot megtartani.

Nem kézélhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakére betoltésével
osszefliggésben jutott tudomdsdra, kiiléndsen, amelynek kozlése a munkéltatéra, vagy mas
személyre hatranyos kévetkezményekkel jarhat.

Nem adhaté felvilagosités azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiilnek, és
amelyek nyilvanossagra keriilése az intézmény érdekeit sértené

A dolgozé munkéjat az arra vonatkozs szabalyoknak és elsirasoknak, a munkahelyi vezetdje
utasitasainak, valamint a szakmaj elvarasoknak megfeleléen kiteles végezni,

Az intézményné] hivatali titoknak mindsiilnek a kévetkezok:

1) a dolgozok személyes adatai, kiildndsen bérezésiikkel kapcsolatos adatok,

2} ellatottak, gondozottak személyes adatai,

3) a dolgozok, eltatottak, gondozottak egészségi allapotara vonatkozé adatok, mint kiilonleges
személyes adatok.

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. Az intézmény valamennyi dolgozoja
koteles a tudomdasara jutott hivatali titkot mindaddig megérizni, amig annak koézlésére az
illetékes felettesétsl engedélyt nem kap.

5. A munkaidi beosztds, bolcséde nyitva tartisa

A kézalkalmazotti Jogviszonyra vonatkozé belsé szabalyok kialakitdsanal elsdsorban a
kozalkalmazottak jogallasarél sz6l6 1992, évi XXXIII. torvény, illetve a Munka
Torvénykdnyvérsl szol6 2012. évi L. torvény elbirasai az irdnyadsk.

A torvényes munkaidé minden munkakérben heti 40 6ra. A heti 40 6ra magaba foglalja az
ebédidét is.

A teljes napi munkaidébél hét orét kell a munkahelyen eltblteni a bolcsddében foglalkoztatott
kisgyermekneveldknek. (257/2000.(X11.26.) Korm. rendelet alapjan)

A kisgyermeknevel8k munkaidd beoszidsa 2 miiszakban térténik, Figyelembe véve a nyitasi
— 2drasi id6t, az ellatottak napirendje, lépcs6zetes munkakezdéssel a kovetkezd:

6:00 - 14:00
7:30 - 15:30
9:30 - 16:30
11:00 - 18:00

Az egyéb munkakérokre vonatkozé munkarendet a személyre szabott munkakéri leiras
tartalmazza.

A bblcsdde nyitvatartasi idejének/zérva tartdsinak meghatdrozasa a fenntarté hataskdre.

A bolcs6dék - héif6t61-péntekig 5 napos munkarenddel - napi nyitvatartasi ideje 12 éra, 6:00
oratél 18:00 draig.

alapjan.

36



6. Bolcsédek napja évente aprilis 21.
7. Szabadsdgolds, helyettesités rendje

Az éves rendes szabadsag kivételéhez clozetesen a bolcsddevezetdkkel, majd az
intézményvezetovel egyeztetett szabadsagolasi tervet kell késziteni a dolgozoknak. A
szabadsag igények érvényesitése a kézvetien felettes hozzdjérulasaval torténhet. A rendkiviili
&s fizetés nélkiili szabadséag engedélyezésére csak az intézményvezetd jogosult.

A bblesdde zavartalan biztonsagos mikodése érdekében, a szabadsag igénybevételét
elsésorban a 4 hetes nyari zaras idejére kell biztositani (tervezhetd).

Az LA"7B”CP"D”, fizetési osztdlyban az alapszabadsdg évi 20 munkanap
az E”"F”,”G”,”H”,"1”,”J”, fizetési osztalyban az alapszabadsag évi 21 munkanap. /1992.
évi XXXIIL. tv. /

A kézalkalmazottnak a fizetési fokozataval egyenld szami munkanap-p6tszabadsag jar. Az 1.
fizetési fokozatban a kézalkalmazottat e cimen potszabadsag nem illeti meg.

A biélcsédékben neveld-oktaté munkat végzd kozalkalmazottakat évi 25 munkanap
pbtszabadsag illeti meg, amelybol legfeljebb 15 napot a munkaltaté oktatd, neveld, ill.
oktatassal, neveléssel dsszefiiggs munkéra igénybe vehet.

Az intézményben folyé munkat a dolgozdk idSleges, vagy tart6s tavolléte nem akadalyozhatja.
A dolgozé tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa az intézmény vezetdjének,
illetve az adott szervezeti egység vezetjének a feladata.

A helyettesités megszervezése, valamint a folyamatos szakmai munka biztositisa végett,
tavoliétét, akadalyoztatast minden esetben jelezni kell minimum 24 drat megelézden az
intézmény vezetdiénél, vagy a bolesbdevezetdnél. A jelzés torténhet irasba foglalassal is.

A helyettesitd személyt a munkakori leirasban kell meghatirozni.

Helvettesités esetén kovetendd eljaras:

» az Atruhazott hataskor és helyettesitési megbizas masnak 4t nem adhato

» a helyettes a helyettesités alatt vezetdi és ligyintézbi teenddit a legjobb tudésanak
megfeleléen, a helyettesitett személytdl kapott utmutatas, valamint az adott lgyre
vonatkozd elképzelései szerint kiteles végezni, sajat onallé elképzeléseinek érvényre
juttatdsa mellett

» 2 helyettes nem intézkedhet olyan iigyben, amelynek elhalasztasa a helyettesitett
akadélyoztatasanak lejartaig lehetséges

» ahelyettesités tartamara a helyettes jogot kap arra, hogy a helyettesitett altal red ruhazott
jogait gyakorolja

« a helyettes ¢ minbségben tett intézkedéseiért sajat személyében fegyelmi-, anyagi- és
bilntetdjogi felelosséggel tartozik

» 2 helyettesités alkalmaval a munkakdr atadas-atvételt irasba kell foglalni — 30
munkanapot meghaladéan

= ahelyettes koteles részletesen beszamolni a helyettesitettnek a megtett intézkedésekrol,
eseményekrol és a folyamatban 1€vo {igyekrdl
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8. Az intézménnyel kézalkalmazotti Jogviszonyban éllé dolgozok képzése, tovibbképzése

Azintézmény a felséfoku-, valamint kézépfoka tanulmanyok folytatdsaban azokat a dol gozdkat
tamogatja, akiknek munkakriik betdltéséhez nélkiilozhetetlen a képzés dltal nytijtott képesités
megszerzése.

A tanulményok folytatasanak altalinos szabalyai:

* mindenki koteles irasban kérelmezni tovabb tanulasat, akér fels6fokn oklevél
megszerzésérdl, akéar kozépfoka képzés megszerzésérd] van szé

* felsdoktatasi, illetve kozépfoki oktatdsi intézményben folytatott tanulmédnyok idején
kételes igazolni, hogy beiratkozott az adott félévre

* kételes leadni a tovabbtanul dolgoz6 a konzultacios, valamint a vizsgaid@pontokat

* kdteles a tanulméanyok végzésével kapcsolatos tavollétét, az oktatasi intézmény altal
kiadott igazolassal, vagy mas egyéb médon igazolni, ennek hidnydban nem keriil
elszamolésra a tavol toltstt idd, csak szabadsag vagy fizetés nélkiili szabadsag terhére —
Tanulmanyi szerzédéssel rendelkezd dolgozdk esetében. Ennek hidnyaban csak rendes
szabadsag, valamint fizetés nélkiili szabadsag terhére torténhet a tavollét,

Az int€zményvezetd tanulmdnyi szerz6dést, valamint tanulmdnyi megdllapodast kéthet azon
dolgozokkal, akiknek a tanulményai a munkakériik betsitéschez elengedhetetlen. A
szerzodésben, megéllapodasban foglaltak mind a munkaltatéra, mind a kézalkalmazott a nézve
kotelezd jellegiiek.

Akik tanulményi szerzdéssel nem rendelkeznek, a munkaltaté nem tamogatja sem fels6foky-,
sem kézépfokn tanulmanyaikat.

A személyes gondoskodast vegzd személyek tovabbképzésérs! és a szocidlis szakvizsgarol
rendelkezd rendelet fovdbbképzésre kotelezettként nevesiti 2 gyermekjoléti és gyermekvédelmi
tevékenységet végzé személyeket,

A szaktanacsadé a személyes gondoskodast nyujté intézmény bolesddevezetdjével egyeztetve
€ves tovabbképzési tervet kiteles késziteni.

A tovabbképzés koltségeihez vald hozzajérulds mértéke a rendelkezésre allé Osszeg, és a
Jelentkezdk szama alapijén a kéltségvetés fiiggvényében keriil meghatirozasra.

9. Eves munkatery

A telephelyek vezetbi, élelmezési koordinator-dietetikus, szaktanicsad6, valamint az
intézményvezetd az intézmény feladatainak végrehajtdsara éves munkatervet készitenek.

A munkatervnek tartalmaznia kell:

a feladatok konkrét meghatarozasat

a feladatok végrehajtasaért felel6s(6k) megnevezését

a feladat végrehajtasanak idejét

az ellendrzések, beszamoltatasok rendjét

végrehajtisra vonatkozé tajékoztatési kotelezettséget.

A munkatervet a szakmai egysegek dolgozoival ismertetni kell, valamint meg kell kiildeni az
intézmény vezetbjének. Az intézmény vezetbje az egységes szerkezetbe foglalt munkatervet
megkiildi a fenntart6nak jovahagyas céljabdl. Az intézmény vezetbje, bblcsédevezetdk, az
clelmezési  koordinator-dietetikus és a szaktanicsadé a munkatervek végrehajtasat
folyamatosan ellenérzik és ériékelik.
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10. Az intézmény belsé és kiilsé kapcsolattartdsdnak rendje
A belsd kapcsolattartas

Az intézmény feladatainak hatékonyabb ellatisa érdekében a belsd szervezeti egységek,
bolesddék egymassal szoros kapcesolatot tartanak.

Az egyiittmiikdés sorén a szervezeti egységeknek minden olyan intézkedésnél, amelyik masik
szervezeti egység miikodési teriiletét érinti, az intézkedést megeldzden egyeztetési
kételezettségiik van.

A belsb kapcsolattartés rendszeres formdi a kiilonbdzé értekezletek, forumok, stb.

A rendszeres és konkrét idépontokat az intézmény éves munkaterve tartalmazza.

A Kkiilsé kapcsolattartas

Az eredményesebb miikodés eldsegitése ¢érdekében az intézmény a szillokkel, szakmai
szervezetekkel, tarsintézményekkel, gazdalkodd szervezetekkel kételes egyitttmikddni.

11. Belsd ellendrzés

Az ellendrzések célja egyrészt a hibék feltarasa, masrészt a szakmai munka hatékonységanak
fokozasa. Az intézmény bels ellendrzésének megszervezeséert, rendszerének kialakitasaért az
intézmény vezetbje a felelds. Ezen tilmenben minden bolcsédevezetd felelds a sajat
teriiletéhez kapcsolodé jogok ¢s Kkotelezettségek betartdsaért. Az ellenérzés terlilete,
tartalma, iitemezése és modszere a munkatervben keriil meghatarozasra, melytol indokolt
esetben el lehet térni. Az munkatervben nem szerepld, eseti ellendrzések lefolytatdsarol az
intézmény vezetdje dont.

A belsé ellendrzés feladatkbre magaban foglalja az intézményben folyo:
» szakmai tevékenységgel 8sszefliggd és
»  agazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos ellentrzési feladatokat.

Az ellendrzésnek kiilonbdzé tipusai alkalmazhatok. Targy4t tekintve lehet atfogd — az adott
konkrét tevékenység egészére iranyuld - célellendrzés ~ adott részfeladatra irdnyuld -
témavizsgalat - tobb érintettnél ugyanazon témara iranyuld — és utdellenbrzés — egy kordbban
lefolytatoit ellendrzés feliilvizsgalatara iranyulo.
Az ellendrzés modjai lehetnek pl. esetmegbeszélések, szillécsoportos megbeszélés, munkatérsi
értekezlet, nyitas — zarés idejének ellendrzése, {rasos dokumentum vizsgélata, szilléi
vélemények meghallgatasa, beszamoltatas szoban és irasban.
Ellenbrzést végezhetd személyek kore:
*  iniézményvezetd
»  intézményvezetd helyettes
» szaktanacsado (szakmai ellenbrzés)
»  bolcsédevezetd — csak az ltala iranyitott szervezeti egység vonatkozasaban
= egyéb belsd az intézmény alkalmazéasaban allo személyek — csak és kizarolag az
intézményvezetd kijelolésével, melynek tartalmaznia kell az ellenérzés teriiletét és
idGtartamat
Az ellen6rzések tapasztalatait az intézményvezetd, bolcsbdevezetdk folyamatosan attekintik,
melyek alapjan a szilkséges intézkedest megteszik, illetve kezdeményezik.
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Az ellendrzések lapasztalatairdl, eredményérél és a megtett intézkedésekré] az érintetteket, a
vizsgalt teriilet vezetéit, valamint a szakmai egység szintii értekezleten a dolgozokat az
intézmény vezetlje téjékoztatja,
Az ellendrzés elvei;
" az ellenérzés legyen rendszeres s allandé, az ellendrzést végzd személyek
tapasztalataikat beszéljék meg egymassal és arrdl az intézmény vezetsjét tajékoztassak
®* azellen6rzés legyen segitd szandéky, humanus, igaz, nyilt és 6szinte
* ahibak feltirasa a szakmai munka fejlédését szolgalja
* azellendrzés az intézmény belsé rendjét, nyugalmat, a folyamatos munkavégzését — az
elkeriilhetetlen mértéken feliil - ne Zavarja
* az ellenbrzésnél vizsgalni kell a munkakorre, feladatkérre meghatarozott
kdvetelmények teljesitését, eredményességét, hat€konysagat, az alkalmazott
modszerek, hatékony alkalmazasat stb.
* azellendrzott dolgozo segitse az ellendrzést végzd személy munkajat
* azokon a teriileteken, ahol Jelentds hianyossagok keriiltek feltarasra, ott tébb személy
részvételével az ellendrzést meg kell ismételni
" az ellendrzés tényét dokumentélni kell
* atapasztalatokat kzdsen beszélje meg az ellen6rzétt és ellendrzd, eltérd vélemények
esetén, mindkét fél rogzitse irdsba véleményét és jutassa el az intézmény vezetdjének.

A Bkr. szerinti belso ellenérzési feladatok elldtdsa 2016, jonius 1. napjatél Budapest Févaros
XVHIL. Kkertilet Pestszentlérinc-Pestszentimrei Polgérmesteri Hivatal és az Onkormanyzati
intézmények — beleértve intézményiinket - kozott létrejott egyiittmikodési megailapodas
alapjan biztositott.

12. Utasitisi jogkir

Az egész intézményre kiterjedd utasitést az intézmény vezetdje jogosult irasban/széban kiadni.
A bélesidevezetd csak sajat hataskérben és a vele fliggelmi kapcsolatban 4116 dolgoz6 részére
adhat névre sz6l6 utasitast,

Az intézményvezetd, vagy bélcsodevezetd Jeloli ki a munkafeladat felelosét, t6bb munkatars
kdzremiksdése esetén pedig felelds iranyitéjat (pl. konyha-élelmezésvezets) Kijelslésnek
tekintendd a munkakéri leiris is, vagy a vezetd részérél személyre sz6l6 feladatkijeloiés.

13. Ugyiratkezelés, bélyegzé hasznilat

Valamennyi cégszerd aldirdsnal cégbélyegzdt kell hasznalni. Valamennyi bélyepz6rél, annak
lenyomatéré! nyilvantartést kell vezetni,

Az iigyiratkezelés és a kiadmanyozés rendje az Iratkezelési Szabiélyzatban, mig a bélyegzok
hasznilata és kezelése a Bélyegz6hasznalati Szabalyzatban keriiltek meghatirozasra. A fentiek
irdnyitisaért és ellenbrzéséért, valamint  aktualizalisiért az intézmény  vezetdje
(bblcsddevezetd) a felelés.

14. Az intézmény gazdilkodisdnak rendje

Az intézmény gazdélkoddsaval, ezen beliil kiemelten a koliségvetés tervezésével,
végrehajtdsival, az intézmény kezelésében lévé vagyon hasznositésaval 6sszefiiggd feladatok,
hataskrok szabalyozésa - a jogszabalyok és a fenntart6 rendelkezéseinek figyelembevételével
- az intézmény vezetdjének feladata.
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Kotelezettségvillalds, ellenjegyzés, teljesitésigazolds, érvényesités, utalvinyozés rendje

Kotelezettséget az intézménynél az intézményvezetd véllal.
Atruhdzott hatiskorben, az alabbi esetekben a bolesodevezetdk vallalnak kotelezettséget a
résziikre kiadott koltségvetési eldiranyzat erejéig:

a) gyogyszer beszerzés

b) irodaszer, nyomtatvany beszerzés

¢) egyéb szakmai anyagbeszerzés

d) iizemeltetési anyagok beszerzése.

Az engedélyezett keretek a bodlcsdde fér8helyszama, kihasznaltsaga és egycb tevékenysége
szerint eltérdek lehetnek. Az elSirdnyzatok az éves koltségvetés jOvahagyasat kovetben
keriilnek meghatdrozasra.

Fllenjegyzésre, érvényesitésre s utalvanyozésra a GESZ kijelslt munkatarsa jogosult.

15. Az intézmény létesitményeinek, helyiségeinek és térgyi eszkozeinek haszndlati rendje

Az intézményt felkeresdk, vele kapcsolatba keriiloknek tiszteletben kell tartaniuk az érvényben
1évé Hazirendet — melyet, az intézmény vezetdjével, valamint a jogszabalyokban eldirt
szervezetekkel jova kell hagyatni, majd jol lathatd helyen ki kell fliggeszteni.
Fészabalyként érvényesiil valamennyi szervezeti egységnél, hogy sziild egyediil nem maradhat
irodai, illetve egyéb helyiségben. A vérakozas az erre kijelslt helyiségekben torténhet csak.
Az intézménybdl barmilyen targyi eszkdzt csak az intézményvezetd (bdlcsbdevezetd)
engedélyével, atvételi elismervény ellenében lehet kivinni, melyet az iktatast kovetden el kell
helyezni a leltari dokumentacios csomagban. Nem intézményi tulajdont képezd eszkdzbket,
anyagot szintén csak intézményvezetoi (bblestdevezetdi) engedéilyel lehet behozni. Ez esetben
az intézményt semmilyen Kartéritési és egy¢éb feleldsség nem terheli.
Az intézmény-tagintézmények bejaratat cimtiblaval (az intézmény részére engedélyezett
névvel) kell ellatni, homlokzatan nemzeti és EU-s zasziot kell elhelyezni.
Az intézmény épilleteit, helyiségeit, targyi eszkozeit rendeltetésilknek megfelelden kell
hasznélni. Az intézmény helyiségeinek, létesitményeinek & azok berendezési tirgyainak,
valamint eszkbzeinek haszndldi feleldsek:
»  fegyelmi- és kartéritési felelosséggel az intézmény tulajdoninak megovasaért,
védelméert
s fegyelmi felelésségpel a tiiz- ¢s baleset- megeldzési, illetve a munka- ¢€s
egészséghiztonsagi szabélyok betartasaért
» azintézmény rendjének, tisztasdganak megOrzéséért
»  azintézmény SZMSZ-ében, valamint egyéb szabélyzatban €s utasitasban, ahazirendben
megfogalmazott eloirasok betartasa.

16. Az intézményben folytathaté vekldmtevékenység rendje
Az intézményben rekldmhordozé anyag, barmilyen hirdetés csak az intézményvezetd
engedélyével helyezhetd ki. A reklamhordozé anyag nem dsztdnozhet erdszakra, a szemelyes

vagy kézbiztonsdg megsértésére, a komyezet, a természet karositasara és nem lehet félelmet
kelto.
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Tilos kbzzétenni:
* minden olyan rekldmot, amely sérti/sértheti barki személyes jogait, ahhoz személyes

adatai vagy kegyeleti jogait,

" agyermek. fiatalkoriak szellemi és erkélesi fejlodését karosito rekldmot, igy killénésen
az, amely a gyermek &5 fiatalkortiakat veszélyes, erbszakos, vagy szexualitist
hangsilyozs helyzetben mutatja be

* burkolt, vagy tudatosan nem észlelt rekldmot

* olyan arut rekiamozo anyagot, amelynek elédllitisa és forgalmazasa Jogszabalyba
litk6zik

* politikai tartalmuy rekldmanyagokat

I7. A sajté és q tomegtdjékoztats szervek részére adott nyilathozatoh és publikdciok rendje

Nyilatkozatnak mingsiil minden, az elektronikus €s irott sajtd képviseldinek adott
felvilagositas.
Nvilatkozattétel esetén a kdvetkezé eldirasok betartdsa kotelezs:

" az intézményt érintg kérdésekben a tdjékoztatasra, illetve nyilatkozat adasra
kizérdlag az intézményvezetﬁ, vagy az dltala esetenként meghatalmazott személy
Jjogosult

" a kbzdht adatok, informacick szakszeriiségért, pontossigéért, a tények objektiv
ismertetésért a nyilatkozé személy felel,

* nem adhaté nyilatkozat olyan iggyel, ténnyel &s kériilménnyel kapcsolatban,
amelynek idé elbtti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart,
az intézménynek erkdlesi, anyagi kart okozna, illetve a kliens gondozasi
folyamatdnak kimenetelét karosan befolydsolna, tovabba olyan kérdésekrsl,
amelyeknél a dontés nem a nyilatkozattev személy hatdskérébe tartozik

* anyilatkozattevd koteles a vele késziilt felvételt, kész irott anyagot a kézlés elétt
attanulméanyozni, és amennyiben nem tartja elfogadhatonak a kozlését megtagadni

* kilfoldi sajtészervek munkatirsainak nyilatkozat, felviligositss minden esetben
csak a felettes szerv engedélyével adhato

Az intézmény nevében, illetve az intézményre vald hivatkozassal intézményi forrasok, adatok
¢és egyéb szakmai tevékenységek eredményet, esemenyel kdzzétételere (publikdlisira) a
kézalkalmazott csak az intézmény vezetdjének irdsbeli engedélye alapjén jogosul. Valamennyi
publikicié egy példanyat a kozalkalmazott kételes a megjelenés elét, elézetesen az intézmény
rendelkezésére bocsatani,

Az intézmény kézalkalmazottja munkaidg alatt e/daddsr, ismerteidy, médiaszereplést csak az
intézményvezeté engedélye alapjan vailajhat,

18. Rendkiviili események

Az intézmény miksdésében rendkivili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem
lathat6 eseményt, amely a munka szok4sos menetet akadalyozza, illetve g szolgaltatast i génybe
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vevék és a dolgozok biztonsagat €s egészségét, valamint az intézmény épiiletet, felszerelését
veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek minésiil kiildndsen:

s akozrendet sérté, veszélyeztetd esemény, vagy arra utalo esemény, magatartas

s t5bb személyt sjto, vagy killondsen nagy anyagi kart okozé elemi csapas

« azintézmény vagyondban bekovetkezett, jelentds érteket meghaladd kar

» tlizeset vagy robbantas, amelynek kéréricke (helyrellitasi érteke) jelentds értekd,
valamint sériilést, illetve halalesetet okoz

» a komyezetet jelentbsen szennyezd, emberi egészségre is karos fold-, viz- €s
1égszennyezés

» radioaktiv, sugirzo, pszichotrop, mérgezd anyag, kabitoszer illetéktelen személy
birtokaba jutasa, elvesztése, illetve az itt felsoroltakkal kapesolatos balesetek

= azintézmény teriiletén, illetve tevékenységi kdrében tortént fegyverhasznalat

s minden olyan miiszaki zavar, amely az alaptevékeny séget veszélyezteti

« minden olyan egyéb jellegi esemény, amely az intézmény rendeltetésszerll
miikdésének szandékos megzavarasara iranyul.

Amennyiben az intézmeény barmely dolgozojanak, szolgaltatast igénybe vevének az intézmény
épilletét, vagy a benne tartozkodo személyek biztonsagat fenyegetd rendkiviili eseményre utalé
tény jut tudomasara, koteles azt azonnal kozdlni az intézmény vezetdjével vagy a
bslcsadevezetovel (telephely vezetdvel) vagy a munka- €s tfizvédelmi megbizottal, akik egyben
az intézkedésre jogosultak korét is adjak.

Az intézkedésre jogosultak, a rendkivilli esemény bekovetkezése esetén az emberi élet és javak
mentése érdekében haladéktalanul intézkedni.

Amennyiben az intézkedésre jogosultak nem elérhetoek, illetve barmilyen oknal fogva
akadélyoztatva vannak, a rendkiviili esemény bekovetkezése esetén az emberi élet és javak
mentése érdekében haladéktalanul kotelesek intézkedni, az azokat észleld személy is.
Egyidejiileg gondoskodnia keli arrél, hogy az eseményrdl az intézkedésre hivatott szervek
mielébb értestiljenek.

Kbteles tovabba, a rendkivilli eseményrd, valamint korilményeinek kivizsgalasardl

beszamolni a fenntarté, illetve felettes szerv felé is.

Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult:
az intézmény vezetdie

intézményvezetd helyettes

telephely vezetdje

munka- és tizvédelmi megbizott

A rendkiviili eseményrol azonnal értesiteni kell:
s az intézmény vezetdjét
az intézmény fenntartGjat
tiiz esetén a tizoltdsagot
robbantéssal torténd fenyegetés, lopas, fegyverhasznélat stb. esetén a rendorseget
személyi sérillés esetén a mentoket
egyéb esetekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi, illetve
katasztrofaclharito szerveket, ha ezt az intézmény vezetdje szitkségesnek lartja.
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Rendkiviili €semenynek minésiil az is, amikor a kdzalkalmazott ethdrithatatian ktilsd ok miatt
nem tud eljutni munkavégzésének helyére (pi. BKK, MAV sztrajk, kdzlekedési akadaly),
Ilyen esetben donthet a fizetett szabadsag kivétele, vagy igazolt tavollét mellett dijazss nélkiil,
A kiesé munkaids ledolgozasara nincs lehetdség. A vélasztot lehetéségral a bﬁ!csédevezet(’it,
intézményvezetst irdsban Y4jékoztatni kel].

19 4z intézmény honlapja

Az intézmény honlapjan csak az intézmény dokumentumai, rendezvénye;, informaci6i
Szerepelhetnek. Amennyiben mas intézmény, Vagy szervezet dokumentuma keriil ki a honlapra,

Az intézmény honlapja adjon minél t5bb informéci6t az intézmény mikddéséve) kapcsolatosan,
mely érinti a gondozottak személyét és az érdeklédoket,

Az intézmény honlapjanak folyamatos frissitéssel, g legfrissebb informacickat kel
tartalmaznia.

20. Gyakorlasi hely biztositgsy - hallgarék Jogaddsinak rendje

Az intézményben gyakorlatot 15ltg hallgaté csak az intézményvezets engedélye alapjan
tartézkodhat. A hallgai intézményj befogado lapjét az intézmény vezetje, vagy az jitala
meghataimazott személy irhatja alg. A hallgaténak meg kell ismemie és be kell tartania a5
intézmény hazirendjét, bejsg szabalyzatait, tfiz- és munkavédelmi eléirgsait. A haligaté aita]
készitett irdsos zarg beszdmol6 anyag a kijeldlt tereptanar engedélye nélkiil nem keriithet
leaddsra az okiatssi intézmény felé. A hallgato munkéjit segité tereptandr, gyakorlatvezets
pedagogus kijelslés az intézményvezets hataskore,

21. Dohdnyzis intézményen belijl; szabilyozdsq

22. Adatkezelés, adatszolgiltatis rendfe

tdjékoztatni kel ag intézmény adatgyijtésérsl, az adattovabbitasok rendjérdl, kiildngs
tekintettel] 4 személyes adatok kezelésére vonatkozs szabdlyokro], Személyes adatok kizérélag
€rvényes Jjogalappal {pl: érintett hozzéjérulésa, jogszabaly alapjan) kezelhetéek, amely
adatkezelés részleteit a vonatkozé adatkezelés; €s adatvédelmi szabélyzatok, tdjékoztatok
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L . V1. FEJEZET e
AZ INTEZMENY MUNKAJAT SEGITO TESTULETEK, SZERVEK, KOZOSSEGEK

Az intézmény vezetbie a hatékony és a magas szinvonald szakmai munka, a racionalis
gazdalkodas kovetelményét figyelembe véve rendszeresen t4j ékozodik és tajékoztat a szAmara
biztositott forumokon.

Az intézményi munkat segitd forumok:
vezetdi értekezlet

munkaértekezlet

élelmezésvezetdi megbeszélés
kisgyermeknevelf')i munkakdzbsség
szakmai vitaférum (SZAVIK)
sziildcsoportos megbeszélések

szilldi érdekképviseleti forum
szakszervezet

Modszertani feladatokat ellato szervezet - Magyar Boicsddék Egyesilete
,Nyitnikék” Alapitvany

Vezetdi értekezlet:

Az intézmény vezetdje havonta egy alkalommal valamint sziikség szerint - eldre egyeztetett
idépontban - vezetdi értekezletet tart.

A vezetbi értekezletre meghivottak:

s intézményvezetd

« intézményvezetd helyeties

= bolcsbdevezetok

« szaktanacsado sziikség esetén

« gazdasagi ﬂgyintézﬁ/munkaﬁgyi tigyintézd sziikség esetén

« &lelmezési koordinator — dietetikus szikseg esetén

« fenntartd képviseldje sziikség esetén

A vezetdi éniekezlet feladata:

= tajékozodas a belsd szervezeti egységek, - bolesbdék - szakmai kdzosségek munkajarol,

s azintézmény, yalamint a belsdé szervezeti egységek, szakmai kozosségek aktualis €s konkrét
tennivaldinak attekintése

s feladatmutatok ellendrzése

s a7z intézményt érintd szervezeti és mitkddési feladatok, kérdések megbeszélése

Az intézmény mikoédéset segitd testtiletek, szervek ¢s Kkozbsségek tléseird! feljegyzést kell
késziteni, megérzésérdl az intézmény vezetdje gondoskodik.

A feljegyzésnck tartalmaznia kell:

s aziilés helyét, idopontjat

» amegjelentek nevét

» atargyalt napirendi pontokat
» 2 tandcskozas lényegeét

» a hozott dontéseket
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i. Jelen SZMSZ a fenntarto jOvéhagydsdval Iép hatalyba,
2. Az SZMSZ naprakész allapotban tartaséért az intéZméni_yvezeto felelds.
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BUDAPEST FOVAROS X VIIIL KERULET
PESTSZENTLGRINC—PESTSZENTIMRE ONKORMANYZATA

POLGARMESTER

T184 Bp., UHosi ut 400, £2:1675 Bp. Pf. 49. B:296-1300 . www.bpl8hu

LG..12020, 2N polgirmesteri hatérozat

1. a Budapest Févéros XVII. keriilet Pestszentit’irinc-Pestszcntimre f)nkorményzata
Egyesitett Bolcssdek Szervezeti és Mitksdési Szabalyzatit 2020, december 1-jei hatéllyal
az elbterjesztés 1. szamy meliéklete szerint tartalommal Jjbvéhagyia és ezzel egyidejiileg a
138/2019.(VI.]2.) sz. NB hatarozattal elfogadott SZMSZ-t hatilyon kiviil helyezi.

2. felkéri a Jegyz6t és ezen feladat ellitdsaért felelés alpolgdrmestert a sziikséges
intézkedések megtételére.

Hatarid8: 2020. november 30.
Felelds: polgarmester, jegyz2, alpolgarmester

Budapest, ORI A
s Gl

Szaniszlé Sandor
polgarmester

Kdzzétéve: RPN

B





