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Tisztelt Bizottsag!

A Budapest Fovaros XVII. kerilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormanyzata (a
tovébbiakban: Onkormanyzat) fenntartisiban miikodé Egyesitett Bolcsédékben a magasabb
vezetdi feladatok ellatiséra hatrozott idére — 2018. januar 1. napjatél - 2022, december 31.
napjaig — megbizott intézményvezetd kinevezése lejar.

A Magyarorszag helyi onkorményzatairdl szol6 2011. évi CLXXXTX. torvény 41. § (7) bekezdése
alapjan a helyi Onkorméanyzat képviselo-testiilete — amennyiben térvény kivételt nem tesz —
kinevezi az intézmény vezetdjét.

A kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992, évi XXXII. térveény (a tovabbiakban: Kijt.) 20/A. §
(1) bekezdése értelmében koézalkalmazotti jogviszony palyazat alapjan létesithetd. Csak olyan
kézalkalmazottat lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett és a palyazati feltételeknek megfelelt.
A pélyazatot — torvény eltéro rendelkezése hidnyaban — a kinevezési jogkor gyakorléja irja ki.

A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése szerint a magasabb vezetd és a vezeté beosztas ellataséra szdlo
megbizéasra a 20/A. § (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazésaval palyazatot kell kiimi. A palyazatot
a megbizasi jogkor gyakorldja irja ki.

AKjt. 20/B. § (2) bekezdéesében foglaltak alapjan a paly4zatban meg kell jel6lni, hogy a magasabb
vezetd, illetve a vezetd beosztas ellatasaira megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval
kézalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejiileg kdzalkalmazotti munkakdrbe
kinevezhetd.

A Kjt. 20/B. § (3) bekezdése értelmében, ha e térvény alapjan a magasabb vezetd, illetve vezeto
beosztas ellatidsahoz palyazatot kell kiirni, a palydzatban meg kell jeldlni a kézalkalmazott altal
betdltendd munkakdrt is.



AKjt. 23. § (3) bekezdése szerint a magasabb vezetdi, valamint a vezet6t megbizés jogszabalyban
megjelolt, legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott idore szol.

A koézalkalmazottak jogéllasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocilis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi Agazatban torténd végrehajtasardl szolo 257/2000. (XI1.26.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 1/A. § (4) bekezdése szerint a palvazati felhivasnak — a
Kjt. 20/A. §-anak (3) bekezdésében foglaltakon tiilmenden — tartalmaznia kell

- a beosztashoz kapcsolodo esetleges juttatasokat,

- a jogviszony iddtartamat, hatarozott idejii jogviszony esetén a jogviszony kezdd napjat és
megsziinésének idGpontjat,

- a palyazat benyujtasanak formajat, hataridejét és helyét, a palyazat tartalmi kovetelményeire
vonatkozé szabalyokat.

A Rendelet 1/A. § (7) bekezdése alapjan a palyazathoz csatolni kell

- a palyazoé szakmai életrajzat,

- a palyazé nyilatkozatat arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglait személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefiigg6 kezeléséhez hozzajarul,

- a személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
alkalmazési koérébe tartozé munkakdr, vezet6i, magasabb vezetdi megbizas esetén a palyazéd
nyilatkozatat, amely szerint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi
XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott kizaré ok vele szemben nem all fenn,

A Rendelet 3. § (1) bekezdésében foglaltak értelmében magasabb vezetdnek mindsiil a szociélis
intézmény, a gyermekjéléti és gyermekvédelmi intézmény intézményvezetbje, valamint az
intézményvezeté helyettese. A (3) bekezdés szerint a magasabb vezetd beosztisra torténd
megbizas feltétele legalabb &t év fels6foku végzettséget vagy felsOfoku szakmai képesitést
igényls, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségiigyi ellatds, illetve a kozoktatés
teriiletén bet6ltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat.

A Rendelet 3/A. §-a értelmében a magasabb vezetd, vezetd beosztasra torténé megbizas feltétele,
hogy a kézalkalmazott nem all cselekviképességet érinté gondnoksag alatt, amelyrdl a megbizast
megel6zben nyilatkozik.

AKjt. 20/A. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan a palyazati felhivast a kormanyzati személyligyi
igazgatasi feladatokat ellat szerv internetes oldalan kell kdzzétenni. Emellett a palyazati felhivast,
valamint a munkiltatondl kozalkalmazotti jogviszony keretében pélydzat nélkiil betdlthetd
munkakort és a kinevezés feltételeit az a) pont értelmében, ha a fenntarté énkorményzat, a
székhelyén a helyben szokasos mddon koteles kézzétenni.

A palyazati felhivas a kormanyzati személyligyi igazgatdsi feladatokat ellaté szerv internetes
oldalén (https:/kozigallas.govhu) és a wwwbpl8hu internetes portdlon, valamint az
Onkormanyzat hirdet6tablajan keriil kozzétételre.

Az Onkorményzat Képvisels-testilletének a KépviselS-testillet Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatérodl sz616 42/2011. (X11.20.) 6nkormanyzati rendelete 81/B. § (2) bekezdés 11. pontja
értelmében az Egészségligyi és Szocidlis Bizottsdg atruhazott hataskdrben dont a gyermekjoléti
dgazat intézményvezetsi palyazatainak kiirasarol.

A Rendelet 1/A. § (3) bekezdése értelmében a péalyazati eljarés lefolytatisaval Osszefliggd
feladatokat intézményvezeté esetén a fenntarté 6nkormanyzat jegyzdje latja el, amelyrdl kiilon
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irasbeli elGterjesztés késziil.
A jogszabalyi rendelkezésekre figyelemmel elkészitett palyazati kiirast az elbterjesztés 1. szami
melléklete tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsdgot, hogy az aldbbi hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat:

Budapest Févaros XVIII. keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkorméanyzata (a tovébbiakban:
Onkorményzat) Képvisel6-testiiletének Egészségligyi és Szocialis Bizottsaga a Képvisels-testiilet
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl szolo 42/2011. (XI1.20.) onkorményzati rendelet 81/B. §
(2) bekezdés 11. pontja alapjan atruhazott hataskorben tigy dont, hogy az Onkorminyzat a
Budapest Févaros XVIIL keriilet Pestszentldrinc-Pestszentimre Onkorméanyzata Egyesitett
Bolcsddék intézményvezetdé (magasabb vezetd) munkakdr betdltésére az elbterjesztés 1. szamu
melléklete szerinti tartalommal palyazatot ir ki. A Bizottsag felkéri a jegyzot a sziikséges
intézkedések megtételére.

Hatarid6: 2022. oktober 15.

Felelds: polgarmester, jegyzé

Budapest, 7027 AUG 2 4.

ATA
Szaniszl6 Séndor
polgirmester

Melléklet:
1. szamu melléklet: Palyazati felhivas
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Budapest Fovaros XVIII. keriilet Pestszentlorinc-Pestszentimre Onkorményzata
Képviseld-testiilete
a kézalkalmazottak jogallasdrdl szolo 1992, évi XXXIIL tdrvény 20/A. §-a alapjan
palyézatot hirdet az 6nalléan miik6dd, integralt intézmény

Egvesitett Béles6dék
intézményvezet6i (magasabb vezetd) beosztis ellatasara

PALYAZATI FELHIVAS

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

Vezet6i megbizas iddtartama: a vezet6i megbizas hatarozott idére, 5 évre sz6l - 2023, januar
1. napjat6l — 2027. december 31. napjaig

A munkavégzés helye: 1181 Budapest, Kondor Béla sétany 5.

A magasabb vezetdi beosztashoz tartozo, illetve a vezetSi megbizassal jaré lényeges
feladatok:

Az integralt intézmény Alapité okirat szerinti tevékenységének tervezése, szervezése, vezetése,
iranyitasa, ellenrzése és szakszerl, koltséghatékony miikGdtetése a hatélyos jogszabalyoknak
megfelelden.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megéllapitaséra és a juttatisokra a kdzalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi
XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.), valamint a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992.
évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban
t6rténé végrehajtasarol sz616 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet rendelkezései az irdanyadok.

Pilyazati feltételek:

» magasabb vezet6 beosztds elldtdsara megbizast az kaphat, aki a munkéltatdval
kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizissal egyidejlileg kozalkalmazotti
munkakérbe kinevezhetd,

» aszemélyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirél sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 2. szam mellékletében az intézményvezet6 szaméra el6irt felséfoku szakiranyu
végzettség,

> legalabb 5 év felsGfoku végzettséget vagy fels6foki szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségiigyi ellatas, illetve a kozoktatas
teriiletén betSltott munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

» magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas
jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz,

» biintetlen elGélet,

» cselekviképesség,

» vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A pélyazat elbiridlasdn4l elényt jelent:

> abolcsbdei ellatas teriiletén szerzett vezetdi tapasztalat,
» szocialis szakvizsga megléte.

15—



A pélyazat részeként benyijtandé iratok, igazoliasok, melyek hidnya a pélyizat
érvénytelenné nyilvinitisit vonja maga utin:

» fényképpel ellatott részletes szakmai Onéletrajz,

» az intézmény vezetésére, fejlesztésére, szakmai és gazdasagi hatékonysagara vonatkozo6
szakmai program,

> az iskolai végrettséget igazolé okiratok masolata.

> 90 napnal nem régebbi hatdsigi erkélcsi bizonyitvany a biintetlen elGélet igazolasara,
tovabba annak igazoldsara, hogy a palyazd nem all biintetSeljaras hatalya alatt és vele
szemben nem éllnak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2¢) bekezdésében foglalt kizaré okok,

» a palyazo nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy nem 4ll cselekvéképességet érinté
gondnoksig alatt,

» a palyazo nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatirozott
kizar6 ok vele szemben nem éll fenn,

» a palyézé nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy az éllas betdltésénél vele szemben a Kjt.
41. §-a és a 43/A. §-a alapjan Osszeférhetetlenség nem all fenn,

» a palyazo nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyézati eljarassal Osszefiiggs kezeléséhez, a véleményezok és dontéshozdk
részére térténd megismertetéséhez, sokszorositasahoz és tovabbitisdhoz hozzajarul,

> a palyaz6 nyilatkozata arrél, hogy a palyazatot elbiralo testiileti iiléseken a palyazé nyilt
vagy zart iilés tartasat kén,

» a palyazé nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy kinevezés (megbizas) esetén
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz.

A beosztis betolthetoségének idopontja: 2023, janudr 1.

A pélyazat benyajtasanak hatarideje: 2022. november 5.
A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kelemenné Fejérpataky-Herceg Szilvia
Humanszolgaltatasi Foosztaly féosztalyvezetG-helyettese nywjt, a 296-1382 telefonszamon.

A palyazat benyujtisanak médja, rendje:

Egy eredeti példanyban Budapest F6varos XVIII. keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimrei
Polgarmesteri Hivatal Humanpolitikai Osztalyanak cimezve (1184 Budapest, Ul16i Gt 400.) zért
boritékban postai aton térténé megkiildésével vagy személyesen a Humaénpolitikai Osztaly
osztalyvezetdje részére (1181 Budapest, Varoshéz utca 16.), valamint elektronikus witon a
hr@obpl8.hu e-mail cimen keresztiil sziveskedjen eljuttatni. Kérjilk a boritékon feltiintetni:
~Palyazat az Egyesitett Bélcs6dék intézményvezet6i beosztasara".

A palyazat elbirdldsianak moédja, rendje:

A palyazokat a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja altal 1étrehozott bizottsag hallgatja meg
a palyazati hataridé lejartat koveté 21 napon belill. A bizottsag irasba foglalt véleményét
mérlegelve, a kinevezésrdl a Képviseld-testiilet dont, melyrl a palyazok legkésébb az
elbiralastol szamitott 5 napon beliil irdsban tajékoztatast kapnak.

A palyAzat elbiralasanak hatarideje:
A palyazati Kkiiras tovabbi kézzétételének helye, ideje: )
Budapest Févaros XVIII  kerillet  Pestszentl6rinc-Pestszentimre  Onkorményzata

hirdet6tablajan és a www.bp18.hu honlapon, a LKOZIGALLAS” kdzszolgalati allasportalon
torténd megjelenés napjatél szamitott legalabb 30 napig.
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