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egyéb jogszabaly: 1997. évi CXL. torvény
78/1. § (4) bekezdés b) pontja, 65/2012.
(XII. 20.) onkormanyzati rendelet 11. § (2)
bekezdés 1) és 2) pontja

Kt. SZMSZ .... §....... (....) bekezdés

* megfeleld rész alahvizando

Tisztelt Bizottsag!

A Kondor Béla Kozosségi Haz és Intézményei, valamint a Tomory Lajos Mizeum Szervezeti és
Miikddési  Szabalyzatat az  intézményvezetdk felilvizsgdltdk ¢€s modositottadk a  hatalyos
jogszabalyokban, valamint az Alapité Okiratokban foglaitakat figyelembe veve.

Mindkét intézmény a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmiivel6désrol
sz0l6 1997, évi CXL. torvény 78/1. § (4) bekezdés b) pontja alapjan éves munkatervet készit.

Budapest Févaros XVIII. kertilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkorményzata Képvisel-testiiletének
az 6nkormanyzat kdzmiivelddési feladatairdl, a helyi kdzmiivelddési tevékenység tdmogatasardl szolo
65/2012. (XII. 20.) dnkorményzati rendelete (a tovabbiakban: Kozmiivelédési rendelet) 11. § (2)
bekezdés 1) és 2) pontja alapjan az Oktatasi, Kozmiivelddési, Sport, Ifjiségi és Nemzetiségi Bizottsag
(a tovabbiakban: Bizottsig) hatdskorébe tartozik a kdzmiivel6dési intézmények Szervezeti és Mlikddési
Szabalyzatanak, valamint éves munkatervének jovahagyasa. A Szervezeti és Miikddési Szabalyzatok az
elSterjesztés 1. szdmu (Kondor Béla Kozosségi Haz és Intézményet), valamint a 2. szami mellekletét
(Tomory Lajos Muzeum) képezik.

A 2022. évi munkatervek az eléterjesztés 3. szamu (Kondor Béla Kozdsségi Haz és Intézményei),
valamint a 4. szam mellékletét (Tomory Lajos Mizeum}) képezik.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Bizottsdgot az alabbi hatarozati javaslatok elfogadésara.

1.) Hatdrozati javaslat:

Budapest Févaros XVIIL kerilet Pestszentldrinc-Pestszentimre Onkorményzata (a tovabbiakban:
Onkorményzat) Képviseld-testiiletének Oktatasi, Kozmiivel6dési, Sport, Ifjusagi és Nemzetiségi
Bizottsiga az Onkorményzat kozmiivel6dési feladatairdl, a helyi kozmiivelddési tevékenység
tamogatasardl szolo 65/2012. (XIL. 20.) 6nkorményzati rendelet 11. § (2) bekezdés 1) pontja alapjan
atruhazott hataskorben ugy dont, hogy az Onkormanyzat a Kondor Béla Kézosségi Haz és Intézményei
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatit az elGterjesziés 1. szdmu melléklete szerinti tartalommal
jovihagyja. A Bizottsag felkéri a Polgdrmestert a sziikséges intézkedések megtételére.



Hatanidd: 2021. december 15.
FelelSs: polgarmester

2.) Hatarozati javaslat:

Budapest Févaros XVIII. keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkorméanyzata (a tovabbiakban:
Onkorményzat) KépviselS-testiiletének Oktatasi, Kozmivelddési, Sport, Ifjusdgi és Nemzetiségi
Bizottsdga az Onkorményzat kozmiivel6dési feladatairdl, a helyi kdzmiivel6dési tevékenység
tdmogatasardl szold 65/2012. (XII. 20.) dnkorményzati rendelet 11. § (2) bekezdés 1) pontja alapJan
atrubdzott hataskdrben ugy dént, hogy az Onkormanyzat a Tomory Lajos Muzeum Szervezeti és
Miikédési Szabélyzatat az elSterjesztés 2. szamu melléklete szerinti tartalommal jévahagyja. ABizottsag
felkéri a Polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarid6: 2021, december 15.
Felel§s: polgarmester

3.) Hatdrozati javaslat:

Budapest Févaros XVIIL keriilet Pestszentl6rinc-Pestszentimre Onkormanyzata (a tovabbiakban:
Onkormanyzat) Képviselé-testiletének Oktatasi, Kézmiivelddési, Sport, Ifjisagi és Nemzetiségi
Bizotisiga az Onkorményzat kozmivelSdési feladatairdl, a helyi kézmiivelddési tevékenység
tamogatésardl sz6lo 65/2012. (XI1. 20.) dnkorményzati rendelet 11, § (2) bekezdés 2) pontJa alapjan
atruhazott hataskdrben tgy dont, hogy az Onkormanyzat a Kondor Béla Ko6z0sségi Haz és Intézményei
2022, ¢vi munkatervét az eléterjesztés 3. szdmu melléklete szerinti tartalommal jévahagyja. A Bizottsag
felkéri a Polgarmestert a szitkséges intézkedések megtételére.

Hataridé: 2021. december 15.
Felelds: polgarmester

4.) Hatirozati javaslat:

Budapest F6varos XVIII. keriilet Pestszentl6rinc-Pestszentimre Onkormanyzata (a tovabbiakban:
Onkorményzat) KépviselS-testiiletének Oktatasi, Kozmiivel6dési, Sport, Ifjusagi és Nemzetiségi
Bizottsaga az Onkorményzat koézmiivel6dési feladatairdl, a helyi kdzmiivel6dési tevékenység
tamogatasarol szold 65/2012. (XII. 20.) onkormanyzati rendelet 11. § (2) bekezdés 2) pontja alapjan
atruhdzott hataskorben ugy dont, hogy az Onkormanyzat a Tomory Lajos Muzeum 2022, évi
munkatervét az el6terjesziés 4. szami melléklete szerinti tartalommal jovéhagyja. A Bizottsag felkéri a
Polgérmestert a szilkséges intézkedések megtételére.

Hataridé: 2021. december 15.
Felel6s: polgarmester
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Mellékletek:
- 1. szamd melléklet: Kondor Béla Kozosségi Haz és Intézményei Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata

- 2. szami melléklet: Tomory Lajos Muzeum Szervezeti és Miikddési Szabalyzata
- 3. szdmu melléklet: Kondor Béla Kozosségi Haz és Intézményei 2022. évi munkaterve
- 4. szamu melléklet: Tomory Lajos Mizeum 2022. évi munkaterve



a Kondor Béla Kézosségi Haz és Intézményei
(Kondor Béla Kozisségi Haz, Rézsa Miivelddési Haz, Pestszentimrei Kozosségi Haz)

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA

Hatalybalépés: 2021.........cccvvvnne



1. Altalanos rendelkezések

1.1. Az allamhaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. térvény, a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrél és a kozmivelddésro! szolé 1997. évi CXL. toérvény, illetve a kdzmiivelodési
alapszolgaltatasok, valamint a kOzmiivel6dési intézmények és a KkozOsségi szinterek
kévetelményeirdl sz616 20/2018. (VIL9) EMMI rendelet alapjén a Kondor Béla K6z0sségi Haz és
Intézményei (a tovabbiakban: Intézmény) Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata szabélyozza az
intézmény keriilet életében elfoglalt helyét, funkciGjat, belsé miikodési rendjét, a munkatarsak
egymashoz valdé viszonyait a munkafolyamatokban, a héz szervezetében és a Kkiilsé
munkakapcsolatban betdltétt szerepét.

1.2, Hatilya kiterjed az Intézmény valamennyi munkavallalojara, valamint a munkavégzésre
iranyulé egyéb jogviszonyban 1év6 valamennyi személyre és az Intézményben miik6do
kozdsségekre, illetve az Intézmény altal nytjtott szolgaltatdsokat igénybe vevokre.

1.3. A Kondor Béla Kozdsségi Haz és Intézményei az alabbi intézményekbdl all:

- Kondor Béla Kdzosségi Haz 1181 Budapest, Kondor Béla sétany 8.

- Pestszentimrei K620sségi Haz 1188 Budapest Vasit utca 48.

- Rozsa Miivel6dési Haz 1181 Budapest, Varoshaz utca 1-3.

A Szervezeti és Mitkddési Szabalyzat a fenntarté jovahagyasaval 1€p életbe és visszavonasig, illetve
modositasig érvényes.

2. Az Intézmény feladatai, hataskore
2.1. A koltségvetési szerv alapitasira vonatkozé jogszabalyi hattér:

Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkorményzata 1985. november 15.-én létesitette a Havanna
Kozosségi Hazat, mely 1986. majus 1-jén kezdte meg miikddését. Budapest XVIIL keriilet
Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormaényzat 233/1955.(1V.13.) szamu, a 1121/1996. (X1.7.)
szamu, a 462/1997. (IV.24.) szamy, a 1433/1999.(X11.16.) szamd, a 1142/2003. (XI1.18.) szamuy, a
923/2004. (IX.23.)szamn, a 473/2005. (V.26.)szamu, a 159/2008.(I1.21.) szam1 a 598/2009. (V.21.)
szamu, a 833/2009. (VI.18.) szamu, és a 1160/2009. (IX.17.) szdmi, az 1640/2010. (XIL.16.) szamu
és a 738/2012. (XI1.13.) szam 31/2020.(I1.27.) szamu hatarozataival modositott 61/1991. (I.13.)
hatdrozat 35/2020 (11.27.) a Kondor Béla Kozosségi Haz és Intézményei alapitd okiratirél
hatérozott.

2.2. Az alapité okiratban meghatirozott feladatok, tevékenysegek:

Az allamhdaztartasrol sz61d 2011. évi CXCV. tdrvény 8/A. §-a alapjan a Kondor Béla K6zdsségi
Haz és Intézményei alapitd okirata az alabbi adatokat tartalmazza:

2.2.1.A koltségvetési szerv megnevezése, székhelye, telephelye

A koltségvetési szerv megnevezése: Kondor Béla Kozosségi Haz és Intézményei

Torzskdényvi azonosito szam: 518192
Addszam: 15518194-2-43
KSH statisztikai szamjel: 15518194-9329-322-01

A koltségvetési szerv székhelye: 1181 Budapest, Kondor Béla sétany 8.
telephelyei:
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telephely megnevezése telephely cime

1 | Rozsa Miivel6dési Haz 1181 Budapest, Véaroshaz utca 1-3.

2 | Pestszentimrei Koz0sségi Haz 1188 Budapest Vasut utca 48.

3 |, Ifjusagt Klub” 1181 Budapest, Havanna utca 1.
foldszint 68.

4 | ,,Civil sarok” 1181 Budapest, Havanna utca 52.
féldszint 294.

5 | 2337 Délegyhazi (IV.) t6 1328. helyrajzi szamu ingatlanon allo
IV. fahaz

6 | 2337 Délegyhaza (IV.) 16 1328.hrsz. ingatlanon 4116 V. sz fahdz

2.2.2.A koltségvetési szerv alapitasdval és megsziinésével dsszefiiggé rendelkezések
A koltségvetési szerv alapitisanak datuma: 1991. 04. 25.

A koltségvetési szerv alapitassra, atalakitaséra, megszintetésére jogosult szerv megnevezése:
Budapest Févaros XVIIL. keriilet PestszentlGrinc-Pestszentimre Onkorményzata
székhelye: 1184 Budapest, Ul16i Gt 400.

2.2.3.A koltségvetési szerv irdnyitasa, feliigyelete

A Kkoltsegvetesi szerv irdnyité szervének megnevezése: Budapest Févaros XVII. keriilet
Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormanyzata Képvisels-testiilete

székhelye: 1184 Budapest, Ul16i it 400.

A koltségvetési szerv fenntartdjdnak megnevezése: Budapest Févaros XVIL keriilet
Pestszentl8rinc-Pestszentimre Onkormanyzata

székhelye: 1184 Budapest, Ul16i ut 400.

2.2.4. A kiltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kozfeladata:

kozmiivel6dési—feladatok ellatdsa a Magyarorszdg helyi énkormanyzatairdl szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény alapjan, valamint a k6zmiivelSdési alapszolgaltatisok biztositisa a muzeslis
intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatdsrél és a kdzmivelSdésrél s2616 1997. évi CXL.
térvény alapjan.

A koltségvetési szerv fotevékenységének dllamhaztartasi szakagazati besoroldsa:

szakagazat szama szakdgazat megnevezése
1 932900 Mashova nem sorolhaté egyéb szdrakoztatds, szabadidds
tevékenység.

A kozmiivel6dési alapszolgaltatasok:

a) miivel6d8 koz8sségek létrejottének elésegitése, miikddésiik tamogatisa, fejlédésiik segitése, a

kdzmiivelddési tevékenységek és a miivel6ds kozdsségek szamara helyszin biztositésa;

b) a kdzdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése;

¢) az egész éEletre kiterjedd tanulds feltételeinek biztositasa;

d) a hagyoményos kéz6sségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa;
e) az amatOr alkoté- és eléadomiivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa;

3



f) a tehetséggondozas- és fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint;
g) a kulturalis alapi gazdasagfejlesztés

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjeldlése:

korményzati funkciészam kormanyzati funkcié megnevezése

1 081045 Szabadiddsport-(rekreacidsport-) tevékenység és tdmogatasa

D 081071 Udiil6i szallashely-szolgéltatas és étkezés

3 082091 Kozmiivelddés- kdzosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztese

4 1082092 Kozmiivelddés — hagyomanyos kozdsségi kulturalis értékek
gondozisa

5 082093 Kozmiivelddés — egész életre kiterjed$ tanulds, amatdr
mivészetek

6 083020 K 6nyvkiadas

7 1083030 Egyéb kiaddi tevékenység

8 086020 Helyi, térségi kozOsségi tér biztositasa, miikddtetése

A koltségvetési szerv illetékessége, mitkddési teriilete:
Budapest Févaros XVIIL keriilet, Pestszentlérinc- Pestszentimre kdzigazgatasi teriilete

2.2.5.A koltségvetési szerv szervezete és mitkddése

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetSjét a Képvisel-testiilet bizza meg nyilvanos palyazati eljaras itjan,
hatérozott id6re, a vonatkozé hatalyos jogszabalyok szerint. A pélyaztatassal kapcsolatos

feladatokat a jegyz6 1atja el. Az egyéb munkaltatoi jogokat a polgarmester gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4116 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozo jogszabaly
1 munkaviszony a munka torvénykonyvérol szol6 2012. évi L térvény
2 imegbizisi jogviszony a Polgari Torvénykdnyvrol sz616 2013. évi V. torvény

2.3. Az Intézmény alaptevékenységét meghatirozé jogszabalyok:

- a muzedlis intézményekrd, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrél sz016 1997. évi
CXL. térvény

- a kulturalis 6rokség védelmér6l sz6lé 2001. évi LXIV. térveny

- az Allamhéztartasrél sz616 2011, évi CXCV. térvény (Aht.)

- az dllamhaztartasrdl szolo térvény végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (Avr.)

- a Polgari Torvénykdnyvrd! szol6 2013. évi V torvény (Ptk.)

- a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél sz016 2011. évi CLXXXIX. térvény (Motv.)

- a munka térvénykonyvérdl sz616 2012. évi L torvény (Mt.)

- aszerzoi jogrol szolo 1999. évi LXXVL. térveny

- a szerz6i jogrol szold 1999. évi LXXVL torvény 38. §-anak (5) bekezdésében szabalyozott szabad
felhasznalas esetében a nyilvanossag egyes tagjaihoz valo kdzvetités és a szamukra hozzaférhetdvé tétel
modjanak feltételeinek meghatarozasarol szolé 117/2004. (IV. 28.) Korm. rendelet

- a kltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérsl és belsé ellenGrzésérdi szolo 370/2011 (X1.31.)
Korm. rendelet

- a kulturlis intézményekben foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszonyénak atalakulasarol,
valamint egyes kulturalis targyu tdrvények modositasarol szolé 2020. évi XXXIL torveny
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- az egyenld bandsmédrdl és az esélyegyenlség elmozditisarél szélé 2003. évi CXXV. torvény
{(Ebktv.)

- a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakéreirs] és foglalkoztatasi kévetelményeirél, az
intézményvezet6i palyazat lefolytatdsanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek
modositasarol sz616 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet

- a helyi dnkorményzatok egyes szerveinck és a koztarsasagi megbizottaknak a kézmivelGdési,
kdzgylijteményi, miivészeti, tovabba mas kulturlis tevékenységekkel kapcsolatos allamigazgatasi
feladat-és hataskoreirdl szol6 20/1992. (1.28.) Korm. rendelet

- a kulturalis szakemberek tovabbképzésérsl szol6 2/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet

- 20/2018. (VIL.9) EMMI rendelet a kdzmiivelsdési alapszolgaltatasok, valamint a kézmiivelédési
intézmények és a kdzosségi szinterek kévetelményeirdl

- akulturalis tevékenységet végzd kozalkalmazottakrol sz6ld 475/2020. (X. 30.) Korm. rendelet

2.4. Az Intézmény vallalkozasi tevékenysége:
Villalkoz6i tevékenységet nem folytat.

2.5. Az Intézmény feladatainak elldtasahoz rendelkezésére ali:

A Kondor Béla Kozosségi Haz esetében

- a sz¢khelyén 1év6 151147/6 hrsz alatt nyilvantartott 1324 m? teriileti ingatlan, a rajta talalhato
épiilettel,

- az 1193/1997.(X.31.) szamu hatdrozat alapjan a Délegyhaza IV. tonal talalhaté 1328 hrsz-u
ingatlanon 4116 40 m? alapteriiletii 5. fahdz,

-2 474/2005.(V.26.) szami Képvisel6-testiilet hatérozat alapjan, a Budapest XVIII. keriilet, 152090
hrsz. alatt nyilvantartott 943 m? alapteriiletii ingatlan a rajta talalhato épiiletekkel.

- Rendelkezésre allnak tovébbé az intézményi leltar szerint nyilvantartott vagyontargyak. Az
intézmény a rendelkezésre 4116 vagyontargyakat feladatainak ellatasahoz szabadon hasznalhatja.

A Roézsa Miivelodési Haz esetében:

- A 1181 Budapest, Varoshaz u. 1-3. szam alatti 150805 és 150806 helyrajzi szamon nyilvantartott
milvel6dési haz épiilete.

- Rendelkezésre llnak tovdbba az intézményi leltar szerint nyilvantartott vagyontargyak. Az
intézmény a rendelkezésre 4116 vagyontargyakat feladatainak ellatdséhoz szabadon hasznalhatja.

A Pestszentimrei K6zosségi Haz esctében:

- A 1188 Budapest, Vasit utca 48. 140766/0/A/1 helyrajzi szamon nyilvéntartott 1666 m2 kozosségi
héz épiilete.

- az 1193/1997.(X.31.) szam1 hatdrozat alapjan a Délegyhdza IV. ténal talalhaté 1328 hrsz-u
ingatlanon 4116 40 m? alapteriiletii 4. fahaz.

- Rendelkezésre éllnak tovibba az intézményi leltar szerint nyilvantartott vagyontargyak. Az
intézmény a rendelkezésre 116 vagyontargyakat feladatainak ellatasahoz szabadon hasznalhatja.

3. Az Intézmény gazdilkodasa

3.1. Onkorméanyzati koltségvetési szerv, éves koltségvetését a képviseld-testiilet hagyja Jjova,
el8iranyzata felett teljes jogkorrel rendelkezik. Az Intézmény részben 6nallé gazdalkodasa: az Aht.
¢s Avr. szerinti feladatok ellatasa a Budapest Févaros XVIIL keriilet Gazdasagi Ellaté Szolgalat
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(1181 Budapest, Véroshdz utca 16., adészam: 15518400-2-43, KSH: 15518400 8411 322 01)
gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési szerv gazdalkodasi jogkorébe utalta. Az Intézmény
gazdalkodisa a Gazdasigi Eliaté Szolgdlattal megkotott munkamegosztasi szerzédesben
szabalyozott modon torténik.

4. A kapcsolattartas rendje

4.1. Az Intézmény feladatainak hatékonyabb ellatasa érdekében kapcsolatot tart a szakteriiletet
koordinald alpolgarmesterrel, a Polgérmesteri Hivatal Tarsadaimi Kapcsolatok Foosztalyaval, a
Fenntarthaté Fejlédés Féosztillyal, a gazdasagi feladatok tekintetében a Gazdasagi Ellato
Szolgélattal. A miiszaki iizemeltetési feladatok kapesan a Varosgazda XVIIL keriilet Nonprofit Zrt-
vel, szakmai miikddés kapesan a kerilleti civil és miivészeti egyesiiletekkel. A kapcsolattartas a
szakmailag illetékes vezetSk altal, az egyiittmiikodési megallapodasokban, szerzGdésekben
foglaltaknak megfelelSen, elsé sorban irasban, a hivatalos e-mail cimek hasznalatival, illetve
telefonon, és személyesen torténik.

Az egyes feladatok elSkészitése, elvégzése soran torekedni kell arra, hogy minden, az adott igyben
érintett szervezeti egység bevondsra, értesitésre keriiljon a legmagasabb szinvonali munkavégzes
érdekében.

5. Az Intézmény szervezeti felépitése

5.1. A Kondor Béla Kozosségi Haz és Intézményei szakmai feladatainak ellatdsa, valamint a
feladatellatasahoz sziikséges feltételek biztositasa egymast segité csoportok dsszehangolt munkajat
kdveteli meg. Az Intézmény harom tagintézményében munkatdrsi csoport szervezetben végzik
munkajukat.

Az adott bérkereten belill a személyi allomany Gsszetételét, a feladatmegosztast az igazgaté sajat
hataskérében médosithatja, figyelembe véve az egyes tagintézmények szakmai elSirdsait ¢s az
Eurdpai Unids palyazatok fenntartasara tett vallalasokat (TAMOP, KMOP). Munkakdri lejrasok
elkészitéséért és aktualitasukért felelds: az igazgato.

5.2. Kondor Béla Kézisségi Haz és Intézményei engedélyezett Iétszimkerete minden évben az
Intézmény koltségvetésében keriil meghatirozasras

5.3. A koltségvetési szerv dltal foglalkoztatottak jogviszonya:

Intézményvezetd kinevezési/ megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetdjét a Képviselo-testiilet bizza meg nyilvanos palyazati eljaras utjan,
hatérozott id6re, a vonatkozd hatalyos jogszabalyok szerint. A palyazattal kapcsolatos feladatokat a
jegyz6 latja el. A munkaltatéi jogokat a Képvisel-testillet, mig az egyéb munkaltatdi jogokat - a
kinevezés, vezetSi megbizas, felmentés, vezetsi megbizas visszavonasa, az Osszeférhetetlenség
megallapitasa, fegyelmi eljaras meginditisa, a fegyelmi biintetés kiszabasa kivételével - a
polgarmester gyakorolja.

b) Egyéb foglalkoztatottak jogviszonya: a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L térvény €s a
Polgari Torvénykonyvrd] szold 2013. évi V. torvény szerinti foglalkoztatas (pl.: megbizasi jogviszony)
alapjan. A munkéltatdi jogokat az intézményvezetd gyakorolja.

5.4. A vezetok:
6



Igazgato

Altalénos i gazgatohelyettes

Gazdasagi és iigyviteli feladatok ellatasaért felelSs igazgatohelyettes
Miiszaki osztalyvezets

b =

5.4.1. Igazgato
A munkakér célja:

Az Intézmény egyéni feleldsségli irdnyitisa, a szakszerli és térvényes miikddés, a helyi
kozmiiveldési rendeletben meghatarozott igényeknek megfeleld, szinvonalas szakmai munka, a
létesitmény lizemeltetése, milkddtetése, az ésszer(i és takarékos gazdalkodas biztositasa.

Alapveté feleldsségek, feladatok:

Az igazgat6 az Intézmény felelds vezetSje. Egy személyben felelds az intézmény iranyitasaért,
tevekenységéért, valamint felel6sséggel tartozik a fenntartonak, az intézmény szolgaltatasait
igénybe veviknek, a lakossagnak és az alkalmazottaknak a jogszabalyokban szamara meghatirozott
feladatok ellatasaval.

Az igazgaté felel6sségi- és hataskori jogosultsdgait a mindenkor hatdlyos szervezeti és miikodési
szabalyzat tartalmazza, amely a munkakéri leirds alapjat képezi.

Vezeti a Kondor Béla Kézosségi Haz és Intézményeit, dsszehangolja a tagintézmények munkajat
¢s dént minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly més hataskorbe nem utal.

Az igazgat$ alapvet$ feladata az Intézményben folyé munka tervezése, szervezése, ellenbrzése, a
belsé kontrolirendszer kialakitasa és miikddésének biztositdsa. Feladata tovabba az Intézmény
lizemeltetése, miikddtetése. Vezet6i feleldssége a tavollétében is érvényesiil az Intézmény
zavartalan mikoédése értelmében.

Az igazgaté az Intézmény képviseletében teljes alairasi jogkdrrel rendelkezik. Az Intézményt érintd
alapveté szakmai, tartalmi, gazdasigi, miiszaki kérdésekben a munkatarsakkal tortént
konzultacidkat kdvetden az igazgat6 dont.

Az igazgat6 az Intézmény képviseletében teljes alairasi jogkdrrel rendelkezik.

Munkakérében foglalkoznia kell személyzeti — munkaltatéi, gazdalkodasi — adminisztrativ
feladatokkal is, amelyek kiilénésen az alabbiak:

- munkakdri leirasok elkészitése és naprakészen tartasa

- illetmény, jutalom meghatarozas

- tuléra, helyettesités, egyéb személyi kifizetések engedélyezése

- tAvollét engedélyezése

- az igazgatd egy személyben képviseli az Intézményt az allami, tarsadalmi és gazdasagi szervezetek
elott

- képviseleti- és aléirasi jogat — esetenként, vagy meghatérozott tigyekben — atruhazhatja

- 4z igazgatd — a jogszabélyok keretei kdzitt — az Intézményt érinté tigyekben dnalloan és személyes
felelosséggel dont

- az igazgatd kdzvetlen vagy mas vezetSkre atruhazott formaban munkaéltatéi jogokat gyakorol az
Intézmény valamennyi dolgozdja felett.



Az igazgat6 felett a munkaltatdl jogokat a Budapest Févaros XVIIL. keriilet Pestszentl6rinc-
Pestszentimre Onkormanyzata Polgarmestere gyakorolja.

Az igazgatd az elSirasoknak és a helyi tarsadalom igényeinek figyelembevételével kialakitja az
Intézmény szakmai programjat, gondoskodik annak megvaldsitasarol, az eredményesség,
gazdasagossag és hatékonysag tervszerii és rendszeres ellenérzésérdl, a vizsgalati eredményeknek
megfelelden sziikség szerint modositja azt — a tdrvényes egyeztetési kotelezettségek betartasaval.

Feleldsségi korben gondoskodik a szakmai munka targyi, személyi és szervezeti feltételeir6l.
Felelds a jogszabélyok, valamint a belsé szabalyzatok betartdsaért és betartatasacrt.

Felelds a belsé szabélyozas kialakitasaért €s naprakészen tartasaert.

Felel az intézményi vagyonért és a gazdalkodasért, valamint a gazdalkodas szabalyossagaért.

Az Intézmény igazgatdja a hatékony és a magas szinvonali szakmai munka érdekében a racionalis
gazdalkodas kdvetelményét figyelembe véve rendszeresen tovabbképzesen vesz részt, tajékozodik
és tajékoztatja a szamara biztositott forumokat.

Az igazgatd tervezi, szervezi, nyomon koveti, ellendrzi a munkat, kiildnosen az alabbiakat szem
elott tartva:

- Biztositja az Intézmény miikddését annak érdekében, hogy az Alapité Okiratban meghatarozott
feladatait ellathassa.

- Eldkésziti, megszervezi az Intézmény rovid-, & hosszl tavi stratégidjat, szakmai programjanak
kialakitasat, elkésziti vagy elkészitteti, szakalkalmazotti dontésre eldterjeszti a szakmai program
tervezetét. A programkészités kozben is egyezteti az elképzeléseket a fenntartoval, majd a
programot a tdrvényben eldirt modon a fenntartoval jovahagyatja.

- Elkésziti az éves munkatervet, és a munka rendjére vonatkozé javaslatokat, s azt a
szakalkalmazottakkal elfogadtatja.

- FElkésziti az éves munkaterv végrehajtasanak beszamol6jat, azt a szakalkalmazottakkal
elfogadtatja, valamint megkiildi a fenntartonak elfogadas céljabol.

- ElSterjeszti a Hazirend tervezetét, gondoskodik annak az erre jogosult forumokon megyvitatasardl
és egyetértéssel valo elfogadasarol.

- Kialakitja és folyamatosan naprakészen tartja az Intézmény belsé szabalyzatait.

- Hataridére elkésziti és a szakmai médszertani kézpontnak, valamint a fenntarténak megkiildi az
éves munkardl késziilt statisztikai jelentést.

- Gondoskodik a szakalkalmazotti, alkalmazotti értekezletek megszervezésérol, biztositja az
intézményen beliili informéaciéaramtast. Biztositja, hogy valamennyi szakalkalmazott megismerje a
legfontosabb kdzponti és intézményi dokumentumokat, ellendrzi ezek eléirdsainak, szellemének
érvényesiilését, és a szakalkalmazotti, alkalmazotti hatirozatok végrehajtasat.

- Tamogatja, a munkavéllaléval Osszhangban biztositja a tervszerli és folyamatos Onképzést,
el6segiti az 0jit6d és korszerli torekvések kibontakozasat.

- Vezetdtarsaival meghatirozott munkamegosztas szerint ellen6rzi a munkat.

- Az Intézmény foglalkozésainak, rendezvényeinek rendszeres latogatdsival, a
szakalkalmazottaktol bekért felmérések és beszamolok Utjan tajékozodik a szakmai munka
szinvonalanak és eredményességének folyamatos alakulasardl.

- A szakmai programok egyes elemeinek hatékonysagat tervszerii és rendszeres belsé és kiils6
vizsgalatokkal és beszamoldk alapjén a munkatervben kontrollalja. A beszamolok, elemzések és
tapasztalatok alapjan értékeli a szakmai szolgaitatisokat és az értékelest a szakalkalmazottakkal
megvitatja.

- A kiemelked8, illetve tartdsan j6 munkat végz6 dolgozdkat az Intézmény belsé szabalyzataiban
rogzitett egyeztetési kotelezettségek betartasaval dicséretben, pénzjutalomban, béremelésben
részesitheti, kitiintetésre felterjesztheti.
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- Gondoskodik a munkafegyelem és a torvényesség megtartasardl, a munkaviszonyat vétkesen
megszegd dolgozé torvényes felelGsségre vonasarol.

Személyzeti — munkailtatoéi feladatok:

- Elkésziti az Intézmény munkaer6-gazdalkodasi tervét, annak alapjan a betoltetlen allashelyeket
meghirdeti.

- Elkesziti az altaldnos igazgatShelyettes munkakéri leirasét, szikség esetén modositja.

- Elkésziti a gazdasagi feladatokkal megbizott igazgathelyettes munkakéri leirasat, szlikség esetén
modositja.

- Elkésziti a miiszaki osztilyvezet munkakéri leirasat, szitkség esetén modositja.

- Az altalanos igazgatéhelyettessel valé egyeztetés alapjan gondoskodik minden dolgozé munkakéri
leirdsanak elkészitésérdl €s naprakészen tartasardl.

- Ellenérzi a dolgozok munkaviszony4val kapcsolatos nyilvantartasok (adminisztrécid) vezetését.

- Szervezi az Intézmény iigyviteli munk4jat a mindenkori érvényes jogszabélyok szerint.

- Folyamatosan figyelemmel kiséri az Intézményt érintd Jjogszabalyokat, helyi rendeleteket,
hatirozatokat, ezekr] tajékoztatja a vezetoket.

- A hivatalos ligyintézési hatariddn beliil valaszol a hozza érkezett kérdésekre.

Az igazgatd koltségvetéssel kapesolatos feladatai:

- Az altalanos igazgatohelyettes, a gazdaségi feladatokkal megbizott igazgatohelyettes és a miiszaki
osztalyvezetl segitségével elkésziti a kovetkezd évi koltségvetés tervezetét, amit benyujt
fenntartojanak.

- Az ¢év folyamén rendszeresen figyelemmel kiséri az elSiranyzatok teljesitését, felkésziil a
szitkséges modositasokra.

- Folyamatosan gondoskodik a kéltségvetés ismeretében az Intézmény takarékos gazdalkodasarol.

- Az igazgat6 nem véllathat a koltségvetési keretét meghaladé, vagy a fenntart engedélye nélkiil
koltségvetési éven tilmutatd kitelezettségeket.

- Evente beszdmol a szakmai munka teljesitésérél a fenntarto, illetve a belsé szabalyzatok
rendelkezései szerint.

- Biztositja a rendelkezésre 4ll6 koltségvetés alapjan az Intézmény mikodéséhez szlikséges
személyi és targyi feltételeket.

- Folyamatosan figyelemmel kiséri a kiilonboz0 palyazati lehetéségeket és az Intézmény szakmai
munkajahoz kapcsolodé projekteket megpalyazza.

- Folyamatosan figyelemmel kiséri a nyertes pélyazatok végrehajtasat, azok szakmai, pénziigyi
beszamoldjat iddre elkésziti és megkiildi a kifronak.

- Koordindlja a pénziigyi, személyzeti, informdciés, adminisztricids, és miiszaki csoportok
tevékenységét.

Kapcsolattartas:
Az igazgatd vezetési feladatait az 4ltaldnos igazgatéval egyiitt gyakorolja. A munka- és felel6sség-
megosztisaré]l munkakdéri leirdsban rendelkezik. Az 4ltaldnos igazgatohelyettessel egylittesen

felelsek azért, hogy intézkedéseiket Osszehangoljak, egymas tekintélyét megdvjak, minden
lényeges eseményrél, ligyrél egymast kélcsdndsen tajékoztassak.

Az igazgaté kapcsolatot tart tovabba:

- a munkaltato érdekvédelmi szervezetekkel
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- a fenntartd illetékes vezet6jevel

- a kézmiivelddési referenssel

- nevelési-oktatasi intézményekkel,

- tarsadalmi és civil szervezetekkel

- a szakmai, mddszertani kdzponttal,

- a szakmai minisztériummal,

- egyéb, kdzmiiveldési tarsszervekkel, intézményekkel.

Az intézmény képviselete

A Kondor Béla Kozosségi Haz és Intézményeit hivatalos, tigyekben, a killonbdzé forumokon,
rendezvényeken, a nyilvinossig el6tt, a médiaban, intézményekben, tarsadalmi szervezetekben az
igazgaté képviseli, annak tavolléte esetén az dltalénos igazgatOhelyettes, vagy az igazgaté altal
megbizott munkatérs képviseli.

Egy-egy szakterilletrdl, rendezvényrl, szakmai férumrél az igazgatén kiviil az illet6 szakteriilet
felelése is eljarhat, illetve tajékoztatdst adhat. Errél a munkatirs az igazgato felé utolagos
beszamolasi kotelezettséggel tartozik.

5.4.2 Altaldnos igazgatéhelyettes

Fiiggelmi kapcsolata az igazgato.
- Kinevezése, felmentése, személyi alapbérének és jutalménak megéllapitasa, fegyelmi és anyagi
feleldsségre vonasa az igazgatd hataskorébe tartozik.

Altalanossagban:

- Az Altalinos igazgatohelyettes irdnyitia a hozza tartozé szakmai tevekenyseget, vezeti a
miivelGdésszervezdi és kreativ munkacsoportot. Szervezdi és kreativ feladatokat kioszt, azok
elvégzését, az elvégzett munka mindségét ellendrzi.

Az igazgatéval egyiittesen felelds azért, hogy intézkedéseiket dsszehangoljak, egymas tekintélyét
meg6vjak, minden lényeges eseményrdl, ligyrdl egymast kolesdndsen tajékoztassak.

Helyettesiti az igazgatét, illetve ellatja az igazgaté aital meghatérozott feladatokat. Munkajat az
igazgaté utasitasai szerint végzi. Biztositja az Intézmény tevékenységének folyamatossagat, ezért
az igazgaté tartos tavollétében teljes utasitisi és aldirasi jogosultsaga van a torvényben
meghatarozott korben {munkaltat6i jogositvanyok és a bankszamla feletti rendelkezest kivéve).

5.4.3. Gazdasagi és iigyviteli feladatok ellatasaért felelds igazgatohelyettes

Fiiggelmi kapcsolata az igazgatéval és az altalanos igazgatOhelyettessel.
- Kinevezése, felmentése, személyi alapbérének és jutalmanak megallapitasa, fegyelmi ¢s anyagi
felelésségre vonasa az igazgatd hatéskorébe tartozik.

Altalanossagban:

A GESZ pénziigyi, szamviteli, illetve bércsoportjaval valé kdzvetlen kapcsolattartas, a kiilonbdzd
készpénzmozgasokkal jaré bizonylatoldsok, a pénzkezeléssel kapcsolatos fegyelem betartasa, a
gazdalkodast, konyvelést érint6 jogszabalyok pontos ismerete.
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Felel az tigyviteli rendszer kialakitasaért, miikodtetéséért. Nyilvéntartja az Ggyvitellel és gazdasagi
tevékenységgel Osszefliggd szabalyzatokat, utasitdsokat. Gondoskodik a belsd szabdalyzatok
aktualizalasardl.

A gazdasagi tevékenységgel kapcsolatos szerzdéseket, az azokra vonatkozod pénzmozgasokat

ellendrzi, nyilvéantartja.

Részt vesz az Intézmény éves koltségvetésének, valamint a beszamold pénziigyi részének
Osszeallitasaban.

Az Onkorményzat koltségvetésében szerepld szakmai sorokrél vald pénzlekérés technikai
lebonyolitasat, elszamolasat végzi.

Egyiittmiikddik a GESZ-szel.
A peénzkezeléssel kapcsolatos munkajat a GESZ hatélyos Pénz és értékkezelési szabalyzata alapjan
végzi. Felel6sségét a pénz és értékkezelési szabalyzat tartalmazza.

Munkakdrébe tartozik az Intézmény pénzellatasanak és az alaptevékenység teljesitéséhez sziikséges
feladatok ellatasa.

. Rendszeresen egyeztet a GESZ kijeldlt munkatérsaval a kotelezettségvallalasokkal
kapcsolatban, intézkedik az esetleges kotelezettségvallalas feloldasokrol.

. Reészt vesz a koltségvetés és beszamolok elkészitésében.

. Az énkorményzab’GESZ altal meghatdrozott hataridére elkésziti az éves kdltségvetési

igényt/tervet — a szakmai kalkulacios lapok, és munkatigyi adatok, valamit a GESZ pénzforgalmi
adatszolgéltatasa alapjan. Ev kézben vezeti a kalkulacids lapokon a tény adatokat. Kialakitja és
vezeti az intézményrendszer munkaszamait,

. A GESZ-szel egyeztetve a testiileti {ilésekre el6késziti a napirendi pontnak megfeleléen az
eves koltségvetési tervezetet, a féléves és éves koltségvetési beszamolot.

. A KSH felé negyedéves adatszolgaltatast végez.

. Az adorendszerrel a TB rendeletekkel és a szamviteli eldirasokkal kapcsolatos térvényeket,

rendeleteket, végrehajtdsi utasitasokat folyamatosan figyelemmel kiséri és betartasukért
feleldsséggel tartozik.

5.4.4. Miiszaki osztalyvezetd

Fiiggelmi kapcsolatban az igazgatval és az altalanos igazgatohelyettessel 4ll.

A]tala’lnosségban:

Az Intézmény technikai berendezésének feliigyelete, karbantartasa, technikai és egyéb eszkozok
beszerzése, fejlesztési tervek készitése, kozvetlen felettese az igazgatd ¢s az a4ltaldnos
igazgatohelyettes, akik felé beszdmolasi kotelezettség terheli.

Az Intézmény mitkédésével kapcsolatos mindennemti gondnoki feladatok ellstasanak szervezése,
iranyitdsa, az épiiletek 4llaganak folyamatos feliigyelete, felujitasok, javitdsok, karbantartisok
elvégzésének koordinaldsa, koziizemi szolgaltatdkkal vald kapcsolattartas. Az Intézmény
karbantartdsi feladatai ellatdsanak koordinalasa, folyamatos kiskarbantart4si munkalatok végzése,
javitasok felmérése, segitség nytijtasa a beszerzésekben.

Kozvetlen irdnyitasa ala tartoznak a tagintézményben a miiszaki dolgozdk, berendezdk, takaritok.

6. Az Intézményben meghatarozott tovabbi munkakérokhoz tartozé feladatok:
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Az Intézmény munkatirsainak részletes feladatait, felelGsséget és jogallasat a mindenkori
munkakéri leirasuk tartalmazza, mely az intézményi tevékenység valtozasainak fliggvénycben
madosul.
- Szakmai vezetd

Tagintézményenként egy 6 szakalkalmazott. Meghatarozza a rendezvények id6pontjat, prioritasat.
A technikai dolgozokkal egyezteti a rendezvények technikai sziikségleteit. A szakalkalmazottak a
szakmai vezetd iranymutatisa alapjan tevékenykednek. Irdnyitja a tagintézmény szakmai ¢€s
informaciés munkatarsainak munkajat, elkésziti, illetve ellendrzi a munkabeosztasukat. J avaslatot
tesz a tagintézmény munkatervére, annak, €s a szolgaltatasi tervnek elkészitésében részt vesz.
Osszeallitja az éves beszamolohoz sziikséges adatokat, szGvegesen értékeli.

- Szakalkalmazottak:

Az Intézmény szellemisége és az éves munkaterv alapjan rendezvények, kiallitdsok szervezése,
lebonyolitasa, statisztika elkészitése, promocié elkészitése, kiils6 és belsé kommunikacié kezelése,
szervezése, terembeosztasok kezelése, egyéb ra bizott feladat magas szinvonalu végrehajtasa. A
rendezvényekkel kapcsolatos szerzédéseket, megallapoddsokat elkésziti, a programokrol
rendezvény-informacios lapot készit, amelyet a technikai és informacids kollégakkal egyeztet. Az
altala szervezett programokon részt vesz, azok lebonyolitasat — a kozonségkapesolatot is beleértve
- a lehetd legmagasabb szinvonalon végzi. A lezajlott programokrol rovid beszamolot keészit.

- Informatorok:

Informacié nyuijtas, az Intézménybe latogato vendégek fogadasa. Kilonbdzé bevételek beszedése,
pénztargép kezelése, nyugtakiadas, igény szerint Afas szamla kiallitasa. Az Intézményben folyo
rendezvények technikai, berendezési igényeinek maradéktalan teljesitése, rendezvények kozdtti
atpakolés, rendszerezés, leltarozasban valo kdzremikodes, az épiilet és a berendezés allaganak
megbrzése. Szamara  kijeldlt  klubokkal, tanfolyamokkal foglalkozik, a klub- és
tanfolyamvezetékkel kapcsolatot tart. Terembeosztasukat, technikai igényiiket, promoécioikat
nyilvén tartja, rendszeresen ellenGrzi.

- Ugyviteli alkalmazott:
Az Intézménybe érkezd levelek, hivasok, személyes megkeresések kezelése, a szervezeten beliili
xommunikacid biztositisa, szerzédések, megallapodésok iktatdsa, mindhirom intézmeényre,
kézbesitsi feladatokat 14t el, az irattar kezelése, kdzponti e-mailek figyelemmel kisérése. A
munkatarsak csoportos tajékoztatisa kdzponti tigyekben, igazgatoi utasitasra. Szakalkalmazottak
munkajanak segitése informécioszolgaltatassal.

- Miuszaki technikus:
Az Intézmény technikai (hang- és fénytechnikai) igényeit, a rendezvényeken és altalanosan is
biztositja, gondoskodik a zékkenémentes lebonyolitasrél és segiti a rendezvény technikai
igényeinek biztositasat.

- Berendezé:
Az Intézményben foly6 rendezvények technikai, berendezési igényeinek maradéktalan teljesitése,
rendezvények kozotti atpakolds, rendszerezés, leltarozasban vald kdzremiikodés, az éplilet €s a
berendezés allaganak megorzése.

- Intézménytakaritok:
Az intézmény teljes korii takaritasi feladatainak ellatasa.

A vezetdi, valamint a munkavallaléi tovabbképzések évente tervezésre keriilnek a rendelkezésre
allo koltségvetés alapjan.
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7. Az Intézmény miikodésének f6bb szabalyai
7.1. Az Intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabdlyai

Az Intézmény a Munka Térvénykényve al apjan létesitett jogviszonyban foglalkoztatott dol gozbinak
hatérozott vagy hatérozatlan idejli munkaszerz6désben hatdrozza meg, hogy az alkalmazottat
milyen munkakérben, milyen feltételekkel és milyen mértékii munkabérrel foglalkoztatja.

Sajat alkalmazottnak megbizéasi dij, szerzédéssel dijazés munkakérébe tartozd, munkakéri lefrasa
szerint szamara el6irhat6 feladatra nem fizetheté. Mds esetben a konkrét feladatra vonatkozoan,
elézetesen kotott megbizasi szerz6dés alapjan a megbiz6 altal igazolt teljesités utan keriilhet sor.

A szakmai alapfeladat keretében szellemi tevekenység szerz6déssel, szamla ellenében torténd
igénybevételére szerz6dés kilsd személlyel, szervezettel csak jogszabalyban vagy az iranyit6 szerv
altal szabélyozott feladatok elvégzésére kothets.

A helyettesités rendje

a) Az igazgatdt az altalanos igazgatohelyettes helyettesiti, a jogszabalyokban meghatarozott
feltételekkel.

b) A szakmai vezetdket az altaluk kijelslt miivel6désszervezs munkavallalo,

¢) szakmai munkatarsat kizarolag szakmai munkatars helyettesithet.

d) A technikai dolgozokat tagintézményenként a miiszaki osztalyvezetd altal kijelslt, hasonld
beosztdst munkavallal6 helyettesithet.

€) A fentiektél eltémi kizarélag igazgatdi, illetve Altalanos igazgatdhelyettesi utasitas alapjan
lehetséges.

Informacié és kommunikicié

Vezetdi értekezlet:
A koltségvetési szerv vezetdje sziikség szerint, de havonta legalabb egy alkalommal vezetdi
értekezletet tart.
A vezetli értekezleten részt vesznek: igazgat6, 4ltaldnos igazgatohelyettes, gazdasagi feladatok
ellatésaért felelds igazgatohelyettes, miiszaki vezetd, munkaligyi eldado.
A vezet0i értekezlet feladata:

— tdjekozodas a belsd szervezeti egységek, szakmai kozdsségek munkdjardl,

- aKBKHI, valamint a belsé szervezeti egységek, szakmai k6zosségek aktualis és konkrét
tennivaloinak dttekintése, takarékos gazdalkodés

Munkaértekezlet:

Az Intézmény vezetdje sziikség szerint, de havonta legalabb egy alkalommal munkaértekezletet tart,
melynek levezetéséért az altaldnos igazgatohelyettes a felelds.

- Az értekezletre meg kell hivni az adott tagintézmény valamennyi f6- és részfoglalkozast
alkalmazottjat, melynek szervezése, lebonyolitasa a tagintézmény feladata.
A Kondor Béla K6z6sségi Haz és Intézményei i gazgatdjanak feladata a munkaértekezleten:

~ beszamol az eltelt idGszak alatt végzett munkérdl,
~ ertékeli az Intézményegység programjanak, munkatervének teljesitését,
— értékeli az alkalmazottak munkakoriilményeinek alakulasat,
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— ismerteti a kovetkezd iddszak feladatait, terveit.

Az értekezlet napirend;jét az igazgato allitja ossze.
Az értekezleten lehetdséget kell adni, hogy az alkalmazottak véleményiiket, észrevételeiket
kifejthessék, kérdéseket tegyenek fel, és azokra valaszt kapjanak.

Szakalkalmazotti értekezlet:

Az igazgaté vagy az Adltalanos igazgatohelyettes szilkség szerint, de legalabb havonta ket
alkalommal szakatkalmazotti értekezletet hiv 8ssze a programok értékelése, az elkdvetkezd id6szak
feladatainak attekintése végett. Az értekezleten allando résztvevok a szakalkalmazottak, illetve
meghivott kollégak a felmeriilS, programokhoz tartozd feladatok tisztazasara.

7.2. Nyilatkozat tomegtajékoztaté szervek részére

Az Intézményt érinté kérdésekben, szakmai munkardl a tajékoztatasra, illetve a nyilatkozatadasra
az igazgat® vagy az altalanos igazgatOhelyettes jogosult.

A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra vonatkozo
rendelkezésekre.

7.3. Bélyegz6k haszndlata, kezelése

Valamennyi cégszerii alairdsnal korbélyegzot kell hasznalni.
Korbélyegzé szovege: Budapest Févaros XVIIL ker. Onkormanyzat Kondor Béla Kozbsségi Haz
és Intézményei.

A Kondor Béla Kozosségi Haz és Intézményeiben kdrbélyegzd hasznalatara a kdvetkez6k
jogosultak:

+ igazgatod

. Altalanos igazgatohelyettes

Az 4tvevik személyesen feleldsek a korbélyegzok meglrzéseért.

A bélyegzok beszerzésérdl, kiadasarol, nyilvantartasarél, cseréjérél s leltarozasar6l a miszaki
vezeté gondoskodik, illetve a bélyegzd clvesztése esetén a vonatkozé eldirdsok szerint jar el.

A munkatirsak munkaidejét a munkaszerz6dés tartalmazza. Munkaidé beosztdsat a munkakori
leiras, valamint a programokhoz kapcsolodo megéllapodés szabalyozza.

7.4. Belso kontroll rendszer:

A belsd ellenbrzést a Budapest Fovaros XVIIL keriilet Pestszentl6rinc-Pestszentimre
Onkormaényzata 4ltal megbizott belsd ellendrzésekkel foglalkozé cég végzi egylittmikodési
megallapodas és éves munkaterv szerint.

Az Intézmény belsé kontrollrendszerének kialakitasaért, mitkadtetéséért, fejlesztéséért az igazgatd
a felelos.

A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsé szabalyzatokat,
amelyek alapjan a koltségvetési szerv érvényesiti a feladatai elltasara szolgalo eléirdnyzatokkal, a
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létszammal és a vagyonnal valé szabalyszerti, gazdasdgos, hatékony és eredményes gazdilkodas
kdvetelményeit.

A Kondor Béla Kozosségi Héz és Intézményeiben a hatdlyos munka- és tizvédelmi
jogszabilyoknak és eléirasoknak megfelelden alkalmazott tiiz- es munkavédelmi szakember
rendszeresen ellenérzi az el6irasok betartasat.

Az igazgat$ vagy az altala kijelolt munkatars minden rendezvény el6tt ellendrzi az adott helyiséget
a miiszaki-technikai feltételeinek fennallésa, a tliz- és a balesetbiztonsag, valamint a tisztasag
szempontjabol.

7.5. Heti nyitvatartasi rend:

Kondor Béla Koézosségi Haz: a szakmai programokhoz igazodva hétfgtdl vasarnapig 08.00. — 20.00.
oOraig.

Pestszentimrei Kézbsségi Haz: a szakmai programokhoz igazodva hétfstsl vasarnapig 08.00. —
19.00. oraig.

Rozsa Miivel8dési Haz: a szakmaj programokhoz igazodva hétfsts] vasérnapig 08.00. — 19.00.
oraig.

Ez id6n til szervezett rendezvények esetén a k6208sségi hdzak és a miivelédési hiz lgyeletet tart.
8. Zar6 rendelkezések

8.1. Az SZMSZ hatilybalépése

AZSZMSZ oo napjan Iép hatalyba, ezzel egyidejiileg a Kondor Béla Ko6zosségi
Haz és Intézményei 2020. december | 7-én elfogadott SZMSZ, hatdlyat veszti.

Az SZMSZ mellékleteinek naprakész allapotban tartasarél az Intézmény vezetdje gondoskodik.

1. szédmu melléklet: szervezeti dbra
2, szdmu melléklet: az intézmény szabalyzatainak listdja

Budapest, 2021.

Maté Zsuzsanna

igazgatd

2, Fenntarté6i hozzajarulas:

Budapest, 2021.

Szaniszl6 Sandor

polgarmester
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KBKH! 5ZMSZ 2. szdmu melléklet

A Kondor Béla K6z6sségi Haz és Intézményei szabalyzatai

* Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat

* Miivel6désszervezés szakmai szabédlyzat

e Uzemeltetési szabalyzat

s Személyligyi szabalyzat

* Adatkezelési szabdlyzat

* Szamviteli szabélyzat, szamlarend, szamlatikor

o Pénzkezelési Szabalyzat

* Peénzkezelési intézményi kiegészit6 szabalyzat

* Onkoltségszamitasi szabalyzat / terembérleti dijszabas

* Leltarkészitési s leltarozdsi szabalyzat

*  Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata

* Beszerzési és Kbzbeszerzési szabalyzat

¢ Felesleges vagyontirgyak hasznositisénak és selejtezésének szabalyzata
* Kotelezettségvallalasi szabélyzat

Kikiildetések, reprezentacié és telefonhasznalat szabalyzat
Telefonhaszndlati szabalyzat

Cafeteria szabalyzat

Kulcskezelési Szabalyzat

Sajat tulajdont személygépkocsik tizemeltetésének szabélyai
Munkaruha juttatasi szabalyzat

Iratkezelési szabalyzat

Bels6 kontroll kézikényv

¢ Munkavédelmi szabalyzat

o Tiizvédelmi szabalyzat

o Kozzétételi szabalyzat

* Informatiki biztonsagi szabélyzat

* FEtikai kodex
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1. Altaldnos rendelkezések

1. A szervezeti és miikodési szabdlyzat célja

A szervezeti és miikodési szabdlyzat célja (a tovébbiakban: SZMSZ), hogy a Budapest Févaros XVIiL.
kerilet Pestszentl8rinc — Pestszentimre Onkormanyzata dltal kiadott Tomory Lajos Mazeum Alapito
Okirataban meghatarozott feladatokat részletesen kifejtse, meghatdrozza az intézmény szervezeti
felépitését, az intézmény miikddésének belsd rendjét, a kiilsd kapcsolatait, annak érdekében, hogy a
jogszabalyokban és az intézmény Alapit6 Okirataban rogzitett cél- és feladatrendszer megvalésithato
legyen. Rogziti az iranyitas eszkdzeit, a munkaltatéi jogok gyakorldsat, a munkavégzes fébb szabalyait
és a folyamatba épitett vezetdi ellendrzés szabalyait.

2. A szervezeti és miikodési szabdlyzat hatdlya

Hatdlya kiterjed a Tomory Lajos Mdzeum valamennyi munkavillaldjara, valamint a munkavégzésre
irdnyuld egyéb jogviszonyban lévé, valamennyi személyre és a Muzeum dital nyujtott
szolgaltatdsokat igénybe vevGkre,

Az SZMSZ az Alapitd Okirattal és a kiegészitd szabalyzatokkal egytt érvényes.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a fenntartd jovahagydsaval 1ép életbe és visszavonasig, illetve
médositasdig érvényes.

. A Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatot meghatarozo jogszabélyok

2012. évi I. tdrvény a munka térvénykdnyvérdl (a tovabbiakban Mt.)

2013. évi V. torvény a Polgari Térvénykonyvrdl (Ptk.)

2020. évi XXXil. tbérvény a kulturalis intézményekben foglalkoztatottak kozalkalmazotti
jogviszonyanak dtalakulasarél, valamint egyes kulturalis targy( torvények médositasdrol

39/2020. {X. 30.) EMMI rendelet a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és
foglalkoztatasi kdvetelményeir6l, az intézményvezetdi palydzat lefolytatasanak rendjérdl, valamint
egyes kulturalis targy’ rendeletek mddositasardl

1997. évi CXL. tbrvény a muzedlis intézményekr8l, a nyilvanos konyvtdri elidtdsrol és a
ksizm(ivelddésrél

2001. évi LXIV. térvény a kulturalis orokség védelmérdl

1999. évi LXXVI. térvény a szerz2§i jogrol

117/2004. {IV. 28.) Korm. rendelet a 1999. évi LXXVI. tdrvény 38. §-dnak (5) bekezdésében
szabalyozott szabad felhasznalds esetében a nyilvanossdg egyes tagjaihoz valé kozvetités és a
szamukra hozzaférhetdvé tétel modjanak feltételeinek meghatarozasarol

44/2007. (XIl. 29.) OKM rendelet a katasztréfék elleni védekezés és a polgdri védelem agazati
feladatairdl

47/2001. (111. 27.) Korm. rendelet a muzedlis intézményekben folytathat6 kutatdsrol

20/2002. {X. 4.) NKOM rendelet a muzedlis intézmények nyilvantartasi szabalyzatardl

2003. évi CXXV. térvény az egyenld bandsmodrol és az esélyegyen|§ség elémozditasardl (Ebktv.)
2007.évi CLII. térvény az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl

2011. évi CXCV. térvény az dllamhaztartasrol (Aht.)

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az dllamhéztartasrél sz6i6 térvény végrehajtasarol (Avr.)
19/2015. {IV.2.) EMMI rendelet a3 mUzeumi letétrdl

51/2015. {XI. 13.) EMMI rendelet a muzedlis intézmények nyilvéntartdséban szerepl§ kulturalis
javak revizidjaro! és selejtezésérdi

370/2011 {XI1.31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsd kontrolirendszerérdl és belsd
eilendrzésrél

376/2017. (Xi.11.) Korm. rendelet a muzedlis intézmények mikddési engedéiyérdl



Il. Az intézmény alapadatai és jogallasa

1. Adatok

Neve: Tomory Lajos Muzeum (a tovdbbiakban Mizeum)
Székhelye: 1181 Budapest, Margé Tivadar utca 116-118.
Az intézmény alapité okiratdnak kelte: 2018.02.07.
Onkorményzati hatdrozat szama: 373/2017.(XI1.14.)
Alapitd okirat szama: 22/196-3/2021.

Torzskdnyvi azonositd szam: 838575

Adoszam: 15838571-1-43

KSH statisztikai szamjel: 15838571-9102-322-01
Szdmiavezetd bank neve: K&H BANK

Bankszdmlaszam: 10401024-00031287-00000003

Bankszamia feletti rendelkezés rendje
Budapest FGvdros XVIIl. Kerillet Gazdasdgi Elldt6 Szolgalattal (a tovabbiakban: GESZ) megkitott
munkamegosztasi szerzGdésben szabdlyozott médon torténik.

Telephelyek:
- Tomory Lajos Muzeum iroddi 1181 Budapest, Kondor Béla sétany 10.
- Mdzeumi raktdr (nagytdrgyi) 1182 Budapest, UIIgi ut 517.
- Muazeumi raktar (dtmeneti) 1181 Budapest, Csontvdary utca 15. foldszint 5.
- Muzeumi raktdr (miivészeti) 1181 Budapest, Baross utca 13. féldszint 1.
- Havanna Kiéllitohely 1181 Budapest, Havanna utca 9. foldszint 2. (vagy 317.)
- Muzeumpedagégiai foglalkoztatd 1181 Budapest, Havanna utca 9. foldszint 318.
- Muazeumsarok kialiitéhely 1183 Budapest, Szent Lrinc sétdny 2.
- Kossuth téri pavilon - kidllitéhely (Pavilon Galéria} 1183 Budapest, Kossuth tér 6.
- 1181 Budapest, Madéch Imre utca 49.

A Tomory Lajos Muazeum 6nailé kdzgylijteményként tevékenykedik.

Alapitas éve: 2018.

A muzeum m{ikddési engedélyeinek szdma:

Tomory Lajos Mizeum: TerM/24026/2016. Mdzeumsarok kidllitéhely: MK/1.0846/2010.

2. A Mizeum jogeléd intézményei

Alapitdsi éve: 1983.

Alapitd neve: Budapest Févaros XVIil. keriileti Tanacs

Elnevezés: XVIIl. keriileti Pedagdgiai és Helyttrténeti Gy(ijtemény

1990. Onallé muzealis intézmény, miikodési engedélye: MK/b/74.

1994. Osszevonjdk a Pedagogiai intézettel, a Pedagdgiai Intézet és Helytdrténeti Gylijtemény néven
mikodé intézményen belll az M/b/95. szamon kiadott engedélye tovébbra is a XVIII. keriileti
Pedagogiai és Helytorténeti Gy(ijtemény névre szél.

2010. Létrejon filidja Muzeumsarok kidllitdhely néven (MK/10846/2010).

2012. A Kondor Béla Kozisségi Hdz és Intézményei telephelye Tomory Lajos Pedagdgiai és
Helytorténeti Gyljtemény néven (MGY/12689/2012).

2016. Megkapja a mizeumi miikodési engedélyt Tomory Lajos Mazeum néven.

2018. Oné&llé muzedlis intézmény.

3. A kéltségvetési szerv szakmai besorolasa
Terdleti mizeum



4, Fenntartéja, az alapitéi jog gyakorldja

Budapest Févaros XVIII. kerilet Pestszentl§rinc-Pestszentimre Onkormanyzata Képviselé-testilete
{1184 Budapest, UlI&i it 400.}

5. A kiltségvetési szerv miikodési kire

Budapest, XVIII. keriilet, PestszentlSrinc-Pestszentimre kézigazgatasi teriilete

6. A koltségvetési szerv jogéllasa, jogkdre, besoroidsa, gazdlkodés médja, képviselete

a) jogi személyisége: 6ndllo jogi személy

b) tevékenység szerinti besoroldsa: kdzszolgaltatd kbltségvetési szerv, kdzintézmeény

c) gazddlkoddsi besoroldsa: 6nalléan miikdds dnkorményzati koltségvetési szerv, éves koltségvetését
a képviseltestiilet hagyja jovd, elSirdnyzata felett teljes jogkdrrel rendelkezik, pénziigyi-gazdasagi
feladatait a XVIiI. keriileti GESZ latja el

d) bérgazddlkodasi jogkore: onallé bér- és létszamgazdalkodd. VezetSje a vonatkozd jogszabdlyok
alapjan gyakorolja a munkaltatéi jogokat

e) vezetGje az igazgatd

Iil. A Tomory Lajos Mizeum feladatai

A kdltségvetési szerv kizfeladatot lat el: a helyi 6nkormanyzatokrél szol6 2011.évi CLXXXIX.

térvény, valamint a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatdsrél és a kozmivelGdésrdi
5z816 1997. évi CXL. torvény alapjan.

A jogszabélyban meghatdrozott kdzfeladata

A muzeum a kulturélis javak tudomdényosan rendszerezett gyiijteményeib6l 8116 muzedlis intézmény.
Feladata a gy(ijtSkorébe tartozé kulturalis javak {targyi, képi, irasos, hang- és egyéb forrasanyag) és az
ehhez kapcsol6dd kulturdlis értékkel bird informacidk felkutatasa, gyiijtése, érzése, nyilvantartasa,
kezelése, dllagmegdvasa és védelme, tovabba tudomanyos és ismeretterjesztd feldolgozasa és az
eredmények kizzététele,

1. Szakmai besoroldsa, gy(ijtékore és gydijtiteriilete

A Tomory Lajos MUzeum szakmai besorolasa: teriileti mdzeum

Gy(jt6kore: torténet, oktatastorténet, gyermekkor vildga, képzémiivészet

Gy(jtoterilete: Budapest XVIII. keriiletének (PestszentlGrinc-Pestszentimre) kozigazgatasi teriilete

A Mzeumsarok kiallitohely szakmai besoroldsa: kbzérdek’ muzealis kidllitohely (alapitési éve: 2010}
Gylijtékore: torténet, Budapest XVIIl. keriiletének torténetét bemutatd alland6 és idSszaki kiallitasok

2. Alapfeladatok
Az intézmény fStevékenységének dllamhaztartasi szakdgazati besorolasa:

910200 Muizeumi tevékenység

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormdnyzati funkcio szerinti megjeldlése:

kormdnyzati kormdny:zati funkcié megnevezése
funkciészdm
1 | 082042 Kényvtari allomany gyarapitdsa, nyilvantartdsa
2 | 082043 Kényvtari dllomany feltardsa, megdrzése, védeime
3 | 082061 Muzeumi gy(ijteményi tevékenység
4 | 082062 Muzeumi tudomanyos feldolgozé és publikacids tevékenység
5 | 082063 Muizeumi kiallitasi tevékenység
6 | 082064 Muzeumi kbzmiivel&dési, kbozonségkapcsolati tevékenység
7 | 083020 Kényvkiadas
8 | 083030 Egyéb kiaddi tevékenység




3. Mizeumi feladatok
A Tomory Lajos Muzeum az 1997. évi CXL. térvény alapjdn teriileti mazeum.

Kulturalis szolgaltatasaival, allandé és idGszaki kidllitasokkal, valamint a hozzdjuk kapcsolédo
muzeumpedagdgiai tevékenységgel, csalddi- és kbzdsségi programokkal, szakmai rendezvényekkel — a
minél szélesebb kor(i hozzaférés érdekében ~ szolgélja a tarsadalom tagjainak miivel6dését, a formalis
és nem formélis oktatas céljait, a szabadids hasznos eltéltésének lehetGségével segiti az egész életen
at tarto tanulas folyamatat.

- Ateleplilés kdrnyezeti, szellemi, miivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarasa, megismertetése,
a helyi kdzm(velédési szokdsok gondozdsa, gazdagitdsa.

- Helytorténeti kutatds: elsésorban az utébbi évszazadok keriileti vonatkozast térténeti, tarsadalom-
és kulturdlis antropolégiai folyamatainak megismerése, dokumentildsa budapesti, orszagos és
nemzetkozi Hsszefiiggésben,

- A kerlletben €16, vagy ahhoz kit6dé kiemelkeds személyiségek, csaladok hagyatéki anyagainak
gy(jtése, feldolgozasa, bemutatdsa.

- Miitargyvédelem: keriileti vonatkozdsu, muzealis értékd ipar- és képz6m(ivészeti, technikatorténeti
alkotasok, életméd-torténeti dokumentumok, hagyatékok mentése, gyiijtése, védelme,
restaurdlasa.

- Helytorténeti tudoményos, médszertani kutaté- és publikdcids munka végzése, szakmai tamogatés
nydjtasa kills6 kutatdk részére, kutatdszolgalat és nyilvanos helytérténeti szakkényvtar
mikddtetése.

- Kerlileti és egyéb muzedlis értékek bemutatasa, dlfand6 és iddszaki kidllitdsok rendezése, fogadasa,
kulturdlis rendezvények szervezése, tartdsa.

- Részvétel a pylijtSkorrel Gsszefiiggd kozoktatdsban, a helyismereti oktatdsban és annak
modszertani fejlesztésében.

- A nyilvantartas és egyéb adatok szamitogépes feldolgozdsa, helyttrténeti nyilvanos adatbazisok
létrehozdsa, forgalmazasa.

- Helytorténeti digitalis tartalmak fejlesztése, kiadvanyok készitése, illetve ilyenek készitésében vald
kdzremdikddés.

- Helytorténeti értékek védeimére, mentésére, népszeriisitésére szervezddd professzionalis
intézményekkel és autoném poigdri csoportokkal, kulturdlis céld civil szervezetekkel valé
egylttmiikddés, tdmogatas, befogadis.

4. A tevékenységek forrisa

Az alaptevékenységek forrdsa az intézmény szamara a fenntarté altal évente rendeletben jovahagyott
kéltségvetés, valamint az intézmény bevételei. Ezt egésziti ki az dllamhaztartds alrendszereitsl és mas
forrasbdl kapott (nyert), dtvett pénzeszkdz.

5. A kdltségvetési szerv irdnyitasa

- Torvényességi feliigyeletét Budapest Févéros XVII. keriilet Pestszentl§rinc-Pestszentimre
Onkorményzata Képviselé-testiilete, illetve jegyzdje latja el

- Az intézményi miikodés irdnyitasat Budapest Févaros XVIil. keriilet Pestszentl8rinc-Pestszentimrei
Polgdrmesteri Hivatal Térsadaimi Kapcsolatok Féosztélya latja el.

- Szakmai irdnyitd szerve az Emberi Eréforras Minisztériuma Mizeumi Féosztalya.

6. A kéltségvetési szerv képviseletére jogosultak

Az intézmenyt dllamigazgatasi, tarsadalmi szerveknél, valamint mas jogi és természetes személyekkel
szemben a kinevezett igazgatdja képviseli. Akaddlyoztatdsa esetén az intézmény szakmai iigyeit érinté
esetekben az dltala kijeldlt szakalkalmazott helyettesiti.




Hosszabb tavolléte esetén a képviseletet atruhazhatja irdsbeli meghatalmazassal beosztottjira, a
helyettesitési rend alapian.

7. A feladatellatast szolgalé vagyon és vagyon feletti rendelkezési jog
a. Ingatlan vagyon

- a 150230/16 helyrajzi szamii 6478 m? méret( telek és a rajta all6 387,4 m? nagysagu épliet (Margé
T. u. 116-118.). Kivéve az ingatlanban jelenleg az énkormdnyzat iizemeltetésében Iévs szocidlis
bériakdst (70 m?).

- 2 151159/10 helyrajzi szam alatti 4116 720 m? alapteriilet( éplilet egy része (Kondor B. sétany. 10.}.
Az ingatlant kézosen haszndlja a Tomory Lajos Mizeum a Févdrosi Pedagdgiai Szakszolgdiat XVIL.
keriileti Tagintézményével.

- a 149920 helyrajzi szém aiatti 77 m? alapterillet( épiiletrész {Olsi at 517.)

- a 151126/16/A/5 helyrajzi szam( 23 m? alapteriilet( helyiség (Csontvary utca 15. fsz. 5.)

- 2 151126/4/A/317 helyrajzi szamu 63 m? alapteriilet( helyiség (Havanna utca 9. fsz. 2. vagy 317.)

- a 151126/4/A/318 helyrajzi szamu 72 m? alapteriilet(i helyiség (Havanna utca 9. fsz. 318.)

- a 150987 helyrajzi szam alatti 45 m? alapterilet( épiiletrész (Baross utca 13. fsz. 1.)

- a 155447/17/A/85 helyrajzi szém 136 m? alapteriilet(i éplletrész (Szent L&rinc sétany 2.)

- a 155422 helyrajzi szém alatti 22 m? alapteriilet(i épiiletrész (Kossuth tér 6.)

- a 152090 helyrajzi szam alatti 943 m?alapteriilet( ingatian (Madach Imre utca 49.)

Az intézmény vezetGje a rendelkezésre all6 vagyont nem jogosult elidegeniteni, illetve biztositékként
felhasznalni.

b. Muzedlis targyak

Budapest Fdvaros XVII. keriilet Pestszentl§rinc-Pestszentimre Onkormanyzatat, illetve nemzeti
kincsként a Magyar Allamot illetik meg.

c. Egyéb ing6sdgok, berendezési targyak, targyi eszkdzok

A Tomory Lajos Mizeum az ingatfanokat és a c) pontban szerepl§ leitar szerinti vagyontargyakat
feladatainak ellatdsahoz a hatélyos énkormdnyzati Vagyonrendelet alapjan hasznélhatja.

8. A koltségvetési szerv miikddése

Az intézmény miikddési rendjét szervezeti és miikddési szabalyzatban kell meghatarozni.

A szervezeti és mikddési szabalyzatot a mindenkor hatdlyos kdzmiivelSdési rendelet alapjan az
Oktatasi, Kozm(ivelBdési, Sport, Ifjusagi és Nemzetiségi Bizottsag hagyja jova.

9. A koltségvetési szerv gazdalkodasa

Onkorményzati kbitségvetési szerv, éves kiltségvetését a képvisel§-testiilet hagyja jova, elGiranyzata
felett teljes jogkdrrel rendelkezik. Az Intézmény részben 6nallé gazdalkodasu: a 2011 évi CXCV.
torvény (Aht.) és annak végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (X!I. 31.) Korm. rendelet {Avr.) szerinti
feladatok ellatasa a Budapest Fovaros XVIIL kerilet Gazdasagi Elldto Szolgalat (1181 Budapest,
Véroshaz utca 16., adészam: 15518400-2-43, KSH: 15518400 8411 322 01) gazdasagi szervezettel
rendetkezd koltségvetési szerv gazdalkodasi jogkdrébe utalta. Az Intézmény gazddlkodasa a Gazdasagi
Ell4to Szolgalattal megkotdtt munkamegosztasi szerz6déshen szabalyozott médon torténik.

IV. Szervezeti felépités

1. A kbltségvetési szerv altal foglaltkoztatottak jogviszonya:

a. Az igazgatd megbizdsi rendje

- Az intézmény igazgatéjat — az Mt., valamint a kulturalis intézményben foglalkoztatottak
munkakéreir6! és foglatkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezet(i palyazat lefolytatasanak
rendjérél, valamint egyes kulturalis targyd rendeletek médositasardl sz616 39/2020. {X. 30.) EMMI
rendelet alapjan, palydzat Gtjan ~ a keriilet dnkormanyzatanak KépviselS-testillete bizza meg,



legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott idére. A palyaztatassal kapcsolatos feladatokat a Jegyz6 latja el.
Az egyéb munkaitatéi jogokat a Polgarmester gyakorolja.

b. Egyéb foglalkoztatottak jogviszonya: munkaviszony a munka térvénykényvérdl sz6lé 2012. évi . torvény
és a Polgari Torvénykdnyvrél szol6 2013. évi V. torvény szerinti foglalkoztatds (pl.: megbizasi jogviszony)
alapjan. Az igazgathelyettes megbizas alapjan [atja el feladatait.

2. ATomory Lajos Mizeum szervezeti felépitése
A Tomory Llajos Muzeum Alapité Okirataban megjeidlt feladatainak elldtdsahoz szikséges
munkavallaléi stétusz: 11,75 f6 az aldbbi szervezeti abra szerinti megoszidshan.

munkatdrs -

\

kidlitasépits -
_[rendszergazda .

torténész muzeolégus . . ‘mitdrgyvédelmi
miveészettdrténész muzeologus .- ' '

torténész konyvtaros
kézmdvel6dési munkatdrs/Pr . -

gYi’ijtémé_n'ykézé:g; S

Az intézmény méretébdl adédoan a szervezeti dbraban szerepld, kilon megjeidlt feladatksrok kdzid a
mitargyvédelmi munkatarsi, és a munkatigyi/miszaki eladsi feladatokat gylijteménykezeldi munkdja
mellett egy munkatars latja el, az aktualis feladatokhoz igazitva. A munkaligyi kivételével a masik
hdrom munkakér feladatai olyan mértékben Osszefiiggnek, hogy erre kiildn ember vagy kiilsés
alkalmazdsa jelent8sen rontand a hatékonysagot {rdadasul a munkatdrsnak mindharom teriilethez
megvan a szlikséges végzettsége), a munkalgyi feladatok pedig id8szakosak és csak a munkaidé tért
részét képezik.

3. Az intézmény vezetése és az igazgaté feladatai

3.1. A Mdzeum igazgatéjénak f&bb feladatai és hataskérei

A Muzeum élén allo igazgaté vezeti a Muzeumot, irdnyitja annak egész tevékenységét és ezért egy
személyben felel§s.

Személyes hatdskorébe tartoznak azok az tigyek, amelyeket a jogszabalyok kifejezetten oda utalnak,
illetéleg a jogszabalyok szerint a Muzeum feladatkorébe tartozd ugyek koziil azok, amelyekben a
dintést maganak tartja fenn.

Az igazgaté fébb feladatai

- azintézmény vezetése, képviselete;

- az intézmény szakmai és gazdasdgi mikédése valamennyi teriiletének tervezése, szervezése,
irdnyitdsa és ellendrzése;

- amuozeum stratégiai tervének elkészitése,

- a feladatmegosztds rendjének elkészitése (munkarend, kételezettségvéllalss, kiadmanyozis,
helyettesités) a jogkérok meghatérozasaval;

- gondoskodds az intézmény munkatervének és koltségvetésének elkészitésérdl, azok
végrehajtasar6! beszamold készitése;




- arendelkezésre all6 kditségvetés alapjan az intézmény mikodeéséhez sziikséges személyi és térgyi
feltételek biztositasa;

- azintézmény miikddését érintd jogszabalyokban, #nkorményzati rendeletekben és dontésekben a
vezetd részére el6irt feladatok elldtasa;

- gondoskodas az intézmény SZMSZ-ének, kistelez6en el8irt szabalyzatainak, tovabba az intézmény
miikodését segitd egyéh szabalyzatok, rendetkezések, jelentések elkészitéserdl;

- szakmai tevékenység iranyitasa, koordindlasa, ilyen tevékenység végzése;

- szakmai innovéciok elSkészitése, lebonyolitdsa;

- az intézményi kiadvanyok szerkesztése;

- havonta legaldbb egyszer munkaértekeziet tartasa;

- gondoskodas a koltségvetés ismeretében az intézmény takarékos gazdalkodasardl, paiyazati és
tamogatasi lehetSségek kereseése, gondoskodds a nyertes palyazatok és a tdmogatasi szerz6dések
végrehaijtasarol, elszdmolasarol;

- belss ellendrzés kialakitdsa, megfelels miikddtetése és fuggetlenségének biztositasa;

- afegyelmi jogkor gyakorldsa a kiilon jogszabalyban meghatdrozottak szerint.

Az igazgatd f6bb hataskorei

- gyakorolja a munkaltatoi jogokat,

. dont az intézmény mikodésével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly vagy
kollektiv szerzédés, szabalyzat nem utal mas hatdskorébe,

- egyeztetési kbtelezettség terheli a munkavaltalék foglalkoztatasara, élet- és munkakgrilmenyeire
vonatkoz0 kérdések tekintetében,

- vezetési feladatait a helyettessel egyiitt gyakorolja;

- elldtja az intézmény képviseletét a fenntartoval, ill. harmadik személyekkel kapcsolatban,

- évente beszamol Budapest Févaros XVIll. keriilet PestszentlSrinc-Pestszentimre Onkormanyzata
Képvisel6-testilletének, mint az intézmény alapitéjanak, a munkaterv és a kéltségvetési terv
végrehajtasardl. Kapcsolatot tart a feliigyeletet ellatd szervekkel, azok képviselbivel,

A Tomory Lajos Mizeum igazgatdja felelds

- ajogszabalyok és a bels§ szabalyzatok betartatasaért,

- a bels6 szabalyozas kialakitasdért és naprakészen tartasaért,

- aszakmai munkaért,

- amunkavégzés egészséges és biztonsidgos feltételeinek megteremtéséért,

- a munkakori leirasaban foglaltak szerinti munkavégzésért,

- az intézmény gazdatkod4sdért, vagyonvédelméért,

- a bels§ kontrollrendszer 1étrehozdsaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért az allamhaztartasért
felelds miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatok figyelembevételével.

3. 2. lgazgatdhelyettes

Fuggelmi kapcsolata: az igazgato.

Attalanossagban: helyettesiti az igazgatot, illetve elldtja az igazgato altal meghatarozott feladatokat.

Munkajat az igazgatd utasitasai szerint végzi. Biztositja az intézmeny tevékenységének

folyamatossagat, ezért az igazgaté tartos tivoliétében teljes utasitdsi, aldirdsi és munkaltatoi

jogosultsaga van.

A kévetkezd feladatokat kell eliatnia:

- szakmai, pénziigyi és gazdasdgi tigyekben—a jogkorjegyzéknek megfelelden - utasitdsi és aldirasi
jogosultsdga van az igazgatd tvolléte esetén,

- A muzeum szakmai munkéjanak koordindlasa, ellendrzése és felligyelete:

- azigazgatdval egyeztetve nagyobb, egybefliggd szakmai feladatokra (pl. épitett aliandé és idGszaki
killitasok és az ezekhez kapcsolédd kdzmliveldési és muzeumpedagogiai, szallitasi, épitesi,
csomagoldsi és szervezési feladatok) munkacsoportot alakit, azt &nalldéan koordindlja,
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- mizeum gyljteményeinek allapotérdl, nyilvantartasairs!, az ezzel kapcsolatos révid és hossz téva
feladatokré! folyamatosan tajékozddik, illetve javaslatot tesz, javaslatot tesz az erSforrasok
hatékony kihasznélasara, a révid és hossz( tavy feladattervekre,

- koordindija és feliigyeli a killitétermi Ugyeletek beosztasat,

- el8késziti az intézmény munkatervének és beszédmoldjanak anyagét, a munkaterv dsszedllitasakor
arra javaslatokat tesz,

- By(jti és Osszedilitja az intézmény statisztikai adatsorait, rendszeresen ellendrzi, hogy a kijeldlt
munkatars megfelelGen vezeti-e azokat,

- elokésziti az intézmény miikodéséhez szilkséges dokumentumokat, szakmai anyagokat,
szabdlyzatokat, ezek tartalmara Javaslatot tesz, illetve kézzétételiikr6i gandoskodik,

- ellenérzi és értékeli a munkavallalék munkakériilményeinek alakuldsit, ezzel kapcsolatban
javaslatokat tesz.

Tovabbi feladata igazgatéhelyettesként:

- segiti az intézmény alapfeladatainak elldtasshoz szlikséges megfelels szakmai felkésziiltségi
munkavallalék foglalkoztatasat, javaslatot tesz azok szakmai tovabbképzésére

- kivizsgélja az intézmény tevékenységével kapcsolatos panaszokat, kdzérdekii bejelentéseket.

- az lgazgatd irdnyitdsa ald tartozé tevekenységek feliigyeletét, irdnyitisat az Igazgato megbizasa
alapjdn elldtja;

- adott tevékenységeknél elkésziti, illetve ellendrzi a mizeum szakmai szabalyz6it, Utmutatéit, a
modositdsok alapjén a feladat és munkakér valtozdsokat elkésziti, illetve elkészitteti;

- azigazgatd megbizdsa alapjan képviseli az intézményt kilsé szervek, személyek elétt, kapcsolatot
tart a szakmai, tarsadalmi és érdekképviseleti szervekkel, hatésagokkal, az egyiittm(ikéds
tarsintézetekkel,

- gondoskodik @&z intézmény rendeltetésszerd hasznalatdrdl, a vagyonvédelemrsl és
vagyongazdalkodasrél, a jogszabdlyokban el@irt adatszoigdltatdsi és beszamolssi kotelezettségek
hatdridére torténd teljesitésérs).

- Biztositja az ellenGrzési rendszer kiépitését, miikodtetését.

- Folyamatos, és rendszeres kapcsolatot tart a gazdasagi feliigyeletet gyakorlé szervekkel,
gondoskodik a valéségh( adatszolgaltatasral,

- Azigazgato tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén biztositja:

- azintézmény folyamatos miikédését, a hat4riddkhsz két6dd feladatok teljesitését,

- @ tervezett kbltségvetési elirdnyzatokat meg nem haladé és munkajogi kivetkezményekkel nem
jard tgyek intézését:

- amuzeumi terliletet érintd kifizetésekné! az utalvdnyozasi feladatok elldtasat

- azigazgatd megbizésa alapjan ellétja a vezetsi feladatokat.

Hataskére

- Kozvetlenil irdnyitja az intézményben kulturdlis szakmai munkakorben foglalkoztatott
munkavallaldinak munkdjat, elkésziti munkakéri leirasaikat.

- Kozvetve irdnyitja és ellenérzi az intézmény nem kulturalis szakmai munkakérben foglalkoztatott
munkavallaldinak munkajat, elkésziti munkakéri leirdsaikat.

- Azintézmeényi szabélyzatokban foglaltak érvényesitése, betartatdsa az intézmény munkavallaigival
és a hasznélokkai

- A kulturdlis szakmai munkakérben foglalkoztatott munkavailalok helyettesitési rendjét
meghatarozza

4. Az intézmény munkatdrsainak feladatai

4.1. A kozép- és felsofoku kulturdlis szakmai munkakérben foglalkoztatott munkavallalék
feladata a Mizeum kazgydjteményi, tudomaényos és kdzmiivelSdési munkajanak végzése, munkakéri
ieirdsuk alapjan. A kézépfokd végzettségl gyijtemény- és raktirkezels munkajat a mitargyvédelmi
munkatars és az illetékes muzeologus felligyeli. Munkakéreiket, az adott munkakér betéitéséhez
szikséges koveteiményeket a 39/2020. {X. 30.) EMMI rendelet szabalyozza.

Valamennyi kuiturélis szakmai munkakérben foglalkoztatott munkavillalé feladata:

- részt vesz és szervezi az intézmény mizeumpedagégiai programjait, egyéb rendezvényeit
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. részt vesz az intézmény kommunikécios tevékenységében (sajtotajékoztatds, média
kapcsolattartas, kommunikdciés akcidk}
- a kiallitéhelyeken tigyeletet valial.

Felséfokd kulturalis szakmai munkakédrben foglatkoztatott munkaviéllalé feladata:

részt vesz a muzeumi kiadvanyok szerkesztésében,

palyazatok irasa esetén annak szakmai fejezeteit, beszamoldit etkésziti,

részt vesz tudomanyos konferenciakon, rendezvényeken.

a. MUZEOLOGUS/KONYVTAROS/ADATTAROS

- Ahozzé tartozé gyt’jjteménnyel/gyﬁjteményekkel kapcsolatos dokumentdcids feladatok elvégzése,
a gy(ijtemény/ek gondozasa, gyarapitdsa, szakmai nyilvantartasa

- A Muzeum miitérgydllomanydnak gyarapitasa, vételi javaslatok készitése, gyarapitdsi és
miikddtetési javaslatok készitése

- Targykélcsdnzési, ajindékozasi, adas-vételi szerz6dések el6készitése, a gyljteménykezeldvel valo
egyeztetés

- Javaslattétel restaurdiasra, a sziikséges dokumenticio elSkészitése

- Ellatja a kutatdszolgalattal kapcsolatos feladatokat

- A mizeum 4&llandé és id@szaki kialitasi koncepcidjanak kidolgozasa, a gy(jteményét érintd
kidllitasok rendezésében vald részvétel

b. MUZEUMPEDAGOGUS

- A mazeum kdzmivel6dési és muzeumpedagogiai koncepcidjanak kidolgozasa, végrehajtasa

- A muzeum allandé és idészaki kiallitasi koncepcidiban, forgatokonyveiben a muzeumpedagogiai
részek kidolgozasa, a kiallitasok rendezésében valé részvétel

- Az allandé és idGszaki kiallitdsokhoz muzeumpedagogiai anyagok osszeallitdsa, foglalkozastervek
készitése

- Muzeumpedagogiai foglalkozasok szervezése és vezetése

c. GYUISTEMENYKEZELO

- A muzeum miitargyallomanyénak, az adott gydjteményt kezeld muzeoldgussal egyeztetett
leltarozasa, a digitalis leltarkonyv feltdltése

- Javaslattétel digitalizalasra

- Agyarapodasi naplé vezetése

- A mozgatasi naplé és a targykolcsdnzési naplé vezetése

- Atérgykdlcsdnzések lebonyolitasa, nyomon kévetése, a teljes dokumentdcié elkészitése

- Duplumok kiszlirése

- A miitargyallomany védelme, javaslattétel restauralasra

- Raktarrendezés, csomagolas

4.2. A miiszaki/miitargyvédelmi el8adé feladata a Muzeum mitargyvédelmi és miszaki feladatainak
koordinaldsa, szervezése. Az intézmeény miikodésével kapcsolatos mindennemd beszerzés, az épuletek
4ltaganak folyamatos feligyelete, felujitasok, javitasok, karbantartasok koordinaldsa.

4.3. A munkaiigyi eladé feladata a személyligyl program (Kira) és a munkaiigyi dokumentacié
kezelése, a Magyar Allamkincstarral (MAK) valé kapcsolattartas, munkakdri leirdsa alapjan.

4.4. Az adminisztritor/gazdasagi ligyintézd feladata a Muzeum altaldnos iigyvitelével és levelezésével
kapcsolatos teenddk (pl. iktatds és postazas), illetve a Mizeum gazdasdgi és szemeélyugyi teenddinek
ellatasa, munkakori leirdsa alapjan. A GESZ pénziigyi, szdmviteli, illetve bércsoportjaval valo kbzvetien
kapcsolattartas, a killonbz8 készpénzmozgasokkal jaro bizonylatolésok, a pénzkezeléssel kapcsolatos
fegyelem betartasa, a hézipénztér, az irattdr és az eszkbzleltar kezelése.

4.5. A rendszergazda/kidllitasépitd feladata a Muzeum informatikai rendszerével kapcsolatos teenddk
és a kiallitasok épitésével és miikodtetésével kapcsolatos miiszaki feladatok elldtdsa, munkakorileirdsa
alapjan. Az intézmény technikai berendezésének feliigyelete, karbantartdsa, technikai és egyéb
eszkozok beszerzése.

4.6. A takarité feladata az adott telephely teljes k&r( takarftasi feladatainak elldtdsa. Munkajat a
miitargyvédelmi munkatars és az illetékes muzeoldgus/mizeumpedagogus feliigyeli.
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Barmely munkakdrt betélts személy felkérhet6 az intézmény érdekében végzett munkira a

szakképesitésének megfeleld teriileten. A felkérésre az igazgato jogosult. A felkéréskor jelezni kell,

hogy a munkavégzés a kitelez munkakér részeként, vagy kiilén dijazas ellenében térténik.

Valamennyi munkatirs feladata:

- Figyelemmel kisérni a targyak és a muzeum telephelyeinek allapotat, a rendellenességekrdl az
intézmény igazgatdjanak, illetve helyettesének jelentést tenni.

- A muzeumba ldtogatok véleményérs tajékoztatni az intézmény igazgatojat.

Hatdskor:

Minden munkatirs jogosult és koteles munkakiri feladatai maradéktalan ellatasara. Jogosult
feladatainak jobb elldtdsa érdekében javaslattételre az igazgaténak, Jogosult az intézményi vagyont
sért6, kdrosité barmely cselekmény, mulasztas esetén bejelentés megtételére. Tovadbbi jogait az Mt.
ide vonatkozd rendelkezései szabélyozzak.

5. Az utasitasi jog gyakorldsa, heiyettesités

Az igazgatd az intézmény minden munkavillaldjara kiterjeds, altalanos (szakmai és pénziigyi) utasitasi
és ellendrzési joggal rendelkezik. Az 6t helyettesité személy a helyettesitett vezets utasitasi és
ellendrzési jogkérével rendelkezik. A helyettesitést végz8 az igazgatd részére utélagos beszamolasi
kételezettséggel tartozik.

6. A belsé iranyités eszkozei, kapcsolattartss

A kapcsolattartas f6bb eszkozei a személyes konzultacio, kdzos tervezés és aliasfoglalds, tdjékoztatas
stb. Az igazgat6 korlevél, feljegyzés, szabalyzat utjan rendelkezhet a rendeltetésszer( tevékenység, a
vezetés, iranyitas, a miikddés, a gazdiikodas szabalyozasdt igényld fontosabb kérdésekrdi, idGszerd
teenddkrdl.

Az intézmény valamennyi munkatirsanak beszimolsi kételezettsége van a munkavégzés sordn
szerzett tapasztalatokrél, teendgkrél, rendelkezésekrél, rendellenességekrd) és eredményekrdl.

7. Az intézményi munka irdnyitadsat segité férumok

Az intézmény munkdjénak koordinaldsa céljabdl az intézmény munkatérsai heti rendszerességgel,
szakmai értekezleteken egyeztetik feladataikat.

Egyes nagyobb feladatok végrehajtaséra, koordindlisara kiilon munkacsoportot alakitanak.

A folyamatba épitett ellenGrzés megvaldsitasa érdekében az igazgatd félévente munkaértékels
értekezletet tart.

Az értekezleteken egy-egy feladat ellatassra meghatdrozzék a tennivaldkat, a teljesités hataridejét és
a végrehajtas mddozatait.

Az értekezleten lehetéséget kell adni, hogy a munkavéllalok véleményiiket, észrevételeiket
kifejthessék, kérdéseket tegyenek fel, és azokra valaszt kapjanak.

A szakmai értekezlet feladata:

Az igazgatd vagy az arra kijeldlt munkatars hivia 0ssze és vezeti. Az értekezietre meg keH hivni

valamennyi érintett munkatarsat.

- tajékozddas, tajékoztatss az intézményben folyé munkargl,

- azintézmény aktudlis és konkrét tennivaidinak attekintése,

- azintézményt érintd szervezeti és miikodési kérdések megvitatasa, dontések elkészitése,

- az intézmény munkavéllaléit érintg munkakériiményeket befolydsolé kérdések, fejlesztés,
feldjitds,

- egyéb tervek rangsorolasa,

- azintézmény mlikodésével 5sszefiiggs tervek, szabalyok dttekintése, a feladatok megfogalmazésa,
a részfeladatok kiosztdsa, a feladatok allapotdval, végrehajtasaval kapcsolatos tapasztalatok
értékelése és dsszegzése,
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mindazoknak a javaslatoknak a megtargyalasa, amelyeket az igazgat6 vagy az értekezlet tagiai
eldterjesztenek,
a tapasztalt hidnyossagok feltardsa és azok megsziintetésére intézkedések megfogalmazdsa.

Csoport munkaértekezlete:
A csoport értekezletének feladata:

a feladat részeinek attekintése, megbeszélése, a részfeladatok kiosztasa,
a feladat allapotanak értékelése.

Osszmunkatarsi értekezlet:

Az intézmény igazgatoja szilkség szerint, de évente legaldbb hérom alkalommai dsszmunkatarsi
értekezletet tart. Az értekezletre meg kell hivni az intézmény valamennyi f6- és részfogialkozasu
munkavallaléjat.

Az igazgatt az 6sszmunkatarsi értekezleten:

beszamo! az intézmény eltelt id6szak alatt végzett munkajarol,

értékeli az intézmény feladatainak, munkatervének teljesitéset,
értékeli az intézmény munkavallaléi munkakorilményeinek alakuldsét,
ismerteti a kovetkezd id8szak feladatait.

Az értekezlet napirendjét az igazgatd dllitja ossze. Az értekezleten lehetdséget kell adni, hogy a
munkavallalék véleményiiket, észrevételeiket kifejthessék, kérdéseket tegyenek fel, és azokra valaszt
kapjanak.

8. Belsd kontrollok

A bels§ ellenérzést — fenntartsi dontés alapjan — az OGnkormanyzat altal megbizott belsd
ellenBrzésekkel foglalkozo cég végzi egylttmikadesi megallapodas és éves munkaterv szerint.

A belsé ellendrzés miikbdése és feladatai:

tevékenységét funkciondlisan elkilonulve végzi, egylttmiikddve az intézménnyel, jelentését az
igazgatonak is megkiildi, amely alapjan az intézkedési tervet dolgoz ki a feladatok végrehajtésara.
Az igazgatd javaslattal élhet az éves ellendrzési terv kidolgozasakor, a bels6 ellendrzési vizsgalat
id@szakara.

A bels6 eliendrzés fuggetienségét biztositja, hogy a javaslatok alapjan ok készitik el az ellendrzési
programot, majd hajtjak végre azt, valasztjdk ki az ellendrzési modszereket, dolgozzdk ki az
ajaniasokat, készitik el az ellendrzési jelentést. Feladatuk maradéktalan elldtasa érdekében az
intézmény barmely helyiségébe beléphetnek, szadmukra akadalytalan hozzaférést kell biztositani
valamennyi irathoz, adathoz és informatikai rendszerhez,

Szolgélati és Uzleti titkot tartalmazé iratokba és dokumentumokba is betekinthetnek, azokrdl
mésolatot, kivonatot kérhetnek, illetve személyes adatokat kezelhetnek a jogszabdlyban
meghatarozott adat- és titokvédelmi elirasok betartasaval.

A bels6 ellenBrzési tevékenység sordn szabdlyszerségi, pénzigyi, rendszer ellendrzéseket és
teljesitmény-ellendrzéseket végeznek a vonatkozé jogszabdlyok, médszertani utmutatok és a belsd
ellenérzésre vonatkozo standardok szerint.

Az intézmény belsé kontrollrendszerének kialakitasaért, mikodtetéséért, fejlesztéséért az igazgatd
a felelds.

A belsé kontrollok (kontrollkérnyezet—kockézatkezeIés—kontrolItevékenységek FEUVE)} kialakitasa
soran a koltségvetési szerv vezetSje figyelembe veszi a pénziigyminiszter dltal kozzétett, az
4ilamhaztartéasi belsé kontroll standardokra vonatkozd iranyelvet,

A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és bels§ szabalyzatokat,
amelyek alapjan a koltségvetési szerv érvényesiti a feladatai ellatdsdra szolgalo eldirdnyzatokkal, a
létszammal és a vagyonnal val6 szabélyszer(, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodas
kdvetelményeit,

A belsé kontrollrendszer fejlesztése sordn az igazgatd folyamatosan figyelembe veszi az
sllamhéztartasi kiilsé ellendrzést és a belsé ellendrzést végzd szervek altal megfogalmazott
ajanlasokat.
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Szakmai kontrollok

= ATomory Lajos Mizeum bizonyos, kiilén jogszabdlyban régzitett eléirdsoknak valé megfelelését a
kijelolt hatosagok, valamint a szakminisztérium ellendrizheti.

- A miazeum el8irdsszerii mikddését, szakmai és targyi, mdszaki feltételeinek biztositisat a
szakminisztérium altal mdkodtetett Mizeumi Szakfeliigyelet ellenrzi, az ellendrzésrél jelentést,
intézkedési javaslattervet készit, melyet a Minisztérium a fenntarté 6nkormanyzatnak kild el.

- Szakmai ellen6rzést a munkatervek, beszamoldk és egyéb szakmai dokumentumok alapjén a
képviselGtestiilet, vagy atruhdzott hataskérben annak szakbizottsaga, és/vagy szakértsi vélemény
alapjan egyéb bizottsag végezhet.

Egyéb kontrollok

- A Tomory Lajos Mizeumban a hatdlyos munka- és tlizvédelmi jogszabalyoknak és elGirasoknak
megfeleléen alkalmazott tliz- es munkavédelmi szakember rendszeresen ellendrzi az elGirdsok
betartasat, valamint kiilon szerz&dés szerint egyéb kapcsolddo tevékenységeket is elvégez.

- Az igazgato vagy az éltala kijeldlt munkatérs minden rendezvény elétt ellendrzi az adott helyiséget
a mdszaki-technikai feltételeinek fenndlldsa, a tiiz- és a balesetbiztonség, valamint a tisztasag
szempontjabél.

9. Kapcesolattartas kiilsé szervekkel

Az Intézmény feladatainak hatékonyabb elldtasa érdekében kapcsolatot tart, egyeztet a szakteriiletet
koordindld alpolgdrmesterrel, a Polgarmesteri Hivatal Tarsadalmi Kapcsolatok Fdosztéllyal, a
Fenntarthatod Fejlédés Féosztéllyal, a gazdasagi feladatok tekintetében a Gazdasagi Ellato Szolgalattal.
A miszaki Uzemeltetési feladatok kapcsén a Varosgazda XVIH. kerllet Nonprofit Zrt-vel. Szakmai
miikGdés kapcsan a keriileti civil és miivészeti egyestiletekkel. A kapcsolattartss a szakmailag illetékes
vezetdk altal, az egylittm(ikodési megallapodasokban, szerzédésekben foglaltaknak megfeleigen, elsg
sorban irdsban, a hivatalos e-mail cimek hasznélataval, itletve telefonon, és személyesen térténik.

Az egyes feladatok elGkészitése, elvégzése soran torekedni kell arra, hogy minden, az adott iigyben
érintett szervezeti egység bevonisra, értesitésre kerliljén a legmagasabb szinvonall munkavégzés
érdekében.

10. A munkavégzés fébb szabalyai

Az igazgatd allapitia meg a munkakdri lefrasokban a foglalkoztatottak munkakéri feladatait,
munkaidejét, jogait és kdtelezettségeit, az elldtandé tevékenységi kort, a legfontosabb
munkakapcsolatokat, az ald- és félérendeltségi viszonyokat, elSirdsokat, valamint az adott munkakdrre

vonatkozd esetleges specidlis kovetelmények elSirdsait és mindezek betartasanak ellendrzésére
kételezetteket a 39/2020. (X. 30.) EMMi rendelet alapjan.

V. A miikédés rendje

1. Munkaterv

A Tomory Lajos Muzeum vezetSje gondoskodik az intézmény munkatervének osszedllitasardl és a
targyi év megkezdéséig torténd elkészitésérsl,

A munkatervnek tartalmaznia kell:

- afeladatok adatszer{i meghatdrozasat,

- afeladatok végrehajtasaért felelSs(sk) megnevezését,

- afeladatok végrehajtasanak hataridejét.

A munkatervet a Mdzeum minden munkavallaléjaval ismertetni kell, valamint el kell kiildeni
elfogadésra a fenntarténak.

A Muzeum vezetéje a munkaterv végrehajtasat folyamatosan ellenérzi és értékeli.

Az igazgaté minden év végén beszamols jelentést készit, amely az intézmény éves munkajelentését
tartalmazza.
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2. Az intézmény és telephelyei nyitvatartasa:

A muzeum és kiallitéhelyei a muzedlis intézmények miikodeési engedélyérd| szolo 376/2017. {Xil.11.)

Korm. rendelet 2. és 5. §-a alapjan, miikodési engedélyik szerint, valamint az egyes nyitvatartasi

idészakokat befolydsolé mas jogszabalyi eldirasok figyelembevételéve! (pl. jarvanyigyi kortatozasok)

tartanak nyitva.

A mizeum - f6szabaly szerint - az &ltaldnos nyitvatartasi idét legaldbb egy hdnappal kordbban

honlapjan teszi kozzé, illetve egyéb elektronikus felilletein, valamint székhelyén és kidllitohelyein:

Herrich-Kiss villa, MUzeumsarok, Pavilon Galéria, Havanna kidhitohely.

3. A munkavégzés rendje

A munkaviszony létesitése:

- Az intézmény vezetSje a munkaviszonyban foglalkoztatott munkavalialéinak hatdrozott vagy
hatarozatlan idejii munkaszerz6désében hatdrozza meg, hogy a munkavalialot milyen
munkakérben, milyen feltételekkel és milyen mertéki munkabérrel foglalkoztatja.

- Az intézmény feladatainak elldtasdra megbizasos jogviszony keretében is foglatkoztathat killsGs
személyeket.

- Sajat munkavallalénak megbizasi dij, szerz8déssel dijazas munkakorébe tartozd, munkakéri leirasa
szerint széméara elSirhato feladatra nem fizetheté. Mas esetben a konkrét feladatra vonatkozdan,
elézetesen kotott megbizasi szerzédés alapjdn a megbiz6 aital igazolt teljesités utan keriilhet sor.

- A munka dijazdsa az Mt.-ben meghatarozottak szerint torténik.

4. Munkaiddé

- A munkaidé beosztdst a munkaltaté a mindenkori nyitvatartds, a |étszam és az alabbiak
figyelembevételével alakitja ki és kozli.

- A munka kezd§ idépontjanak meghatarozasa a munkavallalé egyetériésével torténik.

- A Mizeum teljes munkaidében foglalkoztatott munkatarsainak munkaideje feladattol és a
kiallitéhely feligyeleti beosztdstol figgden a napi 8 oras, illetve heti 40 drds munkaidd
figyelembevételével tart.

- A részmunkaidében foglatkoztatott munkatdrsak munkaideje feladattol és a kidllitohely feliigyeleti
beosztastdl fuggben, a munkaszerzédésben meghatérozott heti munkaidd figyelembevételéve!
tart.

- A kbtelezé pihend- és szabadnapot minden hétvegi tigyeletet vallalé munkatars megkapja.

- Amunkatarsak a havonta beosztott kialiitéhely feliigyeleteken kivil irasban nyilatkoznak arrél, hogy
a hapi munkaidét hétkdznapokon (6-20 éra kozott) hany érakor kezdik és fejezik be a munkakozi
sziinet idejének figyelembevételével.

- Az intézmény minden munkavéllalé szamara Mt.-ben eldirt mértékii munkakézi sziinetet biztosit,
feltéve, hogy az egyéni munkaszerz&dés a munkavaltalé javara nem térel.

- A munkaid6t jogszabaly szerint jelenléti iven vezetve, azt alairasukkal igazoljak.

- A havi munkaidé teliesitésérdl az erre kijeidlt munkatars havonta tajékoztatja az igazgatot és a
munkatarsakat.

- A munkabdl valé tdvolmaradast (tavollétet, illetve akadalyoztatast) minden esetben az igazgatdval,
helyettessel vagy a munkaiigyi eldadéval - lehetBség szerint elfre - az akadalyoztatds
felmeriilésekor (munkanapot megel6zéen, vagy annak kezdetekor kotelezéen) kozéini kell. Ha ez
méltanyolhato korilmény miatt nem lehetséges, Ugy az akadalyoztatd kdrilmény megsz(inése utdn
azonnal.

- Formaja: telefonon (SMS), vagy egyéb, de igazolhaté madon torténd kozlés.

- Ennek elmaradasa fegyelmi vétség, igazolatlan hidnyzas.

5. Szabadsag

Az éves rendes, rendkivilli, jutalom, tanulményi- és fizetés nélkili szabadsag igénybevételéhez az

igazgatoval egyeztetett tervet kell késziteni. A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére

minden esetben kizirdlag az igazgatd jogosult. Tartds akadalyoztatdsa esetén a jogosultsagot irasban
régziteni kell. Az igazgato éltal megjeldlt személyt illeti meg a jogosultség az irdsba foglalt idGpontig.
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A munkavaiialok évi rendes szabadsagdnak mértékét a Munka Torvénykdnyvében foglalt elGirdsok
szerint kell megéliapitani, feltéve, hogy az egyéni munkaszerzGdés a munkavallalé javdra nemtérel A
munkavdllalékat megilletd és igénybe vett szabadsagokréi nyilvantartast kell vezetni. A Muzeumban a
szabadsag-nyilvéntartas vezetésért az adminisztrator a felel@s.

6. A munkavégzés teljesitése, munkakéri kitelezettségek, hivatali titok megébrzése
A munkavillalé kételes:

az elbirt helyen és id6ben munkara képes allapotban megjelenni, munkaidejét munkéval téiteni,
iitetve ez idG alatt munkavégzés céljabd! a munkaltatd rendelkezésére alini,

munkajat elvarhaté szakértelemmel, gondossdggal, pontossaggal és hatékonységgal, a
munkakdrére vonatkozd szabélyoknak, eldirdsoknak, utasitdsoknak és a szakmai elvardsoknak
megfelelSen, valamint a munkaszerzddésben elbirtak szerint végezni,

munkatarsaival egyiittm(ikdni, munkajat dgy végezni, valamint altaliban olyan magatartast
tandsitani, hogy az mas egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse, munkdjat ne zavarja, anyagi
karosoddst vagy magatartdsénak helytelen megitélését ne idézze elf,

a munkavallald - munkabérének és kéltségeinek megtéritése mellett - kisteles a munkaltaté 4ltal
kijeldlt tanfolyamon vagy tovabbképzésen részt venni, az el6irt vizsgdkat letenni, kivéve, ha ez
személyi vagy csalddi kdrilményeire tekintettel ra aranytalanul séreimes.

A munkavdllalé kételes a munkaja sordn tudomaséra jutott szolgalati vagy jogszabalyban
megéllapitott egyéb titkot, valamint a munkaltatéra, illetve a tevékenységre vonatkozé
alapvet§ informdciékat megdrizni. Ezen tilmenden sem kozolhet illetéktelen személlyel olyan
adatot vagy tényt, amely munkakére betbltésével dsszefliggésben jutott tudomdsdra, és
amelyek kozlése a munkéitatéra vagy mas személyre silyosan hatranyos kdvetkezményekkel
jérna.

Tartdzkodnia kell tovabb4 a politikai, etnikai véleményektsl, megnyilvanuldsoktol,

Az intézmeénynél hivatali titoknak mindsiilnek a kovetkez6k: a munkavélialok személyes
adatvédelmével, bérezésével kapcsolatos adatok, tovabb3 mindaz, amit hivatali titoknak mindsit az
intézmény vezetdje.

Az intézmény valamennyi munkatirsa koteles a tudomdsdra jutott hivatali titkot mindaddig
megdrizni, amig annak koziésére az illetékes felettesétdl engedélyt nem kap.

Az intézmény minden munkatarsanak feladata a muzeum irdnti bizalom felkeltése, dpolasa, hiszen
akdr munkaja sorén, akar magdnéletében, a muzeummal kapcsolatos dllitdsaival mindsiti azt,
negativ véleményével az intézmény érdekeit sértheti.

A felmeril6 problémak megolddsara a hazon beliil kefl alkalmat keresni, a rendelkezésre 3ll6
megfelel§ férumokon.

A kiils§ kapcsolatokban a mizeummal kapcsolatban a munkahelyhez valé elvarhato lojalitdssal keli
viselkedni.

Felel8ssége:
Minden munkatars felelss

a munkakdri leirdsdban meghatsrozott jogainak és kitelezettségeinek a teljesitéséért, a
munkahelyi fegyelem betartdsaért,

a hivatali és szolgalati titok megdrzéséért fegyelmi és biintetéjogi feleldsséggel tartozik,
kételessége a mindenkori tlizvédelmi, munkavédelmi, kbzegészségiigyi eidirdsokat betartani,
koteles az intézmény vagyonat gondosan kezelni, arra vigyazni,

anyagilag felels a nem koriiltekintéen végzett munkavégzése soran okozott karokért és hibakért,
kételes a mdzeumba érkezé vendéget (kutatdt, érdeklédst), latogatot szivélyesen fogadni, szaméra
felvildgositast adni, segitséget nyujtani,

kételes a mizeumistogatokkal szemben figyelmesnek, szoigélatkésznek lenni és az intézmény jo
hirnevét megtartani,

ugyelni a hazirend betartdsara, s azt a mdzeumlatogatdkkal is betartatni,
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7. A kartéritési kbtelezettség

- A munkavéllalé a munkaviszonyabdl eredé kételezettségeinek vétkes megszegésével okozott
karért kartéritési felel6sséggel tartozik. Szandékos kirokozas esetén a munkavallaié a teljes
kart kdteles megtériteni.

- A munkavallalé vétkességére tekintet nélkdl, teljes kart koteles megtériteni, a
visszaszolgaltatasi vagy elszdmolasi kitelezettséggel atvett olyan dolgokban bekdvetkezett
hidny esetén, amelyet tartdsan Grizetben tart.

- Amennyiben az intézménynél a kart tébben egyittesen okoztak, vétkességik, a megérzésre
atvett dolgokban pedig a bekovetkezett hiany esetén munkabériik ardnyaban felelnek. Ha a
kart tébben okozzak, egyetemieges kotelezésnek van helye. A kdr dsszegének megéllapitasanal
az Mt.-ben és a Ptk.-ban foglaltak az irdnyaddak.

8. Nyilatkozat tdmegtdjékoztato szervek részére

A tomegtajékoztaté eszkdzdk tevékenységét az intézmény munkatarsainak alébbiak szerint kell

eldsegitenitik:

Az elektronikus és irott sajté képviseldinek adott minden felvilgositds nyilatkozatnak mindsil (kivétel

a helytdrténeti, helyismereti adatok tovébbitdsa, erre a kérdésre lasd a kutatdszolgalati szabdlyzatot).

A felvilagositas-adds, nyilatkozattétel esetén az alabbiakat kell betartani:

- az intézményt érinté kérdésekre, a tajékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra az igazgato, vagy az
aitala esetenként megbizott személy jogosult,

- kévetelmény, hogy a nyilatkozatot add a tomegtajékoztatd eszkdzok munkatarsainak konkrét,
szabatos valaszokat adjon. A kozolt adatok szakszer(iségéért és pontossigaért, a tények objektiv
ismertetéséért a nyitatkozo a felelds.

- A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lennie a szolgdlati és egyéb
titoktartasra, vonatkozd rendelkezésekre, valamint a Mdzeum jo hirnevére és érdekeire,

- nem adhaté nyilatkozat olyan Uggyel, ténnyel és kérilménnyel kapcsolatban, amelynek id§ elétti
nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, illetve stlyos anyagi vagy erkdlcsi
hatranyt okozna, tovabba olyan témakrol, amelyekben a dontés nem a nyilatkozattevs hatdskérébe
tartozik,

- nyomtatott és elektronikus informécick kozlésekor a személyiségi jogok védelmérsl sz0l6
jogszabalyok elGirdsai érvényesek.

9, A helyettesités rendje

Az intézményben folyd munkdt a munkatarsak id6leges vagy tartos tavoliéte nem akadalyozhatja.

A kollégak tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozdsa az igazgatd, illetve
felhatalmazasa alapjan az igazgatohelyettes feladata.

A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes munkatarsakat érintd konkrét feladatokat a munkakdri
leirasokban vagy munkatervben, vagy az értekezietek jegyz6kdnyvében kell rogziteni.

10. Munkakorok dtadasa
A munkatarsak munkakérének atadasardl, illetve atvételérél személyi valtozds eseten jegyzdkonyvet
kell felvenni.
Az &taddsrol és atvételrdl késziitt jegyz6konyvben fel kell tiintetni:
- az dtadds-atvétel idGpontjat,
- a munkakérrel kapcsolatos tdjékoztatast, fontosabb adatokat,
- afolyamatban levd konkrét {igyeket,
- az atadasra keriils eszkozoket,
- az 4tado és atvevd észrevételeit,
- ajelenlevék alairasat.
Az stadas-atvételi eljardst a munkakorvaltozast kivetSen legkésdbb 15 napon belit be kell fejezni.
A munkakdr atadas-atvétellel kapcsolatos eljaras lefolytatasarol az erre kijelslt munkatars
gondoskodik.
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11. Tovabbképzés

- A beiskolazési tervben szerepiSk képzésére allami koltségvetési forrasok, Gnkorményzati forrasok
és palyazati forrasok hasznalhatok fel.

- A beiskoldzasi tervet évente az aktuslis személyi véltozasoknak megfelelGen, a képzési kindlat
véltozdsaihoz igazodva a képzés és a tdmogatds adatait tartalmazéan késziti el és jovahagydsra
tovabbitja a fenntarté énkormanyzatnak.

- Ezen kiviil az intézmény a fenntartéval vald egyeztetés flggvényében, a tanulasban,
tovabbképzéshen azokat a munkavallalokat tamogathatja, akiknek munkakéritk betditéséhez
nélkiliézhetetlen a képzés 3ltal nydjtott képesités megszerzése.

A tovabbképzés szabdlyai:

- @ munkatdrsak képzési, tovabbképzési szandékukré! irdsban kell nyilatkozzanak, hasoniGképpen
irdshan kell kéz6lje az intézmény igazgatoja, ha az intézmény érdekében képzésre, tovdbbképzésre
killd munkatarsat,

- felséoktatdsi intézményben folytatott tanulmanyok idején kételes igazolni, hogy beiratkozott az
adott félévre,

- koteles ieadni a tovabbtanuld munkaviilalé a konzultacids id6pontokat, és a vizsgaidGpontokat.
Munkéltaté - lehet8ség szerint - ezek figyelembe vételével késziti el munkavailalg lgyeleti
beosztdsat.

- Akdtelez6, illetve az intézmény ltal tamogatott tovdbbképzésben résztvevd személlyel tanulmanyi
szerzdést kell kotni.

12. Kdzlekedési kéltségtérités

A munkaltaté kateles a munkdba jaras koltségeit, annak meghatarozott szdzalékat a munkaba jarassal

kapcsolatos utazési koltségtéritésrél s2616 39/2010. {i.26.) Korm. rendelet értelmében megtériteni,

- Ha a munkavéllaié alkalmazésa utdn a munkdba jaras koriilményeiben viltozas ailt be, azt az
igazgato részére azonnal be kel jelenteni.

- A munkavéllaldknak munkakoriikkel Osszefliggd, helyi kdzlekedést igényld feladatok elvégzése
érdekében utazési kdltségei megtéritésére az intézmény helyi bérletet biztosithat a kbltségvetés
tervezésekor a feliigyeleti szerv engedélye alapjan.

- A jogosultsagot évenként felil kel vizsgalni.

- Amennyiben a munkaltaté a munkatarsat kiilss helyszinre kiildi, dgy alkalmanként, igény szerint
BKV jegyet adhat szdmadra a feladatellatds érdekében.

13. Sajat gépkocsi hasznalata

A sajat tulajdond gépjérmiivek hasznélatinak téritési dijat és eiszdmolasi rendszerét a mindenkor
érvényes kézponti elGirdsok rendelkezései, illetve az addjogszabdlyok szerint kell kialakitani.

Sajat gépkocsit hivatali célra az igazgato utasitdséra, elézetes engedéllyel lehet igénybe venni.

14, Bélyegz6k hasznélata, kezeiése

Valamennyi cégszer( aldirasnal korbélyegzét kell hasznalni,

Korbélyegzg szévege: Tomory Lajos Mdzeum. 1181 Budapest, Margé Tivadar utca 116-118.

A Tomory Lajos MOzeumban kirbélyegzd hasznélatara a kévetkez6k jogosultak:

- igazgato,

- @z a munkatdrs, akit ligykdrrel megjelsive irdsban meghiz.

Az dtvevbk személyesen felelgsek a korbélyegzék meg6rzéséért.

A bélyegzék beszerzésérdl, kiadasaro, nyilvantartdsarol, cseréjérsi és leltarozasirél az adminisztrator
gondoskodik, illetve a bélyegz6 elvesztése esetén a vonatkozé el§irasok szerint jr el.

19



15. Az iratkezelés rendje
A Mizeum iratkezelése az Iratkezelési Szabalyzatban foglaltaknak megfeleiden torténik. Az iratkezelés

végzését az adminisztrator vegzi, aki felelés a szabdlyzatban foglaltak betartasaért, az iratkezelés
ellenérzésért az intézmény igazgatdja felelds.

VI. A Mdzeum szakmai miikbdése

A Mizeum Budapest XVIIl. kerilet Pestszentiérinc-Pestszentimre  kozigazgatasi teriletének
t5rténetére vonatkozé emlékanyagot gydjti, rendszerezi, nyilvantartja, feldolgozza, kidllitdsain és mas
médokon bemutatja. A Mizeum a megjeldlt kozigazgatdsi terlleten belil, legkordbban a XIX. szdzad
elejétd! gydijti a kozigazgatas, a gazdasagi és tarsadaimi élet, a kultira és oktatas torténetére és a
helység kiemelkedd személyeire vonatkozd emlékeket. A régészeti anyag gy(ijtése a Budapesti
Térténeti Mizeum feladata. A Mdzeum sajat gy(ijteményeinek bemutatasa mellett, kidllitéhelyként is
miikédik, mas mazeumok anyagdbol és egyéb ismeretterjeszts, illetve képzdmiivészeti
gylijteményekbd! idészakonkent valtozd kidllitasokat rendez.

A Mizeum azzal a céflal létesiilt, hogy a helyi jelentdségli torténelmi események, torténelmi és
kulturalis emlékek megismerésével, jelentdségiik tudatositasaval, a mizeumidtogatok honismeretét
nivelje, nevelését, mivelddését szolgalja. Képzomiivészeti gylijteménye a kortdrs magyar miivészet,
elsésorban keriileti, illetve ahhoz kot8dd mivészek alkotdsait tartalmazza.

Muzeélis targy: jelen dokumentumban ez a meghatarozas a klasszikus targyak mellett kiterjed minden
torténeti vagy képzémivészeti értékkel biré dokumentumra, fotéra, kisnyomtatvényra, film- és
hangfelvételre, amely a Muzeum gyiijtékorébe tartozik vagy tartozhat.

1. Egységei:
a) torzsgy(ijtemények

- dokumentumtar (kisnyomtatvany, plakat, térkép, iratanyag stb.) + vided és hangkazetta

- targyi gyljtemeény

- archiv kdnyvgy(ijtemény

- archiv fotdk

- digitalis archivum {eredeti, csak digitalisan késziilt dokumentumok, fotak, film-,

hanganyagok)

- képzémiivészeti gyljtemény
b) segédgydjtemények

- helytorténeti segédkdnyvtar

- adattar

- adattari foték
A kozgylijtemény konyvtara tudomanyos szakkdnyvtar, amely részben muzedlis gyljteménynek is
mingsil. Az &llomanyrél szamitogépes nyilvdntartast vezet, kutatészolglatot 1at el A
szakmuzeolégusok javasiatara gyarapitja a szakkonyvtarat és gondozza a cserekapcsolatokat.
Nyilvantartja és terjeszti a gy(ijtemény sajat kiadvanyait.

2. Szakfeladatai:

Allomanygyarapitas

- a gy(ijt6korben és terileten megjeldlt kulturalis javak gy(ijtése és vasarlasa,

- a kerizlet maitjara vonatkozo adatok gy(ijtése

Allomanyvédelem

- a meglévd és beérkezl gyljteményi anyag - lehetéségek szerint az allomdanyvédelmi ajanldsok
figyelembevételével valo - elhelyezése, dllagmegodvasa, restauraltatasa,

. az eredeti dokumentumok kimélésére masolatok készitése
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Rendszerezés, nyilvantartis

- @ muzealis intézmények nyilvantartasi szabdlyzatdnak megfeleld nyilvantartasok
Kidllitasok

- torténeti jeflegi dllandé és idészaki kiallitssok létrehozdsa;

- mas szervekkel, intézményekkel, szervezetekke! vald egyiittm(ikddés
Kdzmiivel6dési és pedagdgiai tevékenység

- muzeumi foglalkozésok tartdsa, szervezése

- helytérténeti elfadasok, bemutatok szervezése, lebonyolitasa

- helytorténeti témajd vetélkeddk kifrdsa, felkészités és lebonyolitds

- helytdrténeti téméjd internetes portdl mikodtetése

Tudomdnyos tevékenység

- intenziv helytérténeti kutatss folytatdsa, illetve tdmogatasa

- kutatasi eredmények publikélasa,

- kutatoszolgélat elldtasa,

- cselekvé részvétel helytorténeti kiadvanyok elkészitésében.

3. A midzeumi anyag kezelése
a/ muzeumi torzsanyag
A mizeumi tdrzsanyaghoz azok az allami tulajdonban &ll6 muzedlis targyak tartoznak, amelyek
kezelése a Mizeum feladata,
A MUzeum torzsanyagat

a.) vasarlas,

b.) ajandékozas és droklés,

c.) csere,

d.) helyszini gydjtés,

e.) hivatalos dtadés-stvétel,

atjan szerzi.
b/ Targyvasarlis
A Muzeum gy(ijteményének gyarapitdsdra a muzeum vezetdje a mindenkori kdltségvetés
lehetdségeinek figyelembevételével sajat hataskérben vasarolhat helytorténeti és képzémdivészeti
vonatkozasu térgyakat.
Avasarolt targyak ellenértékének kifizetése az érvényben lévd koltségvetési és utalvanyozdsi szabalyok
szerint térténik. Minden itt nem rendszeresitett kérdésben a muzeumokra vonatkozé szabhalyok és
szabalyzatok az irdnyadék.
¢/ Ajandék és 6rokség elfogadésa
A Muzeum részére ajandékot csak a muzeum vezetGje vagy megbizottja fogadhat el.
Olyan térgyakat, amelyek a torzsgydjteményben valo elhelyezésre nem aikalmasak, ajandékképen
elfogadni vagy 6rékségként dtvenni a Mazeum részére nem lehet.
Hagyaték és feltételhez, vagy kotelezettséghez kotétt ajandék elfogaddsdhoz az Gnkormanyzat
hozzdjéruldsa sziikséges.
Lehetéség szerint ajéndékozasi nyilatkozatot kell kérni, nagyobb gylijtemény ajéndékozasat
szerzGdésbe kell foglalni. A szerzédést, illetéleg a nyilatkozat egy példényat iktatni kell és a MGzeum
irattardba kell elhelyezni. A targyak stvételérsl az ajandékozas tényére is utald elismervényt kel adni.
Az ajdndékba kapott és az trékilt targyakat egyéb szerzeményekhez hasonléan kell leitérba venni.
d/ Muzeumi targyak cseréje
A Mizeum torzsanyagéhoz tartozé targyakat csak fontos szempontok alapjdn és csak abban az esetben
szabad cserélni, ha a megszerzends targy a MUzeum szdmdra kiilénas értékl, mig a cserébe adott trgy
a Mdzeum szamara nélkiildzhets.
A cserér6l minden alkalommal jegyzékonyveket kell felvenni.
e/ Helyszini gyiijtés
A gyljtesi tervet az éves munkatervben, a mizeumi gyiijtemények tényleges sziikségieteinek és a
feldolgozdsi kapacitdsnak figyelembevételével kell Gsszedllitani.
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Gy(jtést a Mizeum szamara a Muzeummal munkaviszonyban nem allé munkatars is végezhet. Az ilyen
an. kiilsé munkatarsnak a gydjtésre a muzeum vezet6je ad megbizast.
f/ Muzealis targyak hivatalos staddsa-atvétele
Muzedlis targyak hivatalos dtaddsa-dtvétele és a targygyarapitds médja, amikor
a.) dllami szervek a kezelésiikben lévd muzealis targyat feliigyeleti szerviik hozzajarulasaval, ellenértek
nélkiil a mUzeum kezelésébe adnak.
b.) muzedlis targy jogszabaly rendelkezése, birdsagi hatarozat vagy hatdsagi intézkedés kbvetkeztében
keriil &4llami tulajdonba és a mizeum kezelésébe.
A targydtvétel révén a Mizeumba keriilt targyakat a torzsgylijtemény feltarba csak akkor lehet
felvenni, ha az atadasi okmany az atvett targyakra vagy targyra az allam tulajdonjogdt, illetve a
muzeum kezelési jogosultsagt kifejezetten elismeri.
g/ Torzsgy(jteményen kiviili targyak 2 muazeumban
A muzeum torzsgyiijteményén kivil a kivetkezé cimeken tarthat tdrsadalmi, személyi, vagy
magéntulajdonban 1év6 muzealis targyakat raktaraban:

a.) letét

b.) hasznalatba (kdlcsénbe) vétel cimén

¢.) véasarlasra felajanlds folytan

d.) szakértdi véleményezésre atvétel

f.) kizgy(ijteményben elhelyezest elrendeld hatdrozat alapjan.
hf Letét
Letéti megbrzésre a Muzeum kdziletektdl és maganszemélyektdl csak muzedlis targyakat
{gy(ijteményeket) vehet at. A letét elfogadésardl a mizeum vezetdie dént.
Az elfogadott letétet a Mizeum nevében a muzeum vezetSje veszi at.
A letétbe atvett targyakat a torzsanyaggal azonos modon kell elhelyezni, biztonsdgosan Grizni,
szakszer{ien gondozni.
Megovasi, (konzervalasi) és helyreallitasi (restauraldsi) munkat a Muzeum védett letéti targyon csak a
letevé elfzetes értesitése mellett, egyéb muzealis targyakon pedig a letevdvel kotott kiilén
megallapodas alapjan végez. A munkalatok kiltségeit a letevd koteles megtériteni.
A targyaknak a Muzeumba érkezése el6tti id6ben tortént helytelen kezelésébd! ered6 esetleges
tovabbi rongaléddsért a Mizeumot felelfsség nem terheli. 1démulas kovetkeztében bealld
valtozasokért a Mizeum ugyancsak nem felei6s.
A letéttel kapcsolatban a mizeumi letétrdl s2616 19/2015. (IV. 2.} EMMI rendelet eigirasai alapjan
jarunk el.
i/ Muzedlis targyak hasznélatba {koicsdnbe) vétele
A Muzeum egyes muzealis targyakat tanulmanyozas, tudoményos feldoigozas, vagy kiallitdson vald
bemutatds céljara, rovidebb idére mas muzeumtol, szervidl, vagy maganszemélytSl hasznalatra
stvehet (kdlcsénbe vehet). A haszndlatba vételi (kdlcson) Gigyletet minden esetben, jrasban kell
megkdtni, az okiratban az dtengedés idétartamat is fel kell tintetni és a targyakat tételesen kell
felsorolni. Ha az anyag nem leltarozott, vagy egyedi leltarozasi kotelezettség ala nem esik, a targyakat
az okiratban a lelShely és az azonositasra vonatkozo adatok megadasaval szabatosan koril kell irni. A
haszndlatra atvett anyagot a kélcsonzott targyak naplojaban kell nyilvantartani.
i/ Muzedlis targyak vasariasi szandékkal vald atvétele
A Mizeum a természetes, vagy jogi személytdl vasarlds szandékéval dtvett targy esetében, ha a
szakértGi vélemény kialakitdsdhoz behatdbb tanulmanyozas sziikséges, a targy mizeumba szallitasa és
visszaadésa atvételi elismervény ellenében torténik.

k/ A mizeumi leltdrok (nyilvantartésok)

A mizeumban tévé muzedlis anyagroi a kdvetkez6 nyilvantartasokat kell vezetni:

a.) gyarapodasi naplo,

b.) torténeti targyak és dokumentumok leltarkdnyve,

¢.) eredeti fényképek leltarkdnyve,

d.) képzomiivészeti leltarkdnyv.

A muzeumi leltér okirat, amelynek szabalyszerdi vezetéséért elsGsorban a gy(jtemény vezetésével
megbizott mdzeumi munkatars, végst fokon a mizeum vezetGje a felelds.
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A lapszamozéssal ellatott leltérkényvet hasznalatba vétel elétt a mulzeumvezetd aldirisaval és a
mdzeum pecsétjével latja el.

Ugyanez a targy altaldban két leltédrkényvben nem szerepelhet. Ha egy targyat elhelyezésénél,
természeténél fogva egy masik nyilvantartdsba is fel kel venni, ebben csak az elsédleges jellegdi leltari
feljegyzésre kell hivatkozni.

A leltarozas, nyilvéntartss részletes szabalyait a muzealis intézmények nyilvantartasi szabalyairol sz6l6
20/2002 (X.4) NKOM rendelet irja el6.

I/ Gylijteményraktarak

A muzeumi tdrgyakat sértetlen fennmaraddsukat biztosité szdraz és biztonsagot nyujté
raktarhelyiségekben kell &rizni.

Kiilan gondot kell forditani és alkalmas tarol4si helyet kell biztositani

~ textilanyagok céljara, »molydrtalommal” szembeni védelemre,

- fémtargyak céljara, nedvesség és korrézig efleni védelemre,

— szobraszati, kerdmiai anyagtérés, horzsolds elleni védelmére,

~ grafikai anyag és kéziratok céljdra napfény, nedvesség, szakadds, gylirGdés és dirzsdlés elleni
védelemre,

- festmények céljara fizikai behatédsok, nedvesség, kiros megvilagitas, karcolds okozta sériilések és
hémérsékleti ingadozas elleni védelemre alkalmas ethelyezéssel,

- fényképek és fényképnegativok, dianegativok, klisék és hangszalagok ép és valtozatlan allapotdnak
valé megdrzése céljabél.

A tdrgyakat a raktarban dgy keil elhelyezni, hogy azok a leltsri adatok alapjan barmikor kdnnyen
fellelheték legyenek, elhelyezésiik (fekvésik) kévetkeztében azokat kdr ne érje, egy-egy darab
kikeresése, kivétele azon a targyon vagy mas targyakon bekdvetkezs sériiléssel ne jarjon.

A raktarra t(z, viz és bet6rés elleni védelemre fokozott gondot kell forditani. A raktdrban a dohanyzis
és a nyilt idng hasznalata tilos.

Ha a raktarakban 6rzétt targyak €pségét, vagy biztonsigat veszély fenyegeti, ennek megsziintetésérs
az észleiés utan azonnal gondoskodni kell. Ha a kdrokozé jelenség megsziintetése 3 Mizeum sajat
eszkdzeivel nem lehetséges, a mizeum vezetbje koteles errél az Onkormanyzatnak jelentést tenni.

A raktarak zdrdsi rendjét és a kulcsok Orzési médjat a muzeum vezetGje szabdlyozza, amelyet
valamennyi érdekelt mazeumi munkatsrsnak tudomasul kell vennie.

A raktdrak altalanos takaritisat és az egyes targyak tisztitasat a muzeum vezetGije rendeli el, mégpedig
a targyak feltétlen épségét és biztonsagat biztosité 6vé intézkedések megtételével.

A gy(ijteményi raktarak takaritisanal egy muzeologusnak vagy a gyljteménykezel&nek jelen kell lenni.

m/ A raktari anyag feliigyelete

A raktarban egyediil csak a mazeum vezetdje, muzeol6gus, gyiijteménykezeld vagy az igazgatd altal
megbizott személy tartézkodhat. A raktar kezelésében feladatszertien részt nem vevd mizeumi
munkatars, vagy idegen személy csak a miazeumn vezetGje, vagy megbizottja kiséretében iéphet a
raktarba.

A targyak tanulmanyozasara a raktiron kiviil kell kiion helyiséget biztositani. Abban az esetben, ha
helysziike miatt a raktdr munkahelyként is szolgdl, ett6! az elirastdl el lehet ugyan térni, a raktar-
kezelés szabdlyait azonban ilyen esetben is értelemszerden atkalmazni kell,

Rossz dllapotban lévé, sériilt, vagy kbnnyen sériil6 térgynak a raktirbél vald kiadasat keriiini kell. Ha a
kutatds érdekében az ilyen targy kiadasat sziikségessé teszi, a targy vizsgédlata lehetdleg a mizeum
vezet§je, vagy megbizottja jelenlétében torténjék,

n/ Tudomanyos kutatis a Mdzeum anyagaban

A Mdzeum &rizetében lévé targyakat tudoméanyos szempontbéi barki feldolgozhatja.
Magdnszemélyeknek a Muzeum anyagaban valé tudomdnyos kutatdsra a mlzeum vezetdje ad
engedélyt. Meg lehet tagadni, ha a targy tudomanyos feldoigozésa valamely mizeumi munkatérs éves
munkatervében szerepel, vagy ha a tervezett kutatas nyilvénvaléan nem szolgdl tudomanyos célt. A
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kutaté koteles kutatdsa soran a muzeumi anyagra vonatkozo szabalyokat és a Mlzeum munkarendjét
betartani, ha a kdtelezettségének nem tesz eleget, kutatdsi engedélye visszavonhato.

ny/ Restauralas, konzervalas

A restauralas alatt a targy allapotéért, valamint a restauralas szakszerii elvégzéséért a munkat végzd
restaurator a felelds. Képzémlivészeti és kiemelkedd iparmiivészeti alkotasok restauralasan csak
képesitett képzémiivész, illetSleg iparmivész restaurator dolgozhat. A mizeummal munkaviszonyban
nem 4116 restaurator foglalkoztatasa engedélyezett.

A restaurdlasra vonatkozd elGirdsokat a mazeumi targyak konzervaldsanal is értelemszeriien
alkaimazni kell.

o/ Mazeumi targyak fényképezése, masoldsa

Muzeumi targyrol fénykép, vagy masolat készitését természetes és jogi személy részére a mdzeum
vezetéje engedélyezi. Az engedélyben meg kell jeldini a fénykép (masolat) készitésének céljat és
maodjat.

A Muzeum épiiletén kivill térténd mdsoldsra a mazeum vezetSje adhat engedélyt, de csak kivételes
esetben és csak akkor, ha a targy kivitele annak épségét semmiképpen nem veszélyezteti és biztonsaga
minden tekintetben megnyugtato.

A kiallitasokban a latogatok altai, nem kbzlési szandékkal végzett fényképezéshez engedély nem
sziikséges. Fényképezés (mdsolas) céljabol tilos a targyat az allagat veszélyezteté médon mozgatni,
alakitani, vagy szineztetni. Az eredeti targgyal azonos méretben készillé gipszontvény, miksg, fem,
galvané plasztikai, stb. masolatokat a masolatra utaié eltavolithatattan jelzéssel kell ellatni.

p/ Targyak (végleges) dtadasa mas muzeumnak

A Muzeum oly targyakat, amelyek gyiijtési krébe nem tartoznak, vagy amelyek karbantartasarol,
feldolgozasardl, kulturalis haszndlatarél nem tud gondoskodni, jobb hasznositasuk és megdrzésiik
érdekében, a szakfeligyelet véleménye alapjan, méas muazeumnak véglegesen atadhat. Az dtadott
targyat a Muzeum torlia leltarbol.

v/ Targyak haszndlatba {kolcsénbe) adésa

Muizeumi targy mas mizeum szamara torténd {ideiglenes) hasznalatba {kolcsén) addsat a mazeum
vezetSje engedélyezheti. A mazeumi targyak hasznalatba {kdlcson) adasédra a hasznalatba vétel
rendelkezéseit is értelemszer(ien alkaimazni kell.

Kilfdldre muzealis targy kizarolag a Minisztérium engedélyével adhaté kdlcsonbe. Az ideiglenes
hasznalatra atadott (kdlcsdnadott) targyakat az e célra szolgald kildn naploban kell nyilvantartani, a
hasznalatba vevének, a hasznalat céljanak, a targy leltari szamanak, a visszaadasi hatarid8 és a
visszaadds megtdrténte napjanak feltiintetésével. Ha a haszndlatba vevé a targyat a visszaadasi
hataridé utan nem adja vissza, a visszaszerzés irant intézkedni kell.

s/ Muzedlis térgyak szdllitasa

A Mazeum Grizetében 1évé targy széllitasa esetén barkire is harul a szallitas, a szallitast lebonyolitd
muzeologust és a mizeum vezetdjét a biintetSjog és a munkajog sza bélyai szerint szemelyes felelGsség
terheli azért, hogy a szallitas sorén a tdrgyat, a csomagolds hidnya miatt, sériilés ne érje.

Ha a szallitist nem a Mizeum szervezi, vagy bonyolitja, eiézetesen gondoskodni keil, hogy a szallitast
végeztetd a teljes kar felelfsségét és a kar elhéritdsahoz szitkséges intézkedések megtételének
kotelességét elvéllalja.

Ha a muzeum vezetGje a szallités kérdésében nem megnyugtaté tényeket vagy kéruiményeket észlel,
Kkiteles a szilkséges intézkedéseket megtenni, fgy a teljesen kielégitd csomagoldsi és szallitasi méd
alkalmazasat biztositani, illetoleg a szallitasat ettdl figgbvé tenni.

Ha a MUzeumon kiviili szerv, vagy mas személy dltal torténd szallitasnal a miizeum vezetdje azt dllapitja
meg, hogy a targy allapota miatt a szallitas veszéllyel jérhat, a targy szallitdsra nem adhatd at. Ha
szallitast nem a Mizeum végzi, a mizeum vezetSje a targy értékere, vagy érzékeny mivoltara
tekintettel kikotheti, hogy a szallitasnal a Muzeum egy munkatarsa, mint irdnyito és fellgyeld jelen
legyen.
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sz/ A gylijtemények reviziéja

A revizib a muzeumi gylijtemények madszeres felilvizsgalata, a targyi anyag ellendrzése, a
leltarkdnyvek és més nyilvantartasok adataival vald egyeztetés alapian térténik.

Célja a muzedlis anyag hitelességének folyamatos fenntartssa és a tarsadalmi tulajdon védelmének
elésegitése.

A reviziot az utolso revizi6 befejezésétsl szamitott 7 éven belill Gjra kell kezdeni.

A reviziéra vonatkozdan az 51/2015. (X1. 13.) EMMI rendelet eléirdsai az iranyaddak.

t/ A muzeumi szakanyag sefejtezése

A mizeumi szakanyaghd! a tudomanyos kutatds és az ismeretterjesztés szempontjabél értéktelen (pl.
az adott szézadban felesleges, vagy értéktelenné vilt targyakat, mindségileg megromlott modell,
magyardzd rajz) selejtezési eljaras Utjan lehet eltivolitani.

Nem lehet kiselejtezni azokat a targyakat, amelyeknek tudomanytorténeti jelentéségitk van még
abban az esetben sem, ha allapotuk nem kifogastalan.

Régebben a muzeumba keriilt targyak koziil csak azokat lehet leselejtezni, melyek meghatirozdsat,
illetve azonositisat a Mdzeum mar elvégezte, vagy legalabbis megkisérelte,

Mind az egyes térgyak, mind a targycsoportok selejtezését selejtezd bizottsdg kdzremikidésével kell
elvégezni,

A selejtezési eljéras soran az 51/2015. (X1 13.) EMMI rendelet el8irdsai az iranyadoak,

4. A Mazeum kiallitasi tevékenysége

1.} A mizeumi kiéllitasok

A kiallitasok a Mdzeum munkatervében foglaltak szerint keriiinek megrendezésre.

A mizeumi dllando kisllitasokat az elézetesen elkészitett — a kivitelezési tervet is tartalmazo -
jévéhagyott forgatokényy alapjdn kell elkésziteni.

A kidllitds megnyitdsa utan a kidllitott mavek jegyzékét és a kivitelezési terveket, valamint a kész
kiaftitas fotédokumentaciéjat az adattarban kell meg6rizni.

Az dllando és az idszaki kiallitdsokat, a megnyitasukat kévetéen |e kell fényképezni. A kiallitdsokré!
52616 dokumentaciét folyamatosan vezetni, archivdini kell,

2.) A muzeumi kisllitasokra vonatkozé egyéb szabdlyok

A Muazeum épiiletében rendezett kiallitss helyiségeinek biztonsdgos elzarasarél a muzeum vezetdje
gondoskodik.

A kidllitasi anyagot az 4llami tulajdon megévasara és védelmére vonatkozd, fokozott gondossag szem
eldtt tartdsaval kell ethelyezni.

Kuléndsen érzékeny targyakat, miniatirékat, €kszereket, kéziratokat és kéziratos kdnyveket csakis
kielégitBen védett médon (tarldban, tiveg alatt) szabad kidllitani. A tarolok kulcsait a mizeum vezetGje,
illetve megbizottja 6rzi.

A napfényre érzékeny tirgyakat a zarva tartas egeész ideje alatt letakarva kell tartani.

A kidllitdson észlelt hianyokré! a tényallds 6sszes részleteinek rogzitésével jegyz6konyvet kell késziteni.
A kidllitott targyak sériiléseinek kijavitasaré! a muizeum vezetGje intézkedik. Egyidejiileg meg kell
azonban vizsgalni, hogy a hidny, vagy sériilés keletkezésének oka megaliapithaté-e és intézkedni kelf a
tovabbi kdrok megeiGzésére.

Ha ez nem biztosithatd, akkor egyes targyakat a kiallitdsbd) azonnal ki lehet emelni, vagy a kidllitast a
sziikséghez képest be lehet zarni.

A kidllitdson a latogatdk nem kéziési szandékkal fényképfelvételeket kiildn engedély nélkiil
készithetnek, villano, vagy reflektorfény azonban csak a mazeum vezet(je engedélyével hasznilhats.

A nemdohdnyzék védelmérsl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairdl sz616 1999. évi XLIl. torvény értelmében, a killitasi termekben még zdrva tartdsuk idején
is tilos a dohdnyzas.

A kiadvanyok értékesitSinek elszamolisi kitelezettségét az adminisztritor ugyintézé feliigyeli, az
érvényben [év6 pénz- és anyaggazdaikoddsi rendelkezések alapjan.
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A nyitvatartasi id6n kivil a kiallitast csak a muzeum vezetdje engedélyével, killon kisérével iehet
megtekinteni.

A kiallitasokra vonatkozo tovabbi szabdlyokat a helyi adottsagok szerinti sziikségletnek megfelelden a
muzeum vezetdje kilon intézkedésben dllapit meg.

3.) Vandorkiatlitasok

A muzeum altal készitett és mas muzeumba, vagy mds szerv helyiségeiben bemutatott
vindorkidllitassal {amennyiben a kiallitasban eredeti muzeumi targyak is vannak) kapcsolatos
kotelezettségek a bemutatd mizeumot, illetve szervet terhelik. A bemutaté muzeum, ill. szerv a
vandorkiallitas épségéért és anyagdnak meg6rzéséért anyagilag is felelds.

Abban az esetben, ha a Muzeum, idegen szerv (szervezet, koz0sségi otthon, iskola stb.) épiiletében
rendez olyan vandorkiallitast, amelyben eredeti mdzeumi targyak is vannak, annak fenntartasét a
bemutatoé szervvel kotdtt megallapodasban koteles szabalyozni.

A szerzédésben a bemutaté szerv anyagi felelGsségét is ki kell kotni a killitas targyainak biztonsagos
megdérzéséért.

VI. A munkavallaiék érdekképviselete

A MUzeum igazgatoja a munkaviszonybdl szarmazd jogok és kotelezettségek gyakoridsanak, illetve
teljesitésének madjarol, az ezzel kapcsolatos eljarads rendjérél, a mikddesi feltételek biztositasarol, a
jogszabalyok idevonatkozd rendelkezései atapjan megdllapodast kot, jlletve kéthet.

A Tomory Lajos Mizeum Szervezeti &s Miikodési Szabdlyzatanak mellékletei:

A miikédéshez és a gazdélkodashoz sziikséges belsé szablyzatok az SZMSZ mellékletet képezik,
médositasukra az intézmény, gazdalkodasi szabalyok esetében a GESZ vezetSje jogosult.
A Muzeum belsé szabalyzatainak felsorolasat az SZMSZ 1. szam melléklete tartalmazza.

Zaradék
Az SZMSZ hatalybalépése:
AZ SZMSZ 2021, wucreeererenseesnns NAPJAN 1€ hatélyba

Az SZMSZ meliékieteinek és megismerési nyilatkozatanak naprakész allapotban tartdsarcl az
intézmény igazgatdja gondoskodik.

Az SZMSZ és a mellékletét képezd szabalyzatok rendelkezéseit a Tomory Lajos Mizeum munkatarsai
megismerték, és azt a mellékelt nyitatkozaton aldirasukkal igazoltak.

Budapest, 2021.

Heilauf Zsuzsanna
igazgato

Fenntartéi hozzajarulas:
Budapest, 2021.

Szaniszlo Sandor
polgdrmester
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1. szamd melléklet

A Tomory Lajos Mizeum Szervezeti és Miikddési Szabalyzatihoz tartozd kiegészits

szabdlyok és utasitdsok:

Szamviteli Szabdlyzat
Pénzkezelési Szabalyzat

BelsG Pénzkezelési Szabdlyzat

Muzedlis Targyak Vasarldsara és Adasvételi SzerzGdésekre Vonatkozd Szabdlyzat
Eszkdz6k és Forrasok Ertékelési Szabalyzata

Kotelezettségvallalss, Pénziigyi Ellenjegyzés, Teljesitésigazolds, Ervényesités &s
Utalvdnyozas Rendje

Kozbeszerzési és Beszerzési Szabalyzat

Eszkdz6k és Forrasok Leltarozdsi és Leltarkészitési Szabalyzata

Onkéltség Szamitasi Szabdlyzat

Felesleges Vagyontargyak Hasznosit4sanak és Selejtezésének Szabdlyzata
Jogkdrjegyzék

Adatvédelmi Szabélyzat

Iratkezelési Szabalyzat

Belsg Kontroll Kézikényv

Kockazatkezelési Szabdiyzat

Telefonhasznélat, kikiildetések és reprezentdcio szabalyzata

Cafeteria Szabalyzat

Bankszamla-vezetési hozzdjérulds szabilyozasa

Munkabiztonsdagi Utasitasok

Tlzvédelmi Szabalyzat

Kuics- és kédhasznalati Szabalyzat

Kutatasi Szabdlyzat

Tovabbképzési Tery

Kozérdek( Bejelentések és Panaszok Kezelésének Eljarasrendje
Ajandékelfogadasi Szabdlyzat

*® & o & o
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A KONDOR BELA KOzZOSSEGI HAZ ES
INTEZMENYEI

2022. EVI MUNKATERVE



A Kondor Béla K6zosségi Haz

2022. évi munkaterve



A Kondor Béla K6zdsségi Haz tevékenysége — kdzosségi haz mivoltabdl fakadéan — tobbrét(.
Egyik legfontosabb szerepe a kulturdlis térvényben is meghatdrozottak szerint a miiveléds
kozosségek létrejottének el6segitése, miikodésik tamogatdsa, fejlddésik segitése, a
kézmivelSdési tevékenységek és a miivel6dd kozdsségek széméra helyszin biztositasa, a
kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek
biztositasa. Ezen tu! a hagyomanyos kdzosségi kulturalis értékek atorskitése feltételeinek
biztositdsa, az amatdr alkotéd- és elGadomiivészeti tevékenység feltételeinek biztositdsa, a
tehetséggondozds- és fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint a kulturalis alapt

gazdasagfejlesztés.

Az Intézmeény szolgdltatasi tervében szerepel a programok, rendezvények besorolisa az

alaptevékenységek szerint.

Ebbél lthatd, hogy az elvart témakdréket milyen madon teljesitjiik. Az el6z6 évekhez képest

is szamos yjitast terveziink.

A 2021. évben hosszl tervezés utdn kialakult az egyittmikodés a XVIII. kerileti
Rendérkapitéanysaggal, melynek keretében a Kondor Béla Kozosségi Hazban — kézdsen ~
Koziekedésbiztonsagi és Blinmegel6zési Pontot hoztunk létre, leginkdabb az évodas és

altaldnos iskolas korosztaly szamara.

Ennek keretében mar szamos jatékos, interaktiv elGadésra keriilt sor a tavasz és a nyar
folyaman. A programot a 2022. évben tovabb kivanjuk fejleszteni, mivel tarsadalmilag nagyon
hasznosnak {téli meg a programban résztvevé mindkét fél. Ez elsé kérben tébb, kdzépiskolasok
szamara késziilt tematikus ifjusagi eladast takar; az eléaddk a Kondor Béla Kozésségi Haz
egylttm(ikddd partnerei. Az el6adasokat palyazati forrashél kivanjuk fedezni, tehat ezek a

KozOsségi Haz és a kozonség szdmaéra is ingyenesek lesznek.

Mindemellett évkozben tébb kdzos programunk van a Renddrkapitdnysaggal, mint példaul a
hagyomanyosnak mondott Kozbiztonsagi nap, vagy a koz6s szervezési Allatok vilagnapja

kbzbiztonsagi része is.

A j6v6 évben tobb fliggetten szinhdzzal is egyiitt kivinunk mikédni, annak érdekében, hogy a

kézénség taldlkozhasson modern, esetleg kisérleti elGadasokkal is. Ezeket az — egyelbre



bevezetd jeileg(i — darabokat szintén palyazatokbdl kivanjuk finanszirozni, ezért a részletes

programba még nem keriiltek be, viszont plusz kéltségvetési kihatasai nem lesznek.

A Kondor Béla Kézosségi Haz idén linnepelte fennaildsdnak 35. évforduléjat. A jubileumra
kapott tdmogatasbdl — azt a jové évi koltségvetésiinkbdl kiegészitve — szeretnénk egy 21.
szazadi kihivasoknak megfelels, modern virtualis valdsdgszobat kialakitani. Ennek tovabbi

kéltségeire azonban még forrast kell taldinunk.

2022. évi munkaterviink tartalmi attekintése

Miivel6dé kézosségek létrejottének elbsegitése, mikodésitk tamogatdsa,
fejlédésiik segitése, a kozmiivelédési tevékenységek és a miivel6dé kbzésségek

szdmdra helyszin biztositasa

E kirben egyrészt a mar meglévd, miikddd kozosségekre forditjuk a figyelmet, masrészt

elGsegitjik Gj kozdsségek, kiubok, tanfolyamok létrejéttét.

Klubjainknak évtizedek 6ta megszokott torzskbzonsége van. A kitlénbozd kartya-klubok, sakk
kér leginkabb az iddsebb korosztaly kérében népszer(, a tarsasjatékok viszont a fiatalokat is

bevonjak a kdzbsségi haz életébe.

Otthont adunk civil szervezeteknek, hatranyos helyzetiieknek, tematikus kluboknak,

rendezvényk is.

Példak:

Havanna Bridzs Klub
Sakk kér
CLUB-NET-CET

Havanna Egyesiilet



NYEVE

Mozgassériiltek kiubja

Nyugdijas kdrtya klub

Nyugdijas tancklub

Szellemi sport (diakok tarsasjéték kére, versenyekkel)
Vakok és gyengénlaték rendezvényei
Republic klub

Szent Lérinc Nyugdijas klub

Evkdzben tanfolyamgaidk/rendezvények
Szenior akadémia elBaddsai

Ujdonsag:

Palydzat Gtjan Szinjatszé kért hozunk létre, mely heti egy alkalommal tartja rendezvényeit,

amelyen a résztvevdk (felsd tagozatos és kozépiskolds korosztaly) ingyenesen vehetnek részt.

A kbdzdsségi és tdrsadalmi részvétel fejlesztése

A fenti témakér nagyon szertedgazod. A kézm(velédés, mint szakma nagyon sokat klizd a
felgyorsult tarsadalmi valtozdsokkal és kdzonségigényekkel. Ennek médszertana kialakuléban
van, az egyes intézmények sajat utakat kell, hogy taldljanak, felhasznalva a jo gyakorlatokat is.
Az utébbi évtizedben végleg meghonosodott szakmai szemléletnek készénhetden a kulturalis
dgazat terlletei kozlil a kézdsségi miivelGdés, mar a nevében is hordozza a kdzbsségben
gondolkodast, a kultira és mdivel6dés, mint k6zjo értelmezését. A miivel5ds kézosségek
cselekvképességének javitdsa, a helyi tudas feltardsa és kiaknazasanak segitése, s ezaltal a
helyi térsadalmak fejlesztése ad a szakmanak igazan célt, sét: létjogosultsédgot, Kulcskérdés,
miképpen tud a kulturalis 4gazat hozzdjarulni a telepiilések megtarté erejének ndveléséhez, a
lakosok kézdsségi szerep- és egyben felelGsségvallalasanak bsztonzéséhez, s miért érdemes a

kdzdsségi  alapl intézményi munkakuitirdt, valamint a helyi térsadalmi aktivitds



megteremtését tdmogatni. Ez viszont a helyi mikrokultirdkbol indul el, amelyek létrejottét,

fejl6dését az alapoktdl tamogatni sziikséges.

Az alabbi felsorolds talan nem tdnik fajstlyosnak, azonban ezek azok a kezdeti lépések,

amelyek megalapozhatjak az utat a cselekvékdzdsségek fejlddéséhez.

Programkindlatunkbol:

Iskolai kdz6sségi szolgdlat — a kozépiskolas korosztaly bevonasa a kdzossegi haz

programjaiba, szervezetten

Csoki koncert —folyamatos, sajat szervezés(i program, melynek keretében dvodasok és

kisiskoldsok ismerkednek a hangszeres zenével.

Gyermekszinhaz — az el6adasok rendszeressé tételével kivanjuk biztositani a gyermekek

szinhazi nevelését
Mesefesztivil — egész keriiletre kiterjed, tébb napos csalddi programot terveziink

Kikapcspont foglalkozasok, vakdcidinditd koncert, egész nyarat kitéits ingyenes programok,

szintén csaladoknak.
Jeles napok linneplése szinvonalas programokkal: pl. [d8sek Napja, Allatok vildgnapja
Influencer talalkozdk: a fiatal korosztaly bevondsa a kozosségi programokba

Ezen kiviil lehet&séget biztositunk humoros el8adasokkal a fethétlen szorakozasra is: Aradi

Varga Show, Szikra Laszlo est, stb.

Valamint szerveziink mentélhigiénés, drogprevencids el6adasokat, egyéb kulturalis
msorokat, eléaddesteket. (Toxikdma, (Maté Péter emiékest, Miiller Péter, Udvaros

Dorottya, stb.)

Az egész életre kiterjedd tanulds feltételeinek biztositdsa



Sajdtos helyzetinkb6l adéddan szdmos, a kornyezetiinkben talalhatd nevelési, oktatdsi,
valamint szocidlis intézményszémara biztositunk helyet tanfolyamoknak, el&adasoknak,
kulturdlis rendezvényeknek. A mas intézményekkel valé harmonikus kapcsolat keretében ezek

a rendezvények — az Onkormanyzat engedélye alapjan - a partnerek szdmdra ingyenesek.

Ezen tul sajat szervezéshen f6ként a kisgyermekek szamdra szerveziink eseményeket. Idei,
azaz 2021. évben inditottuk el az 8szi napkdzis taborunkat, melynek tematikaja a magyar
népszokasok, néphagyomanyok voltak. A nagy sikerre valé tekintettel ezt a programot a

kdvetkezd évben is megismételjiik.

Nyari tematikus taboraink (kornyezetvédelmi, kézlekedésbiztonsagi, stb) mar megszokottak.

Ezekben is kiemelten fontosnak tartjuk a tudatos életmédra valé nevelést.

Hagyomanyok, népszokésok (Oszi tébor)
Természetvédeimi tabor

Pais Istvan filozofia professzor eldadassorozata
Kerékparos tabor (kdziekedéshiztonsagi)
Tdzzomanc tabor

Antigravity joga

Asztalitenisz klub

Akrobatikus rock and roll

loga

Babusgaté babatorna

Babusgaté labdamoka

Zumba

Gyerek fittnesz




Balett gyerekeknek

Ringato terapia

Show tdnc

Taekwon-do

Gyermekjoga

Gongmeditéacio

Meridian torna, mozgasfejleszté csoport
Szenior Grémtanc

Ejszakai asztalitenisz bajnoksag

Zumba gold

A hagyomdnyos kozdsségi kulturdlis értékek atorokitése feltételeinek

biztositdsa

Minden kézmiiveldési intézmény a fenti alapszolgaltatas biztositdsa érdekében programot,
tevékenységet, szolgaltatast szervez, tdmogatja a megvaldsitast, csatlakozik, vagy részt vesz
az allami, nemzeti, tarsadalmi és helyi innepeken, valamint kdzdsseget miikodtet.

Mindez — tigabb értelemben — a kovetkezbket foglalja magdban: helytérténettel,
népmivészettel, népi iparmivészettel, a telepilés kulturdlis orokségével kapcsolatos
csoportok, szakkorok, klubok miikodését; a telepiilési értéktarak kialakitasat, gondozdsat; a
teleplilési értékek bemutatdsat és népszer(sitését; az anyanyelvdpolast; a nemzeti, eurépai
és egyetemes kultira, a kilhoni nemzetrészek kulturalis értékeinek megismertetését; a
nemzetiségi és mas kisebbségi kultura értékeinek megismertetését, az dnnepek kultdrajanak
gondozasat.

A fentiek megvaldsitdsa a Kondor Béla Kozosségi Haz vonzaskdrzetében, mint tudjuk, nem
kénny(i. A felsorolt tevékenységekbdl tobbet atvesz és elvégez a Tomory Lajos MuUzeum, mivel

tevékenységi koréhez sokkal konkrétabban kapcsolodik (helytorténet, teleptlési értéktar),



veliik egylttmikadve azonban nalunk is valdsul meg esemény, példaul az Allami Lakételepi
Napok,

A nemzetiségekkel is egylittmiikédiink; éves szinten tébb rendezvényliket bonyolitjdk nalunk,
helyet adunk koncertnek, tidnchaznak, nemzetiségi 6vodai programoknak, egyéb sajat

rendezvényeiknek.

A témakérhéz kapcsolédé programjainkbél izelits:

Frater Lorant nétakor
Népdalkor
Szinhazm(ivészeti csoport
Magyar Kuitura Napja
Nemzetiségi Husvét
Nemzetiségi karacsony
Szinhaz az egész vilag
Nénapi musical gala
Kultdrhazak éjjel nappal
Operettgdla
Kénny(izenei Koncertek 4 alkalom
Jazz klub
Kiallitasnyitok
HAVANNA NAPCK
Farsang

Madarak fak napja



Fold napja

Kéltészet Napja

Husvét a Kondorban Péterfi Bori Band
Német nemzetiségi dvodak talalkozoja
Zene Vilagnapja

Id8sek Vildgnapja

Republic karacsony

Advent a Kondorban

Az amatér alkotd- és elado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa

A feladatellaté a Kultv. 76. § (3) bekezdés e} pontja szerinti kézmiivel6dési alapszoigaltatas

biztositasa érdekében az aldbbi szakmai feladatokat lathatja el:

- a képzémdivészet, a zenemdlvészet, a tancmiivészet, a szinhdz- és babmivészet, a
versmondas, a film- és médiamiivészetek, az irodalom teriiletén tevékenységet folytatd
amatérmiivészeti csoportot, szakkort, klubot szervez, el6segiti azok létrejottét, tamogatja
azok mikodését, valamint a fentiek szerinti kozdsségek tevékenységének tamogatasa
érdekében szakmai és infrastrukturalis timogatdst nydjt.
Az ehhez sziikséges feltételek:

a) felséfokd  kdozmiivel8dési szakképzettséggel vagy pedagdgus szakképzettséggel
rendelkezd,

b) alkoté-, illetve ei6ado-miivészeti tevékenységet folytato,

¢) a miivészet vagy a kozmUvei&dés terén allami kitiintetéssel, elismeréssel rendelkezd vagy

d) az amatér alkotd- és elfadgé-miivészeti tevékenység terliletén tapasztalattal rendelkezd

személy bevonasaval valdsitja meg.

Tehat részben sziikséges kiilsé tanfolyam, illetve kiubvezetd bevonasa az alapszolgaltatas

teljesitésének érdekében.



Alkotdkareink, klubjaink:

Foltvarré kér
Nyitott mihely
Skicc Alakrajz Stadio
Tdvarazslé kiub
Tlzzomanc kér
Képzémivész kér

Botafogo tanccsoport kezdé, halado

A tehetséggondozds és -fejlesztés feltételeinek biztositdsa

A Gyermek és Ifjisagi Miivészeti Taldlkozok keretében 2020-ban rendezett kézépiskolasok
orszégos képzé-, ipar- és fotdmiivészeti palydzat felhivdsira minddsszesen 32 iskola,

kepzdmlivész kor 511 tanuléjanak 1168 alkotadsa érkezett be.
(2019-ben 31 iskoia kizel 500 tanuléjanak tébb mint 1000 alkotasa érkezett.)
Részletezve:
. A képzémlivészeti pélyazatra
27 iskolabdl (8 vidéki és 19 budapesti) 236 alkoté 492 munkdja érkezett be.
. Az iparmiivészeti palyazatra 13 iskolabd!
16 iskolabodl (4 vidéki és 12 Budapesti) 169 alkotd 317 munkaja érkezett be.
. A fotdm(ivészeti palyazatra:

12 iskolabdl (S vidéki és 7 budapesti) 106 alkoté 359 munkaja érkezett be.



2022. évre tervezett:

- GYIMT — Gyermek- és [fjusagi Mdivészeti Taldlkozd, Kozépiskoldsok fotomlvészeti

pélyazatanak kiallitasa,

- egyéb ifjusagi kiallitasok, rajzversenyek

Kulturdlis alapu gazdasdgfejlesztés

A Kondor Béla Kozdsségi Hazban hosszi évek ota hagyomdanyos borzék keriiinek
megrendezésre. A Bababdrzére minden hénapban sor keril, nagyon népszer{ a K6z6sségi Haz
kérnyezetében él6k korében. Az Asvanyborze és kidllitds orszégos program, amelyhez szintén

hosszt évekkel ezelStt csatlakoztunk, évente kétszer rendezziik meg.

Egyéb, szintén jelentds hatassal biré tevékenységiink:

intézményiink egylttmikadési megéllapodéast koététt a XVIII. kerileti Képzémivészeti
Egyesiilettel. Ennek keretében szamos kdzds programra, rendezvényre kerllt sor a tavalyi

évben is, amelyeket 2022-ben mindkét fél részérd! folytatni kivanunk.

A Kondor Béla Kozbsségi Haz hagyomanyosan befogaddja a képzOmivészeteknek,

kiallitasoknak. Az Egyesulet sajat, nalunk zajlé programjai:

Tavaszi Tarlat

ftt. Most. kiallitas

Jubileumi kidllitas

Nyari alkototaborok (2021-ben kett6t tartottunk kbzdsen}

Valamint az Egyesiilet részt vesz a Kondor Béla Kozosségi Haz sajat szervezésii programjain:
Magyar Festészet Napja

Egyéni kiallitadsok



Végiil szeretném bemutatni a 2022. évre tervezett programjainkat {a flggetien szinhazi

produkcidk kivételével, amelyek palyazati eredménytél fiiggben keriilnek bemutatésra):

Janudr Magyar kultura napja

Szabo Gy6z6-Toxikéma beszélgetés

Asvanyborze és kisllitas

Kepzémiivészeti kidllitas

Frater Lorant Frater Lorant nétakor

februar Aradi-Varga show (j mdsor: Miiszaki hiba

Gyermekfarsang gyermekkoncerttel

(Mikola Péter)

Maté Péter emlékest

Gyermekszinhaz

Frater Lorant Frater Lorant ndtaksr

Szinhaz az egész vilag

marcius Nénapi musical gla neves fellépékkel

Kulturhazak éjjel-nappal programsorozat:

tadnchaz, elGadas, vetités, stb

gyermekmdsor

Muller Péter iré estje

Frater Lérant notakér

Szinhazi eldadas ifjGsdgi

Szikra Laszl6 est Oj miisor: Hinta-palinka,
aprilis
avagy a pelenkatél a cefrés horddig

Koltészet napja

Szinhaz az egész vilag

Frater Lérant ndtakor

Hasvéti misor (gyerekkoncert, Péterfi

Bori Band)




majus

Szinhaz az egész vilag

Orvos-Téth Noémi Mentathigiénés

eldadas

Gyermekm(sor

Frater Lérant Frater Lorant nétakor

junius

dr. Almési Kitti: Ujra hiszek megemben

Mentalhigiénée elGadas

Frater Lorant Frater Lorant notakor

Rendhagyé irodalomora

Kolompos zenekar Vakacidindité koncert,

kézml(ivesfoglalkozds

Jilius-

augusztus

Napkozis taborok 5 hétig

Frater Lorant notakor

augusztus

Tanévnyitd koncert, gyermekmfisor

Frater Lorant notakor

szeptember

Havanna-napok

Mesefesztival 2 napos

Rock koncert

Lithatatlan kidllitas

oktéber

Egy bolond 4et csindl: Beleznay, Eles,

Urmas, Szép (vigjaték)

jd@sek napja

Zene vildgnapja - kdnny(lzenei koncert

Oszi napkozis tébor

Frater Lérant notakor

Allatok vilagnapja

Magyar Festészet napja 3 intézményben

november

dr. Kadar Annamaria: Valodi példaképek

Mentélhigiénés sorozat




Kovacs Kati Koncert

influencer talatkozd

Frater Lordnt nétakor

Kénny(lizenei koncert

Gyermekszinhaz

december

Udvaros Dorottya koncert Mégis szép

Mikulds-vonat

adventi mdsorok 3 alkalom

Mikulds-eldadas

Frater Lorant notakér

Republic karacsonyi koncert

egyéb

kidllitdsok a falsoroitaken kiviil 7

alkalommal ésszesen

8jszakai asztalitenisz negyedévenként

dsszesen

Nyari sziinidei Kikapespontos

rendezvények 6 alkalommal dsszesen




A Kondor Béla K6z6sségi Haz

2022. évi munkaterve




A Kondor Béla Kézosségi Haz tevékenysége — kozosségi haz mivoltabdl fakaddan — tobbrétd.
Egyik legfontosabb szerepe a kulturalis térvényben is meghatarozottak szerint a mivel6dd
kozdsségek létrejottének elbsegitese, miikddésiik tamogatasa, fejlédésik segitése, a
kézmiivelGdési tevékenységek és a mivel6dd kdzdsségek szamara helyszin biztositasa, a
kbzbsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész életre kiterjedd tanulds feltételeinek
biztositisa. Ezen tul a hagyomanyos kozdsségi kulturdlis értékek atoérokitése feltételeinek
biztositisa, az amatér alkotd- és el6adémiivészeti tevékenység feltételeinek biztositdsa, a
tehetséggondozds- és fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint a kulturalis alapu

gazdasagfejlesztés.

Az Intézmény szolgéltatasi tervében szerepel a programok, rendezvények besorolasa az

alaptevékenységek szerint.

Ebbél lathats, hogy az elvart témakordket milyen médon teljesitjiik. Az el6z6 évekhez képest

is szamos Gjitast terveziink.

A 2021. évben hosszu tervezés utan kialakult az egylttmikodés a XVl kertileti
Rendérkapitanysaggal, melynek kereteben a Kondor Béla Kozosségi Hazban — kdzdsen —
Kozlekedésbiztonsagi és BlinmegelSzési Pontot hoztunk létre, leginkdbb az 6vodas és

altalanos iskolas korosztaly szamara.

Ennek keretében mar szamos jatékos, interaktiv eléadasra kerdilt sor a tavasz és a nyar
folyaman. A programot a 2022. évben tovabb kivanjuk fejleszteni, mivel tdrsadalmilag nagyon
hasznosnak itéli meg a programban résztvevd mindkeét fél. Ez elsé kirben tobb, kdzépiskolasok
szamara késziilt tematikus ifjusdgi el6adast takar; az el6adok a Kondor Béla KbzOsségi Haz
egylttmiikddé partnerei. Az el§adasokat palyazati forrasbél kivanjuk fedezni, tehat ezek a

Kozosségi Haz és a kozonség szdmara is ingyenesek lesznek.

Mindemellett évkézben t6bb kézés programunk van a Renddrkapitanysaggal, mint példaul a
hagyomanyosnak mondott Kozbiztonsagi nap, vagy a kézos szervezésl Allatok vilagnapja

kézbiztonsagi része is.

A j5v6 évben tobb figgetlen szinhdzzal is egyltt kivanunk miikodni, annak érdekében, hogy a

kdzonség taldlkozhasson modern, esetleg kisérleti el@adasokkal is. Ezeket az — egyellre



bevezet§ jelleg(i — darabokat szintén palydzatokbdl kivanjuk finanszirozni, ezért a részletes

programba még nem kerdiltek be, viszont plusz kéltségvetési kihatdsai nem lesznek.

A Kondor Béla Koz6sségi Haz idén iinnepelte fennalldsanak 35. évforduléjat. A jubileumra
kapott tdmogatasbol ~ azt a j6v6 évi koltségvetésiinkbé| kiegészitve — szeretnénk egy 21,
szazadi kihivdsoknak megfelels, modern virtuslis valésagszobat kialakitani. Ennek tovdbbi

kéltségeire azonban még forrast kell taldinunk.

2022. évi munkaterviink tartalmi attekintése

Miivel6d6 kézdsségek létrejéttének elésegitése, miikédésiik témogatdsa,
fejlédésiik segitése, a kzmiivelédési tevéken ységek és a miivel6dé kézosségek

szdmdra helyszin biztositdsa

E kdrben egyrészt a mar meglévé, miikads kbzdsségekre forditjuk a figyelmet, masrészt

elGsegitjik dj kdzésségek, klubok, tanfolyamok létrejottét.

Klubjainknak évtizedek 6ta megszokott torzskdzénsége van. A kilénbéz kartya-kiubok, sakk
kor leginkabb az idésebb korosztély kérében népszerd, a tarsasjatékok viszont a fiatalokat is

bevonjak a kdzdsségi haz életébe.

Otthont adunk civil szervezeteknek, hatranyos helyzetieknek, tematikus kluboknak,

rendezvényk is.

Példak:

Havanna Bridzs Klub
Sakk kor
CLUB-NET-CET

Havanna Egyesiilet



NYEVE

Mozgassériltek kiubja

Nyugdijas kartya klub

Nyugdijas tanckiub

Szellemi sport {didkok térsasjaték kore, versenyekkel)
Vakok és gyengéntatok rendezvényei
Republic klub

Szent Lérinc Nyugdijas klub

Evkozben tanfolyamgaldk/rendezvények
Szenior akadémia elGadasai

Ujdonsag:

Pilyazat utjan Szinjatszo kort hozunk létre, mely heti egy atkalommal tartja rendezvényeit,

amelyen a résztvevk (fels6 tagozatos és kozépiskolds korosztaly) ingyenesen vehetnek részt.

A kdzésségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

A fenti témakar nagyon szerteagazd. A kézmiivelddés, mint szakma nagyon sokat kilzd a
felgyorsult tarsadalmi valtozasokkal és kozonségigényekkel. Ennek mddszertana kialakuléban
van, az egyes intézmények sajat utakat kell, hogy talaljanak, felhasznélva a j6 gyakorlatokat is.
Az utébbi évtizedben végleg meghonosodott szakmai szemléletnek koszdnhetBen a kulturalis
Agazat teriletei kozul a kbzosségi miivelédés, mar a nevében is hordozza a kézbsségben
gondolkodast, a kultara és miivelddés, mint kdzjo értelmezését. A mivel6ds kdzosségek
cselekviképességének javitasa, a helyi tudas feltarasa és kiaknazasanak segitése, s ezdltal a
helyi tarsadaimak fejlesztése ad a szakmanak igazan célt, sét: létjogosultsagot. Kulcskérdés,
miképpen tud a kulturdlis d4gazat hozzajarulni a telepulések megtarté erejének noveléséhez, a
lakosok kozdsségi szerep- és egyben felelésségvallalasanak dsztonzéséhez, s miert érdemes a

kézosségi alapu intézmeényi munkakultGrat, valamint a helyi tdrsadalmi aktivitas



megteremtését tdmogatni. £z viszont a helyi mikrokultirakbél indui el, amelyek létrejottét,

fejlédését az alapoktdl tamogatni sziikséges.

Az aldbbi felsorolds talan nem t(nik fajsulyosnak, azonban ezek azok a kezdeti lépések,

amelyek megalapozhatjak az utat a cselekvikozosségek fejlddéséhes.

Programkinélatunkbol:

Iskolai kézésségi szolgdlat — a kézépiskolads korosztaly bevonasa a koz6sségi haz

programjaiba, szervezetten

Csoki koncert - folyamatos, sajat szervezésii program, melynek keretében dvodasok és

kisiskoldsck ismerkednek a hangszeres zenével,

Gyermekszinhaz - az el6adésok rendszeressé tételével kivanjuk biztositani a gyermekek

szinhazi nevelését
Mesefesztivdl - egész keriiletre kiterjedd, tobb napos csaladi programot terveziink

Kikapcspont foglalkozasok, vakicisindits koncert, egész nyarat kitoht6 ingyenes programaok,

szintén csalddoknak.
Jeles napok iinneplése szinvonalas programokkal: pl. Id&sek Napja, Allatok vilagnapja
Influencer talalkozék: a fiatal korosztaly bevonasa a kdzbsségi programokba

Ezen kiviil lehet§séget biztosftunk humoros el§adasokkal a felhtlen szorakozasra is: Aradi

Varga Show, Szikra Laszlo est, sth.

Valamint szerveziink mentdlhigiénés, drogprevenciés el6addsokat, egyéb kulturalis
mdsorokat, eléaddesteket. {Toxikéma, (Maté Péter emlékest, Millier Péter, Udvaros

Dorottya, stb,)

Az egész életre kiterjedd tanulds feltételeinek biztositasa



Sajatos helyzetiinkbdl adédéan szamos, a kérnyezetiinkben taldlhatd nevelési, oktatdsi,
valamint szocidlis intézményszamara biztositunk helyet tanfolyamoknak, eladasoknak,
kulturalis rendezvényeknek. A mas intézményekkel vald harmonikus ka pcsolat keretében ezek

a rendezvények — az Onkormanyzat engedélye alapjan —a partnerek szamara ingyenesek.

Ezen tul sajat szervezéshen fékent a kisgyermekek szamara szerveziink eseményeket. idei,
azaz 2021. évben inditottuk el az &szi napkdzis taborunkat, melynek tematikdja a magyar
népszokasok, néphagyomanyok voltak. A nagy sikerre valé tekintettel ezt a programot a

kovetkezd évben is megismételjik.

Nyéri tematikus taboraink (kdrnyezetvédelmi, k&zlekedésbiztonsagi, stb) mar megszokottak.

Ezekben is kiemelten fontosnak tartjuk a tudatos életmadra vald nevelést.

Hagyoményok, népszokasok (Oszi tabor)
Természetvédeimi tabor

Pais Istvan filozdfia professzor eladdssorozata
Kerékparos tabor (kdzlekedésbiztonsagi)
Tzzomanc tabor

Antigravity joga

Asztalitenisz klub

Akrobatikus rock and roll

Joga

Babusgatd babatorna

Babusgatd labdamoka

Zumba

Gyerek fittnesz



Balett gyerekeknek

Ringatd terdpia

Show tanc

Taekwon-do

Gyermekjéga

Gongmeditacié

Merididn torna, mozgasfejleszté csoport
Szenior 6romtdnc

Ejszakai asztalitenisz bajnoksag

Zumba goid

A hagyomdényos kozdsségi kulturdlis értékek dtérékitése feltételeinek

biztositdsa

Minden kézm(ivelédési intézmény a fenti alapszolgaltatas biztositisa érdekében programot,
tevékenységet, szolgsltatast szervez, tdmogatja a megvaldsitast, csatlakozik, vagy részt vesz
az allami, nemzeti, tarsadalmi és helyi Ginnepeken, valamint kbzosséget miikodtet,

Mindez — tagabb értelemben - g3 kévetkezGket foglalja magdban: helytérténettel,
népmliivészettel, népi iparmlivészettel, a telepiilés kulturalis Orbkségével kapcsolatos
csoportok, szakkérdk, kiubok miikédését; a teleplilési értéktirak kialakitdsat, gondozdsat; a
telepiilési értékek bemutatdsat és népszerlisitését; az anyanyeivapoldst; a nemzeti, eurépai
és egyetemes kulttra, a kilhoni nemzetrészek kulturalis értékeinek megismertetését; a
nemzetiségi és mas kisebbségi kultira értékeinek megismertetését, az innepek kulturdjanak
gondozasat,

A fentiek megvalésitasa a Kondor Béla Kézdsségi Haz vonzaskdrzetében, mint tudjuk, nem
kénnyli. A felsorolt tevékenységekbél tobbet atvesz és elvégez a Tomory Lajos Mdzeum, mivel

tevékenységi kéréhez sokkal konkrétabban kapcsolédik (helytorténet, telepiilési értéktar),



veliik egyiittm{ikddve azonban nalunk is valésul meg esemény, példaul az Allami Lakatelepi
Napok.

A nemzetiségekkel is egylttmikodink; éves szinten tobb rendezvényiiket bonyolitjak nalunk,
helyet adunk koncertnek, tanchaznak, nemzetiségi o6vodai programoknak, egyéb sajat

rendezvényeiknek.

A témakérhéz kapcsolédo programjainkbdl izelité:

Frater Lorant notakor
Népdalkor
Szinhazmiivészeti csoport
Magyar Kultira Napja
Nemzetiségi Husvét
Nemzetiségi karacsony
Szinhaz az egész vildg
NGnapi musical géla
KultGrhazak éjjel nappal
Operettgala
Kénny(izenei Koncertek 4 alkalom
Jazz klub
Kiatlitasnyitok
HAVANNA NAPOK
Farsang

Madarak fak napja



Fold napja

Kéltészet Napja

Husvét a Kondorban Péterfi Bori Band
Német nemzetiségi Gvodik taldlkozéja
Zene Vilagnapja

Id8sek Vildgnapja

Republic kardcsony

Advent a Kondorban

Az amatér alkoto- és eléadé-miivészeti tevékenyséq feltételeinek biztositdsa
A feladatellaté a Kultv. 76, § (3) bekezdés e} pontja szerinti k6zmiivelddési alapszolgaltatas

biztositasa érdekében az aldbbi szakmai feladatokat lathatja el:

- @ képz6mivészet, a zeneml(ivészet, a tancmlvészet, a szinhaz- és badbmiivészet, a
versmondas, a film- és médiam(vészetek, az irodalom teriiietén tevékenységet folytats
amatérmdivészeti Csoportot, szakkért, kiubot szervez, elfsegiti azok létrejottét, tamogatja
azok mikodését, valamint a fentiek szerinti kbzdsségek tevékenységének tamogatasa
érdekében szakmai és infrastrukturalis tdmogatast nyjt.
Az ehhez sziikséges feitételek:

a) felséfokli  kézmiivelddési szakképzettséggel vagy pedagbgus szakképzettséggel
rendelkezé,

b) alkoté-, illetve eladd-miivészeti tevékenységet folytats,

¢} a miivészet vagy a kézm{velSdés terén allami kitiintetéssel, elismeréssel rendelkezd vagy

d) az amat6r alkotd- és eléadé-miivészeti tevékenység teriiletén tapasztaiattal rendeikezs

személy bevondsaval valésitja meg.

Tehdt részben szlikséges kills6 tanfolyam, ifletve klubvezetd bevondsa az alapszolgéitatas

teljesitésének érdekében.



Alkotékdreink, klubjaink:

Foltvarré kor
Nyitott mihely
Skicc Alakrajz Studio
Tlivarazslo klub
Tlzzomanc kor
Képzdmiivész kor

Botafogo tanccsoport kezdd, haladd

A tehetséggondozds €és -fejlesztés feltételeinek biztositdsa

A Gyermek és Ifj(sagi Miivészeti Taldlkozok keretében 2020-ban rendezett kozépiskolasak
orszagos képzd-, ipar- és fotdmiivészeti palydzat felhivasira mindosszesen 32 iskola,

képzémiivész kor 511 tanuléjanak 1168 alkotasa érkezett be.
(2019-ben 31 iskola kizel 500 tanuléjanak tébb mint 1000 alkotasa érkezett.)
Részletezve:
. A képzémiivészeti palyazatra
27 iskolabdl (8 vidéki és 19 budapesti) 236 alkotd 492 munkaja érkezett be.
. Az iparmiivészeti palyazatra 13 iskolabol
16 iskolabéi (4 vidéki és 12 Budapesti) 169 alkoto 317 munkaia érkezett be.
. A fotom(ivészeti palyazatra:

12 iskolabol (5 vidéki és 7 budapesti) 106 alkotd 359 munkaja érkezett be.



2022. évre tervezett:

- GYIMT - Gyermek- és Iffdsagi Mivészeti Talatkozé, Kozépiskoldsok fotdmlivészeti

palydzatdnak killitisa,

- egyéb ifjusagi kidllitasok, rajzversenyek

Kulturdlis alapd gazdasagfejlesztés

A Kondor Béla KOz6sségi Hazban hosszi évek 6ta hagyomdnyos borzék keriiinek
megrendezésre. A Bababérzére minden hénapban sor kerll, nagyon népszer(ia Kbz6sségi Haz
kérnyezetében é16k kérében. Az Asvanybérze és kidllitas orszagos program, amelyhez szintén

hosszu évekkel ezelétt csatlakoztunk, évente kétszer rendezziik meg.

Egyéb, szintén jelentés hatassal biré tevékenységiink:

Intézményiink egyiittmiikédési megéllapodast kotott a Xvill. kerlleti Képz8miivészeti
Egyestiettel. Ennek keretében szadmos kdzos programra, rendezvényre keriilt sor 3 tavalyi

évben is, amelyeket 2022-ben mindkét féi részérs) folytatni kivanunk.

A Kondor Béla Kézbsségi Haz hagyomdnyosan befogaddja a képzémiivészeteknek,

kidllitdsoknak. Az Egyestlet sajat, nalunk 23jl6 programijai:

Tavaszi Térlat

Itt. Most. kidllitds

Jubileumi kidliitas

Nyari alkotétaborok (2021-ben kett6t tartottunk kdzdsen)

Valamint az Egyesiilet részt vesz a Kondor Béla KOz0sségi Haz sajat szervezési programjain:
Magyar Festészet Napja

Egyéni kidllitasok



Végil szeretne

produkcidk kivételével, amelyek palyaz

m bemutatni a 2022. évre tervezett programjainkat (3 flgg

Januar

Magyar kultdra napja

a4

szabd GySz8-Toxikéma beszélgetés

Asvanyborze és killitas

Képzdmiivészeti kidllitas

Frater Lérant Frater Lérant ndtakor

februar

Aradi-Varga show Uj miisor: Mliszaki hiba

Gyermekfarsang gyermekkoncerttel

(Mikola Péter)

Maté Péter emlékest

Gyermekszinhaz

Frater Lorant Frater Lorant notakér

Szinhaz az egész vilag

marcius

N&napi musical gala neves fellépdkkel

Kultarhazak éjjel-nappal programsorozat:

tanchaz, eldadas, vetités, stb

gyermekmiisor

Miiller Péter ird estje

Frater Lorant nétakor

Szinhazi el6adas ifjusagi

aprilis

Szikra Laszl6 est Uj mdsor: Hinta-pélinka,

avagy a pelenkato! a cefrés hordoig

Koltészet napja

Szinhaz az egész vilag

Frater Lorant ndtakor

Hasvéti miisor {gyerekkoncert, Péterfi

Bori Band)

etlen szinhazi

ati eredménytél fuggben keriilnek bemutatasra):



mdjus

S$zinhaz az egész vilag

Orvos-Téth Noémi Mentdlhigiénés

eléadas

Gyermekmiisor

Frater Lérant Frater Lérant ndtakor

junius

dr. Almasi Kitti: Ujra hiszek megemben

Mentdlhigiénée eléadas

Frater Ldrant Friter Lorént nétakér

Rendhagyd irodaloméra

Kolompos zenekar Vakacisindits koncert,

kézmiivesfoglalkozis

Julius-

augusztus

Napkézis taborok 5 hétig

Frater Loérant ndtakor

augusztus

Tanévnyité koncert, gyermekmf(isor

Frater Lérant notakér

szeptember

Havanna-napok

Mesefesztival 2 napos

Rock koncert

Lathatatlan kigilitas

oktdber

Egy bolond 4et csinal: Beleznay, Eles,

Urméds, Szép {vigjaték)

Id8sek napja

Zene vildgnapja - kbnnylizenei koncert

Oszi napkézis tabor

Frater Lorant notaksr

Allatok vilignapja

Magyar Festészet napja 3 intézményben

november

L_

dr. K&ddr Annamaria: Valgdi példaképek

Mentélhigiénés sorozat

—




Kovacs Kati Koncert

Influencer talalkozo

%

Frater Lorant nétakor

Konnylizenei koncert

Gyermekszinhaz

december

Udvaros Dorottya koncert Mégis szép

Mikulas-vonat

adventi mtisorok 3 alkalom

Mikulds-elBadas

Frater Lorant notakor

Republic karacsonyi koncert

egyéb

kiallitasok a felsoroltakon kivil 7

alkalommal G6sszesen

éjszakai asztalitenisz negyedévenként

gsszesen

Nyari sziinidei Kikapcspontos

rendezvények 6 alkalommal dsszesen




Kondo 2§

Y g

Havanna Bridzs Klub

Sakk kor

CLUB-NET-CET

Havanna Egyesiilet

NYEVE

r

Mozgassériiltek klubja

4 Nyugdijas kartya kiub

Nyugdijas tancklub

Szellemi sport
Vakok és
gyengénliték

' 'if’kt‘idé"si}k":t'é"ﬁ'ib:géfasa,-

ot ety Kindsadgt Har s Inlezmenye

Helyszin biztositdsa g
mivelGd6 kézésségnek o

rendszeres és alkalomszeri

miveldési, kézdsségi
tevékenység végzéséhes.

KONDOR BELA KOZOSSEGI HAZ Es INTEZMENYE! ltal biztositott
kdzmiivel&dési alapszolgéditatisok keretében tervezett kozésségi
Programok, tevékenységek és folyamatok

heti 1 alkalom
szerda 15:45 - 19:45

15 fé6/ alkalom
dsszesen: 600

heti egy alkalom
péntek 16:00 - 19:45

5 6/ alkalom ésszesen:
200

havi 1 alkalom hé utolsé
péntek 16:00 - 19:45

20 f&/alkatom
dsszesen: 240 f§

negyedévente 4 éra
megegyezés alapjan

35 f6/alkalom &sszesen:

140 f5

havi 1 alkalom ho harmadik
csttbrtdkje 14:00 - 19:45

120 f6/alkalom
Osszesen: 1440 1§

havi 1 alkalom 2. péntek

25 f8/alkalom dsszesen:

15:00-17:00 300 f&

heti 2 alkalom hétfs, péntek | 15 fé/alkalom &sszesen.
13:00 - 15:00 1440 f§
heti 1 alkalom 120 fé/alkalom

vasdrnap 15:00 - 19:00

dsszesen: 1440 f§

heti 1 alkalom vasdrnap

20 f6/alkalom dsszesen:

15:00 - 19:30
havi 1 alkalom 2. péntek 20 f8/alkalom
15:00 - 17:00 Osszesen: 240 1§

A kijellt szervezg




10 §8/alkalom dsszesen:

Republic kiub évente 2 atkalom /4 6ra 20 5
""" szent L&rinc Nyugdijas paros héten kedden 10:00- | 50 f6/alkalom osszesen

klub 12:00 1000 {8
Bemutatk?zas: le!’r’emfégek 505/ alkalom , Bsszesen

B teremtése a mivel6do 4 alkalom/év 200 6

Evkdzben kozosség szamdra.
tanfolyamgalék/rende
zvények

személyes és online
kapcsolattartdsa a
vendégekkel.

Szenior akadémia

Helyszin biztositasa a
miivel6dd kozdsségnek a
rendszeres és alkalomszerd

miivel6dési, kbzosségt
tevékenység végzéséhez.

2 atkalom/év

50 f&/alkalom dsszesen
100 f6

Iskolai kézdsségi

Tamogatja az dnkéntes
tevékenységeket, az
snkéntességge! kapcsolatos
programokat, vagy
szolgalitatdsokat szervezését.

megbeszéés alapjan

6 f6/év

szolgalat




Csoki koncert

Gyermekszinhsz

Kolompos zenekar

Miiller P Szikra )

szept - dprilis évi 8 alkalom 3.
vasérnap 10:00 -11:00

80 f6/alkalom 6sszesen:

64016

havi 1 alkalom/ 1 6ra

200 fé/alkalom
dsszesen: 2000 f4

1 alkalom 2 6ra 200 f8
Benedek Elek
sziiletésnapjéhoz kétve 150 f6
Mesefesztivil hétvége 2 egész nap
A gyermekek, az iffisdg, az szi.i.nf'_dﬁ"héromhetente “50 f6/alka!om"
] idések mavelGdéset se gité, a csutértok 10:00-12:00 osszesen:150 f&
Kikapcspont .
csalddi életre nevels
foglalkozésok csalddbardt, o generdcick
kézétti kapcsolatokat, i .
‘ egyiittmikidést elésegits oktéber 1 alkalom 3 6ra 2006
Idések Napja
programokat,
Influencer tallkozs te’véke.::ységeket vagy | évente 1alkalom egész nap 100 f6
szolgditatdsokat szervezését.
AHatok vilagnapja oktéber 4., évente 1 alkalom .
Kondor 5 ora 12016
Aradi Varga Show egyeztetett idGben 20018
Toxikéma egyeztetett id6ben 2006
egyeztetett iddben havi 1 100 f&/alkalom
alkalom Osszesen. 10 000 16
El6addestek (M4tép

A kijeldlt szervez6

személyes és online

kapcsolattartasa a
vendégekke],




Antigravity joga

A lelki egészség megd8rzését
SZ_O’Q(?{O’ ?f uggosz,age‘t,’ évente 2 alkalom 4016
deviancidt, didozattd valdst
megelézé programokat,
Mentalhigiénés eak tevékenységeket vagy
Drogprevencios szolgaltatdsokat szervezését.
elBadasok évente 2 alkalom 160 f6
heti 2 alkalom "
kedd 17:30-19:30 8 f6/alkalom |
tsszesen 640 &

szombat 10:00-11:00

heti 1 alkalom
kedd 16:30-17:30

8 f6/alkalom
Hsszesen 320 f8

Antigravity joga
heti 2 alkalom
15 f&/alkalom dsszese
hétfé 10:00-14:00 szerda 5f8/a ;3;0 fg zesen
Asztalitenisz kiub 11:00-15:00
Akrobatikus rock and heti 2 alkalom hétf6, szerda | 6 f6/alkalom dsszesen:
roll 16:30- 17:30 480 6
heti 1 alkalom szerda 17:00 - 6 f&/alkalom dsszesen:
J6ga A gyermekek, az ifjisag, az 19:00 A80 6
idések mivelBdését segitd, a 1 fogl :
. . ) glalkozas/ 8
csaladi életre neveld heti 1 alkalom kedd 15:30 - t8/alkalom dsszesen
Babusgatd babatorna csalddbardt, a generacidk 16:00 320 §6
kozotti kapcsolatokat, 1fo :
. . glalkozas/ 8
egyiittmiikodést elBsegitd heti 1 alkalom kedd 16:00 - 6/alkalom bsszesen
Babusgaté labdaméka programokat, 16:30 32018
tevékenységeket vagy  [heti 1 alkalom péntek 19:00-| 6 f&/alkalom dsszesen:
Zumba szolgaltatasokat szervezését, 20:00 240 6
heti 2 atkatom kedd, péntek | 15 f&/alkalom &sszesen
16:00 - 18:00 960 6

Gyerek fittnesz




Ejszakai asztalitenisz

témogatja azok

16:00 szerda 9:00-10.30

het 2 alkalom hétfs, 8 f6/alkalom
Balett gyerekeknek csutdrtok 16.30 - 17:00 Osszesen 640 f§
szombat, vasérnap 4 f6/alkalom kb 1 évbe
Ringaté terapia bejelentkezés alapjan 6* dsszesen 24
heti 2 alkalom, kedd, 10 f6/alkalom 6sszesen
Show tanc csUtdrtdk 17:00 - 19:00 800 f8
heti 2 alkalom, hétf8, szerda 12 {6/ alkatom
Taekwon-do 17:00-18:00 Osszesen: 960 f§
heti 1 alkalom 8 f6/alkalom &sszesen
Gyermekjoga szombat 9:00 -11:00 360 1§
6 hetente csiitértok 17:30- 12 fé/alkalom ésszesen
Gongmeditacié 19:00 84 15
mozgasfejleszts . e heti 3 alkalom hétfs, kedd, | 5 fé/alkalom Gsszesen:
csoport él:; se:f;t";‘:::’:’:f:i;:ﬂ csiitértok 9:00 - 10:00 600 6
o heti 2 alkalom hétfs 14:30- 20 f&/ alkalom
e L, lehetéségeket szervez,
Szenior drémtanc

Osszesen 1600 5

o,

P évente 2 alkalom péntek
megvaldsulisat, 8015
bajnoksdg 19:00-22:00 06
heti 1 alkalom 12 f6/ alkalom &sszesen
Zumba gold csutdrték 10:30 - 11:30 480 f3
1 hét (S nap) nyaron napi 4 p”
Kerékparos tibor ora 1516
2 hét (5 nap) nyar i4 -
Taizzoménc tébor (5 nap ; YoM AP 1 fo/het osszesen 30f5| Akijeldlt szervezs
YO a személyes és onfine
népszokasok (Gszi 1 hét (S nap) nyaron napi 4 1815 kapcsolattartdsa 5
tabor Ora vendégekkel,
Ismeretterjeszt alkalmakat
Természetvédelmi szervez, tamogatja azok | 1 hét (5 nap) nyaron napi 4 15 &
tibor megvaldsitasat és ora ¢




Frater Lordnd Notakor

ismeretszerzo lenetosegexet

pais Istvan filozéfia
professzor eldadasa

teremt.

péros kedd 17:00-19:00

Havi 2 alkalom 2, 3.

20 f6/alkalom dsszesen

400 6

8 5/ alkalom dsszesen

népm(ivészettei, a népi

telepillés szellemi kulturalis
orokségevel kapcsolatos

cstitdrtok 14:00-17:00

196 f6

A helytorténettel, a

iparmﬁvészettel ésa

heti 1 alkalom

12 f6/alkalom Osszesen:

¢soportot, szakkort, kiubot .
miikadtet, tam ogatja a kedd 17:45-19:45 480 {8
mivel6d6 kozosségek
ezirdny( munkajat.
Népdatkor
Szinhézmﬁvészeti heti 1 alkaom szombat 6 fé/ alkalom bsszesen
csoport 15:00- 18:00 24018
Az anvanvelvépolés
érdekében programokat,
tevékenységeket,
szolgaltatdsokat szerve,
180 t6

Magyar Kultara Napja

tamogatja a miivel6d6
kazosségek ezirdnyl
munkajat.

1 atkalom janudr 22




Nemzetiségi Hisvét

A helyi vagy térségi
nemzetiségi vagy kisebbségi
kozésségek bevonassval a

Nemzetiségi
kardcsony

nemzetiségi és mas
kisebbségi kuitira értékeinek
megismertetése érdekében
programokat,
tevékenységeket,
szolgdltatasokat szervez,
tdmogatja azok
megvaldsitasat.

évi 1 alkalom

150 f§

évi 1 alkalom

150 f&

Szinhaz az egész vilag

Nénapi musical géla

Fényes Néta
nappal

3 havonta 18:00 - 20:00

alkalomanként 200 5
Osszesen 800 f§

08.mérc

150 1§

A nemzeti, az eurépai és az
egyetemes kultira, tovabba

Havi 1 alkalomn szombat
14:00 - 19:00

100 fé/alkalom
dsszesen 1200 4

a kiilhoni nemzetrészek

3 program

250 1§

kulturdlis értékeinek

megismertetése érdekében
programokat,

tevékenységeket,

Operettgila

szolgaltatasokat szervez,

timnoatia arnk

2 alkalom/év

150 f&/alkalom
dsszesen 300 5

A kijeldlt szervezs
személyes és online
kapcsolattartdsa a
vendégekket.




o P g b

megvalositasat.
200 fo/ alkal
negyedébente 1 N 0 0/: 83 (‘; fma
Konnylizenei dsszese
Koncertek 4 alkalom
80 f6/ alkalom dsszesen
i1al
Jazz kiub havi 1 alkalom 800 f&
havi 1 alkal 20 §8/alkalom ésszesen:
Kisllitasnyitok avi 1 alkalom 800 6
HAVANNA NAPOK 3 nap 5000 f6
Farsang Az ﬁnfaepf:k kulfﬂré}énak ‘ februari vasarnap 12016
gondozasa érdekében a helyi
Madarak fak napja szokasok 1 alkalom/év 6016
figyelembevéteiével, a ] .
Fold napja mvelédd kozosségek, illetve 1 alkalom/év 606
o, . a hagyomanyos kozosségl |3 vprogram aprilis 11-e wéril 300 8 A kijeldlt szervezd
Koltészet Napja kulturalis értékek személyes és online
Hiisvét a Kondorban storokitésével foglalkozo Hitsvét szombat 150 8 kapcsolattartasa a
péterfi Bori Band kézosségek bevonasaval vendégekkel.
szervezi az allami, a nemzeti, f sktéber 1-jéhez kozel 18:00 -
oy 2 . Arsadaimi és telepiilésh 150 f8
Zene V“agnapla a tarsadaimi es telepiileshez 20:00
k6t8d6 innepek helyi J
Republic kardcsony alkalmait, tamogatja azok december 150 f6
megvalositasat. 4 vasarnap decemberben 10 1 150 f6/ alkalom

Hsszesen 600 {6

Nyitott miihely

Advent a Kondorban 17-ig
havi alkalom elsé péntek | 16 f&/alkalom dsszesen

Foltvarré kor 17:00 - 19:30 172 {6
heti 1 alkalom 8 & falkalom Osszesen

szombat 9:00 - 14:00 400 16




4 Skicc Alakrajz Studié

Tivarazslé

feltételeinek biztositas

Tlizzomanc kor

A képzémilivészet, a
zenemf(ivészet, a
tancmiivészet, a szinhdz- és
babmiivészet, a versmondas,
a film- és médiamiivészetek,
az irodalom teriiletén
tevékenységet folytatd
amatdrmivészeti csoportot,
szakkart, klubot szervez,
eldsegiti azok létrejotiét,
tdmogatja azok miikddését.

heti 1 alkalom hétfg: 17:00 -
19:30

32016

8 f8 / alkalom dsszesen

heti 1 alkalom
szombat 15:00 - 17:00

6 f8/alkalom Hsszesen
240 6

A kijelolt szervezd
személyes és online
kapcsolattartasa a

heti 1 atkalom
szerda 15.45 - 19:45

6 f6/ alkalom &sszesen
240 f8

vendégekkal.

heti 1 atkalom kedd 16:00 -

12 f8 alkalom 6sszesen

19:00 480 16
Képzémiivész kor
Botafogo tanccsoport kedd és csiitértok 16:00 - | 6 f8/alkalom dsszesen
kezdd, haladé 18:00 480 15
évente 2 kiallitasnyité 17:00
400 6 Hal
GYIMT Felzarkoztatést segit6 - 19:00 ° A kijeldit szervezs
tanoran kiviili szeméiyes és online
kiallitasok foglalkozésokat biztosit évente 3 alkalom 80 f6/alkalom kapcsolattartdsa a
(rajzversenyek) ' 17:00-19:00 dsszesen 240 f6 vendégekkel.
10 alkalom/év 250 f8/alkalom
Bababdrze dsszesen 2500 6




Asvanyborze

Az egyéni és kbzosségi tudast
és kreativitast er6forrasként
értelmez6 és hasznalé helyi

gazdasagot fejlesztd
programokat kezdeményez,
tamogatja azok
megvalositdsa

3 alkalom/év

330 f&/alkalom
dsszesen 990 fé

A kijelolt szervezd
személyes és online
kapcsolattartasa a
vendégekkel.




. évi szakmai
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A 2022. évi munkaterv kiindulopontjaként a kozosségi haz hitvalldsat idézném: Azt valljuk, hogy a
miiveltség nem csupdn egyéni, gyermekkorban megszerezhets tudas. Annal sokkal t6bb: €16, kozdsségben
megjelend, megnjulé és atadhatd, az egész életen ativels, nemzedékeket Hsszekété kincs. Ezt valijuk,
mindannyian a Pestszentimrei Koz0sségi Haz munkatdrsai, és ezért tesziink meg mindent nap, mint nap. A
2014-es feltjitas, bévités, mely 21. szdzadi kdriilményeket biztosit az intézmény és a FSZEK Pestszentimrei
Fiokkonyvtaranak hasznaldi szamdéra és egyiittal Budapest XVII. keriilet kulturalis életében lehetdséget
teremtett, hogy a vérosrész meghatdroz6, nagy muilti miivelédési intézménye minden igényt kielégito,
mindségi szolgaltatasokat és programokat biztositson. A Pestszentimre Kozosségi Haz milkodtetésének 16
celja, hogy egy olyan kozosségi szintér j6jjon létre, amely az egyének és az onként szervezédott kozosségek
cselekvd, alkotd tevékenységének szinhelye, és otthonos kornyezetével, mélté6 otthona legyen. Arra
toreksziink, hogy tudatosan atgondolt és tervezett kozmiivel6dési tevékenységet folytassunk a telepiilés
lakossdganak egésze szidmdra, a szabadidG eltdltéséhez szinvonalas lehetdségeket  biztositsunk
tanfolyamainkkal, klubjainkkal, miivészeti programjainkkal, az (innepek mélté lebonyolitasaval. A korszerd
létesitmény sokoldalGan hasznalhaté, megnévekedett belsd terei szamos ij miivelddési formanak,
rendezvénynek és programsorozatnak adnak helyet. Munkatéarsaink és partnereink szakmai felkésziiltségére
alapozva kinalatunkat tudatosan gy alakitottuk, hogy az egész csalad — gyerekek, felnbttek, és az iddsebb
korosztaly tagjai — egyarant megtaldlja nalunk a hasznos idétéltés, az egyéni fejlodés és kozdsségi élet

Iehetoségét.

A Pestszentimrei Kozisségi Haz 2022. évi szakmai tevékenységének munkaterve

Pestszentimrei K6zosségi Haz intézményi munkaterve az agazatra vonatkozé, a muzealis intézményekrdl, a
nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kdozmivelddésrél szolo tobbszér médositott 1997. évi CXL. térvény a
muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a kozmiivelddésrdl, az emberi erbforrasok
minisztere 20/2018. (VIL9.) EMMI rendelete a kozmiivelddési alapszolgaltatdsok, valamint a
kozmiivelddési intézmények és a kozdsségi szinterek kdvetelményeirdl szol6 rendelete, valamint Budapest
Févaros XVIIIL keriilet Pestszentlrinc-Pestszentimre kézmiivelddési feladatairdl, a helyi kézmivelddési
tevékenység tamogatdsardl szolé tobbszor moédositott 65/2012.(X11.20.) Onkormanyzati rendeletében
foglaltaknak megfeleléen a Pestszentimrei Kozosségi Haz Alapité Okirataban nevesitett feladatok targyévi

teljesitésének céljabol késziilt.

Munkaterviink kialakitdsa soran figyelembe vettiik:

e A Keépviseld Testiilet 460/2015.(1X.29.) szdmu hatarozataval elfogadott Budapest XVIIL keriilet
PestszentlGrinc-Pestszentimre  Telepiilésfejlesztési Koncepeidjat és Integralt Telepiilésfejlesztési
Koncepciojat,

¢ ahdzon beliil miikkdd FSZEK konyvtarral ad6dd kdlesonds egyiittmitkodés lehetdségét

» valamint az elmilt id6szak sordn évadonként elvégzett kérdSives kutatisok alkalmaval felvetett
2



lakossagi igényeket, a kihelyezett G&tletlada lakossagi visszajelzéseit, illetve a szemeélyes

kapcsolatépités soran felmeriilt igényeket.

Kozbsségi hazunk alaptevékenységének célja, hogy olyan kulturdlis kozosségi kinalatot alakitsunk ki,

mely a lakoteriileti igényekre felel, a fenntarté onkormanyzat tdrekvéseit erdsiti, azoknak megfelel, s a

kulturalis 4gazat sajatos eszkdzrendszerén kereszfiil igényes kultara kozvetitest végez:

- a szaktdrvény éltal nevesitett kozmiivelddési alapszolgéltatésaink egyenletesen jo szinvonall ellatasanak
biztositasa,

- Sikeres projektjeink tovabbfejlesztése, kiilsé forrasok bevonasaval,

- a fenntarté altal delegdlt keriileti feladatok szinvonalas végrehajtasa, tobbek kozt:

e Budapest Fovaros XVIIL keriilet Pestszentidrinc-Pestszentimre Telepiilésfejlesztési koncepcidja
altal megfogalmazott célkitizések, a Tt Osszetarto, lokalpatrita kozosség, a TEM2 Lakossagi
egészségtudatossag, megeldzési szemlélet tovabbi javitasa (SZOFT) Egészségtudatossagot dsztonzd
képzések, programok, és a TEM-5 Keriileti identitas, és imazs erdsitése fejezeteben megfogalmazott

o

célok sajat eszkdzokkel torténd végrehajtsa,

Koézmiivelodési tevékenység

A Pestszentimrei Kozésségi Haz kozmibivelddési intézmény. Szakmai tevékenységét a szaktorvény
szellemében az intézményi Alapito Okirat hatdrozza meg, igy ezek mindenkor a lakoteriileten €16k szamara
az alabbi alapszolgaltatasok biztositasa:

1997. évi CXL. torvény a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos kényvtiri elatasrol és a
kozmivelédésrol *

CXL. tv.76.§

(3) A kdzmiivel6dési alapszolgaltatasok:

a) milvelddd kozdsségek létrejottének eldsegitése, miikddésiik tamogatasa, fejlodésik segitése, a
kézmiivelddési tevékenységek és a milvelddd kozosségek szamara helyszin biztositasa, KAl
b) a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesziése, KA 2
¢) az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa, KA 3
d) a hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek atdrokitése feltételeinek biztositasa, KA 4
¢) az amatdr alkoto- és eldadd-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa, KAS
/) a tehetséggondozas- és -fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint KA 6
g) a kulturélis alaphi gazdasagfejlesztés. KA 7
Az intézmény munkavégzése sordn minden feladat-ellatési téren a ,,csaladi jelleg” erdsitésére toreksziink,

azaz minden korosztaly szimara igényeinck megfeleld szabadidds, és kulturalis szolgaltatast kinalunk.
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Kinalatunkban tovédbbra is meghatarozé az elérhetdségi kovetelmény, mind az ér, mind az idé, mind pedig

teriileti szempontbdl.

Ezen til folyamatosan nagyon fontos feladatunknak tekintjiik az innovacidt, mind kindlatunk, mind pedig
modszereink vonatkozaséban, mivel ez a szakmai munka terén a kézmiivelodési agazatban hagyomanyosan
mindig is nagyon fontos volt. Koltségvetési szempontbdl munkaterviink megvalésitasahoz nélkiilozhetetlen
segitséget jelent Budapest Fivaros XVIII. Keriilet PestszentlSrinc-Pestszentimre Onkormdnyzatinak

kbltségverésérdl szolo rendeletében elkiilonitett szakmai célir keret.

A 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet részletesen meghatdrozza a fent emlitett kozmilvelSdési
alapszolgaltatasok tartalmat, részletesen szabalyozza ill. jra definidlja a kozdsségi milvelédési intézmények
tipusait, valamint részletesen meghatérozza az egyes alapszolgaltatasok biztositisdhoz sziikséges személyi

¢s infrastrukturalis targyi feliételeket.

Budapest XVII. keriilet Pestszentlérine — Pestszentimre Onkormanyzat Képviselé-testiiletének az
onkormanyzat kézmiivelddési feladatairdl, a helyi kdzmiivelddési tevékenység tAmogatasarél szolo -
29/2018 (X1L. 138.) rendelettel tobbszoér modositott 65/2012. (XII. 20.) helyi énkorméanyzati rendelete
alapelvként fogalmazza meg az Onkormaényzat tdrekvését arra, hogy PestszentlSrinc-Pestszentimre lakosai
szamdara biztositsa:
o .a kulturdlis Orokség javainak és ezek jelentOségének megismerését, a nemzeti, nemzetiségi
ismeretek megszerzésének lehetdségét a rendelkezésre allo eszkdzok Gtjan,
» akdzmiivelodési intézmények, kozosségi szinterek szolgaltatasainak igénybevételét,
» ¢letének minden szakaszaban miiveltségének, ismereteinek gyarapitasat,
¢ kozmiivel8dési jogai érvényesitése céljdbol jogszabalyban meghatirozottak szerint kozosségek
1étrehozasat, szervezetek alapitasat, mitkodtetését,
* a helyben teremtett értékek létrejottének elésegitését,

¢ az Eurdpai Uni0 €s a Vilagdrokség kulturilis értékeinek megismerését.”

Ez a helyi rendelet mondja ki azt is, hogy Pestszentlorinc-Pestszentimre Onkorményzata a torvényben
meghatarozott kdtelezd kozmiivelddési feladatainak ellatasa érdekében kizmiivelédési intézményeket tart
fenn. Ezek egyike a Pestszentimrei Kozdsségi Haz. Az intézmény Alapité Okirata rogziti, hogy a
Pestszentimrei Kozdsségi Haz koltségvetési szervként mitkddik és kozfeladatként kézmiivelodési
feladatokat Iat el a hatdlyos tdrvényi elbirasok alapjin. Az 1997. évi CXL. térvény 77. § (5) bekezdés
alapjin az intézmény besorolasa MUVELODES] HAZ, igy legalabb 3 kézmiivel6dési alapszolgaltatas

biztositasara kotelezett.



A 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet (A kdzmiivelddési alapszolgaltatdsok, valamint a kdzmiivelodesi
intézmények és a kozOsségi szinterek kvetelményeirdl) kimondja, hogy:

,,A miivel6dési haz — illeszkedve a kozOsségi kezdeményezésekhez — legalabb a hét 6t napjan, legaldbb napi
8 ordban nyitva tart, melybdl legalabb egy napnak szabadnapra vagy munkasziineti napra kell esnie, tovabba
legaldbb a hét harom napjan magaba kell foglalnia a 16-00-19.00 6ra kozotti idoszakot.”

A kerileti kulturalis intézmények 8sszeolvadasanak eredményeként a PIK esetében hétfé-péntek 9-21 oraig
tarté nyitvatartas mellett, nagyobb a mozgastér mind szakmai, mind pedig huméanerdforras szempontjabol a

szabadnapok, munkasziineti napok kulturélis kinalata tekintetében.

Szakmai tevékenység finanszirozasi elvei

a. a gyermek, csaladi és az idSskoriiak kozmivel6dési alapszolgaltatasait igyeksziink az erfsen
tAimogatott kategoridban tartani
b. a hagyomanyos kozdsségi kulturdlis értékek atorokitését, az lnnepek kultirijanak gondozasat az
erfsen tAmogatott kategoriaban tartjuk
c. afelndtt korosztaly szimara szervezett kulturalis alap, - és egyéb szolgaltatdsokat {izleti alapl térités
mellett biztositjuk,
melyrdl misorfiizetinkben, weblapunkrol, hirdet6tablainkrol és telefonon, valamint személyesen is

tajékoztatjuk latogatodinkat.

PROGRAMTERVEZET

1. Miivel6dé kdzosségek létrejottének eldsegitése, miikodésiik timogatasa, fejlodésiik segitése, a
kdzmiivelddési tevékenységek és a miivel6dé kiozosségek szamara helyszin biztositisa
A Pestszentimrei Kozdsségi Haz helyet biztosit az 1d0s6dé korosztaly szdmara. Aktiv
rendszereséggel vannak jelen nyugdijas klubjaink ¢s sakk-koriink. Illetve teret adunk a kertilti
Szenior Akadémia programsorozatnak, ahol neves eléadokkal segitjiik a korcsoport miivelodését.
Ujitasként szeretnénk a Héazban miikodd tanfolyami kozosségeknek, kiuboknak, koroknek az

évkozbeni vagy évvégi gala eldadasokra lehetdséget adni szinhaztermiinkben.

2. A kizisségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
Iskolai kizdsségi szolgalat
A kozoktatasban tanulé fiatalok szaméara esélyt adni az 50 éra kozosségi szolgalat teljesitésere. A
tanuldk kulturalis keretek kozott végezhetik a feladataikat, amely sordan megismerkednek a PIK

kultirakozvetitd szerepével. Teszik mindezt nagyobb rendezvények, taborok aikalméval. A szolgalat
5



teljesitésén tal célunk a tanuldk integréldsa a kulturlis szféraba, amely hozzijarul a fiatalok

széleskorti kulturafogyasztashoz.

Iskoldk hete

A kOzdsségi haz életében eldszér szeretnénk egy Uj szinteret nyitni a keriileti iskolak, 6vodak
szamdra. Az  Iskolak hete” programsorozat alternativat nyajt minden oktatési intézmény szimara,
hogy kiallitésait, gilamiisorait, illetve egy¢ch el6adasait sajat intézményiinkben tartsak meg. A szoros

egylittmiikddés bar évek ota célunk, ezuttal szeretnénk hagyoménnya tenni a Haz életében.

Nyugdijas nyelvtanfolyam és Nyugdijas tancdélutan

2018-ban indult és mostanra 4 esoport mikddik folyamatosan 6nkéntes bevonasaval. A tanfolyam
onkéntes oktatoval zajlik, melynek célja a tarsalgasi nyelvi fordulatok elsajatitdsa és gyakorldsa
angol, német és olasz nyelven. A Kondor Béla Kdozbsségi Hazban futé tancdélutan nagy sikerére valo
tekintettel nalunk is megszervezésre keriil havonta egy alkalommal a Kristdly buli, ahol a Kristaly

Dué zenekar szérakoztatja a lakosokat.

Bon-bon matiné sorozat

A matiné sorozat célja, hogy a gyerekprogramok tengerében, a legkivalobb el6adémiivészek
kozremiikodésével kulturalt szorakozast kinaljunk a legkisebbeknek és sziileiknek, megkedveltessiik
velik a zene és a hangszerek vilagat, elérjiik azt, hogy hangverseny-latogaté és kultiraszerets
emberekké valjanak. A Bon-Bon matiné csapataval egyiittmiikddve szeretnénk az Argyélus kiralyfi,
a Ludas-matyi, Jancsi és Juliska, valamint a Fehériéfia cimi eldadasokat elthozni also tagozatos

gyerekek szamara.

Gyerek koncertek és szinhdzi darabok, kardcsonyi gverekelGaddsok

Mivel az intézmény életébsl az eldzé évben kimaradtak a gyerekeknek, csalddoknak 52616
rendezvények, igy 2022-es év  sordn tervezink harom darab gyermekkoncertet, harom
gyermekszinhazat és az év kozelediével unnepi gyerekeléadasokat megvaldsitani. A koncertek
szorosan Osszekapesolddnak jeles napokkal és innepekkel, ezért terveziink Gyerek napra, Hasvétra
¢s Halloween-re. A gyerekszinhazi darabok kozil egy farsangi idészakra szant babeldadast, illetve
kettd gyerckszinhazi elSadassal késziiliink, A decemberi idészakra mikulas misorral, kettd

kardcsonyi koncerttel és egy meseelbadassal késziiliink a keriileti gyermekek szamara.

Ifjusdgi szinhaz darabok és drogprevenciés eldaddsok
Idén szeretnénk az ifjisagi korosztaly szédmara kedveskedni. Az iskolarendszerben torténé tanuldson

tal, esélyt adunk olyan darabok megtekintésére, amelyek tematikdja a tanulmanyi anyagba szorosan
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illeszkedik. Igy méarciusban a Petéfi-jaték es jinius elején a Légy jo mindhaldlig szinhazi eléadéssal
késziiliink a pedagogusok és a tanulok szaméra. Tovabba fontosnak tartjuk, hogy olyan esemenyt
hozzunk létre, ahol a fiatalok megoszthatjak tapasztalataikat és észrevételeiket a kabitoszer
hasznalattal kapcsolatban. Ezért a Budapest XVIIL. Keriileti Renddrkapitdnysiggal szorosan
egyittmitkddve szerveztink meg drogprevencios eldadasokat. Az ¢lhangzottakkal alapjan a fiatalok
kérdéseket tehetnek fel kozvetleniil a prevencios szakembernek és az eldadoknak. A biinmegel6zési
tanacsadd a droghasznalat veszélyeirdl és a kabitoszerck egészségre gyakorolt karos hatasairol, az
altatuk okozott elvaltozasokrol, valamint a fogyasztas és terjesztés jogi kovetkezményeirdi szamol be

az eldadasok alkalmaval.

. Az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa

Az egészség megdrzését szolgald programjainkat tobb, mint egy évtizede inditottuk Utjara,
(gerinctorna, joga, dance fitness torna és alakformalds, meridian torna, gong hangfiirdo,
csakrameditacid, hip-hop, szinpadi tanc, tudatos &letmod klub) azota felfejlodtek, rekreacios blokka
alakultak. Valtozé korosztalyt érintve, de folyamatosan népszeriiek - stabil tanfolyami étszammal -
annak ellenére, hogy idokozben a teriileten tobb ilyen profild magénvallalkozas nyilt meg. A
gyermek korosztaly részére szintén tobbrétii a kinalatunk, Kisebbek szdmara a mozgaskoordinaciot
clésegitd balett tanfolyam &s nagyobbak szaméra a hip-hop tanfolyam. A babas foglalkozasaink
Kkzé tartozik a Kanga tréning, Babos mesekuckd tanfolyam és a Babusgaté tanfolyam. Ezental a
lelki egészség tamogatdsdt is fontosnak tartjuk mér kisgyermek korban, igy Stresszlabda
foglalkozasunk keretében a relaxécio, a konfliktuskezelés képességének csirait iltetjiik el mar egész
pici korban. A finom motorikus képességeket elsegiti a két hetente tartandd gyerek ¢és felndtt
kézmiives foglalkozas, illetve évek ota helyet adunk a 27. sz. Autbsiskola és Szolgaltato Kft. KRESZ

tanfolyamanak.

Nydri taborok

A 2022-es évadban 6t darab napkdzbeni nyéari tabort szerveziink.

-Varazsloképzo tibor: A tabor témdja a JK. Rowling 4ltal ihletett vilag eldidezése. Bajitalfozés,
kviddics meccs, gyogynovénytan, mugli ismeret, kvizjaték, seprii készités €s tovabbi tematikus
programokra lehet jelentkezni.

-Zenei tabor: A gyerekek megismerkedhetnek a zene €5 hangszerek vilagaval. Hangszersimogato,
zenebra, énekora, szolfézs ora és tovabbi tematikus programokra lehet jelentkezni.

-Allatos tabor: A tabor téméja, hogy a gyerekek jobban megismerkedjenck az allatvilaggal.
Kirandulasok soran és jatkos eléadasok alkalmaval kozelebb keriilhetnek a legkiilonfélébb
allatfajokhoz. Elltogatunk a Févarosi Allat- és Novénykertbe, a Tropicariumba, a Budakeszi

Vadasparkba és még szamos izgalmas helyre.
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~Természetjard tabor: A kézeli arborétumok és botanikus kertek, erddk, parkok segitségével
kdzelebb keriilnek a gyerekek a természethez. Jatékos feladatokkal, kincskereséssel és
geocatchingel kedveskediink nekik.

-Festd tabor: A festd taborban a képzeleték a f8szerep. Alkotni vagy6 gyerekek jelentkezést varjuk a
taborba, ahol sz&mos kreativ foglalkozassal és technikaval varjuk a gyerekeket (akvarell,
tempera, vizfesték, olajfesték, grafitrajz).

-Oszi tibor: A nagy érdekl6désre valé tekintettel, az 8szi napkézbeni tabor téméja a 2022-es évben:

hagyomany és népszokésok

Kertészeti eldaddsok

Az 0szi évadban a kertek szerelmeseinek szeretnenk kedvezni, igy két alkalommal McMenemy Mark
kertészeti eldadasat hallgatja meg a kdzonség. Azért tartjuk fontosan az ilyen jellegli el6adasok
megtartasat a Hazban, mivel a 18. keriiletj lakossdg nagyrésze kertvérosi Gvezetben €l, igy a kertek
helyes gondozasa kiemelt feladat a kerillet karbantartisdban. Az el8adés alkalmaval tippeket,

tanacsokat kaphatnak a lakosok és felkésziilhetnek az 8szi és tavaszi atailasra.

Mindennapi zene (rendhagyo énekora)

A t6bb évre visszatekinté program célja a pestszentimrei iskolds gyerekek zenei miiveltségének
novelése, tovabbd minél tobb neves zenemiivész meghivasa és megismertetése az itt él6kkel.
Modszereket tekintve a hagyomanyos és a modern eszkizoket vegyitve, a lexikélis tudds atadisa
mellett az interaktiv és a kreativ képességek hasznalataval. Lehetéségeinkhez képest 2-3 alkalmas
blokkban varjuk a kémyékbeli iskoldk felsd tagozatos didkjait. Az el8adassorozat kapcsan szoros
egytittmitkddésben dolgozunk Kénczei Arpad, zeneszerzd, koreografus, szerkesztd, miisorvezetdvel,
aki a sorozat elSadasait Osszedllitia és konferilja, A programsorozatot keriileti tAmogatdssal

tervezzik megvalositani.

A hagyominyos kozésségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa

Gyerek néptanc tanfolyam

A népi kultara, hagyomaény apolasa, a népténe oktatds meghonositisa k6zdsségi hazunkban régi
torekvésiink. fgy mostanra heti kett atkalommal Kovats Judit vonja be a gyerekeket és sziilket a
néptanc vilagiba, Az el6z8 években ehhez kapcsolédott a felntt néptanc rahangolo, amely sajnos a
2021-es évben elmaradt. igy az ) évadban téreksziink a felndit néptanc vonalat is visszahozni
miisorunkban.

Magyar Kultira Napja

A Magyar Kultira Napja alkalmabo] 2022. Januar 22-én szerveznénk meg a Tetemre hivas c,
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eléadast, amely a Déryné program keretében valosulna meg. A Déryné program, négy
alprogramjaval széles korben szOlitja meg a magyar szinhazi élet résztvevoit, s karolja fel a kulturalis
fejlettség ndveléscben érdekelt térségeket, valamint a kistelepiiléseket, az elerés mellett
mindségemelést indukal. A Déryné Program olyan hidnypotld kezdeményezés, amely Osszetett
médon kivan tAmogatast nyljtani a szinhézi szakma eddig periféridra szorult tertleteire. A Tetemre
hivas cimii eléadéi estet Arany balladaibol és kései lirajabol allitotta &ssze Toth Tibor a Komaromi
Jokai Szinhéz igazgatéja. ,Nem titok, hogy ez elsdsorban a kozépiskoldk és egyetemek didkjai

szamara késziilt.

Kiallitasok

Az elmilt évekhez hasonléan a XVIIL Keriileti Mitvészeti Egyesiilet alkotoival tesszik gazdagabbd
a 2022-es évadot. Kiallitasaink kozott kiemelt helyen szerepel az Ars Sacra fesztival, Gajdacsi Kata:
Fak, pofak, fapofék kiallitasa, a Magyar Koltészet Napja, Agoston Papp Monika: Marokedény
kiallitasa és a Magyar Festészet napja. A PIK Galéria termének fo feladata az amatdr és neves

alkotok befogadasa, ezental timogatni az egyéb feltorekvé milvészek kiallitasait.

Operettgaldk
A 2021-es évadban nagy népszerliségnek Srvendett a Kacsoh Pongracz Szinhaz darabjal. Ennek
felindulasabdl a kovetkezd évadra havonta egy alkalommal kedveskediink a nyugdijas

korcsoportnak, hogy nosztalgikus élményekke! gazdagodjanak az elmilt iddk notaibol.

Felnéitt koncertek

2022-ben hat koncertet terveziink, amelyeket zenei soksziniiség jellemez. Célunk ezzel a keriileti
felnStt lakossagnak egy felemeld szorakozasi lehetdség biztositdsa. Tervezett fellépbink kozott
Kiraly Viktor, Kokény Attila, a Kerekes Band, a Budapest Ragtime Band; tovabba egy francia

sanzon estet és egy Cserhati Zsuzsa estet is beiitemeztiink.

Stand-up comedy

A humor elengedhetetlen a 18. keriileti lakossag korében. Elozo évadunk sikerén tovabb indulva
hozunk el két neves fellépot, akik a komor hétkdznapokat vidamma teszik. fgy tervezziik Somogyi
Andrast és Kovacs Andras Pétert koreinkbe hivni. Célunk a kézépkorosztaly és a fiatal felndttek

megmozditasa.

Kerti mozi sorozat
A nyari hangulat megteremtéséhez szerveziink 4 alkalommal kerti mozi sorozatot. Az udvarunkon

felallitott vaszon és hangulatfények, popcorn tokeletes egy konnyed nyari este eltoltéséhez. A filmek
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kivalasztasinal figyelembe vesziink 4 mifajt: krimi, romantika, vigjaték, akcio. Celkdzonségiink

ebbdl kiindulva a fiatal és kdzép korosztaly.

Nyarindito Salsa est

A nyérinditdé Salsa est folyaman a tarsas és latin tincok kedveldinek biztositunk lehetéséget egy
sportos, €lményteli kikapcsolodasra, kapcsolatépitésre. Az est folyamén elhangzé zenéért dj lesz
felelds, szinvonalas biifé és welcome drink szolgaltatés lesz. Ezzel az esttel elsdsorban a XVIIL

kertileti felnétt, 18-50 év kozétti korosztélyt szolitjuk meg.

.. Bor és irodalom” est

A ,Bor és irodalom” nevii programunkat 2022 szeptemberében tervezzilk megvaldsitani, a sziireti
idészakban. A magaskultira irodalmi miivek felolvasasaban, kdnyvbemutatoban, borkostols
forméjaban jelenik meg. Elhangoznak a klasszikus és modern magyar ¢és kilfoldi irodalom
remekmiivei. Célunk a kdzépiskolas korosztaly (17-18 ¢vesek) bevondsa egy alapvetéen

felndtteknek szant rendezvényre; ezzel tanulményaik segitése interaktiv, figyelemfelkelt$ formaban.

Mdrton-napi mulatsig
A sikeres 2021-es mulatsag vonalin a kévetkez6 évadban is varjuk a lakosokat latvany libasiitésre,
vacsordra, székely pajzanmese eléadisra és nepdalok meghallgatasara. Az esemény célja a Marton-

napi népszokas népszeriisitése minden korosztaly kdrében.

Tancdalfesztival

Az Id8sek Vilagnapja alkalmabél idén is szerveziink tancdalfesztivalt, ahol Zalatnay Sarolta
Magyorszdg egyik legnépszeriibb énekesndje Iépne fel. Palyafutdsit t5bb évtizede kezdte és az
orszdg ,nagy harmasdban” emlitik nevét Zenei palyafutdsa sordn szdmos hazaj zenekarral
/Scampolo, Bergendy, Omega, Metro, LGT, Skorpid, General, Cini és a Tinik/ dolgozott egyiitt,
egészen a szol6 karrierje kezdetéig. Az id8k folyaman nagyon sok hazai és kiilfoldi fesztivalon lépett
fel. A legtobb hazai dijat nyert magyar énekesnévé valt, amit maig O tart. Az elmult évtizedek soran

ez idaig 18 nagylemeze és 37 kislemeze Jjelent meg,

Tanc vilagnapja, Nydri nemzetiségi tanchdz, Kolompos tanchdz és gyerekmulatsdg

{jjdonségkét a Tanc vildgnapja alkalmabol egy két napos programsorozattal varjuk a gyermekeket és

felndtteket a Kozosségi Hazban. Négy kiilonbozs nemzetiségi tinchazat hozunk el a pestszentimrei

lakosségnak: délszlav, gorbg, ir és magyar. Emellett nyaron négy alkalommal rendeziink magyar

népi tanchdzat.

A Kolompos egyiittes ovodékban, iskoldkban, miivelédési hazakban ismerteti meg a kicsikkel a
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népzene, néptanc és a népszokasok alapjait, mindezt szérakoztaté forméaban. Elsésorban nem az
ismeretadas a legfobb kozos cél, hanem az élményszerzés, hogy jo hangulatd, vidam, jatékos, tdncos-

zenés mulatsdgokon megszerettessék a kisgyerekekkel a magyar tancmiivészetet.

Fold napja és Madarak és Fak napja
A Fold napja és a Madarak ¢és F 4k napja alkalmabol workshopot, eléadasokat és kiranduldsokat
szerveziink altaldnos iskolas gyerekek részére. Célunk, hogy a fiatalok kdzelebb keriiljenck ¢€s

megismerkedjenek az wijrahasznositds €s kémnyezetvédelem témakorével.

Farsangi mulatsdg, husvéti méka, tematikus gyereknap, zene vildgnapja, halloweeni mulatsag,
allatok vilagnapja

A tematikus napok és jeles napok alappillérei a programok és rendezvények Osszedllitasahoz. igy
2022-es évadban is kiemeltik a legfontosabbakat, amelyek tematikus nap formajaban vérjék majd a
csaladok érkezését. A farsangi mulatsag soran késziilink egy babos eldadassal, kézmtives
foglalkozéssal €s jelmezversennyel. Husvét alkalméaval tojaskereses, allatsimogatd, és koncertek
vérjak majd a latogatokat. Gyerek nap alkaimaval a Hollé Egyiittest szérakoztatja majd a kicsiket. A
zene vilagnapja hasonloan a zenés taborhoz hangszersimogato és rendhagyd énckéraval késziiliink az
sltalanos iskolds tanuloknak. Az dllatok vilagnapja soran féként a tudatos és helyes allattartason lesz
a hangstly, raadaskent allatsimogatoval €s cléadasokkal kedveskedink. Végil a Haz életében
elészér Halloweeni mulatsagra varjuk majd a csaladokat, ahol jelmezverseny, tokfaragas verseny,
alma halaszat verseny, arcfestés, rémségek cirkusza, horror haza, kézmiives foglalkozas és csokit

vagy csalunk Pik-es jaték adja a nap hangulatat.

Kardcsonyi Vasar és Koncert

A karicsonyi vasar egy két napos rendezvény, amely megteremti a karacsony és advent hangulatat.
fgy az iinnepekre valé Kkésziilést az imrei lakosok nalunk kezdik! A karacsonyi hangulat mellett, silt
gesztenyével, kiirtds kalacesal, forralt borral és mindenféle kézmiives ajandékkal késziiliink. A

portékak, finom ételek és italok mellett az iinnepi muzsikarol is gondoskodunk.

Az amatér alkoté- és eldadé-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa

Kardcsonyi Osszmilvészeti vasdar

A kardcsonyi vasar keretében lehetSséget biztositunk iparmiivészeti, festémilvészeti és fotomilvészeti
alkotok bemutatkozasat a keriiletben. A két napos vasar 2021 december végén keriilt megtartasra, igy
7022-ben is hasonléan tudnak drulni az alkotok. Célunk tovabba, hogy a mivészeti alkotasok

arusitasaval tamogassuk XVIIL Kerileti Mivészeti Egyesiilet miikodését.
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Karacsonyi Koncert g Dohndnyi Ernd Zeneiskolaval

A zeneiskolaval valé szakmai egylttmiikédés szinte cgy évtizede hatirozza meg a kardcsonyi
programsorozatunkat és az jévet. A Dohnényi Erné Zeneiskolaval kozdsen december végén a Szent
Imre Templomban vagy a kdzdsségi hiz szinhztermében keriil megrendezésre a koncert, hasonléan

az Ujévi Koncertjiikhéz, ami szintén hagyomannya valt a Haz ¢letében.

A tehetséggondozas és ~fejlesztés feltételeinek biztositdsa
Iskola elékészits workshop
Az augusztus vegl workshop keretein betiil segitséget kapnak a gyerekek visszardzédni az Gsgi

iskolakezdésre. Kreativ foglalkozas, ami felkésziti a tanulokat a technika és rajzorakra,

Kulturilis alapy gazdasigfejlesztés
Képregényfesztivil

2022-ben Ujdonsagként tartanank meg a képregényfesztivélt, amellyel teret biztositunk a
ismeretszerzésnek, ismerkedésnek és a kézépiskolas korosztallya) is megismertetjiik 2 Pestszentimrei
Kozosségi Hazat és a képregények vilagat (kiilfoldi vonzatban). Célunk, hogy a rendezvényt kovets

1d8szakban tobb fiatal latogasson el hozzank.
A:svdnybé'rze

hagyoményhoz hiven idén 1S megrendezésre keriil az ©ey napos vasdr, ahol az 4rusok a
legkiilénfélébb gyongydket, dsvanyokat, kristalyokat, kavicsokat és alkotasaikat tudjak a lakosok

szdméra elérhetdvé tenni.

Palyavilaszidsi borze
2022. oktoberében palyavalasztasi bérzét tartunk az altalanos iskola felsg tagozatos didkok szdmara,
ahol kitelepiiléseken keresztii] segitséget nyljtunk a tanylok dontésében. fgy a keriilet; és

szomszédos keriiletj kizépiskolakat kérjiik fel, hogy bemutatkozzanak a rendezvényen.

Kiiziinségkap_csolatok

Ezen a téren az internetes megjelenéseink az alappillérek, kiilénésen nagy eredmény facebook
feliiletiink, és intézményi honlapunk a kézés 4 arculathoz valé atalakitdsa, instagram és egyéb
fiatalokat is elérg kommunikiciés csatornak lehetségeinek kiaknazisa, ezen keresztiil kulturalis
szerepvallalasunk tovabbi megerdsitése.

A keriileti média ingyenes lehetdségeit szintén gyakran és Srémmel hasznaljuk, és korrekt

munkakapcsolatra téreksziink. Az intézményi GDPR szabalyait betartva célszeri kozonségiink
12



tajékozodasi szokésaira és véleményére vonatkozé mérésekben rejlo lehetéségeket megragadni.
Arculatunkhoz és imazsunkhoz mélto idészakos misorfiizetiinket kozonségiink jol fogadta, drommel
&s hasznosan forgatja. Elhelyeztik a PIK épiiletén tajékoztatd felitleteinket, s az épiilet belsejében is

praktikus, esztétikus propagandaanyag tartok segitségével juttatjuk el kozonségiinkhdz kindlatunkat.

A kiilsé tablakon ethelyezett informacids anyagainak terén, tobb kozteriileten vagyunk jelen, ezek
mindségét kell megérizniink. A varosfejleszté programok céljat thmogatva, miszerint szebb, éthetébb
kornyezetet teremtsen az itt 616knek; hogy erésddjon a kozosség Osszetartisa; hogy @ij, sokszinii és
szerethet kozosségi szintereket alakiison, ki a magunk részérdl szeretnénk azzal timogatni, hogy 0j

milvészeti funkcidkat, tancmiivészeti, zenei megielenésekkel telepiiliink a kozterekre.

Kérjik szives taimogatasukat, hogy a 2022-es évben a Kultl8 egységes zaszloja alatt a PIK

sokrétii feladatait elvirhaté, jo szinvonalon tudjuk teljesiteni.
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Roézsa Miivelddési Haz
2022, évi munkaterve

A Rézsa Miivelodési Haz 2022-es évi kiemelt feladatai és céljai

Munkaterviink elkészitésénél figyelembe kellett venniink, hogy a kialakult pandémias
helyzet miatt a 2021-es munkaterviinket (elésorban a bezirdsunk végett) csak részben
tudtuk megvalésitani.

Mivel a 2020-as és 2021-es évben mar egyeztettiink a fellépékkel, ezért gondolva a tovabbi
hosszitavu egyiittmiikidésre, 1j idépontokat kitottiink le, a 2022. évre.

Tovabbra is legfontosabb feladatunknak tekintjiik, hogy a 18. keriileti lakossag igényeit
vegyiik figyelembe a munkaterviink kialakitasa soran. Folyamatos kapcsolatot tartunk az
idelatogaté kozinségiinkkel, akiar személyes, akiar online formaban is. Illetve a
kézmiivelédésben eltoltott évek tapasztalatai, latogatok visszajelzései, és a létszamadatok
(kivéve az djra nyitas idészakat) minket igazolnak, hogy az elképzeléseinket érdemes

megvaldsitani.

Kizmiivelddési, szakmai munkank elemei tovabbra is az aldbbiak:

- Tanfolyamok

- Felnott szinhazi eldadasok és koncertek

- Gyermek szinhazi eldadasok és koncertek

- Ismeretterjeszté eléadasok

- Magyar hagyomanyok megérzése, &polasa, gondozdsa magyar tanchaz keretében
- Bélok

- Kiallitasok

- Tiizedz6k Amatdér Milvészbarat Asztaltarsasag
- Klubok

- Nyari tdborok

- Terembérlés (téritésmentesen)

- Szolgaltatasok: informacio szolgalat, Jegyiroda miikddtetése, terembérlés



Tanfolyamok szervezése

A Rézsa MiivelGdési Hazban szervezett tanfolyamok elsésorban sajat szervezésiiek, tehat
a tanfolyamvezetéket o6radijas formaban foglalkoztatjuk. Szakmai szempontbél
dontottiink igy, mert igy a tanfolyamok miikédtetését is kizmiivel6dési feladatként tud juk
kezelni.

Természetesen nyitottak vagyunk iij programokra is és az esetleges terembérlési formara

is.
- Noi zsirégeté torna:
A foglalkozasok heti két alkalommal, kedd és csiitortdk, 19-20.30-ig torténnek.
» Korosztaly: 18-99 éves korig

- Zumba oktatas:

A foglalkozasok heti két alkalommal, kedd és csiitortdk, 18-19 oraig torténnek.
» Korosztily: 18-99 éves korig

- Gerinctorna:

A foglalkozasok heti két alkalommal, kedd és csiitdrtok, 10- 1 1-ig torténnek.
» Korosztdly: 18-99 éves korig

- Pilates foglalkozasok:
A foglalkozdsok heti két alkalommal, hétf§ és szerda, 09.30-10.30-ig torténnek.

» Korosztaly: 18-99 éves korig

- New Dance World tinciskola: A tinciskola miikodését terembeérlés formajaban
valésitjuk meg. Szervezdi munkaban segitséget nyfjtunk.
A foglalkozasok heti két alkalommal, hétfs és szerda, 16-22 6raig torténik, korosztaly

szerinti csoportok mitkodnek.
» Korosztdly:
5-8 éveseknek

8-13 éveseknek



13 éves kortol
304+ ¢s 40+ korosztaly

- Meridiantorna- egészségvédelem az évezredes kinai tapasztalatok alapjin.
A program ingyen latogathato. A foglalkozasok heti egy alkalommal, szerdan, 14.30- t61

torténnek.
» Korosztdly nincs meghatdrozva

- Szenior éromtanc

A foglatkozasok heti egy alkalommal, csiitortokon, 14-15.30-ig tartanak.

» Korosztaly: 50+-os

- Kerekité foglalkozas
Foglalkozasok heti egy alkalommal, hétfon 10-10.45-ig, 10.45- 11.30-ig tartanak.

» Korosztaly: 0-3 évesig, 1-3 évesig, kisérd sziil6k koroszidlya

- Babusgaté foglalkozas
Foglalkozasok heti egy alkalommal, csiitortokon, 9.30-10.15-ig, 10.30- 11 oraig tartanak.

» Korosztaly: 2-14 hénaposig, mar lépegetd gyermekeknek és a kisérd sziilék korosztalya

- Ringato foglalkozas
Foglalkozasok heti egy alkalommal, szerdankent, 9.30-10 oraig tartanak.

» Korosztdly: 3 hénapos kortdl- 3 éves korig, kisérd sziilok, nagysziilék korosztdlyva

- Autévezetéi tanfolyam miivelddési hazunkban terembérlés formajaban torténik.

» Korosztaly: 16 éves kortol



Felnétt szinhazi eldadasok, koncertek

Par évtizeddel ezelott mertiink nagyot dimodni, és ugy gondoltuk, hogy a Rozsa Miivelddési
Haz programajanlatiba kindljunk szinvonalas felndtt szinhézi eladésokat.

Tobb szinhdz is megfordult ndlunk; Bdeskai Juli (elismert pszichologus) Pszichoszinhdza,
Barka Szinhdz eldadisiban Slawomir Mrozek Mulatsag (Bérczes Liszlo nagyszeri
rendezésében), Merlin Szinhdz elGaddsiban a Mesterdetektiv (Jordin Tamds, Mdacsai Pal és
Keszég Laszlo foszereplésével), Pécsi Bobita Babszinhdz Didtérs eléaddasa, Kozép- Eurdpai
Tdncszinhdz eldaddsai, Haumann Péter eldadasdban Sgékratész védibeszéde, Miko Istvin
Svejk vagyok nagyszerii eléaddsa.

A sort szinte végtelenségig lehet folytatni, viszont a célunk tovabbra is az .. ...hogy szorakozzon
anep’.

Amennyiben a kiltségvetésiink engedi terveink kézott szerepelnek még sanzon estek is; Pokorni
Lia, Szulik Andrea kozremiikodésével.

Igaz nem szinhdzi eldadas, de 1j kezdeményezésként mar targvaldsokat folytatunk a Street
Kitchen képviseldjével, hogy Fordos Zé kozremitkodésével latvanyfoz6 show-t szervezhessiink,
kostoloval, kinyvvasdrldsi lehetéséggel és dedikdldssal egvbekitve.

> Korosztdly: 15-99 éves korig

Terveink kozott szerepel:
- januar: Kell egy szinhéz (2021-ben zdrva tartdsunk miatt nem tudtuk megvalositani)
- februar: Négy férfi gatyaban

- marcius: Boldog sziiletésnapot! (2021-ben zdrva tartdsunk miatt nem tudtuk

megvalositani)
- madrcius: ,Egypercesek szaz percben” Macsai P4l estje
- aprilis: L’art pour I’art Térsulat: Mintha elvagtak vol
- aprilis: Délutan a legjobb!
- majus: Tiszta kabaré (2021-ben zdrva tartdsunk miatt nem tudtuk megvalositani)

~ oktdber: A tant




- november: Nem valok el (2021-ben zdrva tartdsunk miatt nem tudtuk megvalositani)
- december: Csardaskiralynd (2021-ben zdrva tartdsunk miatt nem tudtuk megvalositani)
Koncert jellegii eldadasok

- Deak Bill Gyula él6, nagykoncert
- Féldes Laszlé Hobo eloadéi estje Kiltészet Napjara
- Sztevanovity Zordn koncert (Sajnos a kialakult virushelyzet miatt két éve folytatunk

targyaldst a fellépiovel, hogy pontositani tudjuk a fellépés datumat.)

» Korosztaly: 18 éves kortol

Gyermek szinhizi eldadasek, koncertek

Gyermek szinhdzi el6adasok esetében is ugyanazt tudjuk elmondani, mint a felndtt
szinhazaknal. sajnos sok eldadast nem tudtunk megtartani, a fentiekben ismertetett problémak

miatt, igy a 2021- re tervezett eléadasaink egy részet atemeltiik a 2022-es évre.

Tapasztalataink alapjan nagyon népszeriick a szinvonalas babeldadasok, mely a 2021-es évi

latogatoi 1étszambél is jol lathato, illetve kimutathatd.

» Korosztdly: babeldaddsok 1-6 éves korig, szinhdzi elbaddsok 6- 12 éves korig

Tervezett eldadasok/ koncertek:

januar: Kippkopp a hdban
. februar: Boribon kirdndul (2021-ben zdrva tartasunk miatt nem tudtuk megvaldsitani)

. marcius: Frakk, a macskak réme (2021-ben zdrva tartasunk miatt nem tudtuk

megvalositani)
- dprilis: Csillagszemii, az Alommano
- majus: Gyereknap szinhazi eloadassal, kézmiives foglalkozassal

- szeptember: Boribon



- oktéber: Kipp Kopp és Tipp Topp (2021-ben zdrva tartisunk miatt nem tudtuk

megvalositani)
- november: Futrinka utca

- december: Mikulasvaré misor, névre sz616 ajandékosztassal a Mikulastdl

december: Karacsonyvard misor, kézmiives foglalkozassal
Természetesen a szinhazi eléaddsok mellett koncerteket is szerveziink a csdppségek részére.

- Halasz Judit koncertje gyerekeknek (2027-ben zdrva tartdsunk miatt nem tudtuk

megvaldsitani)
- Gryllus Vilmos koncertje

Kézmiives programok

Kézmiives programjaink tematikajét jeles napok, ¢s linnepek hatdrozzak meg, és gyakran a
meseszinhazak utani kiegészité programként szerepelnek (pl. babeldadasok utan nagyon
nepszeriiek a babkészité foglalkozasok, a kardcsonyi mesejaték utan pedig a mézeskaldcs

diszités), de a tanévkozi iskolai sziinetekben $n4llé programként is szervezziik ezeket.

A kézmiivesfoglalkozasokat a Rozsa Miivelddési Haz miivelédésszervezdie tartja, a program

nagy népszerliségnek drvend, sok pozitiv visszajelzéssel.
1. Sziinidei kézmiives — Husvét
Tojasfestés
Tervezett idGpont: 4prilis 14.
2. Sziinidei Kézmiives — ,, Halloween”
Oszi dekoracio, és mécses készités
Tervezett idGpont: oktéber 24., 26., 28.
3. Sziinidei kézmiives — Karicsony
Karacsonyfadiszek
Tervezett idopont: december 22.

A programok 10 érakor kezdddnek, és délig tartanak.




% Résztvevok életkora: 3 — 12 év

Ismeretterjeszto eléadasok

2021-es évre tervezett eldadok kdziil Dr. Zacher Gabor sikeriilt meghivnunk, a rendezvenynek
nagy sikere volt, és a 17, 18 éves korosztalyt is meg tudtuk szolitani. Dr. Zacher Gdbort uj

miisorral szeretnénk meghivni 2022-ben is.

Uj kezdeményezésként szeretnék kedvezni a tizenéves korosztdlynak is, igy terveink kozott

szerepel Trunk Tamds meghivasa.

Trunk Tamaés itthon YouTube-csatornajaval, mint sneakerhead lett ismert, ma mar az ATV

Spiriten fut sajat radio- és tévémisora. Tavaly év végén jelent meg mésodik konyve
» Célkézonség Z generdcios korosztdly
Terveink kozdtt szerepel:

- Dr. Zacher Gabor
- Dr Csernus Imre

- Trunk Tamas (DABLTY)

Magyar hagyomanyok megérzése, apolisa, gondozasa magyar tanchaz keretében
Hagyomaényaink apolasanak, gondozéasanak &s tovabbadasanak fontos szerepet tulajdonitunk.
fvek ota a TEBLAB Mitvészeti Iskolaval egyiittmiikodve szerveziink havonta egy alkalommal
tanchazat gyerekeknek és felndtteknek egyarant.

Ezt a hagyomanyorzést kiterjesztettik egy hagyoméany&rzd tdbor megtartsara is az Orségben.

» Korosztaly: 0-99 éves korig



Bilok

2020 végén és 2021 elején elmaradtak a tervezett baljaink, mint a sajat szervezesti, mint a kiilsGs
intézmények altal szervezettek.
Jelen helyzetben a zenés- tincos rendezvényeinket csak védettségi igazolvannyal lehet
latogatni.
Remélhetdleg a Jarvanyhelyzet jovére megsziinik, igy tervezhetiink tavaszi, Gszi és téli
id6szakban balokat.
PL: Tavastkészonto, Erzsébet- Katalin és Szilveszterj bal.

»  Korosztaly: 30+-os korosztdlytol

Kiillitasok .

A Rézsa Miivelédési Haz folyamatosan otthont ad kiilénbézé kiallitasoknak, elsGsorban a
keriiletben €16 alkotémiivészeket hivunk meg. Szorosan egyuttmikdodiink a Tlzedz6k Amatdr

Miivészbarat Asztaltarsasaggal,

A kiallitisok mellett szerveziink alkot6 napokat is festé workshop keretében, Kollath Mariann

miivésztanar vezetésével,

A fest§ workshop alatt az alkotas 6rémét ¢lheti 4t az idelatogato, igazi élményfestésrd) sz6l, és
igazi kozdsségteremtd hatdsa van. Havonta egy alkalommal, szombati napokon tervezziik a

programot.

» Korosztdly: 14-99 éves korig

Tiizedz6k Amatér Miivészbarat Asztaltirsasag

A Tiizedz6k Amat6r Mivészbarat Asztaltdrsasag egy olyan kdzosség, mely évek ota milkadik
a miivelédési hazunkban. Tagjai kozott megtalaljuk az irot, koltée, képzémiivészt, énckest,
vagyis az alkotni akaré embert.

A tagok kapcsolatot tartanak mas keriiletben, de akar vidéken is hasonlé tevékenységet folytato
csoportokkal.

Foglalkozasok csiitortokonként, 17-19 Oraig tartanak.

» Korosztaly: 50+




Klubok
Rézsa Nyugdijas Klub

Egy nyugdijas klub legfébb célja, hogy a kozosségben rejid erd felhasznalasaval, a nyugdijasok
sletmindségének javitasa, érdekeiknek sokoldall képviselete.
Az elmult idészakban miivelddési hazunk zirva tartasa miatt a Rozsa Nyugdijas Klub tagjai
foglalkozasaikat, talalkozasaikat elsésorban szabad térben tartottak.
Reméljiik, hogy a 2022-es &vben teljesen visszatérhetnek a Rozsa falai kozé.
Tevékenysége:

. Rendszeres talalkozok a klubfoglalkozason,

- Unnepségek, egészségligyl eldadasok és szorakoztaté miisorok szZervezese,

. Szinhazi és egyéb kulturalis rendezvények megtekintése,

- Gyogyudiilések, kirandulasok szervezeése
Heti egy alkalommal tartanak foglalkozasokat, hétfdi napon, 14-16 6raig.

» Korosztaly: nyugdijasok

Hangfiirdé

- vezetett gongmeditacié Minya Andrassal

Anépszerll, ingyenes programra hat heti rendszerességgel keriil sor, mely atkalmakon a gongon
kiviil tibeti hangtalak, tingsha és dcean-dob megszolaltatasara is sor keriil, a vezetett meditacio
alafestéseként.

5 Résztvevok életkora: 20—~ 99 év

Nyari programok — taborok

Kalandos Kézmiives Tabor — két turnusban
Janius 20-24., és augusztus 8-12.

Kézmiives profith napkdézis tborainkat 2013-6ta szervezzik, Kaltenecker Erika kézmiives
szakoktato kollégandnk vezetésével. A taborokban egész napos idotoltést (kirandulasok, kreativ
programok)}, és haromszori étkezést biztositunk, valamint gyerekfeliigyeletet a tabor idején tdl
is (8 ora eldtt, és 16 ora utan), amennyiben szikseges.

> Résztvevok életkora: 6 — 12 év



Hagyomanydrzé néptanctibor az Orségben

2022. jhlius 22-30.

Kilenc évvel ezelétt szerveztik az els§ hagyomany6rzé tabort, Voros Arpad néptancpedagogus,
Nemes Gyula testneveld tanar és Kaltenecker Erika kézmiives szakoktatd — milvel5désszervezs
kézremikodésével. Azota elmondhatjuk, hogy minden évben 30-40 18. keriileti csalad az
brségi tabor idépontjahoz 1gazitja a gyerekek nyari programjait, és sok esetben a csaladi
nyaraldsét is.

2022-ben is szeretnénk megszervezni ezt a népszert nyari rendezvényt, a térség kevésbé ismert
kis falujaban Szaknyéron, ahol a Napsugir Ifjusagi Tabor szallashelyén akar 50 4
elbelyezésére is lehetség van.

A tabor hat napjaban a néptanc tanulson kiviil buszos kirdndulast terveziink, strandolast a
Vadisa téban, métazast és sokféle jatékot, valamint kézmiives foglalkozasokat. Ebben az évben
népzenei programmal is szeretnénk béviteni a kinalatot.

»  Résztvevok életkora: 9 — 14 év

Gyiingyfiiz tanfolyam
Janius 27 — julius 1. 10 - 13 éraig

A tanfolyamon a legegyszeriibb fiizési technikdval készlilé gyongyfigurak, és ékszerek
elkészitését lehet megtanulni.

»  Reésztvevik életkora: 8 - 14 év

KIKAPCSPONT - programok

Tavaly nyaron, az iskolai sziinet megkezdése utan a keriilet hdrom kdzmiivelddési intézménye
megszervezte a KIKAPCSPONT névre keresztelt nyari kézmiives foglalkozasokat
gyerekeknek. A programsorozat egy nyitd rendezvénnyel kezd8dét, melyet a jov6 évben is
szeretnénk megtartani a Bokay kertben. Rendezvény alkalmaéval késziiliink gyerekeknek sz616
koncerttel, lufihajtogatassal, arcfestéssel, jatszohazzal és kézmiivesfoglalkozissal.

A Roézsa Mivelddési Haz ezeken a nyari alkalmakon szintén kézmivesfoglalkozasok
megtartdsat tervezi, j6 id6 esetén a Kossuth téren.

»  Résztvevok életkora: 3 — 14 év




Kommunikicié és propaganda

A 2020-ban bevezetett fejlesztéseknek kodszonhetéen az intézményi kommunikacié egyre
hatékonyabb. Erezhetd, hogy a latogatok egyre jobban ismerik az online kommunikacios
felilleteinket, (facebook, instagram, web). Egyre tsbben érkeznek az online feliileteken vasarolt
jegyekkel az eldadasainkra. A harom intézmény (Kondor, PIK, Rézsa) kozds honlapjan
keresztiil elérheté jegy linkeket (kultl8.hu) hasznaljak legtdbben online vasarlasra. Ezért
tovabbra is megfontolandé, hogy a jovSben érdemes lenne a harom intézmény részére sajit

jegyértékesitd rendszert kialakitani.

Infokommunikacios téren tovabbi fejlesztésekre, korszeriisitésre lesz szikség, hiszen a
rendelkezésiinkre allé eszkozok lassan elavulitd valnak, a dinamikusan fejlédo digitalis
technika, és informatika kovetelményeihez mérten. fjj PC-k, okostelefonok, szoftverek &s
megfelelé internet csatlakozasra van szilkségiink, és jo mindségl felvételek készitésére
alkalmas eszkozokre, amelyekkel nem csak a lakossag szinvonalas tajékoztatdsa,
érdeklédésének felkeltése (propaganda), online lehetségek bdvitése, hanem megfeleld

archivalas is lehetové valna.

A papir alapt, hagyomanyos propagandéra tovabbra is ugyanakkora szitks¢g van, latogatdink
keresik, kérik ezeket. Fontos, hogy jo mindségii, igényes kivitelben készilt anyagok legyenek
(programflizet, szorolap, plakat). A programok kreativjait a marketing manager iranyitasaval,
iparmiivész kollégank késziti el, amelyek nyomtatasa intézményiinkben torténik. Nagyméreti
plakatjaink kihelyezésre szolgalo feliilet bovitése idbszerlive valt, reméljiik, a jovSben erre 18

lesz lehetOség.

Szordlapjaink és programfiizeteink nem csak az informaciés pulton, de a kertileti

intézményekben is elérhetdek.

Szolgaltatasok:
Informicioszolgalat

- személyes tajékoztatds nem csak a sajat, hanem a keriilet kulturalis programjaival

kapcsolatban  (kiallitasok, szinhdzi 6s ismeretterjesztd eldadisok, koncertek,



tanfolyamok és egyéb rendezvények), az intézmény nyitvatartasi idejében, hétvégén a
rendezvényeink, programjaink id6pontjahoz igazodva.
- részvételi dijak befizetése, belépbjegyek értékesitése programjainkra, rendezvényeinkre

- tajékoztatas terembérlési lehetdségeinkrol

Jegymester és Ticket Express Jegyiroda

Intézményiink t6bb éve miikédik mint Ticket Express és Jegymester Jegyiroda, az elmult évis]
@ Kondor Béla Kozésségi Haz és a Pestszentimrei Kozosségi Haz is csatlakozott a
Jjegyrendszerhez. Litogatoink szdmara nagyon elényés, hogy nalunk a Jegyrendszeren keresztiil
kezelési kéltség nélkiil lehet vasarolni Jegyeket, nem csak a sajat rendezvényeinkre, hanem

minden olyan programra, ami ezen a rendszeren keresztiil elérhetd.

Terembérlés:

A Roézsa Miivelédési Haz tomegkdzlekedési eszkdzokkel is JOl megkozelithet helyen talalhatg,
szépen karbantartott, j6l felszerelt, izlésesen berendezett épiilet, amely alkalmi Jelleggel
bérelhets vallalkozisok, cégek, magin személyek, civil szervezetek szamdra, az alabbi célokra:
kulturalis programok, céges rendezvények, tanfolyamok, képzések, tancoktatas, kisebb
konferenciik, csaladi rendezvények, eskiivok, zenekari-szinhazi probak, illetve minden olyan

esemény, amely esztétikus kdmyezetet, megfeleld miszaki szinvonalat igényel.

Osszedllitotta: Szigeti Gyongyi

dltaldnos igazgatohelyettes
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1. | Noizsirégetd toma

2. Zumba

3. Gerinctorna

4. |Pilates

5. New Dance World ténciskola '

6. |Meridifntorna

7. | Szenior oromtanc

8. | Kerekitd foglalkozds

9. Babusgato foglalkozas '

10. | Ringaté foglalkozds
11, | Autdvezetdi tanfolyam

12. | Felnétt szinhazi eléaddsok

13. Koncertek ' )

14, | Gyermek szinhazi cléadisok, koncertek
15. | Kézmiives programok T
16. |Ismeretterjesztd eldaddsok
17. |Tinchdz

18. Balok

19, Kiallitasok

20, | Tiizedz6k Amatér Miivészbarit Asztaltarsasdg
21| Hengfords S
22. | Nyari taborok

23. | Gyongyfitzd tanfolyam

24. | Kikapespont programok
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SZOLGALTATASI TERV
2022.

Rézsa Nyugdijas Klub

szellrozsa Enekkar

Helyszin biztositasa a miivelddd
kbzbsségnek a rendszeres és
alkalomszer( mivel&dési,
kbzosségi tevékenység
végzéséhez,

Nemzetiségi Onkormanyzatok
programjai

Kilénboz6 kultarak kdzotti
kapcsolatok kiépitésének és
fenntartasanak elfsegitése.

Iskolai kézosségi szolgalat

Bnkéntes tevékenység tdmogatasa

Oktatasi intézmények
rendezvényei

Onkormanyzati rendezvények

A telepiilési dnkorményzattal
egyiittm(kodésben szakmal
tamogatast biztosft a helyi
partnerségi egyeztetési,
egylittmikddési folyamatok
kialakitasahoz és mikodtetésehez

Wainmegel6zési rendezvények

Lelki egészség megdrzését
szolgalo, a fliggBséget, devianciat,
sldozatta valast megel628
programok

Gyermek koncertek

Szunidei kézmives

A gyerekek miivel6dését segitd,

csaladbarat program.

Kalandos Kézmiives Tabor




Pilates torna

Gerinctorna

Zumba tanfolyam

Callanetica ndi torna

Senior oromtanc

Hangfirds - Gongmeditacio

az életmindséget és életesélyt
javitd tanuldsi lehetdség

WKerekité momonddkdas moka

Kerekité babos torna

Babusgaté babatorna

iskolarendszeren kiviili
dntevékeny, 6nképz8 szakkorok,
klubok, kdzosségek

Ismeretteriesztd eldadasok

ismeretterjesztés

Magyar tanchaz

Kiatlitasok

Magyar Kultura Napja

Szinhdzi elGadasok

Koncertek

Magyar Kdltészet Napja

Hagyomény&rzé néptanctabor

eteleinek biztositasa
: az Orségben

A nemzeti, az eurdpal és az
egyetemes kulttira, tovabba a
kilhoni nemzetrészek kulturdlis
értékeinek megismertetése.

Erzsébet - Katalin Bal

Mikulasvaréd

Kardcsonyvaro

Az iinnepek kultirajanak
gondozasa

Tdzedz8k Amatér
Mdlvészetbardt Asztaltarsasag

Magyar Festészet Napja

Festd workshop

Amatdr miivészeti csoportok
tdmogatasa

Modern tancok iskoldja NDW

Ifjisagi Miivészeti Fesztival

tehetség kibontakoztatds,
kompetencia fejlesztés

Hozzésegit az informadcids és
kommunikdcios technolégidk, a
digitalizacié kulturalis alapi
hasznalatahoz.

Kerleti rendezvények
technikai biztositasa

Egylittmikodés a telepiiési
dnkormanyzattal.




egéb kulturalis programok
hozzaférésének eldsegitése




KONDOR BELA KOZOSSEGI HAZ ES INTEZMENYEI Sital biztosftott kézmiivelddési
alapszolgéltatasok keretében tervezett kdz6sségi programok, tevékenységek és folyamatok

hetente 60 fé/alkalom
A kijeldlt szervez szeméiyes, és online
kapcsolattartdsa a csoporttal. Technikai igények
hetente 10 f8/alkalom biztositésa.
hetente 8 fé/alkalom
2 alkalom 150 f8/alkalom
folyamatos 2 f&/alkalom
A kijeltlt szervezd személyes, és online
tobb alkalom 300 6/ alkalom kapcsolattartdsa a csoporttal. Technikai igények
biztositdsa.
tébb alkalom 150 fé/atkalom
tobb alkalom 300 f&/alkalom
9 alkalom 250 f§/alkalom
2 alkalom 250 f6/alkalom
4 alkalom 20 f6/alkalom — o . . .
Talkalom 550 fo/alkalom A kijelolt szervezd személyes, és online
2 kapcsolattartdsa a csoporttal. Technikai igények
biztositasa.
4 alkalom 20 f6/alkalom rasa
2 atkalom 16 f6/alkalom



hetente 2 alkalom

15 f&/alkalom

hetente 2 alkalom

15 fé/alkalom

hetente 2 alkalom

20 f&/alkalom

hetente 2 alkalom

20 f6/alkaiom

hetente 15 fé/alkalom

6 hetente 30 f6/alkalom A kijelolt szervezd személyes, és online

hetente 15 f&/alkalom kapcsolattartdsa a csoporttal. Technikai igények

hetente 15 f8/alkalom biztositasa.

hetente 15 f8/alkalom

hetente 15 f6/alkalom

hetente 10 fé/alkalom

3 atkalom 250 fé/alkalom

9 alkalom 70 f6/alkalom

9 alkalom 20 f6/megnyito

1 alkalom 150 fé/alkalom

9 alkalom 250 fé/atkalom

2 alkalom 300 f6/alkalom A kijel6lt szervezd személyes, és online

1 alkalom 200 f&/alkalom kapcsolattartdsa a csoporttal. Technikai igények
biztositdsa.

1 alkalom 40 f6/alkalom

1 alkalom 60 fé/alkalom

1 atkalom 200 fé/alkalom

1 alkalom 200 f&é/alkalom

havonta 2 atkalom

20 fé/alkalom

1 alkalom 20 f&/alkalom
9 alkalom 12 f8/alkalom

A kijelit szervezd személyes, és online
kapcsolattartasa a csoporttal. Technikai igények
biztositasa.

hetente 2 alkalom, 4

A kijeldit szervezd személyes, és online

csoport 15 8 fesoport/alkalom | kapcsolattartdsa a csoporttal. Technikai igények

egy alkalom (2 biztositdsa.

napos) 300 fé

folyamatos Személyes, és online kapcsolattartas. Technikai
igények biztositasa.

folyamatos

szilkség szerint

A kijeldlt szervezd, technikus, informator

cromaluac Ac nnline kanrcnlattartica a




folyamatos
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csoporttal. Technikai igények biztositasa.

l
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TOMORY
X Lajos

MUNKATERV
2022. januar 1. — 2022. december 31.



MUNKATERYV - 2022. januar 1. — 2022, december 31.

A Tomory Lajos Mtzeum 2022-2024. évre 52616 stratégiai tervének elkésziiitekor a jelen dokumentumon a
sziikséges modositisokat el kell végezni, mert az éves munkatervet dssze keil hangotni a 3 éves stratégiaval.

A Tomory Lajos Mdzeum életében lezaruit egy korszak. 2018 és 2021 kozétt megalapoztuk az 6ndllé
intézmény miikodését, elkésziiltek az alapvetd dokumentumok, kialakult a napi m{ikddési gyakorlat. Ennek
megdrzése kiemelt feladat.

2022-ben a szakmai dokumentumok fejlesztésére és kiteljesitésére kell tobb id6t szannunk.

Az emberek és kozosségek kezdik megszokni az elnevezésiinket és 6nalld mlkddéstinket,

2021 végén, 20 éve elGszor megfelelé mennyiség(, mégha felujitast igényld alapterilet all a mOzeum
rendelkezésére.

2022-ben sokféle innovaciéra van lehetdségiink. Még tobb athiz6do fejlesztést kell befejezniink. Ha minden
j6! alakui, az els6 félév végére mind a Herrich-Kiss villa 0j fejlesztései, mind a megujult Mizeumsarok varja
majd a latogatdkat.

Reméljiik, hogy 2022-ben lezarul a jarvanykorszak, és ujra korlatozasok nélkdl fogadhatunk latogatékat,
szervezhetiink programokat.

Nagyon sokat jelent, hogy a nehéz és folyamatosan valtozd kbriilmények ellenére a fenntarté tamogatja
szakmai és témogatast szerzé tevékenységiinket, biztositja a mtzeum miikddéséhez sziikséges feltételeket
és kéltségvetést, jelentésen javitja az intézmény altal hasznélt ingatianok atlapotat, tamaszkodik munkankra
és népszer(siti tevékenységiinket. Enélkiil a muzeum 2022-ben sem tudna hatékonyan m(koédni, feladatait
ellatni.

Kiildetésnyilatkozat:

A Tomory Lajos Mazeum minden keriiletié. A keriilet miizeumat barki magaénak tekintheti.

Ide bdrki elmenekitheti megdrizni vdgyott térgyait, dokumentumait, emiékeit, amelynek adomdnyozhat, amit
tdmogathat, ahol dnkénteskedhet, ahol nosztalgidzhat, és amire keriiletiként bliszke lehet.

Ahol lehetBségekhez mérten mindent megtesznek azért, hogy az érdekiédé multjara, a keriilette! kapcsolatos
kérdéseire vdlaszt vagy segitséget kapjon, és ahol megprobdljak telepiléstinkre, kézs multunkra vonatkozd
tuddst minden erével dsszegytijteni, megdrizni, kdzzétenni. Es ahovd bdrki eljihet, és minGségi idét toithet,
beszélgethet, (ildégélhet, randizhat, pozitiv energidkat gydjthet akdr egyediil, akdr bardtaival, szeretteivel.

Ez a munkaterv elsGsorban olyan feladatokat és célokat tartalmaz, amelyekhez a jelenleg ismert
kiltségvetésiink mellett nagyrészt mar év elején rendelkezésre &linak kiilonféle tamogatésok, forrasck,
bizonyos elemek pedig a munkatarsaink munkdjan kiviil csak minimélis pluszforrast igényelnek. Egyes
feladatok megvaldsitdsaban szamitunk a civi szervezetekkel vald egylittmiikddésre, lakossagi felajdnlasokra,
dnkéntesekre, didk kozosségi szolgalatosokra. Felkésziltiink arra, hogy az adott helyzethez, korlatozasokhoz
igazodva teljesitsiik céljainkat, a lehetd legtakarékosabb médon. Szerencsére a mizeum olyan komplex
intézmény, amely tobbféle aton és modon végezheti feladatait, innovativ szakembereire és gy{jteményeire
tamaszkodva.

A keriilet méretéhez és a téliink elvdrt feladatokhoz képest kicsi, jol képzett, tapasztalt, kreativ és ujité szellemd,
rugaimas, elkételezett munkatdrsi gdrddval dolgozunk.

A jarvanyhelyzet mellett neheziti mikédésiinket és feladatelldtdsunkat az alacsony létszam és bér, a
csékkentett feloszthaté dologi kdltségvetés, a széttagolt és részben felGjitasra szorul¢ ingatlandllomany, egyes
innovaciok elhlzédéasa. Ezt a korabbi évekhez hasonléan probdljuk ellensulyozni timogatdsok gydjtésével,
egyedi megbizasok teljesitésével, sok dnkéntessel, kiilsnféle foglalkoztatasi programokban valé részvétellel.
Bar ezekre eddig is tamaszkodtunk, de 2020 és 2021 utan ebben az évben is kiemelt lehetdséget adnak
mikodésiink teljesebbé tételére. Viszont ezek sok befektetett munkat igényelnek, jelentdsen csokkentve a
£5alldsu munkatarsak muzeumszakmai munkara fordithato idejét, energidjat.



2022 KIEMELT FELADATA!

Kiildnféle telephelyfejlesztések, megujitott beisd terek:

- Buna Konstantin Galéria-konténerépiilet kérnyezetének rendezése, teraszanak befejezése, megnyitasa, és
miikbdtetése a villakertben

- Herrich-Kiss villa kertfejlesztések: palydzati tamogatashd tandsvény kialakitisa, Keriileti Pantheon
fejlesztése (Ertéktar Bizottsag), kbzdsségi komposztélépont (kisérieti jelleggel, a civil zolditGkkel) mitkbdtetése
- Muzeumsarok énkormanyzati és palyazati tamogatassal megvalésuld informatikai/szakmai fejlesztés, a
kidllitoterek és kidllitasok Gjragondolasa

Kiiléndsen fontos feladat az I. félévben a Herrich-Kiss villa nagyveranda, a kert és a konténerhsz hosszu
tavd haszndlati rendjének és hasznositisi tervének kidolgozdsa az fnkormdnyzat és mas partnerek
bevondsdival.

- A Latvanyraktir és Kondor kidllitds, a nagyveranda, illetve az 4j éplilet és a kert népszerisitése:
muzeumpedagdgiai foglalkozasokkal, programokkal {a konténerépiilet teljes befejezése és a tandsvény
kialakitasanak a figyelembe vételével).

Madach 49. - feladatok felmérése, palyazatok, allagmeg6rzés, egyes programokra helyszin

- Online jelenlét -~ a mizeumi honlap 4j tartalmakkal valé bévitése - napi Facebook posztok. Online felilletek
karbantartdsa, fejlesztése és népszerdsitése: 18kerterkepen.hu, 18kerhazjegyzek.hu, online ismeretterjesztd
jatékok

- Evfordulék figyelemmel kisérése (Malév, Budapest 150)

- Kossuth téri Pavilon Gaiéria kirakat kidllitasok egész évben, Szabadtéri mobilkerités kisllitdsok

- Havanna Hetivasar — marciustd) — oktoberig csalddbarat piacprogram havi egy szombat, civil segitékkel és
onkéntesekkel

A szakmai jogszabalyi kételezettségek teljesitése {nyitva tartasok biztositasa, nyilvantartasok vezetése,
m(targyvédelem, kutatészolgslat)

- Herrich-Kiss villa, a Mdzeumsarok, a Havanna és a Kossuth téri kidllitdhely miikddtetése

- Ming&ségbiztositisi feladatok: Muzeumi alaptevékenységhez kapcsoldds stratégidk és dokumentaciok
felilvizsgdlata és 6sszehangolasa, gyljteményi egységek leirdsanak frissitése

- Miitargyak kezelése, nyilvantartasa. MazeumDigitar: elektronikus nyilvdntartasok fejlesztése

- Kéltdzés befejezése: a Kondor Béla sétanyon maradt anyag rendezése, dobozoldsa, csomagoldsa, szallitasa,
revizidja

- Raktdrak rendezése, fejlesztése kiilonféle tamogatasokkai

- A kepzémivészeti gylijtemény fejlesztése: a Zala Tibor hagyaték kezelése. Zala Tibor kiallitds. Kondor
kérdések. Buna kérdések.

- Csalddbarat mizeumi mikédés biztositisa. Muzeumi élményprogramok fejlesztése, a mizeumpedagdgiai
kindlat mddositasa és fenntartasa, programok felnétteknek

- Pélydzatok figyelése, irdsa és teljesitése. Mar elnyert palyzatok megvaldsitasa: 2022-ben 6 (Tandsvény
kialakitdsa a villakertben, Helytérténeti pontok kialakitdsa a keriiletben, QR kodos helyismereti-helytdrténeti
verseny iskolasoknak és csalddoknak, allomanyvédelmi, hétkoznapok és linnepek kidllitas &s konferencia). 4
tovébbi elbiralasra var.

- A dologi kéltségek szigoru figyelemmel kisérése, ésszerii takarékossag

- Megoldasok keresése a széttagoltsag csokkentésére, a hatékonysag javitasara, a mikodési engedélyekben
szerepld feltételek és jogszabalyi kételezettségek figyelembe vételével és az onkormdnyzat dltal vallalt
feltételek biztositasdnak szem el6tt tartasaval.



Hatékonysagunkat csokkentd tényezdi:

- A gy(ijtemény helyiségeinek széttagoltsaga {10 tetephelyiink van): a szakmai {teremérzés, szakmai igyelet,
gy(ijtés és anyagfeldolgozas, muzeumpedagogiai programok, kutatoszolgélat) és egyéb (pl. miiszaki) feladatok
teljesitése komoly kihivast jelent.

- A Herrich-Kiss villa szocidlis bérlakéjanak épiiletben maraddsa (biztonségi kockazat), a villa tetgfedésének
rossz allapota, folyamatos romldsa

- A Herrich-Kiss villa feldjitdsaval kapcsolatos és kertjében folyd munkalatok elh(zoéddsa, a balesetveszélyes
kerités

- Alacsony bérezés. A kvalifikalt munkatarsak mindségi szakmai munkaja glismerésének hianya (a takarité ésa
komplex, dnalld szakmai munkat végzé felséfoku végzettségli szakalkaimazottak havi bére kozott kicsi a
kilonbség) erre megoldasi lehetdségek keresése

- Kis létszamu intézményként 1-nél tébb munkatars tartos kiesése veszélyezteti feladateitatasunkat. A tartos
létszamhianyt nem ellensulyozza az allami tamogatast 2 kézfoglalkoztatott hely és nyari diakmunkasok,
tovabba az énkéntesek, didk kozosségi szolgdlatosok igénybe vétele.

Hatékonysagunkat ndveld tényezdk:

- Minden koliéga elkotelezett és innovativ munkatars. Onallé szakmai tevékenységet folytatnak és vallainak a
kézds feladatok mellett. J6 csapatmunka, jo kirziisseég.

_ 16 infrastruktura a kiallitéhelyeken, innovativ muzeumpedagogiai programok.

- Egylttmiikodés a kerdleti dnkormanyzat munkatarsaival, a kerilet intézményeivel, killonféle helyi és
orszagos szervezetekkel (nyugdijas, egyhazi, ko, hagyomény&rzd, sport stb.)

. A 70 f8s Tomory Lajos Midzeum Bardti Kér és Bnkéntesek {pl. IKSZ), lehetdseég szerint palyazati tamogatassal
nyari diakmunkasok/kizfoglalkoztatottak bevondsa

- komplex programfejlesztések: elBkészités, szakmai: gydités, nyilvantartas, rendszerezés, miitargyvédelem,
kozzététel: poszt, publikacid, kiadvany, kiallitas, tv-miisor, mizeumpedagogiai és kozmivelSdési program.
Belsés, szakmai feleldsokkel, teammunkdban, kiilsé forras szerzésével. Evente 2 nagyobb, 2 kisebb pi. EStvos
program

- Mivel rendezvényeink, kidllitasaink és kiadvanyaink tdbbségét magunk fejlesztjik, igy 1-1 témat tobb
korosztalynak és tobbféle médon is tudunk hasznositani. Ezek élményszer(i modon adnak at helytériéneti
ismereteket, amit a szakemberek minden program esetében az adott korosztalyhoz, csoportmérethez,
programtipushoz igazitanak hosszasag és tartalom tekintetében.

-A muzeumpedagégiai/ml’jzeumandragégia programok tobbségéhez (a klasszikus rendezvényekkel
ellentétben) némi anyag, minimalis kiils6 tamogatas és a munkatdrsak nagyfoky kreativitdsa sziikséges.

L MUOZEUMI KOZZETETELI FELADATOK:
KIALLITASOK, KIALLITOHELYEK; MUZEUMPEDAGOGIA, RENDEZVENYEK;
KIADVANYOK, PUBLIKACIOK, ONLINE FELULETEK; KUTATOSZOLGALAT, EGYES SZOLGALTATASOK

i, MUzeEUMI GYOITEMENYI FELADATOK:
ALLOMANYGYARAPITAS, ALLOMANYVEDELEM; RENDSZEREZES, NYILVANTARTAS

IR DOLOG! ES SZEMELY! FELTEVELEK
PALYAZATOK, SZAKMA! TOVABBKEPZESEK

Altalanos

Budapest szazezres XVIll. kerdlete, Pestszentl§rinc-Pestszentimre egyetlen Bnkormanyzati fenntartasu
kozgydjteménye a Tomory Lajos Mizeum, amelyet 1956-ban Tomory Lajos iskolaigazgato alapitott. 2018 6ta
Hnalté intézmény. A Tomory Lajos Mizeum feladata: latogatojat raébreszteni a XVill. keriilet, Pestszentlrinc
- Pestszentimre torténelmi, kulturdlis és kizdssegi értékeire. Célja, hogy ennek a kozosségnek a multjat és
identitasat reprezentalé muzeumkent tartsak szamon. Kutturdlis 8rokségink fontos elemeként a takarékos,
kérnyezetiinket 6vo szellemi gondolkodasra neve!l. Kiemelt feladata, hogy — az épitett meliett — természeti
kérnyezetiink megismerését es megdrzését is szolgalja.

e A kiasszikus mizeumi funkciok meliett az intézmény aktiv és innovativ helyismereti és helytorténeti
tudomdnyos/szakmai bazis, kompiex feladatvégzéssel.



s Az dnkormanyzat helytorténeti és helyismereti kérdésekben rendszeres kutatomunkat vegzl és
informacidszolgaltatd hattérintézménye.

* A pozitiv telepiiléskép és a lokalpatriotizmus erdsitése (6ndlloan és masokat tamogatva).

* Akeriilet kulturélis, természeti és épitett Srokségének feltarasa, bemutatasa, megérzésében vald
kdzremiikddés, Gjité megolddsok, a hozzaférés biztositdsa minél szélesabb kirnek.

¢ Nyitott mazeum minden személy és kiziisség szamara: a fizikai terek mellett a digitalis térben is.
Nyitott az egyittgondolkodasra, egyittmiikédésre.

* )6 szakmai bedgyazottsdg, orszagos elismertség. (Ev kiallitdsa 2019, Csalddbarat 2020, Trianon 100)

» Akerilet specidlis, nagyértékii ingd- és ingatlanvagyonanak kezel§i feladatellatésa. Mditargyvédelem
és digitalizalas,

» Kidllitéhelyek, kidllitdsok és miitargyraktarak tekintetében beisGépitészettel, beruhdzassal és
kivitelezéssel foglalkozunk.

* Komplex projekteket fejlesztiink. Sokat palyazunk, kézremiikédiink dnkormanyzati palyézatok
tarsadalmasitdsaban.

Az intézmény a gydjtés és nyilvantartds mellett dllands és idészaki kidllitdsok, hagyomdnyos és digitdlis
kiadvanyok készitésével, kutatészolgdlattal és kutatémunkdval foglalkozik. Kiemelten Jontos tevékenysége a
muzeumpedagdgia, a helyismereti, helytérténeti és tudomdnyos ismeretterjesztés minden korosztdlynak.

Az emberek szivesen tamogatnak minket a legkiilénféiébb médokon {miitargyak, munka, informacié,
butorok stb.) Nosztalgia, gyermekbarat programok és kérnyezettudatossag.

I. MUZEUMI KOZZETETEL! FELADATOK:
A. KIALLTASOK, KIALLITGHELYEK (Szf.: 910203):

kéltségvetéshen
feladat tervezett Osszeg | tovabbi forrasok | munkadra
2. Kdtelezd szakmai feladat Kidllitdsok miikddtetése
klaliltasok szakfeladat 910203 1 450 OOO Ft minden munkatars

wE % : -1 302 6ra /hdnap kotelezd nyitva tartds:
1. 5 Sajat kiéll;tohelyek jogszabaiy szermtl nyltva tartésa kotelezoen 71 50 hét, heti 5 nap (1 hétvégi nap), napi 4

hétvégén is! 2 helyszin, min. 4 ora {52x4x3 f6) minimum 1 szakmai - | és 8 6ra (12x5x50)= 3000 munkadra/év
ugyeletes, aki a fenti szakmal munkakat végzi az iigyeletben, és a | hétvégi p6tigk: 2 helyszin, min. 4 éra
ldtogaté tovébbl szolgaltatdst kaphat (anyagétvetel gyljtés, ]| (52x4x3 f6)= 624 munkadra
helytorténetl felvilagositds, tarlatvezetés) 2 teremdr, ill. a 3 f6bol 1 Iehet A Havanna 9. mas konstrukcidban van
‘Bnkéntes - ebben minden munkatérs részt vesz TR nyitva, hogy olcséhb legyen

széveg- és forgatokonywras kepek, targyak vilogatasa, kidllitdhely és klailltas rendszeres karbantartdsa és feluptasa _
o _kidilitasok berendezése, bontdsa (a tébbi munkat felsoroltuk az 1. pont afatt) '

Kossuth téri Pavilon min. 3 kidllitds, ismeretterjesztd
ponyvak grafikai és nyomdakéltsége, megnyitd, NKA, MMA palyazatok, 240-480
kiadvany. Van mar elkésziilt killitas, jarvany alatt projektek, megbizasok, munkadra/
kiviilrgl nézhetGeket csindiunk. 300 000 Ft szakmai sor év
1 ponyva-
sorozat
Mini killitdsok, ismeretterjesztd, szabadtéri ponyvék partnerekkel, min. 480
{kapacitastol és megrendeléstél fliggden 1-2) 100 000 Ft megrendelésre, palyazatok | munkadra
192
HKV Latvanyraktar, Havanna. Kidllitasok kotelezs munkadra/
fenntartasa, karbantartdsa, egyes részeinek cseréje 100 000 Ft ev
240-300
Mivészeti killitdasok (+ Kondor kételez§ fenntartas, ha van mashonnan forrds, | munkadra/
egyedi biztositasi dijak, kélcsnzési kiltségek, egyéb) 400 000 Ft tovabhiak év




Muzeumsarok helytérténeti kidllitas teljes,
kézdnségbarat feltjitdsa (szakmai anyagok elkésziittek)
és Zala Tibor hagyaték kitelezs bemutatdsa - vilagitds,

NKA, tAmogatdk, szakmai | 360

teljes grafikai anyag, berendezési targyak, restauralas 500 000 Ft sor munkadra
Szakmai hattértdmogatds, tdrgy- és installacio
kilcstinzés, szallitas kiilsd partnereknek: Nemcsics ha van rd kiilsd pdlyazat, |32-480
Emlékhdz, LKK Aeropark, Fond Bunker Camp 50000 Ft forrds munkadra

Mingségbiztositas: Hossz( tavi kidllitasi terv dsszeallitasa
Feladatok szakmai részletezése:

Allandé kiallitasok:

Az dlland kidllitasok karbantartasa, megujitasa, az
eldirt nyitva tartasok biztositasa

A 2 legfontosabb kidllitohelyiink egyikét:
Herrich-Kiss villa vagy Miizeumsarok teljes nyitva tartdssal
heti 6 nap, 1 hétvégi nap miikodtetjiik a felijitdsok alatt is

folyamatos

" Herrich-Kiss villa és kertie

Allanda kidllitdsok: Latvanyraktar és Ekevasba fogott madarszarny Kondor Bela

o repiilés vonzdasdbon (mivészeti, repiilés és jatéktoriénet)

Kondor-képek cseréje 3 havonta {felel8s Szabd)

A nagyveranda batorzatanak, kidllitasi installdciéjanak véglegesitése.

A nagyveranda, a kert és a konténerhdz haszndlati rendjének kidolgozasa az
Bnkormanyzat és més partnerek bevondasaval,

Buna Konstantin konténerhaz — Galéria megnyitdsa és (zemeltetése
Megnyitdk, marketing feladatok.

tdészaki és tabld kidllitasok szabadtéren és a nagyverandéan

Tarlatvezetések, mizeumpedagdgiai foglalkozasok, programok kint és bent
Egyiittm{ikdds partnerek — befogadott programok {8nkormanyzat, anyakényvi
feladatok, szervezetek, intézmények stb.)

Kutatdszolgdlat biztositasa helyben

Helytérténeti pontok: csalddi vezetdfiizet/online jaték készitése a latvanyraktar
kidliftashoz

Térvény altal el&irt nyitva
tartas

ha végre nings korlatozas és
minden épitkezés elkésziilt.
K-P 10:00-18:00,

Szo 14:00-18:00

minimum 2 f§ Ggyeletes!

Epitkezések elkésziiltéig
l3togatds csak eldzetes
bejelentkezéssei!

Mizeumsarok = Szent L&rinc sthy: 2. - kidllitéhely

Allandé killitasok: 200 év emlékei — Pillanatképek Pestszentlfrinc-Pestszentimre
torténetébdl

Tomory-terem: Kiilénlegességek az oktatdstérténet multjahol; Vizek és kdvek:
Vélogatds Svab Ferenc dsvdnygyijteményébol;

Az Allandé kiallitas és a kidllitohely megujitisa, Zala Tibor bemutatésa,

+ kisebb beltéri vendég és kirakati kidllitdsok bemutatasa, kiildnds tekintettel a
keriileti és intézményi évforduldkra

Csalddbarat helytdrténeti pontok: helyismereti/helytirténeti feliiletek,
informatikai eszkozok fejlesztése, csalddi vezetdfiizet/feifedez6csomag készitése
Tarlatvezetések, mizeumpedagdgiai foglalkozasok, programok szervezése és
befogadasa, felnstt csapatépitd programok kidolgozasa

— a Kossuth téri Pavilon Galéria mlikédtetéséhez hattér biztositasa
Ugyféiszolgalat — helytdrténeti felvildgositas, anyagdtvétel, szkenneies

Térvény altal el8irt nyitva
tartas: K-Szo: 12-18 dra

Egy f& latja el a Mdzeumsarok
és a Pavilon Galéria teremdri
feladatait, hetente valtva
aktualis digyeleti helyét (a
masik kidllitdtérbe keérésre
engedi be a latogatot.)

I félév

feldjitdsi munkalatok miatt
zarva

Havanna kiéll;téhe[y és midzeumi foglalkoztaté = Havanna u. 9.0 0 7 d e e i

Kidliitds: Elet a régi-uf lakételepeken: Az Allami-teleptsl a Havanné:g {e!etmod)
Buna Konstantin emiékkiallitdas

Allami lakételep 100 - a kidgllitds grafikai anyagdnak latogato/gyermekbarat
atalakitasa (kalandjatékos)

Csalédbarat helytdrténeti pontok: csaladi vezetéfiizet/online jaték készitése
Tarlatvezetések, mizeumpedagogiai foglatkozasak, programok

kéitségkimélés szempontjabél eidzetes bejelentkezéssel

Kilénféle szervezeteknek egylittmdkédési megdllapodas keretében
hely/terem/szekrény haszndlat biztositasa:

a Mizeum Barati kdre, Civil zélditdk, Szeretve tanulni stb.

nyitva tartas egyenldre
bejelentkezéssel.

A kiallitétér és a foglalkoztatd
eltérd rendben miikddik, mert
a befogadott
partnerszervezetek a
szerzfdés szerinti
iddsavjukban énalldan
hasznalhatjak a
foglalkoztatdt.




Foglalkoztatd: relaxacids tér, gyermekfoglalkozdsok, térgyalo

‘td&szaki kisllitisok

Kossuth téri kiallitéhely (Pavilon Galéria)

Nyitva tartédsra Id.

Terv: 3 sajat kidllitds, ha lehet programok, tarlatvezetések, mizeumpedagégiai Mazeumsarok
foglalkozasok szervezése

Befogadott helytorténeti jellegii kiallitisok

Egyiittm(ikbdés:

AEROPARK — Il-18-as repliléstorténet kidllitas feldjitdsa és karbantartisa tavasz

Gj kiallitas ?

Nemecsics emlékhaz — koordinacid és hittértamogatds — csak ha van ra kapacitas

egész évben

Uj tablékiaHitasok — kapacitas fiiggvényében

Meglévd tabldkidllitasok minél tébb helyszinen valé bemutatasa, esetieges megdjitasa: pl. Szent Lérinc
Tervezett helyszinek: Muzeumsarok, Varoshaza, Békay-kert, FSZEK ker. kényvtérai, iskoldk, szabadtéri programok

Szabadtéri mobilkerités kidllitdsok — kapacitas fliggvényében

Tervezett 0j kidllitdsok: 3 idGszaki kidllitds, 2 tabldkid!litas, 2 mivészeti kidllitas {Zala Tibor, Buna Kenstantin}, —
lehetdseg szerint az igy készitett szdveges és képes anyagok egyéb formdkban is felhasznéljuk (pl. Facebook posztok,

Ujsagcikkek anyagaként),

Palydzat miatt a Latvényraktar anyagdnak idészakos cseréje (mizeumpedagdgusokkal egyeztetve)

. MUZEUMPEDAGOGIA, RENDEZVENYEK (Szf.: 910204)

koltségvetéshen

feladat tervezett dsszeg tovabbi forrdsok munkadra
ha be van toltve,
3. Kitelezd szakmai feladat: Mizeumpedagdgia akkor 2,75
{min. 100 alkalom} szakfeladat 910204 600 000 Ft allashely!

Muzeumpedagdgia: programfejlesztés és végrehajtds belss és kiilsg igényre, palyazatok segitségével, Asajat - .
klalhtoterekben vagy kiilsés helyszinen: szakemberenként max. 3-4 féle/év ( 0j fejlesztés (a nyari és az iskolaidGben
szervezett programfejlesztések egymasra épiilnek) helytdrténet, helyismeret, kulturdlis és természeti orokseg

© népszerdsitése, azaz varosmarketing. Ha sok foglalkozas van, akkor nincs idé feﬂesztesre "

- A kidllitdterek méretei miatt az osztdlyoknak tartott faglalkozasokhoz min. 2 ember kell.

Az éves programajaniéban meghirdetett tanév kézbeni
muézeumpedagogiai foglalkozdsok, palyazatok keriileti
iskolaknak, dvodaknak a 3 sajat kidllitétérben és klilsds

szakmai sor, megrendelt
programok pl. énkorm,

helyszineken, 100 000 Ft palyazatokhoz 400-700 munkadra
Mar kidolgozott szabadtéri programok: 56-0s &s egyéb
sétdk, Havanna hetivdsaros program gyerekeknek, 4
féle {nyomtatas, anyagkoltség még) 50000 Ft kiemelten Pestszentimre | 400-700 munkadra
Nyari szlinid&s, tabori programok (t6bbféle, két hét
sajat, két hét napkdzis taboros + egyéb) 100 000 Ft palyazatok, szakmai sor | 640-700 munkadra
E6tvis-akadalyverseny ehhez a teljes létszamon tii
még kb. 20 tnkéntes + 2 kiilsés szakembert hasznalunk
kordbbi programfejlesztés, de adaptalni kell 50 000 Ft palyazati tam. 600 munkadra
Etvds program (7. osztdlyosok a Havanna 9-ben) - ha lesz rd forrds, akkor
korabbi programfejlesztés! 50 000 Ft kijaros 360 munkadra
Qr-kdd vadészat szabadtéri helyismereti jaték - idei 800 000 Ft (palyazati
megkezdett programfejiesztés tam.) 300-500 munkadra
Online, digitalis jatékok — ha taldlunk még tamogatast,
tovabhi elemekkel bévitjiik a megkezdett
programfejlesztést 50 000 Ft {+ paly. tdm.) szakmai sor

Muzeumsarok megijitasa, helytérténeti pontok
fejlesztese

palyazati tdmogatés

300 munkaéra

Kapacitas fliggvényében: Zala, Buna, kidllitdsokhoz,
palyaorientacits napokhoz programfejlesztés

300
munkadra/program




4, Kotelezd szakmai feladat: Muzeumandragogua
szakfeladat 910204

100 000 Ft

elsésorban a
muzeoldgusok

Muzeumandragégla Ismeretterjesztd programok feindtteknek: helytorténet, helylsmeret kulturalls es termeszetl
= S i orikség népszeriisitése, azaz vdrosmarketing. S
komplex evente max. 1, El8adasok, trdk, tarlatvezetések szakemberenként evente 5-7

Tarlatvezetések a 3 kidllitohelyen, megrendelésre
csoportoknak, nyitvatartdsi idében meghirdetve

megievo
kidllitdsokhoz ¢sak
a program ideje

Vetitett, képes helytdrténeti elfadasok sajat tartalomtél
kidllitéhelyeken, kiiisds helyszineken. 2 Konferencia ha kiilsés el6add, fuggden 20-100
jellegd, 2 sorozat megrendelésre (egyik a bardti kérnek) 50 000 Ft szakmai sor, palydzatok | munkadra/db
Helyt&rténeti sétak évente 2szer meghirdetve, fejlesztés 40-60
megrendelésre, csoportoknak (gyalogos, buszos} 50 000 Ft munkadra/db
6. Rendezvények szakfeladat 910204 500 000 Ft

Sajat, alaptevékenységre épiil6, masokkal egyiittmikoédve, befogadott, kiasszikus kulturdlis. Teljes programkidolgozas és
megvaldsitastol a csak terembiztositasig. Kiildn marketing szervezési és tgyeleti feladatok!

Muzeumok Majalisa, Mizeumok Ejszakdja
Kdruspiknikkel, Szeptemberi Kdstold + kerités kidllitas a

szakmai sor, partneri
tamogatasok,

program mérettl

mivészegyesilettel, Allami lakotelepi taldlkozé 350 000 Ft dnkéntesek, ksz-esek | fliggden
Tomory-nap, helytérténeti konferencia, dszi
helytérténeti nap, Szidénia napi kertiinnep szakmai sor
Csalddi Napok, programok: Havanna Hetivasar, Villa és szakmai sor, kiilsé
kert, kalandjaték a Havanna 9-ben, Keresd a Mikulast! tamogatdsok, fejlesztés 20-60
sth, havi programok 50000 £t onkéntesek, ksz-esek | munkadra/db
Befogadott rendszeres klubok (Havanna 9., villa) bardti
ko, civil zalditok, illetve igény és kapacitds alapjan
Klasszikus kulturdlis programok igény és tamogatasi csak tAmogatasokbdl és
lehetdségek szerint, a verandan lakossagi elérésre bevételekbdl, most nincs ra
legaldbhb havi 1 ingyenes - Kdszonjik Magyarorszag! dnkéntesek, ksz-esek | ember
eskiivsi szertartasok,
Rendezvényhelyszinként {elsdsorban a veranda és a zartkordi rendezvények?
villakert) — az {igyeleti rend, hasznalati és bérbeadasi Palyazat alapjan civil ligyelet biztositasa,
szabalyok kidolgozasa, egyeztetések szervezelek? belsds munkatars
Partnerségben: Ertéktar Bizottsaggal, Civil Zolditdkkel
kerti és 8ko, Turaszervezékkel 3 helyi gyalogos és
kerékpéros tara, Barati tarsasaggal: haviklub,
karacsony, ismeretterjeszt§ el8adassorozat, més
nyugdijas klubbal moziklub, kerti programok. program méretétdl
A teljesség igénye nelkil. partneri tdmogatasok | fliggden
Mivészegyesiilettel Artfair miivészeti vasar, Bunker
Camp 40-es évek balja, Hollywood Tandcs Bdnky Vilma palyazatok, szakmai sor, | program méretétél
és magyar Oscar-dijasok. Traktor Majalis. 100 000 Ft partneri tamogatdsok | fliggben

Feladatok szakmai részietezése:

MUZEUMPEDAGOGIAI FOGEALKOZASOK:

A programok, foglalkozasok valamennyi keruleti oktatésu mtezmeny szdmara mgyenesek
Rendszeresen feliilvizsgalt és frissitett mizeumpedagégiai ajanid {fiizet, honlap elem)
2022/23 tanévre Uij miizeumpedagogiai kindlat készitése.

Tervezett programhelyszinek: Havanna 9., Mizeumsarok, Herrich-Kiss villa, kiilsd helyszinek

{iskolak, dvodak, keriileti intézmények, szabad terek pi. Kossuth tér)

Kiemelt programok

Ekevasba fogott madarszarny” Kondor Béla-kiallitas - mlivészeti mizeumpedagégiai

foglalkozdsok a Herrich-Kiss villdban

ElsGsorban altaldnos iskolasoknak, de igény szerint mds korcsoportoknak is.




Egyedi dsszedllitasy, kilén egyertetett, tébb osztalyt érinté programok szervezése

igény szerint

Nyari tabor szervezése és lebonyolitasa
sajat és a kertileti napkozis tabor szdmara biztositott programok
Napké&zis tabori csoportok befogadasa

2x1 hetes sajdt,
min, 10 alk. napk.t.
auguszius végéig

Muzeumsarok meguijitdsa, helytérténeti pontok fejlesztése — kapcsolodd mizeumpedagdgia
programfiejlesztés

Zala Tibor, Buna Konstantin, Nemcsics Antal kidllitisokhoz palyaorientaciés napokhoz,

kapacitds

Jesznek jarvdnyhelyzet esetén

Jiggvényében

Edtvds-palyazat - Akadélyverseny: megismertetni a didkokkal egy méltan elismert tudds
életitjat, megmutatni, milyen kapcsolata volt E&tvdsnek Pestszentldrinceel, illetve
élményszeribbé tenni a természettudomanyokat, a fizikat.

Helyszin: Kossuth tér, Ebtviss parktdl az Edtvds iskolaig

7 - 8. osztélyos didkoknak + csalddoknak

jarvanyhelyzetes verzio: éndlldan, csapatokban végigidrhato difomasok kiglakitdsa, a verseny
idétartama 2 hét

mdjus

Rendhagyé helytdrténeti vetélkeds iskolasoknak/csalddoknak/felnétteknek
QR kéd vaddszat a keriiletben — informaciék szerteszét. Helytérténeti és helyismereti
informécidk QR-kodok mégé rejtése a varos tébb pontjan, kiilsésdk és partnerek bevonasaval.

elsé negyedév

MUZEUMANDRAGOGIA, CSALADI ES FELNGTT HELYTORTENET! PROGRAMOK, RENDEZVENYEK /| -

min. 20 alk.

Kiallitds megnyitok, eldadasck, emléknapok (Tomory és az Oszi), kdnyvbemutatdk, egyéb

szakmai programok nyugdijasoknak, csoportoknak (Id. részletes)

TLMBT, barati talalkozék, Rézsa Nyugdijas Klub (helytdrténeti elGadasok)

Muzeum+ (miivészettdrténeti és komplex programok Kondor Béla és mas helyi alkotok

munkassaganak bemutatasdra) Lehet8ség szerint nyitds a mivészetterapia iranyaba

Mizeum Klub - ha van palyazati forrds, klasszikus, kulturalis rendezvények hétfénként

Tobb generéciénak sz616 programok a Herrich-Kiss villdban és kertjében. 4-5 alk.

Beporzok Napja, Féid Napja, Csalddi té1t&ds, Kerités killitas, Szidénia Napi kertlinnep {kiltéri

programok) — egyittmikedés az ifjuisagi referenssel

Orszagos rendezvénysorozatokba vald bekapcsolédas

tdegenvezetdk Vildgnapja, Muzeumok Majdlisa, Mizeumok Ejszakdja, Kulturdlis Orékségnapok,

Muzeumok Oszi Fesztiviljo

Hétvégi szabadtéri rendezvények komplex programja és lebonyolitasa

Traktor Majdlis, Havanna Napok, Angyalkert

Mikro programok, teraszon befogadott programok, kertbe befogadott programok - kapacitds

épitkezésektdt és jarvany-intézkedésektdl fiiggsen fliggvényében

Ertéktdr Bizottsdg szabadtéri tablaavatok, programok munkaterveket
egyeztetni kelll

Havanna Hetivdsdr szabadtéri programok tervezve marcius-oktéber havi 1 alkalom, Zolditékkel kapacitds

partnerségben figgvényében

Helytirténeti sétdk szervezése (Teleplilési Ertéktar, Fezosport, igény szerint vezetdt adunk},

Séta applikacié népszerisitése programokkal {pl. QR kéd, Facebook posztok)

Helytdrténeti klub — helytorténeti sorozat — kerekasztal beszélgetések kapacitds

fiuggvényében

Csalddbarat helytorténeti pontok: csalddi vezet&fiizet/online jiték készitése
Tematika, tesztelés, fejlesztés Allami lakdtelep 100, a Mdzeumsarok telepiiléstorténet, villa
Latvanyraktar, Szent Imre és Szent Lérinc

egeész évben

Felndtt csapatépitd program kidolgozésa a Mazeumsarok kiallitéhelyre kapacitds
fiiggvényében
Nemcsics emlékhaz kidliftas megnyitdi és kutturalis programjai kapacitds
figgvényében




Nagykozonség szamara meghirdetett vagy didkok szamdra biztositott egyedi rendezvények részletesen:
Az Igazgaté mint felelés megnevezése esetén a program megvaldsitisihoz minden munkatars sziikséges

Déatum: Program: Helyszin: Felelds:

folyamatos | Csaladi mizeumi délutdn tarlatvezetéssel és jatékkal Herrich-Kiss villa Szabd Mayer
{Latvanyraktar, Kondor-kidllitds) negyedévente

folyamatos | TLMBT eldadésok, egyéb csoportok igény szerint valtozd Papai

(csalddsegits, nyugdijasok, helytdrténeti kdr stb.)

igény szerint

Mama, nézd! - Tarlatvezetés sziilgknek egy évesnél
kisebb gyermekkel - negyedévente

Herrich-Kiss villa

Szahd Mayer

folyamatos Helytériéneti klub —~ ha van hozza elég kapacitds Papai Gahor
folyamatos Mizeum Klub ~ ha van hozza elég kapacitds Herrich-Kiss vilia
Kdszénjiik Magyarorszag! segitségével, illetve helyi
kézremikoddkke!
elsé QR kod vadaszat A keriiletben Mayer + 3 szakmai
negyedéy munkatars
februar 16. | Valentin napi tira A keriiiethen
marcius 6. Beporzdk Napja A villa kertje Mavyer, + 2 szakmal
aprilis 24. Csalddi Gkonap a villakertben munkatars + CZE
a Civil Zolditsk Egyesiilettel egylittmikodve dnkéntesei
marcius Muzeumsarok megnyitdja Szent Lérinc stny. 2. igazgatd
aprilis SOFI Husvéti program SOF! Mayer+ minden
munkatars
aprilis Tavaszi helytérténeti tira Pestszentimrén csak segitség
majus 1. Traktar Majalis igazgatd
majus 14. Tomory-nap el6addsok {virostdrténet) Herrich-Kiss villa Papai
majus Edtvs akaddlyverseny Kossuth tér Mayer
majus Muzeumok Majalisa MNM kertje
majus Buna Konstantin konténerhaz megnyité Herrich-Kiss villa igazgatd
majus vége | Angyalkert —keriileti dvoddsok Bokay-kert Mayer
majus vége | Urbitdlis - helytériéneti séta Heilauf
Bokay biciklittra kiséréprogram Bdkay-kert Heilauf
Bko babamama program (a Civil ZolditGk Egyesiilet Herrich-Kiss villa Mayer
egyiittm(ikodésével) Skoporgram nyugdijasoknak
igény szerint, dkoklub
JUnius 21-25 | Helytdrténeti tabor szervezése (1-1 hét) Muzeumsarok, Mayer, Nagy,+ egy
Augusztus 8-12 éves gyerekek Havanna, szakmai munkatdrs
23-27 A taborban a felfedezéses tanulds mddszereivel Merrich-Kiss villa
kdtetlen, jatékos, formaban dolgozunk fel egy-egy -
témat
junius Muzeumok Ejszakaja a lehet§ legtdbb igazgatd
telephelyen
jutius Keriileti napkézis tabor — Keretein beliil 1-1 héten Herrich-Kiss villa + Mayer + Nagy +
augusztus muzeumpedagdgiai foglalkazdsok biztositdsa kert nydri diakmunkasok
Egyéb nyari szabadtér] programokhoz csatlakozas Herrich-Kiss villa +
igény és lehetdségek szerint kert
szeptember | Pestszentlérinci helytdrténeti tura Pestszentlrinc Heilauf
Kossuth tér
szeptember | Miivészegyesiilet kerités kidllitas + csaladi Herrich-Kiss villa + igazgato
mizeumpedagogiai program — igény szerint kert
szeptember | Az Allami lakételep 100 egykori lakdinak barati KBKH igazgaté
kdzepe taldlkozdia? kényvbemutatg?
szeptember | Kulturalis drokségnapok - helytbrténeti séta Heilauf
kézepe Nemcsics Antal miterem litogatas

Egyéb &szi szabadtéri programokhoz csatlakozas igeny
és lehetdségek szerint
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oktober 56-0s séta — Felfedezd fizettel vezetett séta a Pestszentlérine Mayer
vége kerliletben a forradalom emlékére
november Helytérténeti program {eléadasok) Herrich-Kiss villa Papai
nov. utolsd | Lattam a Mikuldst - Tdra {FezoSport) Herrich-Kiss villa Heitauf
vasarnap PestszentiGrincen
december Tomory Artfair — miivészeti vasér ha van ra kapacitds Herrich-Kiss villa Szabd
december SOFI kardcsonyi program SOFI Mavyer+ 8sszes
szakmai és technikai
munkatars
C. KIADVANYOK, PUBLIKACIOK, ONLINE FELULETEX (Szf.: 910202}
kdltségvetésben
feladat tervezett Osszeg | tovabbi forrdsok | munkadra
5. Kiadvanyok, kidzzététel (+digitalis feliiletek) kiadvanyok
szakfeladat 910202 300000 F

Sajd_t_kiddp’éni/@k_ésétébénffofi‘ésfélt'érésﬂés"feldo!g  kézirat elkészitése, fotévalogata
minden feladat:

Gondozott kiadvdnyok esetében: lektorls
szerint kiaddsi, nyomdat munkak szervezése

Rendszeres, helytérténeti, helyismereti és a mizeum
anyagat bemutato képes Facebook posztok posztonként 1-4
(szakmai munkatdrsanként min. het 1) munkadra
helytrténeti, helyismereti és a Muzeum anyagat bemutatd
képes népszerdsits irasok, kisebb, nagyobb tanulmanyok
(szakmai munkatdrsanként évi 2-8), sajat honlapra, egyéb 8-120
helyi kiadvanyokba, megrendelésre {(kutatdnap terv alapjan, munkadra/db
ha van ré kapacitas) mérettdl fiiggden
kinyomtatni csak
akkor, ha lesz
nagy evfordulds kiadvanyok valahonnan
palyazati tdm,
int. Kdltségvetésben csak a térdelés, sajtd ald rendezés, egyébként digitalis
nyelvi lektor, max. évente 1. 200 000 Ft verzio
heti 8-16
munkadra a
Sajdt honlap fejlesztése, meglévs oldalak karbantartasa karbantartds és | fenntartas,
{2020 athiz6d4 és folyamatos) 100 000 Ft felttltés karbantartds
csak ha lesz ra
Helytdrténeti gvermekkényv tjrakiadasanak elékészitése tdmogatas 120 munkadra
Helytorténeti filmek, podcastok, helyi tv - kapacitastdl és helytérténeti
igényté! filggden, havonta 1 pontok
helyi sajtd
ingyenes, Egész
Szakmai hattértdmogatas: kiadvanyok, kéziratok gondozdsa, kétetek palydzatra
szakmai tektorélas cikkektdi a kotetekig, értékvédalmi vagy
tanulmany megrendelésre, | mérettdl filgg
Feladatok szakmai részletezése:
Sajat kiadvanyok {csak a kézirat/pdf elkészitése, amig forrds nincs nyomtatasra)
- Villatelep-Szemeretelep-Erzsébettelep kétetek Pdpai
- Allami lakételep térténete {Trianonhoz) Heilauf
Fiizetek: Traktor Majalis kiadvany - kapacitastdl figgden

It



Cikkek, tanulmanyok készitése: Magyar Muzeumok online, keriileti sajtd, Varosunk, Varoskép, muzeoldgusok,

Honismeret stb. részben telepiiléstorténeti, részben programajanié — kapacitasto! figgéen adattaros,
mizeumpedagogus
Meghivok, szérdlapok, plakatok, programajaniok, emiéklapok, feladatlapok készitése igeny szerint

Gondozott kiadvanyok: Szentimretelepi iskola-Szalay - kapacitastdl fliggen

Digitalis tartalomfejlesztés, online feliletek:

Honlap fejlesztés — fenntartas, a fent szerepld anyagok rendszeres mentése

- MdzeumDigitar havi 1 db térténeti fénykép feltltése Papai
- 18kerhazjegyzek.hu és 18kerterkepen.hu honlap fejlesztése, ajanid tanulmanyok —
kapacitastol fiiggéen, Az dllomanyok lementése excell tiblaba!

— MduzeumDigitar targyi és képeslap gyljtemeény (30 tétel kzzététele fatéval) Gahor
Facebook feltéltések koordinacidja, Instagram felillet kezelése, hirlevelek rendszeres kikiildése Mayer
{negyedévente)

D. KUTATOSZOLGALAT, EGYEB SZAKMAI SZOLGALTATASOK (Szakf.: 910201-04)

kéitségvetésben
feladat tervezett Bsszeg | tovabbi forrdsok | munkadra
1.4. Kutatészolgalat, szakértdi tevékenység {Szakkdnyv
és folydirat beszerzés, fotdjegyek, heti 16-144
dokumentummasolatok, jogdijak) munkadra
informacidszolgaltatas, hattérkutatds a sajat és mas projektek, muzeoldgusok,
forrisérz6 intézményekben - fenntartonak, sajtonak, meghbfzasok, adattéros,
maganszemélyeknek sth. 100 000 Ft egylttm{kodeések mizeumpedagogus

2021 Kutatdszolgdlat, egyiittmikddések

Kutatészolgalat (helyben, telefonon, fevélben, postan és interneten)

Onkormanyzat, keriileti intézmények, civil szervezetek, médiaszerepldk stb. megbizdsainak teljesitése

- Fotdanyag-szolgaltatas (keresés, szkennelés, digitdlis masolatok kiaddsa)

- Nagyobb, tébb napos, esetleg kiilsd helyszini kutatast igényié hattéranyagok dsszedllitdsa

Budapest 150 ~ 2023 - el§készités BTM kerGleti gyidjtemények, mizeumok

stratégiai megallapoddsok — Kondor Béla recepcié — Miskolcl Mizeum, Veszprémi Mizeum

Anyaggy(jtés miatti személyes kapcsolatfelvétel {intézmeények, civil szervezetek, egyesiletek, egyhazak, partok es
maganszemélyek felé}

Programok/kidllitdsok/kiadvanyok miatt egylttmaksdés (Onkormanyzat, KBKHI, évodak, szocialis intézmények, civil
szervezetek, egyhdazak, sportegyesiiletek, éttermek, keriileti kényvtarak), Rézsa Nyugdijas Klub, FezoSport, CAMP,
Kozbigyd, XVill. keriileti Miivészegyesiilet, Civil Z6'diték, Bokay-kert

Helyi Ertéktar Bizottsag {(6nallé feladattervének megvalodsitdsaban kézremiikédés, technikai lebonyolitas)
Helytérténészekkel, iskolakkal egylittmikadés (cikkek, kiadvanyok javitasa, kapcsolattartas, anyagok cseréje,
stadasa, kézremiikidés programjaikban, versenyfelkészités, hattéranyagok)

KUls8 forrasérzé intézmeényekben folytatott hely- és miivészettirténeti kutatas {BFL, OSZK, FSZEK, SZM, MNG)
Részvétel kiallitasok megnyitéin, elfadasok tartdsa szakmai konferencidkon

Helytorténeti vetélkeddk, miveszeti palyazatok zsrijében vald kdzremiikddés igény szerint

Eves statisztikak bekiildése, mizeum szakmai oldalak feltoltese

Helyi sajtdval vald egylttmikédés (sajtéanyagok készitése, cikkek irdsa, hattéranyagok TV misorokhoz,
kizremiiksdés cikkek, Tv miisorok készitésében, nyilatkozatok, fotdszolgditatds)

Tv miisorokhoz {helyi, orszagos) + egyéb helytérténeti feladatok (adatszolgaltatas) irott és elektronikus sajtd, radié
Egyiittm(ikodés orszagos muzeumokkal: Néprajzi M., Kézlekedési M., Foldrajzi Muzeum, PiM, 5zM — Magyar Nemzeti
Galéria, Szentendrei Skanzen, BTM, Miskolci Herman Otté Muzeum, Székelyudvarhelyi Mizeum

budapesti helytorténeti gylijteményekkel {pl. Kispesti HGY, Ferencvarosi HGY),

egyéh intézményekkel: ELTE, Aeropark (LKK), OSZK; MRT

s7akmai szervezetekkel: MAMUTT, Pulszky, BHT, MMA, MOKK, Honismereti Szdvetség, VMSZ

Kiallitasokhoz targyi és dokumentumanyag kdlcsonzés (adunk vagy kériink}: mdzeumok, kbzintézmények,
magénszemélyek stb. - Fotd- és papirdokumentdaciok készitése kélcsonzéként, csomagolas

Kisllitasok kdlcstnzése (VMSZ adatbazis alapjan)

Kiallitasokhoz installacio, vitrinek kélesénzése (Pl. KBKHI)
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El6 kolcsonzések: Malév-kidllftashoz maganszemélyektst, BTM, OSZMI, MNM. Textilmuizeum, LKK, PIM, Miskolci
Muazeum, Karinthy Gimnazium

Kutatdsi egylittmitkodés: a Trianon 100 kutatdcsoport, nagyhabord blog

L_Egyéni kutatasi tervek { Egyéni munkatervekben! kutatési programok sza’mac_l

. MUZEUMI GYUITEMENYI FELADATOK

kditségvetésben j
feladat tervezett Osszeg [ tovabbi forrdsok | munkadra

miitdrgyvédelmi
munkatars,
muzeoldgusok,
adattéros,
informatikus
1.K&telezd feladat Mizeumi alaptevékenység - havonta 576-2304

szakfeladat 910201 1100 000 Ft munkadra

az c‘inkorm&nyzati miitdrgy- és adatvagyon kezelése, gyarapitdsa, hozzéférhetGségének biztositésa

A. Alloménygyarapitis {drverések, adomanyok,
vasarldsok, terepmunka, levéltart kutatds, fotdzdsok)

targyak, dokumentumok, foték, oral history, internet, NKA kdzgyljtemények k,
épitett és kulturdlis Grokség, maganadomdnyok, dllamj
maganszemélyek, kdzintézmények, szervezetek, vagyonkezel@, szakmai sor, | heti 56-144
hagyatékok sos leletmentés 300 000 Ft meghbizdsok munkadra
B. f\lloménwédelem, rendszerezés (restaurdlas, NKA kézgyljtemények k,
tisztitds, csomagolds, széllitas, kélcstnzés) dobozok, szakmai sor,
csomagoldanyag, tasakok, anyagok és vegyszerek, egylttmitkddések, ingyenes
téroldk, polcok, riaszté- és légkondiciondld, miszerek | 300 000 Ft tovabbképzések heti 16-144

C. Nyilvantartas, revizid, digitalizals (informatikai
eszkdzok, nyilvantartd programok, szerver, felhd és
tarhely, fényképezégépek és szkenner} szakmai palydzatok,

Muzeumdigitar éves dij 500 000 Ft egylittmiikddések heti 56-144

A.

2022 altalanos feladatok (mindséghiztositas): a kezelt gylijteményekre egyedi szakmai munkalapok
készitése, az egyes gyljteményeket kezel6k éves munkaterveinek Gsszeallitdsa a munkalapokon (targyi,
képzémiivészeti, dokumentum, kdnyvtar, fotd, adattar), az egyedi munkatervek, munkafolyamatok,
beszerzési igények Gsszehangoldsa, feladategyeztetések kéthavonta kOlon munkaértekezleten, a
feladatvégzésbe bevont nyari didkmunkdsok, Snkéntesek felkészitése, betanitdsa, feladatkiadss és
ellendrzés, a kiilonféle stratégiak dsszehangoldsa, frissitése, megismerése

Feladatok szakmai részletezése:
ALLOMANYGYARAPITAS (Szf.: 910201)

Hosszd tavl gytijtési tervek elkészitése

Keriileti kindvanyok célzott gyljtése: sajtdanyag elektronikus, PDF formatumiiak is, plakatok, aprényomtatvanyok,
helyi lapok, keriileti meghivék és szdrolapok gylijtése

Sziikség szerint kiils& helyszineken anyagdttekintés, valogatds, Gtvétel, leletmentés

Kiemelten gydijtétt targyi és dokumentum anyag: gyermekkor és életméd, légiforgatom, képzémiivészet
Egyedi vétel, ajéndékozds, csere, letét, digitatis masolatok készitése, anyagatvétel, fotdzdsok, listak Osszedilitésa,
szdilitdsok egyeztetése

Adomdnyok: dnkormdnyzati, keriileti intézmények, cégek, maganszemélyek felajanlasai - kisebb Atvételek
kiemelt téma a helyi képzémiivészet

Felhivasok, antikvdriumok, drverések figyelemmel kisérése (Papai, Sza bé)
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vasarlasa

kiilonosen képeslapok, térképek, fotak, dokumentumok, pénz vagy palyazat fiiggvényében helyi miivészeti alkotéasok

Kényvtari dllomdny gyarapitasa
vasarlas, csere és ajandékozas (kilgndsen helyi kiadvényok, keriiletben hasznalt tankdnyvek)

a2

Fotd és szkennelt anyagok gyiijtése:
Keriileti fotozasok — hosszabb tavi fotézasi terv Bsszedllitasa (Papai)

Kerllethez kapesoléda archiv vegyes esemény- és épiiletfot vésdrlasa — terv

Digitélis tartalmak — kiemelt feladat

igényel, illetve megdliapoddst a Vdrosgazddval)

fotdk, keriileti televizio addsainak és keriileti honlapok anyagdnak célzott gytijtése (informatikai kapacitdsbdvitést

e f

Lehetdség szerint interjuk készitése (csak ha van ra kapacitas)

8. ALLOMANYVEDELEM (Szf: 910201)

- Villa raktarak — hatsé atmeneti raktar kialakitasa, nagyraktar és textilraktar rendezese
_ A Zala Tibor allomany megfelels elhelyezése
- Papiralapy fotééllomany sthelyezése megfelel térold eszkdzikbe

Feladat Felelds
Kiemelt feladatok Szegeding
- Kondor s6tany 10 alatti raktarak sllomanyanak atnézése, valogatdsa, csomagoldsa és minden munkatars
kéltoztetése egyéni

feladattervek

Mitargykoriilmények rendszeres ellenérzése, naplézasa (fény, paratartalom, hdmérséklet), Szegediné
valamennyi telephelyen, kiallité- és raktarhelyiségben, kiemelten, ahol képzdmdvészeti irdnyitasdval tobb
anyagok taldlhatdak, ahol ezek a feltételek miiszeresen szabélyozhatdak. munkatars
Helyiségek takaritasahoz hasznalt eszkozok és madszerek folyamatos ellendrzése

Képz&miivészeti anyag, killondsen a nagy értékii kdlcsdnzdtt anyag kezelése, biztositas kdtés, Szabd
szallitas koordinalds, restauralasok kisérése, elhelyezése

A Kondor szoba mitargykdrnyezeti paramétereinek folyamatos figyelemmel kisérése

A sajat gyfijtemények térolasi feladatainak, igényeinek, az ehhez sziikséges eszkbzok és az egyes
anyagok listdjanak osszegy(jtése, az igények jelzése és egyeztetése a kilon szakmai gy(ijtemények
egyeztetéseken kezel6i

Sziikség esetén eszkoz és bator beszerzések, kiilsé szakember {restaurdtor) bevondsa

Savmentes papir, tarold dobozok stb. beszerzése

Sziikség szerint

Szallitashoz csomagoldanyagok beszerzése {pufi félia, dobozok)

Sziikség szerint

“Az aldbbi feladatok kapacitds figgve

o ryében, dikmunkdsok,dn
- bevondsdval .

kéntesek, kizfoglalkoztatotta ¢

Gyarapodasi anyag kezelése Gahor
Sajté- és plakatanyag: a beérkezék megfeleld elheiyezése Szegediné
Papiralapu fotdallomdny athelyezése megfelel§ térold eszkdzdkbe Papai

Eredeti dokumentumok savmentes tartéban vald elhelyezése

Targyi anyag csomagoldsa, tisztitasa, megfeleld raktdri elhelyezése
kiallitasra, kdicsonzésre eldkészités, \ij anyag esetében raktéri elhelyezes eltt

Szegediné, Gabor

elektronikus nyilvantartasok napi vezetése, Muzeumndigitdr feltdltése, nyilvantartasok
Lﬂnyomtatésa, fotozasok nyilvantartdsokhoz

Targyfot6zas (pénz fliggvényében fotdsarok kialakitasa) Gahor
Raktarrendezések
Kiallitott miitargyak rendszeres tisztitasa éves terv szerint Gabor
Digitalizdlds bels tovabbképzés, egységes paraméterek
CD-anyag digitalizaldsa, tarolasa Pépai, Varga
Fényképek, képeslapok, tivegnegativok, diak, dokumentumok digitalizaldsa, tdrolasa Papai
Digitalis gyljtemenyek

C. RENDSZEREZES, NYILVANTARTAS — (Szf.: 910201)

i

Az eléirasoknak megfeleld mizeumi nyilvantartdsok folyamatos vezetése, kiitbzés gylijtemény
befejezése utdn teljes sllomanyrevizié felelésitk

|
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Az aldbbi feladatok kapacitds figgvényeében

/dbbi fel kozfoglalkoztatottok =
‘bevondsdval

Gyarapodas: komplex allomanyok kezelése
Targyi gylijtemény: a textiitir feldolgozasanak megkezdése, Muizeumdigitar anyagfeltéltés
Kolcstnzések nyilvantartasa, Letéti napld, MuzeumDigitdr koordindlas

Gabor

Kényvtar ~ kézikényvtar rendezésének befejezése, CD, DVD, Fotétar: digitalis allomany Papai
rendszerezése, nyilvintartasa, Muzeumdigitdr anyagfeltsités

Képzdmlivészett, mivészettdrténeti anyag leltarozdsa és revizidja, beérkezd Zala Tibor anyag Szaho
leltdrozdsa, Mlzeumdigitar anyagfeltdltés

Adattdr, dokumentumtar kezelése

Plakattdr, térképtar revizidja, Sajtdanyag rendezése Szegediné
Kdlcsdnzdtt és kélfesdn adott anyagok, targyak fotdzasa Gabor, Papai
informatikai eszk6z6k beszerzése, lehetdség szerint palyazatok keresése Varga

(szerverbdvités?)

Fotdsarok kialakitasa, eszkdzbeszerzés

palydzat?

Il TECHNIKAI ES SZEMELY! FELTETELEK, PALYAZATOK, ELLEN

ORZES! FELADATOK, SZAKMAI TOVABBKEPZESEK

—

Szakmai ellenédrzési és beszamoldsi feladatok

Stratégiak elkészitése, ellendrzése, feliilvizsgalata, médositasa {Altalinos,
miitargyvédelmi, digitalizalasi), Mindségbiztositas

igazgatd

Csalddbarat mizeumi miikédés dokumentécidjénak kiegészitése és ellendrzese, elGirt
belss tovabbképzés

igazgato, igh.

Muzeumi nyilvantartasok alldsa, valtozasai (Bsszesitések)

Muzeumi statisztika adatainak dsszegylijtése

Osszesftett latogatdi nyilvantartasok (csak kidllitasok, kiilsé adatok bekérése is}
Kiallitotermi és egyéb ligyeletek nyilvantartasainak adminisztracioja

Gabor Fruzsina

Mitdrgykdrilmények ellenérzése és naplézdsa
Leltdrba vett eszkdzék, raktarak, kiallitétermek allapota

Szegediné

Kutatdszolgdlat nyilvantartasa

Konyvtari statisztika

El8adasok, szabadtéri programok, megnyitsk csoport és latogatdszama kiallittermi
latogatdszamok adminisztracigja

Papai Tamas

Muzeumpedagdgiai programok és dnkéntesek adminisztracidja,
Facebook megjelenések adminisztricidja

tgh.

Muzeumszakmai oldalak adatainak elenérzése

Allami Vagyonkezeld jelentés (Zala Tibor), Buna Konstantin beszdmold

Szabé Zsofia

L

Arusitott kiadvényok nyilvéntartasa, dologi kiadasok, kiiléndsen a palydzatok
figyelemmel kisérése, pénziigyi dokumentécitja

?

Palyazatok és tdmogatdsok ( keresés, tervezés/iras, teljesités gazdasagi és szakmai adminisztracidval és a feltételek

szem el6tt tartasaval, pénziigyi és szakmai elszdmolasok elkészitése, szlikség esetén fenntartdsa)
pénz, szolgaltatds, anyag (nem mutargy)

NKA Ismeretterjeszts, program palyazatok: I. féléy
E0tvds akaddlyverseny (partnerek kényvtar, civil szervezetek) pélyazat beadva
QR kod vadaszat a keriiletben {Rendhagyd helytérténeti verseny altaldnos 800 000 Ft
Iskoldsoknak és csalddoknak) dthazéde program

NKA Ismeretterjesztd: Tandsvény kizlakitdsa a villakertben Civil Z&iditsk, Bokay- 600 000 Ft
iskofaval partnerségben ~ fennmaradé feladatok

NKA kézgy(ijteményi: Hétkdznapok és {innepek ~ gyarak és egyhazak — kidliftas, 25MFt

konferencia és gyartaldlkozdk

NKA kézgylijteményi, miitirgybeszerzési p.: Malév beszerzés bemutatdsa: kidliitss

L. félév Gabor

NKA kdzgylijteményi, miitargyvédelmi p.: eszkdzbeszerzés

400 000 Ft
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B.

[ Helytorténeti pontok maegvaldsitasa és sl6tarténelmes kisfilmek etkészitése.— 2,7 M
snkormanyzati palyazat, mint k5zremiikdds megvaldsitdk, koordinator Odor Katalin,
a hagyomanydrzékke! — stestiszott 2021-rél
Oinkormanyzati szakmai keret {miitargyvédelem és miitargybeszerzések,programok) 2,5M

Mecenatira, Erasmus+, palyazatird, NKA ismeretterjesztd palyazatok

beadott, még nincs
albiralva 36 M Ft

Kulturalis Kézfoglalkoztatasi Program: februar végéig él6, a tovabbira mar palyaztunk

218

Nyari Didkmunka program: mindenképpen tervezziik, ha kifrjak

max. 2 f6

Koszdnjik Magyarorszag! szervezdi kapacités fuggvényében

Tovabbi palydzatok keresése: NKA, EMMI, MMA, unids, helyi kozalapitvanyi, stb.
kiirasok figyelése
irasa (elsdsorban a Madach 49-re Bsszpontositva)

beadasi déntés szakmai
team és dnk. engedély

Palyazatok fenntartdsa: Kuhinyi, Jarasszékhely, Csaladbarat

szakmai tovabbképzés (2 révidebb, 1 16bb féléves)

terveztiik és nagyon fontos lenne, de csak akkor, ha a napi feladatelidtast nem
veszélyezteti

2. online ingyenes szakmai tovabbképzési lehetdségek kihasznéldsa

3. belsé tudasmegosztas — lehetdség szerint

Buna Konstantin tdmogatas — fenntartds: lizemeltetés és éves beszamolok készitése! Szaho
Timogatdk keresése, 1%-o0s kampany igazgatd, gh.
Bnkéntesek szervezése (kbzépiskolasok, felndttek terv komplex program kialakitasa — igh.
utébbi idé és kapacitas fiiggvényében)

Szakmai tovabbképzések: Szabd Zsdfia
1. éves tovabbképzési terv szerint (kéltségvetésben terveztiink r4 pénzt) -3 fd miivészetterapeuta

képzés befejezése

2 alkalom

szakmai konferenciak figyelése, részvétel - minden szakember legalabb évi 1
alkalommatl! ~ legaldbb online, de ha lehet jeleniétin is.
szakmai tanulmanyutak: (p!. Pesterzsébeti Muzeum, Kébanya)

egyéni és csoportos, utébbi csapatépitd jelleggel, évente legaldbb 1!

ahogy a napi feladatok
engedik, egyéni
munkatervekben

Csomagolas és szallitas {9-10. kér), szallitas szervezése

0 raktari elhelyezés, kiegészits tarold elemek beszerzése sziikség szerint
Raktarhelyiségek butorzatdnak szet- és Gsszeszerelése

A maradék kistargyi, dokumentum, adattari- és fotdtdri dllomany Ossze-
alhelyezese

és kicsomagolasa,

GYUIJTEMENY! EGYSEGEK:
torzsgylijtemények dokumentumtarak (kerlileti és pedagogiai - kisnyomtatvany, plakat, térkép, iratanyag,
meghivok, periodikédk stb.} + vided és hangkazetta;
targyi gyljtemény (kis és nagyméret(i; pedagdgiai, keriileti; életmad jellegl - néprajzi
jellegl; textil, butor) jaték és |égiforgaimi kildngyditemény);
képzmiivészeti gyljtemény, archiv konyvgy(jtemény (elsésorban pedagdgiai és keriileti
kiadvanyok); archiv, térténeti értékd fotdk (kertieti);
digitalis archivum (eredeti, csak digitdlisan készlt dokumentumok, fotdk, film és
hanganyagok)
segédpyljtemények helytorténeti segédkdnyvtar; adattar (telepiilési és pedagdgiai); adattari fotdk
lLegyéb letétbe helyezett, kilesdnzitt, dnkormdnyzati leltarban szerepld, drzésre atadott anyagok
MOKODESI HELYSZINEK, KARBANTARTAS, TECHNIKAI FELTETELEK, KERETSZERZODESEK
| felelds |
Kiemelt feladat — koltdzés befejezése a Kondor 10-bél Szegediné

Minden munkatars
egész évben

Herrich-Kiss villa foépilet

A kzosségi terek javitdfestése

tetSjavitas? az épiilet hatsd teraszrészének feltjitdsa?

a homlokzat javitasa, tégldk impregnalasa az allagmeg®rzés miatt

jgazgatd
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Herrich-Kiss villa nagyveranda ellengrzés és karbantartas
berendezés, installacios szerkezet kitalalasa és megvalositasa, az épliletrész tisztitisa és
karbantartasa alpinistaval, déli oldali drnyékolas, hé- és fényvédelem

Herrich-Kiss villa kert igazgatd
Kerttervek véglegesitése?

A kert fémkeresds atnézése a tovabbi balesetveszélyes helyek felderitésére

A kert rendezése, fejlesztése

Tandsvény kialakitdsanak befejezése (palyazati tamogatasokbdl)

Kisebb kertkapu és kid818 kerités javitdsa (ha van r& pénz)

Hatso, kilonallo tarold épiilet haszndlhatéva tétele {ha van ra pénz)

A kerti butorzat tdroldsanak hosszu tavii megoldasa {ha van ré pénz)

KUt javitasa (ha van ra pénz)

Herrich-Kiss villa Buna Konstantin konténerhaz i, féléy
ut, pergola, kérnyezetrendezés, megnyité igazgaté
Muzeumsarok — elektromos és kiallitohely meguiitasi szerelésiffestési/karbantartasi I. félév

feladatok, a portal feldjitasa — a 2021-r8! 4thGz6dd feladatok, megnyito tavasszal

utobbi karbantartd

Madach 49, - dllapotfelmérés, feldjitasi tervek, elképzelések, forraskeresés, atmeneti

stratégiai tervvel

hasznalati tervek sszhangban
a fiités megjavitdsa és a tovabhi tetébeazas megakadalyozdsa, a kert kéz6sségi rendezése

Képzdmiivészeti raktar — ellendrzési feladatok Varga
Havanna 9. ~ kisebb polcszerelések és ellendrzési feladatok Varga

Folyamatos feladatok

A gytijtemény sajat mikédési helyszinei

Fdépiilet {Herrich-Kiss villa + konténerépiilet), Muzeumsarok, Havanna kidllitéhely és
Mizeumpedagdgiai foglalkoztats, Kossuth téri kidliitéhely, kiilsé nagyraktdr, kiilsé dtmeneti
raktdr; Baross u.-i képzdmivészeti raktdr, Mavanna Hetivdsdr iizlethelyiseg,

kéitdzés eldtt alio raktdrak {Kondor stny. 10.),
Maddch 48.

Minden munkatérs
10 telephely

ebbél 4 helyszinen
kell biztositani az
tdrvényszerinti
nyitva tartast
hétvégénis és a
folyamatos szakmai
igyeletet

Csalddbarat feltételeknek valé megfelelés miiszaki feladatai fellendrzési feladatok stb.)

Igh.

Kihelyezett programok, kidllitisok miszaki feladatai

min. 10 helyszinen
Szegeding, Varga

Aeropark IL-18: replléstarténeti kiallitas ellendrzése, karbantartéasa, frissitése
Nemcsics emlékhdz: ellendrzése, az emlékhaz karbantartdsaban, miktdtetésében szakmai
tanacsadds és segitség — 2022-ben csak akkor, ha van ra szabad kapacitasunk!i!

igazgatd
Szegediné, Varga

Anyaggy(jtes kilsé helyszineken: kutatas, anyaggytijtés, fotozasok

Minden szakmai
munkatars

Kidliitéhelyi butorzat bontdsa és épitése

Szegediné, Varga

Karbantartdsi feladatok: bedzasok, helyiségek karbantartasanak és az informatikai
rendszereknek a figyelemmel kisérése, javittatdsa, kamerarendszer folyamatos
miikddésének biztositasa, ellendrzése, kédok és kulcsok figyelemmel kisérése
Pavilon Galéria és Kondor-szoba minden kidliitas utini festése, javitasa

Szegediné, Varga

Technikai feltételek figyelemmel kisérése, javitdsa, ellendrzési feladatok
eszkdzleltdrak, eszkdzék figyelemmel kisérése, karbantartdsa, sziikség esetén potlasa,
beszerzések elvégzése, riasztérendszerek terv szerinti ellendrzése

Evente gaz-, klima- és tlzoltd-késziilék ellendrzés

Szegediné, Varga
az dradlidsok
havonta stb. 10
épiiletben!

A Herrich-Kiss villa kertjének folyamatos karbantartdsa/kezelése/balesetmentesitése
{5000 nm)

karbantarté

Széllitdsok min. 2-5 alkalom kiilsés szallitdval,
folyamatos a telephelyek kdzétt 2 gépkocsival belsd munkatarsak

Szegeding, Varga

Riasztasi egyittmiikédés a Bokay-kerttel igazgato
Onkormanyzati Vagyonhasznélati Megallapodas megkétése - az dnkormanyzaton milik varunk
Vérosgazda lizemeltetési szerzédés — egyeztetése igazgatd

koordinator
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— csak a telephelyek altalanos, els6sorban az épuletek kiils&s miiszaki feladataira, amelyek
nem érintik a mitirgyvédelmi feladateliatast, a raktarak, kiallitd és mizeumpedagdgiai terek
belsdépitészeti feladatait

Révay Sandor

SZEMELY FELTETELEX
hatirozatlan idére kinevezett, tefjes allasd munkatars 11,7516
8,75 szakmai, 3 technikai dlldshelyen - 8,75 f6 felsdfoky 3 6 kézépfoky végzettséggel
részmunkaidés megbizési szerzddéssel: 1 karbantartd/kertész és 1 takarito/teremér 216

valamennyi f6alldsti munkatérs szakmai iigyeletesként/teremérként részt vesz a torvény altal eldirt
kisllitétermi nyitva tartds biztositdsdban, tébb helyszinen

Munkatdrsak

Heilauf igazgatd, torténész muzeoldgus, muzeumi menedzser ltalanos és szakmai iranyitas/ellendrzes,

Zsuzsanna miitargyvédelmi szemponti szervezet €s telephelyfejlesztés, mingségbiztositas, munkaerd és

PhD pénziigyi gazdalikodas, palydzatok irdsa és koordinécidja, tdmogatasok és szakmai kapcsolatok
keresése, kiemelt szerzddések, innovacid és projektmenedzsment, kiallitasok kuratori feladatai,
tovabba: kidllitétermi ligyelet,
mﬂzeumpedagc’xgiai/rendezvénvszervezc’ii/graﬁkai/digitlaizéIé/pé!yézati/takaritéi/mCi-
szaki/kiallitasépits/miitargyvédelmi/raktirpakolo segédmunka, muzeumi nyilvantartasok,
online és papiratapu kiadvanyok menedzsmentje, lektori és grafikai feladatai,
kutaté- és publikacids tevékenyseég: elsésorban varos- és oktatastdrténet, 2022-ben kutaténapok
keretében

Mayer Adél igazgatéhelyettes, mizeumpedagdgus altalanos helyettesi feladatok, gyermek és felndtt,
klasszikus &s a természeti kdrnyezettel és kérnyezettudatossaggal kapcsolatos muzeumpedagogiai
programok fejlesztése és tartdsa, palydzatok szakmai feladatai
kommunikacié, kézénségkapesolat és dnkéntes koordindcid

Szegediné miitargyvédelmi munkatars mdtargyvédeimi feltételek tervezése, ellendrzése

Mucsi gylijteménykezelési, kiallitotéri - szukseég szerint egyéb - miiszaki feladatok, tovabba szallitds,

Eleondra csomagolas szervezése és végrehajtdsa; beszerzések, palyazatok szakmai/beszerzési feladatai

a folydirat, térkép és plakattar anyaganak gyiiitése, kezelése és nyilvantartasa
tovabba a munkaligyi feladatok ellatdsa/KIRA

| mizeumpedagbgus assisztens (mizeuripedaggalbrogramok, mdzeurpecgde!
| feladatlapok, cikkek, ajénlok készitése] GYED-en van! _

Pdpai Tamds muzeumi adattaros az adattar, a konyvtdr és a fototar anyaganak gyliitése, kezelése,
nyilvantartdsa, levéltari dsszekdto,

kutatészolgalat, keriileti fotdzasok, digitalizalas, helytorténeti /intézmény, épités és

helytorténeti kidllitasok kurdtori feladatai

csaladtorténeti/ kutatasok és publikaciok, online drverések, palyazatok szakmai feladatai,

Szabé Zsdfia mivészettorténész muzeolégus képzémiivészeti anyag gydjtése, kezelése, nyilvantartasa,
k&zremiikédés muzeumpedagdgiai és grafikai feladatokban, palyazatok szakmai feladatai
miivészettérténeti kutatasok és publikdcidk, mivészeti tematikdju programok szervezése,
képzdmiivészeti killitasok kuratori feladatai

Gdbor torténész muzeolégus gyarapodasi anyag és a targyi gylijtemény gy(ijtése, kezelése és

Fruzsina nyilvéntartasa, Muzeumdigitdr kezelése, raktarrendezések, digitalizalas, targyfotdzas,

torténeti kiadllitasok kuratori feladatai

helytérténeti /1égi forgalom, kultdra/ tdrténeti publikdciok, helytdrténeti programok szervezése,

Jasperné Nagy

miizeumpedagégus a mizeumpedagdgiai, és kulturdlis/programszervezdi feladatok elldtashoz

Melinda
Balogh mizeumi adminisztrator
Attilané altalanos intézmény Ggyviteli iktatdsi, munkalgyi és pénzigyi adminisztracids feladatok, GESz

intézményi leltarozasi feladatok,
palyazatok gazdasgi feladatai és pénziigyi eiszamolasok dokumentécigja

kapcsolattartds, sajat kiadvanyok és bizomanyosi {igyek nyilvantartésa, kezelése, beszerzések és

Varga Tamds | rendszergazda rendszergazdai feladatok ellatasa (hal6zat, gépek miikddese)
a digitdlis miitargyaliomany hozzaféresének és védelmének biztosltdsa {szerver, gépe

adathordozdk tartalmanak biztositasa, szerver folyamatos mentése)

kl
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N a kidllitasok kivitelezésében, raktarrendezésben, telephely ellendrzésben, miiszaki kivitelezésben |

és szallitasban, beszerzésekben kézrem(ikidés,
honlap ellendrzése és karbantartdsa, Facebook posztok anyaganak dtemelése a honlapfeliiletekre
szolgdltatdkkal, kivitelezékkel egyeztetés, a kamerarendszer folyamatos ellenérzése

Gyovai takarito/teremdr {irodak, raktarak, villa, kidllitdterek) — anyag és eszkézhasznalat a maemicki

Tamdsné kdrnyezetnek és miitdrgyvédelemnek megfelelGen, a miitargyvédelmi munkatarssal egyeztetve,
miitargyanyag csak muzeoldgus vagy a miitargyvédelmi munkatérs feligyeletével
néprajzos muzeoldgus (betbltetlen) a dokumentumtar gytjtése, kezelése és nyilvintartasa, oral
history, életmédtirténet, specislis térgytdrténeti ismeretek alkalmazasa a targyi gytijteményhen,
grafikai, kidllitasi, kutatdsi, palyazati és marketing feladatok

megbizdsi

Szegedi karbantartdsi és kertészeti feladatok

Sdndor

P. Janosiczki takarité/teremér (ideiglenesen a zrva tartds miatt betdltetlen, a megnyitds utan sziikséges a

Benedikta kidllitdhelyek térvény szerinti lizemeltetéséhez)

lehetdseég kulturdlis kozfoglalkoztatottak 2 6, nydri didkmunkasok, felndtt onkéntesek, kézésségi

szerint szolgdlatosok

Budapest, 2021. november 29,

Heilauf Zsuzsanna
Vi igazgato
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