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Tisztelt Egészségligyi és Szocidlis Bizottsag!

A Budapest Févaros XVIII. keriilet Pestszentl0rinc-Pestszentimre Onkormanyzata fenntartasdban
mitk6dé Csibész Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont magasabb vezetdi feladatok ellatdsira —
hatdrozott id6re, 2016. janudr 1. napjatél 2020. december 31. napjdig - megbizott
intézményvezetd kinevezése lejar.

A Magyarorszdg helyi dnkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése
alapjan a helyi- onkormdanyzat képvisel6-testiilete — amennyiben térvény kivételt nem tesz —

kinevezi az intézmény vezetdjét,

A kdzalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIL. térvény (tovabbiakban: Kjt) 20/A. § (D
bekezdése értelmében kozalkalmazotti jogviszony palyazat alapjan létesithets. Csak olyan
kozalkalmazottat lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett és a palyazati feltételeknek megfelelt.
A palyazatot - tdrvény eltérd rendelkezése hidnyaban — a kinevezési jogkor gyakorléja frja ki.

A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése szerint a magasabb vezetd és a vezetd beosztis ellatasara sz6lo
megbizasra a 20/A. § (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazésaval palyazatot kell kifrni. A palydzatot
a megbizasi jogkdr gyakorldja irja ki.

AKjt. 20/B. § (2) bekezdésében foglaltak alapjén a palyazatban meg kell jel6lni, hogy a magasabb
vezetd, illetve a vezet6 beosztds elldtdsira megbizdst az kaphat, aki a munkaltatéval
kozatkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizéssal egyidejiileg kdzalkalmazotti munkakérbe
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kinevezhets.

A Kjt. 20/B. § (3) bekezdés érteimében, ha e térvény alapjan a magasabb vezetd, illetve vezetd
beosztas ellatasdhoz palyazatot kell kifmi, a palydzatban meg kell jeltini a kozalkalmazott 4ltal

betéltendd munkakért is.

AKjt. 23. § (3) bekezdése szerint a magasabb vezetdi, valamint a vezetdi megbizés jogszabéalyban
megjeldlt, legfeljebb 5 évig terjedd hatirozott idére szdl.

A kozalkalmazottak jogéllasdrdl sz616 1992, évi XXXIIL torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti €és gyermekvédelmi dgazatban tirténd végrehajtasarol szold 257/2000. (X11.26.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 1/A. § (3) bekezdése értelmében a pélyéazati eljaras
lefolytatdsaval 6sszefiiggd feladatokat intézményvezet6 esetén a fenntarté 6nkormanyzat jegyzbje,

féjegyzdje latja el.

A Rendelet 1/A. § (4) bekezdése szerint a palyazati felhivasnak ~ a Kjt. 20/A. §-dnak (3)
bekezdésében foglaltakon tilmenden — tartalmaznia kell

- a beosztashoz kapesolddd esetleges juttatasokat,

- a jogviszony idétartamat, hatarozott ideji jogviszony esetén a jogviszony kezd®d napjat és
megsziinésének idépontjat,

- a palyazat benyujtasdnak formdjat, hataridejét és helyét, a pdlyazat tartalmi kévetelményeire
vonatkozd szabalyokat,

A Rendelet 1/A. § (7) bekezdése alapjan a palydzathoz csatolni kell

- a palyazo szakmai €életrajzat,

- a palyazo nyilatkozatat arrol, hogy a palyazati anyagaban foglait személyes adatainak a palyazati
eljarassal 8sszefiiggd kezeléséhez hozzajérul,

- a személyes gondoskodéast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miksdésiik feltételeirdl szdlo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
alkalmazdsi korébe tartozé munkakér, vezetdi, magasabb vezetdi megbizds esetén a palyazo
nyilatkozatat, amely szerint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997, évi
XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott kizérd ok vele szemben nem all fenn.

A Rendelet 3. § (1) bekezdésében foglaltak értelmében magasabb vezetének mindsiil a szocidlis
intézmény, a gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmény intézményvezetSje, valamint az
intézményvezetd helyettese. A (3) bekezdés szerint a magasabb vezetd beosztisra torténd
megbizas feltétele legaldbb ot év felsOfoku végzettséget vagy fels6fokd szakmai képesitést
igényl, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségiigyi ellatas, illetve a kozoktatas
teriiletén betsltott munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat.

A Rendelet 3/A. § értelmében a magasabb vezetd, vezetd beosztdsra torténd megbizds feltétele,
hogy a kézalkalmazott nem 4ll cselekviképességet érintd gondnoksag alatt, amelyré! a megbizast
megel6zéen nyilatkozik.

AKjt. 20/A. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan a palyazati felhivast a kormanyzati személytligyi
igazgatasi feladatokat ellatd szerv internetes oldalan kell kézzétenni. Emellett a palydzati felhivast,
valamint a munkaltatonal kozalkalmazotti jogviszony keretében palydzat nélkill betdlthetd
munkakért és a kinevezés feltételeit az a) pont értelmében, ha a fenntartdé énkorményzat, a
székhelyén a helyben szokdsos médon kételes kézzétenni.

A Budapest XVIII. keriilet Pestszent!8rinc-Pestszentimre Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a
Képvisel6-testiilet Szervezeti és M{ikodési Szabalyzatardl sz616 42/2011.(X11.20.) énkorményzati
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rendelete 81/B. § (2) bekezdés 12. pontja értelmében az Egészségligyi és Szocidlis Bizottsag
atruhdzott hataskorben ,,dont a gyermekjoléti dgazat intézményvezetdi palydzatainak kiirdsdrol” és
a 13. pontja alapjan .a gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézményvezetSi pdlydzatokkal
kapcsolatosan meghallgatdsokat végez, kinevezési javasiatokat tesz a Képviseld-testiilet felé”.

A jogszabalyi rendelkezésekre figyelemmel elkészitett palyazati kiirast az elbterjesztés 1. szamd
melléklete tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsdgot, hogy az aldbbi hatdrozati javaslatot
fogadja el.

Hatsdrozati javasiat:

Budapest Févaros XVIII keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormanyzat Képvisels-
testiiletének Egészségligyi és Szocidlis Bizottsaga ugy dont, hogy a Budapest Févdros XVIIL
keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkorményzata Csibész Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
intézményvezetd (magasabb vezetd) munkakér betSltésére a melléklet szerinti tartalommal
pélyazatot ir ki, Felkéri a jegyz6t, hogy gondoskodjon a palyazati felhivas megjelentetésérol.
Hatéarid6: 2020. oktdber 15.

Felelos: elndk, jegyzd

2020 SIEPT 15,

Budapest,
Sulets”
Ferencz Istvian
alpolgirmester
Melléklet:

Palyazati felhivas




Budapest Févaros XVIIL. keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormanyzata
Képviselo-testiilete
a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXX torvény 20/A. § alapjén
palyazatot hirdet

a Csibész Csalad- és Gyermekjéiéti Kozpont
intézményvezetéi (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

PALYAZATI FELHIVAS

A kizalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejdi kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

Vezetdi megbizas idétartama: a vezeti megbizas hatarozott idére, 2021. janudr 1. — 2025.
december 31. napjdig, 5 évre sz6l

A munkavégzés helye: 1181 Budapest, Kondor Béla sétany 17.

A magasabb vezetSi beosztdshoz tartozd, illetve a vezetOi megbizdssal jard lényeges
feladatok:

Az integralt intézmény Alapitd okirat szerinti tevékenységének tervezése, szervezése, vezetése,
irdnyitasa, ellendrzése és szakszertl, koltséghatékony milkodtetése a hatalyos jogszabalyoknak

megfelelden.

Illetmény és juttatisok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kizalkalmazottak jogalldsérdl sz616 1992. évi
XXXII1. torvény, valamint a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvénynek
a szocialis, valamint gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban t6rténd végrehajtasard] szolo
257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet rendelkezései az irAnyadok.

Palyazati feltételek:

» magasabb vezetd beosztds ellatdsara megbizdst az kaphat, aki a munkdltatéval
kozalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizéssal egyideilileg kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd,

> aszemélyes gondoskodast nyjtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 2. szamu mellékletében az intézményvezetd szamadra eldirt felséfokd szakiranyu
veégzettség,

» legalabb 5 év felsGfokl végzettséget vagy fels6foklt szakmai képesitést igénylo, a
gvermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségligyi ellatas, illetve a kszoktatds
teriiletén betdltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

» magyar allampolgéarsdg, vagy kildn jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartdzkodas
jogéval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett,

» bintetlen eloélet,

» cselekviképesség,

» vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatésa.

A palyazat elbirdldsanal elényt jelent:
> csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds teriiletén szerzett vezetéi tapasztalat,
» szocidlis szakvizsga megléte.




A palyizat részeként benyujtandé iratok, igazolasok, melyek hidnya a palyazat érvénytelenné
nyilvinitisat vonja maga utén:

> fényképpel ellatott részietes szakmai &néletrajza,

> az intézmény vezetésére, fejlesziésére, szakmai és gazdasagi hatékonysdgara vonatkozd -
szakmai program,

> az iskolai végzettséget igazolé okiratok mésolata,

» 90 napnal nem régebbi hatdsidgi erkélesi bizonyitvany a biintetlen eldélet igazoldsara,
tovabba annak igazoldséra, hogy a palyazo nem all biintetdeljaras hatalya alatt és vele szemben
nem 4linak fenn a Kjt. 20. § (2d) €s (2e) bekezdésében foglalt kizard okok,

¥ a palyazé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy nem &ll cselekviképességet érinté gondnoksag

alatt,

a palydzé nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy az allas betsltésénél vele szemben a Kjt. 41, §-a
és a 43/A. §~a alapjan dsszeférhetetlenség nem All fenn, '
> a palydzd nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak

a palyazati eljardssal Osszefliggd kezeléséhez, a véleményezdk és dontéshozok részére torténd

megismertetéséhez, sokszorositasdhoz €s tovabbitasahoz hozzijarul.

> a palydzo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazatot elbirdlo testlileti tiléseken a palyazo nyilt
vagy zart {ilés tartdsat kéri,

> apélydzb nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy kinevezés {megbizas) esetén vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettségének eleget tesz.

‘.”

A beosztas betolthetoségének idépontja: 2021, januar 1.

A https://kozigallas.gov.hn internetes oldalon tdrténd kozzététel idopontja:

A palyazat benyajtasanak hatarideje: a KOZIGALLAS” kézszolgélati allasportalon tdrténd
kozzétételtol szdmitott 30 nap.

A péalydzati kifrdssal kapcsolatosan tovabbi informéciét Kulik Edina Huméanszolgaltatasi
Foéosztaly Szocilpolitikai Osztaly intézményi referens nyijt, a 296-1300/1334 telefonszédmon.

A palyazat benyujtasanak mdédja, rendje:

Egy eredeti példanyban Budapest Févédros XVIIL kertilet Pestszentlérinc-Pestszentimrei Polgdrmesteri
Hivatal Humanpolitikai Osztdlyanak cimezve (1184 Budapest, Ul16i 1t 400.) zart boritékban postai
uton térténd megkiildésével vagy szemelyesen Megyesi Eszter osztélyvezeté') részére (1184 Budapest,
(116 Gt 400.), valamint elektronikus dton a & i e-mail cimen keresztiil sziveskedjen eljuttatni.
Kérjiik a boritekon feltiintetni: ,,Palydzata C51 €52 Csalad~ és Gyermekjoléti Kbzpont intézményvezetdi

beosztasara”,

A palyazat elbiraldsdnak modja, rendje:

A palyazdkat a kinevezési, megbizasi jogkdr gyakorloja altal Iétrehozott bizottsag hallgatia meg
a palyazati hatarido lejartat kovetd 21 napon beliill. A bizottsdg irdsba foglalt véleményét
mérlegelve, a kinevezésrdl a Képviseld-testillet dont, melyrdl a palyazok legkésdbb az elbirdldstol
szamitott 5 napon belill irdsban tdjékoztatast kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatirideje: 2029, december 18.

A palydzati kiirds tovabbi kozzétételenek helye, ideje:
Budapest Févaros XVIII. keriilet Pestszentlorinc-Pestszentimre Onkormanyzat hirdetétabldjan és a
www.bpl8.hu, www kozigallas.gov.hu honlapon, a ,,KOZIGALLAS” kozszolgélati allasportalon

torténd megjelenés napjatd! szamitott 30 nap.




