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* megfelelo rész alahtizando

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ezuton terjesztem a Tisztelt Képviselo-testiilet elé a Kozszolgalati Tisztviselok Napja, julius
1-je munkasziineti nappa nyilvanitasardl szolo rendelet-tervezetet megtargyalasra.

A Kozszolgalati Tisztvisel6k Napja minden évben julius 1. napja, amely a korabban hatalyos
koztisztviselok jogallasarol szolo 1992. évi XXIIL torvény 71/A. §-a (Koztisztviselok Napja),
majd a kdzszolgalati tisztviselSkrél szolo 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.)
93. § (2) bekezdése alapjan is munkasziineti nap volt, mar 2001. julius 1. napjatol kezdve. A
Kttv. 2017. januar 1-jétél hatdlyos modositasa értelmében ez a nap mar nem mindsiil
automatikusan munkasziineti napnak, ugyanakkor a helyi énkormanyzat képviselO-testiilete a
Kttv. 232/A. §-aban foglaltak szerint egy tovabbi munkasziineti napot allapithat meg. A Kittv.
modositasa szerint az (i 232/A. §-ban foglalt rendelkezés alapjan a Kozszolgalati Tisztvisel6k
Napjat a képvisel6-testiilet hivatala koztisztviseldje szamara a helyi énkormanyzat képviseld-
testiilete rendeletben nyilvanithatja munkasziineti nappa a kévetkezdk szerint.

LJKietv, 232/4. § (1) A helyi dnkormanyzat képviselo-testiilete - a (2) bekezdésben foglalt
feltétellel - rendeletben rendelkezhet arrdl, hogy a képviselo-testiilet hivatala kiztisztviseldje
szamara a Kozszolgalati Tisztviselok Napja, julius 1-je, munkasziineti nap.

(2) A helyi onkormanyzat képviselo-testiiletének az (1) bekezdés szerinti rendelkezése esetén az
azzal dsszefiiggésben keletkezd tobbletkoltségek fedezetét a helyi onkormanyzat sajat bevétele
biztositja.”

Mivel julius 1-je a korabban hatalyos térvényi rendelkezések alapjan mar 2001. julius 1-jétél
munkasziineti nap a koztisztviselok szamara, igy a lakossdg szamara is elfogadott, az
tigyintézést nem neheziti oly mértékben, mint amennyi elonnyel jar. Ismeretes, hogy a
kozszolgalati tisztviselok jogallasa sajatos torvényi feltételrendszer szerint alakul, ennek része
a sajatos illetményrendszer is, mely elmarad a versenyszféraban kialakult bérektdl. A
Képviselo-testiilet — az érintettek felé — ezzel a dontéssel egy olyan gesztust gyakorolhat, amivel
elismeri a kozszolgalati dolgozoknak a koz érdekében, a kozjoért, pro publico bono végzett
munkajat.



A Kttv. 232/A. § (2) bekezdésében foglalt kitelezettséggel kapcesolatban megjegyzendd, hogy
a dontésbdl eredd koltségek egyébként is terhelik az énkormanyzatot, a feladatot ugyanis
részben sajat bevételébdl biztositja, ezért a dontés tobbletforras hozzarendelését nem igényli.

A rendelet-tervezetet az elGterjesztés 1. melléklete, a rendelet-tervezet el6készitése soran a
jogalkotasrdl szolo 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan elvégzett elGzetes hatasvizsgalat
megallapitasait az elGterjesztés 2. melléklete tartalmazza.

Mindezekre tekintettel kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az alabbi rendeletalkotasi
javaslatot tamogassa.

Rendeletalkotasi javaslat:

Budapest Févaros XVIIIL. keriilet Pestszentl6rinc-Pestszentimre Onkormanyzata Képvisel6-
testiilete megalkotja a Kozszolgéalati Tisztviselok Napja munkasziineti nappa nyilvanitasarol
sz610 ..../2020. (.....) dnkorményzati rendeletet.

Felelds: polgarmester
Hataridé: 2020. marcius 6.

Budapest, 2020 FEBR 14,
e

Szaniszlé Sandor
polgarmester

Mellékletek: 1. rendelet-tervezet
2. hatasvizsgalati lap



1. melléklet
RENDELET-TERVEZET

Budapest Févaros XVIII. keriilet Pestszentlorinc-Pestszentimre Onkorményzata
Képviselo-testiiletének

N—1 ] | 5 (— ) onkormanyzati rendelete

a Kozszolgalati Tisztviselok Napja munkasziineti nappa nyilvanitasarol

Budapest Févaros XVIIIL. keriilet Pestszentldrinc-Pestszentimre Onkormanyzata Képvisels-
testiilete a kozszolgalati tisztvisel6kr6l szolo 2011. évi CXCIX. torvény 93. § (2) bekezdésében
és 232/A. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el.

1. § A Budapest Févaros XVIIL kertilet Pestszentlérinc-Pestszentimrei Polgarmesteri Hivatal
koztisztviseldi szamara a Kozszolgalati Tisztvisel6k Napja, julius 1-je munkasziineti nap.

2. § A munkaszineti nappa nyilvanitassal 0sszefiiggésben keletkez6 tobbletkoltségek fedezetét
az Onkormanyzat sajat bevétele terhére biztositja.

3. § Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Budapest, 2020. februar 27.

Szaniszl6 Sandor dr. Ronyecz Rébert
polgarmester jegyzo

INDOKOLAS
Altalanos indokolas

A rendelet megalkotasat indokolja, hogy a 2001-re visszatekinté multtal rendelkezd
Kozszolgélati Tisztvisel6k Napja ijra munkasziineti nap legyen a képviseld-testiilet hivatalaban
foglalkoztatott koztisztvisel6k szdmdra. Az anyagi megbecsiilés mellett fontos, hogy az
onkormaényzat €s ezzel a keriilet szolgalataban 4allo tisztvisel6k érezzék, hogy a koz érdekében
végzett munkajukat elismerik, ennek egyik kifejezd eszkoze egy olyan — egyébként szamukra
munkdval nem jaré6 nap — amin megemlékeznek a lakossag érdekében végzett alkoto
tevékenyseégukrol.

A rendelet megalkotasat magasabb szintli jogszabélyi felhatalmazas teszi lehetévé, az eddig
torvényben biztositott munkasziineti napot a tovabbiakban az elfogadott 6nkormanyzati
rendelet garantalja.

A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kdzvetlen tarsadalmi hatdsa minimalis, mivel torvény
erejénél fogva 2001. ota julius 1-je munkasziineti nap volt a kozsztéraban. A rendelet
megalkotasanak kozvetlen gazdasagi hatasa nincs, koltségvetési hatdsa minimalis, a
munkasziineti nappa nyilvanitassal Osszefliggésben keletkezd tobbletkoltségek fedezete
rendelkezésre all, tovabbi forraskiegészitést nem igényel.

A rendelet megalkotasanak kornyezeti, egészségiigyl kovetkezménye; adminisztrativ terheket
befolyasol6 hatdsa nincs. A rendelet alkalmazdsahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi,
pénziigyi feltételek rendelkezésre allnak.



Részletes indokolas

1.§ - 2. §-hoz: A Kozszolgalati Tisztvisel0k Napja minden évben julius 1. napja, amely a
korabban hatalyos koztisztvisel6k jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. torvény 71/A. §-a
(Koztisztvisel6k Napja), majd a kdzszolgalati tisztvisel6krdl szolo 2011, évi CXCIX. torvény
(a tovébbiakban: Kttv.) 93. § (2) bekezdése alapjan is munkasziineti nap volt, mar 2001. julius
1. napjatol kezdve. A Kttv. 2017. januar 1-jét6l hatalyos modositasa értelmében ez a nap mar
nem mindsill automatikusan munkasziineti napnak, ugyanakkor a helyi Onkormanyzat
képviselo-testiilete a Kttv. 232/A. §-aban foglaltak szerint egy tovabbi munkasziineti napot
allapithat meg. A Kttv. mddositasa szerint az 0j 232/A. §-ban foglalt rendelkezés alapjan a
Kozszolgalati Tisztviselok Napjat a képviselo-testiilet hivatala koztisztviselGje szamara a helyi
onkormanyzat képviselo-testiilete rendeletben nyilvanithatja munkasziineti nappa.

Mivel jalius 1-je a korabban hatdlyos torvényi rendelkezések alapjan mar 2001. jalius 1-jétél
munkasziineti nap a koztisztviselok szamara, igy a lakossdg szamara is elfogadott, az
ligyintézést nem neheziti oly mértékben, mint amennyi el6nnyel jar. Ismeretes, hogy a
kozszolgalati tisztviselOk jogallasa sajatos torvényi feltételrendszer szerint alakul, ennek része
a sajatos illetményrendszer is, mely elmarad a versenyszféraban kialakult bérektol. A
Képviselo-testiilet — az érintettek felé — ezzel a dontéssel egy olyan gesztust gyakorol, amivel
elismeri a kézszolgalati dolgozoknak a kéz érdekében, a kozjoért, pro publico bono végzett
munkajat.

3.§-hoz: A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. térvény 7. § (1) bekezdése szerint a
jogszabalyban meg kell hatarozni a hatalybalépésének napjat, amely a jogszabaly kihirdetését
koveto valamely nap lehet.

Budapest, 2020. februar 27.

Szaniszl6 Sandor dr. Ronyecz Rébert
polgarmester jegyzo



2. melléklet

HATASVIZSGALAT

A jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a értelmében a jogszabalyok
elokészitése soran elézetes hatasvizsgalatot kell lefolytatni. Az elézetes hatasvizsgalat
megallapitasai a kovetkezok:

1. Tarsadalmi hatasok: a rendeletben foglaltak végrehajtasanak kdzvetlen tarsadalmi hatasa
miniméalis, mivel torvény erejénél fogva 2001. ota julius 1-je munkasziineti nap volt a
kozsztéraban.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok: a rendeletben foglaltak végrehajtasanak kozvetlen
gazdasagi hatasa nincs, koltségvetési hatasa minimalis, a munkasziineti nappa nyilvanitassal
osszefuggésben  keletkezé  tobbletkoltségek  fedezete rendelkezésre  all, tovabbi
forraskiegésziteést nem igényel.

3. Kornyezeti, egészségiigyi kovetelmények: a rendeletben foglaltak végrehajtasanak ilyen
jellegli hatasa nincs.

4. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok: a rendelet elfogadasa esetén az
adminisztrativ terhek nem névekednek.

5. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei: a rendelet megalkotdsat magasabb szintll jogszabalyi felhatalmazas teszi
lehetévé, az eddig térvényben biztositott munkasziineti napot a tovabbiakban az elfogadott
Oonkormanyzati rendelet garantalja.

6. A jogszabdly alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek fennallasa: a tervezet elfogadasa az eddigi szabalyozashoz képest tébblet személyi,
szervezeti, targyi és pénziigyi feltételt nem igényel, a feltételek rendelkezésre allnak.

7. Egyéb hatasok: nincsenek.

Eléterjesztd: Szaniszld Sandor polgarmester
Keészitette: dr. Korodi-Juhasz Zsolt, JKPI irodavezetd



