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nyilvénos iilés

Métv.46. § (2) bekezdés a) | 46. § (2) bekezdés b) 46. § (2) bekezdés ¢)

mindsitett tébbség*

Kt. SZMSZ. 75.8 (4) bekezdés a) pontja cgyéb jogszabdly:
hatiskor jogalapia

Kt. SZMSZ.78. § egyéb jogszabily:

Tisztelt Bizottsag!

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Métv) 537. § (1) bekezdése alapjdn a képviseld-testiilet szervezeti ¢és mitkodési
szabalyzataban hatirozza meg bizottsagait, a bizottsagok tagjainak szamat, a bizottsagok
feladat- és hataskorét, mikodésiik alapvetd szabalyait. Az alakul6 vagy az azt kdvetd tilésen
a polgirmester eléterjesztésére kiteles megvalasztani a torveény altal kotelezben Iétrehozandd
és a szervezeti és miikGdési szabalyzatban meghatérozott bizottsagait.

Az Métv. 59. § (1) bekezdése alapjan a bizottsig - feladatkdrében - kezdeményezi, elOkésziti a
képviselé-testiifet dontéseit, valamint a képviseld-testiilet altal atruhazott hataskorben dontést
hoz.

A bizottsagok feladatkore tehat kettds: egyrészt a képvisel$ testiilet dontését el6késziti
véleményezd, javaslattevd feladatkOrében, ennek sordn a ddntéshozo képviseld-testiilet
munkajat segiti, dontés-elokészito funkciot 14t el

A képviseld-testilet azonban - figyelembe véve az Motv. szabdlyait- donthet Ggy, hogy
bizonyos hatdskoreiben a dontést atruhdzza a bizottsdgra, azaz atengedi a dontési jogot a
bizottsdgnak maga helyett. Azok a hataskordk, melyeket a képviseld-testlilet atrubdz a
bizottsagara, taxativ modon felsorolasra keriilnek a Képvisel6-testiilet Szervezeti €s Mitkodeést
Szabalyzatardl sz616 42/2011. (X11.20.) 6nkorményzati rendeletben (a tovabbiakban: SZMSZ).
Ezekben a feladatkordkben tehat a bizottsdg atruhazott hataskérében omaliéan dont.

A képviselS-testiilet a hataskér gyakorldsghoz utasitist adhat, e hataskort visszavonhatja. Az
Motv. 41.§ (5) bekezdése r6gziti, hogy az dtruhdzott hataskdr tovabb nem ruhéazhato.

Az Mbtv 59.§ (2) bekezdése alapjan a képviselO-testiilet a szervezeti és miikodési
szabalyzatdban hatdrozza meg azokat az elbterjesztéseket, amelyeket bizottsag nyujt be,
tovabba amely elfterjesztések a bizottsag allasfoglalasaval nythaték be a képvisels-
testiletnek. A (3) bekezdés szerint a képviseld-testillet dontési jogot adhat bizottsdganak,
amelyet barmikor visszavonhat.



A bizottsag miikddésének alapvetd szabélyait az SZMSZ XI. Fejezete hatdrozza meg, mely
tobbek kozott rendezi a bizottsagok miikddésére vonatkozd kozds szabalyokat, valamint
telsorolja a képvisel§-testilletnek az egyes bizottsagokra atruhdzott hatdskoreit. Az SZMSZ XI.
fejezetének vonatkozo részeit tartalmazé kivonat az eléterjesztés 2. mellékletét képezi.

Az SZMSZ rendelkezd részében fentick szerint meghatérozott kézés szabalyokon til a
bizottsag sajat dontéshozatali mechanizmusinak részletes szabalyait iigyrendjében
fogadja el. A bizotisagok tigyrendjei az SZMSZ mellékleteit képezik:

SZMSZ.:, 78.§ A bizotisdgok mitkodésiiknek tovabbi részletes szabdlyait iigyrendben dllapitjck
meg, melyek e rendelet mellékletét képezik. Kétség esetén, vagy nem szabdlyozott kérdésben a
Képviselo-testitletre iranyado szabdlyokat kell megfelelden alkalmazni,

AKeépviseld-testiilet 2019, oktober 30. napjén tartott alakul6 tilésén létrehozta a bizottsdgait, és
313/2019. (X.30.) sz. hatérozataval felkérte a bizottsagokat, hogy a soron kévetkezd iilésiikén
fogadjik el iigyrendjiiket, ennek megfeleléen késziilt az elSterjesztés.

A Bizottsagok Ugyrendjei tehat a dontéshozatali mechanizmus részletes szabalyait
tartalmazzak. Az Egészségligyi és Szocidlis Bizotisdg {igyrendjének kialakitdsa sorén
torekedtink a koherens szabilyozasra, alapveté cél, hogy valamennyi bizottsdgnak vilagos,
egyscges Ugyrendje legyen, mely célhoz a jelenlegi szabélyozas megfeleld alapot teremt, de
sziikséges azt a vonatkozé jogszabdlyokhoz igazitva aktualizdlni. Ennck megfelelen az
Egészségligyl és Szocidlis Bizottsig {igyrendjéneck kialakitisdhoz is a meglévé bizottsagi
Ugyrendeket tekintettiik alapnak, €s a vonatkoz6 magasabb szintl jogszabdlyoknak megfelelSen
készitettiik el.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy a hatdrozati javaslatot tdmogatni sziveskedjék.

Hatarozati javaslat:

Budapest Févaros XVIIL keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkorméanyzata Képvisels-
testiiletének Egészségligyi és Szocidlis Bizottsaga elfogadja sajat tigyrendjét az el6terjesztés 1.
melléklete szerint. Felkéri a polgarmestert, hogy Budapest XVIIL keriilet Pestszentlérinc-
Pestszentimre Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének a Képviselé-testiilet Szervezeti és
Mikodést Szabalyzatardl sz616 42/2011. (XI1. 20.) dnkormanyzati rendelet soron kévetkezd
fellilvizsgalata sordn az elfogadott igyrendet tetjessze a Képvisel6-testiilet elé déntésre.

Felel6s: Polgarmester
Hataridé: 2019. december 31.

Budapest, 4018 WOV 21
o

Szaniszlo Sandor
polgérmester

1. melléklet: Az ESZB bizottsag 0j igyrendje
2. melleklet: Az SZMSZ ESZB bizottsdgra vonatkozé dltaldnos eljarasi és hataskdri
rendelkezéseinek kivonata
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Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag ligyrendje

A bizottsig feladata, hatdskore, dsszetétele

1. § (1) Az Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsag (a tovabbiakban: bizottsdg) tevékenységét a
Budapest XVII.  keriilet Pestszentlérine-  Pestszentimre  Onkorményzata Képvisels-
testiletének a Képvisel6-testiilet Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl szélé 42/2011. (X1
20.) 6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 81/A. §-a és 81/B. §-a, valamint tovabbi
rendeletei alapjan, a Képvisel6-testiilet 4ltal hozott hatarozatok figyelembe vételével, a
bizottsag altal kidolgozott milkédési rend és feladatkdr szerint veégzi.

(2) A bizottsag tagjainak szdma 7 £8. A bizottsdg tagjait a Képvisels-testiilet valasztja olyan
modon, hogy tagjainak tdbb mint fele, azaz legaldbb 4 tag képviseld-testiileti tag legyen, az
Métv. 58.§ (1) bekezdésében foglaltakat figyelembe véve. A bizottsig tisztségviseldi: a
Képviselb-testiilet altal valasztott elnok és alelndk. '

A bizottsag iilései
2. § (1) Abizottsag tevékenységet a Képvisel§- testiilet munkatervéhez igazodva, meghatarozott
rendes Ulések keretében végzi. Szilkség esetén a bizottsag ilése ettdl eltérd idGpontban is
Osszehivhato (rendkiviili iilés).
(2) A bizottsag Ulését az elndk, akadalyoztatdsa esetén az alelndk hivia Gssze. Az ildsre 2616
meghivot az dlés helyének, id6pontjanak és napirendjének megjelSlésével - rendes iilések
esetén az Uilést 3 nappal, rendkiviili Gilések esetén 24 6raval megelézden - meg kell kiildeni. A
hatarozatképtelenség miatti megismételt -igy rendkiviilinek mindsiilé- tilés esetében a meghivo
kiiidésere vonatkozd 24 érés megismerési id6korlat nem alkalmazhaté. A meghivéhoz csatolni
kell a tervezett napirendhez kapcsolodo legfontosabb frasos anyagokat.
(3) A bizottsag cInSkének az tilést 5 napon beliili idSpontra kdtelez6en ssze kell hivni, ha azt
a napirend feltiintetésével irdsban kéri:
a) a KépviselG-testiilet,
b) a polgarmester,
¢) a polgarmester tavollétében helyettesitésével megbizott alpolgarmester,
d) a bizottsag 3 tagja.
(4) A bizottsag tilései nyilvanosak. A bizottsag zart {ilést tart az Métv, 46, § (2) bekezdés a) és
b) pontja szerint, tovabbd zért ilést rendelhet el az Métv. 46, § (2) bekezdés ¢) pontja szerint.
A zart iilésen a bizottsag tagjain kiviil a Képviselé-testiilet tagjai, a napirendre meghivottak,
valamint a jegyz&kdnyvvezetd vehet részt.
(5) Az tlésre a bizottsag tagjain kiviil kitelezben meg kell hivni:
a) a polgarmestert,
b) az illetékes alpolgarmestert,
¢) a jegyzot (aljegyzit),
d) a varosigazgatot,
¢) a napirendben érintett képvisel6t,
f) a napirend - esetlegesen nem bizottsagi tag -el6adojat, szakértdjét,
g) az érintett szakiroda vezetdjét.
(6) Az tilésen tandcskozasi joggal vesznek részt:
a) az (5) bekezdésben felsorolt, kételezen meghivott résztvevik,
b) a Képviseld-testiilet barmely tagja.



A bizottsag {iléseinek tanicskozasi rendje

3. § (1) Az ulést az elndk, akadalyoztatasa esetén az alelndk vezeti. Az {ilés vezetését az elnok
és az alelndk megoszthatja egymas kozott. Rendkiviili esetben, mindkettdjik tavollétében a
bizottsag tagjal koziil valaszt levezetd elndkot.
(2) Az iilés elején az elnck megallapitja a hatirozat-képességet, a tadvollévd tagok igazoltsdgat.
A bizottsag tagjai az elndknél, a Testiileti és Ugyviteli Irodén (a tovabbiakban: TUI), valamint a
jegyzOkinyvvezetdnél jelenthetik be elézetesen tdvolmaradasukat az tilésrél.
(3) Az iilés hatarozatképes, ha a bizottsdg tagjainak tébb mint a fele, azaz legalabb 4 {5 jelen
van, Ha az iilés a meghirdetett idOpontban, illetve az azt kovetd 10 percben sem hatérozatképes,
a jelenlévo tag(ok) javaslatara konzultativ bizottsagga alakul at.
(4) Az ilés napirendjét a bizotisdg egyszerl tobbséggel fogadja el. Barmely bizottsagi tag
napirendi javaslatot tehet. ElGterjesztést tehet a bizottsag iilésére a polgérmester, az
alpolgarmester, a tandcsnok, a jegyz0 (aljegyz6) és a Polgarmesteri Hivatal szakiroda-vezetdr.
(5) A napirendek targyalasanak sorrendje:

a) az elGterjesztd szobeli kiegészitése,

b) targyalési szakasz,

¢) kiegészit$ hatarozati javaslatok, modositd inditvanyok eléterjesztése,

d) hatérozathozatal.
Tajékoztatok és bejelentések esetén ettdl eltéréen - szikség esetén - csak kérdések, és
valaszadas hangzik el. Az elndk az elthangzott javaslatokat egyenként szavazasra teszi fel, majd
ismerteti a szavazas eredményét és az elfogadott hatdrozatot.
(6) Abban az esetben, ha a targyalasi szakaszban a bizottsag barmely tagja jelentOsen eltér az
elSterjesztés targyatol, 6t az elndk koteles figyelmeztetni erre, ha ezt kovetden tovabbra is eltér
a targytol, téle az elndk a szot megvonhatja.
(7) Az elndk sajat elhatarozasabdl, vagy barmely bizottsgi tag kérelmére legfeljebb 20 perc
szinetet rendelhet el.
(8) Hatdrozathozatal el6tt, ha a jelenlévd bizottsdgi tagok létszdma az ilés megkezdését
kovetden modosult, az elndk ismételten megallapitja a hatdrozat-képességet. Az elndk a
javaslatokat kiilén-kiilén - azonos részhez a benylitds sorrendjében - a médositd, majd az
eredeti javaslatokat bocsatja szavazasra. Hatarozathozatalra irdnyul6 javaslatot csak bizottsigi
tag tehet.
A napirend lezarasaként az elndk ismerteti a szavazas eredmenyét.
(9) Anapirend elSaddja a bizottsig elndke, vagy a bizottsag &ltal felkért bizottsagi tag, szakértd,
vagy a Polgarmesteri Hivatal kdztisztviseldje lehet.

A bizottsag dontései
4. § (1) A bizottsag dontéseit hatdrozat formajdban, nyilt szavazéassal, egyszerli tobbséggel
hozza.

(2) Barmely bizottsagi tag inditvanyéara név szerinti szavazast kell elrendelni. Ugyanazon
déntési javaslat esetében egy alkalommal lehet név szerinti szavazast javasolni.

(3) Mindsitett tSbbségli szavazati arany, azaz legalabb 4 egybehangz6 szavazat szilkséges:

a) a bizottsag tigyrendjének elfogadasédhoz,

b) a bizottsag feladatkore elfogadasdhoz,

¢) bizottsagi tag dontéshozatalbol torténd kizarasahoz,
d) zart tilés elrendeléschez.

(4) A bizottsag dontéshozatalabol kizarhatd az, akit, vagy akinek kozeli hozzatartozdjat az
ligy személyesen érinti. A bizottsag tagja kiteles bejelenteni a személyes ¢rintettséget. A
kizarasrol a bizottsag dont. A kizért bizottsagi tagot a hatarozatképesség szempontjdbol
jelenlevonek kell tekinteni.



(5) A szavazas megismétlését bizottsagi tag kezdeményezheti, a napirendi pont lezérasa elétt.
Emdl a bizottsag vita nélkil nyilt szavazdssal, egyszerti tSbbséggel dont. Szavazas
megismétléset napirendi pontonként egyszer lehet kezdeményezni.

Az iilések jegyzékonyve, hatarozatai

5. § (1) Abizottsag ilésérdl jegyzokionyvet kell vezetni. Ajegyzékdnyy elkészitéséher az iilésen
elhangzottak hangfelvétellel régzithetdk.
A jegyz&konyv tartalmazza:

a) az 0lés idSpontjat és helyét,

b) a megjelent tagok nevét,

¢) a meghfvottak nevét és megjelenésiik tényét,

d) a napirendi pontokat,

e} az egyes napirendi pontokhoz hozzaszdl6k nevét, részvételitk jogeimét,

f) a hozzész6lasok, tovabba az ilésen elhangzottak lényegét,

2) az elhangzott hatarozati javaslatokat,

h) a hozott dontéseket,

1) a szavazasok eredményét.
(2} A jegyzOkényvet 15 napon belill el kell késziteni, elkészitéséért a jegyzOkonyvvezetd
felelds. A jegyz&konyvet az elnSk - akadélyoztatasa esetén az alelnok-, a bizottsag egy tagja, és
a jegyzOkinyvvezeto irja ala.
(3) A jegyz&konyvhdz csatolni kell valamennyi {résos eldterjesztést, javaslatot.
(4) A jegyz6konyvbél hatdrozat-kivonatot kell késziteni. A kivonatot az elndk frja ala, vagy az
elndk nevének s k. feltiintetésével a jegyz8kdnyvvezetd hitelesiti.
(5) A hatarozatokat évente egyt6l kezdéd6en névekvd sorszammal kell ellatni, térve az iilés
idépontjaval. A hatarozatokrdl a targy megjellésével a Polgarmesteri Hivatal nyilvantartast
vezet.
(6) A jegyz8konyv és a hatarozat-kivonatok eredeti példanyét a TUT irattdrozza. A hatarozat-
kivonatok maésolatat kérésre meg kell kiildeni a bizottsag tagjainak.

Szakértok, munkacsoport
6. § (1) A bizottsag szikség esetén allando vagy eseti szakért megbizasara tehet javaslatot,
(2) Abizottsag rendkiviili vagy rendszeresen jelentkezd feladatok ellatdséra sajat tagjai és kiilsé
szakértdk részvételével munkacsoportot hozhat Iétre. A munkacsoport vezetdje csak bizottsagi
tag lehet. Amunkacsoport az 4ltala végzett munkarol a kitlizott hataridére a bizottsagnak kételes
beszamolni.

Ugyiratkezelés
7. § (1) A bizottsag liléseinek iratanyagat (meghivo, elSterjesztés, jegyzokonyv, hatdrozat-
kivonat, a napirenddel kapcsolatban a bizottsagnak kildatt levelek) ilésenkénti elkiilénitésben
kell tarolni.
(2) A bizottsag tevekenységével dsszefiiggésben keletkezett (érkezett) iratokat iktatdkonyvben
kell nyilvantartani és iratrendezében tarolni. A bizottsdg tagjai, a polgirmester és az
alpolgarmesterek, a Képviselo-testiilet tagjai valamint a jegyzd és az aljegyzé a bizotisdg
irataiba korlatozas nélkiil betekinthetnek.
(3) A bizottsag miikddésének technikai feltételeit a TUI biztositja, melynek végrehajtisat az
elndk ellenorzi.

Képviselet, elszamolas
8. § (1) A bizottsagot kills§ személy eldtt az elndk, illetve bizottsdgi megbizas alapidn az
alelndk, bizottsagi tag képviseli.



(2) A bizottsdg munkdjahoz szilkséges koltségek fedezésére a polgarmesterhez nyujthat be
igényt. Miikédésével kapcsolatban felmeriilt koltségek elszamolasaért az elndk felelds.

Zaradék
9. § A bizottsag Ugyrendje elfogadasa napjéan Iép hatélyba.



2. melléklet

XI. Fejezet
A bizottsagok
44. A bizottsagok jogallasa és feladatkore
72. § (1) A Képvisel6-testillet dontéseinek el6készitésére, a déntések végrehajtasanak
szervezésere €s ellendrzésére dllando és ideiglenes bizottsagokat hoz létre.
(2) Az dllandé bizottsagok dontenek e rendeletben meghatérozott feladatkériikben,
valamint a KépviselG-testiilet altal 4truhazott hataskordkben.
(3) Az dlland6 bizottsagok feladatkérébe tartozd elterjesztéseket csak a bizottsag
véleményezését kovetGen lehet a Képvisel§-testiilet elé terjeszteni.
(4) A bizottsag feladatkdrébe tartozé kérdésben §nalld és modositd inditvanyt, valamint
ajanlast terjeszthet a KépviselG-testiilet elé.
(5) A Keépviseld-testiilet feliilvizsgathatja bizottsdgai dontéseit,
(6) A bizottsag tevékenységéhez tajékoztatast kérhet:
a) Onkorményzati tisztségvisel6t61;
b) nem képvisel§-testiileti tag alpolgarmesterts];
¢} a Polgarmesteri Hivatal munkatarsatél;
d) Snkormdnyzat iranyitdsaval mikodo intézménytél;
e) kiils6 szakértotd].
(7) Amennyiben ugyanazt az elGterjesztést tobb bizottsig is targyalja, és a bizottsagok
atruhdzott hatdskérben, egyazon targykorben hozott dontése eltér egymdstdl, az adott
cldterjesztésrol a Képviseld- testiilet dont.

45. Az allando bizottsagok tagjai, tisztségvisel6i
73. § (1) A bizottsagok elndkét és tagjainak tobb mint felét — nyilt szavazassal — a képviselk
koziil valasztja a KépviselS-testiilet az Motv. 58. § (1) bekezdésében foglaltakat figyelembe
véve.

(2) A bizottsagok tagjainak, elndkének, alelndkének a megvalasztisira vonatkozoéan a
polgarmester készit elSterjesztést figyelembe véve a képviseldcsoportoknak a Képvisels-
testilletben kialakult ardnyok alapjan tett javaslatat,

(3) A bizottsagi tagsag megsziinik:

a) a kepviseldi mandatum megsziinésével;
b) lemondassal;

¢} a bizottsag megsziinésével;

d} visszahivassal,

e) a bizottsagi tag halalaval.

(4) Aképviseld lemondasit személyesen vagy irasban jelentheti be a K épviselé-testiiletnek.
Visszahivast a bizottsag, a bizottsag elnSke, képviselGesoport vagy legaldbb 8 képviseld
kezdeményezheti 6nalld inditvany forméjiban.

46. Az allandé bizottsagok miikddése
74. § (1) A bizottsigok a Képvisel6-testilet munkatervéhez igazodva végzik
tevckenységiiket. A bizottsagok az Onkorményzati rendeletekben résziikre atruhdzott
hataskorok és feladatkérék gyakorldsa sordn tett intézkedéseikr§l a polgdrmester kérésére,
szitkség szerint tajékoztatjdk a KépviselG-testiiletet.
(2) A bizottsagok a munkaterv szerint, de legalabb évente hat rendes iilést tartanak.
(3) A bizottsdgok a munkatervtél] eltérd idSpontban rendkiviili {ilést tarthatnak.



A bizottsdgot rendkiviili ilésre Gssze kell hivni a polgarmester, valamint a tdvollétében
helyettesitésével megbizott alpolgarmester inditvanydara, az inditviny benytjtasatd] szamitott
legkéstbb 5 napon belili idépontra.

75. § (1) A bizottsag iilését az elndk, tavollétében az alelndk hivja bssze. A bizottsag akkor
hatarozatkeépes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van.

(2) Valamennyi bizottsag allandé meghivottja a polgarmester, az alpolgarmester, a jegyz0,
az aljegyzd, a varosigazgatd, valamint a szakiroda vezetdje.

(3) A bizottsagok iilései nyilvanosak, zéart lilésre a Képviseld-testiilet zart Glésénél leirtak
az iranyadoak.

(4) A bizottsag

a) mindsitett tobbségll szavazdssal hoz dontést minden olyan, atruhazott hataskorébe
tartozd tgyben, amelyre vonatkozoan torvény, vagy e rendelet a déntéshozé részére
mindsitett tébbségti donteést ir eld,

b) a képviselS-testiilet hataskdrébe tartozd, mindsitett t6bbségli dontést 1gényl6 ligyben
eldkészitd, véleményezd jogkdrében egyszerl tébbséggel dont.

(5) Amennyiben egy adott napirendi ponton belill tobb hatarozati javaslat szerepel —
lehetdség van tobb hatirozati javaslat egylittes szavazasara. A bizottsdgok tagjai jelezhetik,
hogy az egyszerre torténd szavazas ellen kifogasuk van. Ebben az esetben a kifogasolt
hatdrozati javaslatrdl kilon kell donteni. A kifogassal nem érintett hatdrozati javaslatok
vonatkozasiban tovabbra is lehetdség van az egylittes szavazisra.

(6) Barmely képviseld irasban javasolthatja a bizottsag elndkének (alelndkének) a bizottsag
feladatkGrébe tartozd ligy megtargyalasat, amelyet a bizottsag legkdzelebbi rendes Glése elé
kell terjeszteni és a targyalashoz a képvisel6t meg kell hivni.

(7) KépviselS-testitleti Ulés alatt a napirendi pontokkal Ossze nem fiiggd iigyek
megtargyaldsara bizottsagi Ulés nem tarthaté. Ennek betartasaért a bizottsagi elnok a felelds.

(8) A KépviselG-testitlet tilésén a bizottsig alidsfoglaldsat elbterjesztd koteles kitérni a
bizottsagi kisebbségi véleményre, ha azt a vélemény megfogalmazoi kérik.

76. § (1) A bizottsagi dontéshozatalbdl valo kizérasra a Képviseld-testiilet dontéshozatalabol
valo kizarasnal leirtak az irdnyaddak.

(2) A bizottsagi Glésrdl vald tAvolmaradast a bizottsag tagjai kotelesek bejelenteni.
Amennyiben a bizottsagi tag a bizottsag tilésérdl vald tavolmaradasét nem jelenti be
legkésébb az {ilés kezdetéig személyesen vagy telefonon a bizottsag elndkénél vagy a
jegyzdkonyvvezeténél, tiszteletdijabol a Tiszteletdii rendeletben meghatdrozott Osszeg
kertil levonasra.

A tiszteletdijbol torténd levondstd! indokolt esetben a bizottsagi elndk 4ltal tértént igazolas

esetén el kell tekinteni.

77. § (1) A bizottsagok mikddésének ligyvitelét a Polgarmesteri Hivatal a TOT vezetd utjan
latja el.

(2) A bizottsagok ligyviteli kdltségeirsl a koltségvetésben elkiilonitve kell gondoskodni. A
koltségkeret rendeltetésszer(l felhasznalasaért a bizottsag elndke a felelos. Az lgyviteli
koltségeken fellili kiadasokat a polgarmester engedélyezheti.

78. § A bizottsagok milkddésiiknek tovibbi részletes szabalyait tigyrendben allapitjak meg,
melyek e rendelet meliékietét képezik. Kétség esetén, vagy nem szabélyozott kérdésben a
Képvisel§-testiiletre iranyado szabéalyokat kell megfelelden alkalmazni.

47. Egyiittes iilés, albizottsag
79. § (1) A bizottsagok és a Pestszentimrei Véarosrészi Onkormanyzat kézds megallapodas
alapjan egyiittes tilést tarthatnak. Az iilés megtartasinak szabalyai az egyes bizottsagok
figyrendjeit értelemszertien kdveti.
(2) Hatarozathozatal esetén a bizottsagok kiilon szavaznak.



(3) Az egyiittes {ilés vezetdjét a bizottsagok kitlon-kiilén tigyrendjeik szerinti egyszert
szOtobbséggel valasztidk meg a jelenlévd elnskok, akadalyoztatisuk esetén alelnokok
kozil. Az a személy lesz az egylittes {ilés vezetdje, akit az {ilésezd bizottsagok szamanak
t6bb, mint a fele a bizottsag Ggyrendje szerinti egyszert szOtobbséggel megvilasztott,
(4) Az allandd bizottsagok albizottsdgokat hozhatnak létre szakmai vélemények,
javaslatok kialakitésa céljabél. Bizottsigi jogositvanyok albizottsdg szaméra nem
adhatok tovabb. Az albizottsag elndke csak képvisels lehet.

48, Hataskori osszeiitkozés
80. § A bizottsagok koz6tti hataskori tkozés esetén a Testiileti, Ugyrendi és Koordindcios
Bizottsag allasfoglalasat kell kérni. Amennyiben az éllasfoglaléssal valamely érintett bizottsag
nem ért egyet, az ligyben a KépviselS-testiilet dont,
A Testiileti, Ugyrendi és Koordinacios Bizottsagot érint6 hataskéri vagy feladatkor titkdzés
esetén a KépviselG-testiilet dont.

49. A Képviseld testiilet 4llandé bizottsagai

81. § A Keépviselb-testillet 4llando bizottsagai:

a) Egészségligyi és Szocidlis Bizottsag /ESZB/;

b) IdGstigyi és Lakastigyi Bizottsag /ILB/;

c) Oktatasi, Kézmiivelodési, Sport és 1fjiisagi Bizottsag /OK SIB/;

d) Pénziigyi Ellentrzési Bizottsag /PEB/;

¢) Telepiilésfejlesztési és Fenntarthatd Fejlédési Bizottsag /TFFB/;

f) Testitleti, Ugyrendi és Koordinaciés Bizottsag /TUK/:

g) Tulajdonosi Bizottsag /TUL/.

49/A. Az Egészségiigyi €s Szocidlis Bizottsag

81/A.§ (1) A bizottsag létszama 7 £8.
(2) A bizottsag feladatai:

a) javaslataival el6késziti és segiti a Képviselé-testillet, a polgérmester, az
alpolgdrmester  egészségliggyel,  szocidlpolitikdval,  gyermekvédelemmel  és
esélyegyenldséggel kapcsolatos munkéajat;

b) szakmai szempontbdl véleményezi a feladatkdrébe tartozo, a szakteriiletét érintd, a
Képviselo-testilet elé keriild eléterjesztéseket, rendelet-tervezeteket, koltségvetés-
tervezeteket.

49/B. Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsagra dtruhazott feladat- és hataskérok

81/B.§ (1) Az egészségiigy teriiletén:

a) Pestszentldrinc-Pestszentimre Egészségiigyi Szolgaltatd Nonprofit Kézhasznt Kft.
¢ves gazdasagi beszamoldjanak véleményezése, szervezeti és mitkodési szabalyzatanak
elfogadasa;

b) szakmai palyazatok kifrasa, véleményezése, elbiraldsa és dontés a tamogatdsi Osszegek
odaitélésérdl, beleértve az allamhaztartason kiviilre trténé forrasatadas esetét is;

c) hozzajarulas gybgyszertar 1étesitéséhez a jogszabalyban meghatarozott feltételek
megléte esetén;

d) dontés az egészségiigyi alapellatast érinté (felnétt haziorvosi, hazi gyermekorvosi
¢s fogorvosi) feladatellatisi szerzédések és  eldszerzédésck megkdtesérél  és
megsziintetésérol, felmondasarol;



e) dontés a d) pont alapjan kdétendd, valamint megsziintetend6 feladatellatasi
szerzGdések kapesan sziikségessé vald — a Pestszentlérinc-Pestszentimre Egészségiigyi
Szolgaltatd Nonprofit Kézhaszni Kft.-vel fennallé — Kozszolgaltatasi szerzédés és annak
e targykort szabalyozd melléklete mddositasardl.

(2) Szocidlis 1gazgatas terliletén:

1. javaslatot tesz a Képviselé-testiilet 1. foku doéntésére a pénzbeli és természetbent
szocidlis timogatasokrdl sz6l6 mindenkor hatdlyos Onkormaényzati rendeletben foglalt
tamogatasi formak tekintetében;

2. javaslatot tesz a Képviselo-testiilet I, fokt dintésére a személyes gondoskodast
nytjté szocialis ellatasok igénybevételerd! és téritési dijairdl sz6lé mindenkor hatalyos
Oonkorményzati rendeletben foglalt személyi téritési dij csdkkentése irant benytjtott
méltanyossagi  kérelemrdl, valamint az intézményt jogviszony megszintetésével
kapcsolatos kérelmek tekintetében,

3. javaslatot tesz a Képvisel-testilet II. foku dontésére a személyes gondoskodést
nyjto gyermekjoléti alapellatasokrdl és a fizetendd téritési dijakrdl széld mindenkor
hatdlyos Onkorményzati rendeletben foglalt személyi téritési dij csOkkentése irant
benytjtott meéltanyossagi kérelem tekintetében;

4, j6vahagyja a gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmények szervezeti és miikodési
szabalyzatéat ¢s hazirendjét;

5. jovahagyja a gyermekjoléti ¢s gyermekvédelmi intézmeények éves munkatervét;

6. megtargyalja a gvermekjolétt intézmények alapito okirataival kapcsolatos
javaslatokat;

7. megtargvalja az Onkorményzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok
ellataséardl szo1o értékelést;

8. véleményezi a szocidlis ellatasi szerz6dések tervezetet, javaslatot tesz elfogaddsukra,
valamint megtargyalja és elfogadja a szocialis ellatdsi szerzG6déssel rendelkezd
szervezetek éves szakmai munkajarél szolo beszamolojat;

9. megtargyalja a polgarmester méltanyos rendkiviili telepiilési tAmogatas targyaban
hozott dontéseird] sz010 tajékoztatot;

10. megtargyalja a szitkséghelyzet alapjan bérbe adott bérlakas bérléjének kijelolésére
vonatkozé eldterjesztést a lakdsok bérletérél és elidegenitésérdl szold mindenkor hatdlyos
onkormanyzati rendelet alapjén;

11. megvizsgalja a szocidlis dgazatot érinté azon palyazatokat, amelyekhez a fenntartd
hozzajarulasa sziikséges;

12. dont a gyermekjoléti dpazat intézményvezetdi palyazatainak kifrasarol;

13. a gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézményvezetdi palyazatokkal kapesolatosan
meghallgatasokat végez, kinevezési javaslatokat tesz a Képvisel-testiilet felé;

14, doént a gyermekjoléti intézmények hazirendjében meghatarozott nyitvatartdsi 146
mddositasérol, valamint zarva tartasuk idépontjairdl;

15. szocialis alapon, illetve a hiteladésok megsegitése program keretében torténd
bérbeadas esetében megtargyalja a palydzati kifrdst a lakésok bérletérél és
clidegenitésérdl szold mindenkor hatalyos dnkormanyzati rendelet alapjan;

16. megtargyalja a beérkezett palyazatokra vonatkozd elSterjesztést a lakasok bérletéro!
¢s elidegenitésérdl sz016 mindenkor hatdlyos 6nkormanyzati rendelet alapjén;

17. megtargyalja a szocialis alapon benyijtott érvényes bérbevételi ajanlatok alapjan
felallitott névijegyzéket a lakasok bérletérdl és elidegenitésérdl sz6lé mindenkor hatélyos
Onkormanyzati rendelet alapjan;

18, megtargyalja a lakdsépitési helyi tamogatést és a fiatal hézasok elsd lakéshoz
jutasanak tdmogatasat érinté digyeket a lakascéltd tamogatasokrol szdlé mindenkor
hatalyos dnkorményzati rendelet alapjan.



