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Az eléterjesztés 6sszhangban van a jogszabalyokkal:
Név Tisztség Alciz’rds
Somogyiné dr. Szatmari Néra JKPI irodavezeté-helyettes ,j:f
dr. Borbély Gyorgy JKPI irodavezet ; s —

dr. Molnar Ildiko

Cimzetes fojegyzé

S O

Pénziigyi, gazdasagi szempontbol ellendrizte:

Név Tisztség Aldiras '/
dr. Kanti Gabor GKI irodavezet6 A/

Egyeztetve, tajékoztatva:

/

Ney

Tisztség

Aldiras

Targyalja: TUK
Javasolt meghivott: -

A hatarozati javaslat elfogadasahoz mindsitett t6bbség sziikséges/ nem sziikséges*.
Az elbterjesztés zart kezelését kérjiik/ nem kérjlik*.

*a megfelel6 rész alahtizandé
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nyilvanos iilés / zart iilés*
Mitv.46. § (2) bekezdés a) 46. § (2) bekezdés b) 46. § (2) bekezdés ¢)

egyszerii tobbség / mindsitett tobbseg*

Kt. SZMSZ. 49. § 1. pont egyéb jogszabaly:...........c.ooiiiein.

------------------------------------------------

hatdskor jogalapja

. egyéb jogszabaly: Motv. 42. § 1. pont, a
e kzszolgalati tisztviselokral szolé 2011. évi

CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdés

* megfeleld rész alahvuzando

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Akozszolgalati tisztviseldkrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény (tovéabbiakban: Kittv.) 232. § (3)

bekezdés szerint:
,,232. § (3) A képviselb-testiilet, valamint a 2. §-ban felsorolt szervek vezetije - a Kormdny

ajénldsanak figyelembevételével - a rendes szabadsag kiaddsdra igazgatdsi sziinetet rendelhet
el. Az ilyen mddon kiadott rendes szabadsdg nem haladhatja meg a koztisztviseld adott évre

megdllapitott alapszabadsdgdnak a harométodet.”

A Korméany ajanlasat az igazgatasi sziinet elrendelésével kapcsolatban a kozszolgalati
tisztvisel6k munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetrdl, a kozszolgalati tisztvisel6t és a
munkaltatot terheld egyes kotelezettségekr6l, valamint a tivmunkavégzésr6l szold 30/2012.
(I11. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) tartalmazza.

Az els6 félévben a munkatarsak nemcsak mindennapos feladataikat latjdk majd el, hanem
végrehajtanak egy jelentds allamigazgatési feladatot is, melyek egyittesen szilkségessé teszik
a nyéri igazgatdsi sziinet elrendelését. Fentick figyelembeveételével, tovabba tekintettel a
Kézszolgalati Tisztvisel6k Napjara, amely hagyoméanyosan julius 1. napjéra esik, a nyari
igazgatési sziinet 2018. junius 28. napjat6l 2018. julius 2. napjéig tartana, vagyis csitortoktol
hétfoig tarté hosszi hétvégére mentesiilnének a munkavégzési kotelezettség aldl a kollégak.
Ennek kovetkeztében a 2018. évi rendes szabadsagukbol 3 nap szabadsigot kellene

felhasznalniuk.

A Korm. rendelet 13. § (1) bekezdés b) pontja szerint a téli igazgatasi sziinet id6tartama télen
két egybefiiggd naptari hét, amely januar 1-jét kozvetleniil kdvetd vasarnapig tart.

A téli igazgatasi sziinet id6tartaméba tartozé napok megdllapitasanal figyelembevételre kerilt
a Kttv. 93. § (1) bekezdése, amely alapjan januar 1. napja és december 25-26. napja
munkasziineti nap, valamint a 2018. évi munkaszlineti napok koriili munkarendrél szold
9/2017. (V. 19.) NGM rendelet, melynek 2. § e) és f) pontja alapjan december 24. napja és
december 31. napja — tekintettel a munkanap athelyezésére — pihendnap. Fentiek
figyelembevételével a téli igazgatasi sziinet id6tartama 2018. december 20. napjatol 2019.
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janudr 2. napjaig tartana. Ennek kovetkeztében a téli igazgatasi sziinet idétartamara a Hivatal
dolgozoéi a 2018. €évi rendes szabadsiguk terhére 4 munkanap, mig a 2019. évi rendes
szabadsaguk terhére 1 munkanap szabadsagot vennének ki, igy 14 napra mentesiilnének a
munkavégzeés alol, beleértve a hétvégéket és pihendnapokat is.

A szabalyozas varhato hatésait és kovetkezményeit megvizsgalva megallapithatd, hogy a
rendelet elfogadasa a dolgozdk szdmara mar el6re kiszdmithatova teszi a nyari, illetve az év
végi munkarendet, kell6 idében tervezhetévé vélik a szabadségoldsi rend, az tgyfelek fel
tudnak késziilni a nyéri és az év végi munkarend-valtozésra.

Az igazgatasi szliinet tovabba lehetdséget ad arra, hogy a Hivatal miikddése kéltségtakarékosabb
legyen, a dolgozok altal a nyér kozepi id6szakban és a téli innepek kériil igénybe venni kivéant
évi rendes szabadsagok koncentraltabban keriiljenek kiad4sra, szervezettebbé téve ezaltal a
Polgarmesteri Hivatalban tortén6é munkat és biztositva a dolgozok teljes kikapcsolddését.

Kérem a Tisztelt Keépvisel6-testilletet az elSterjesztés megtargyalasira és az alabbi
rendeletalkotasi javaslat elfogadésara.

Rendeletalkotasi javaslat:

Budapest F6varos XVIIL keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkorményzata Képvisels-
testiilete megalkotja a 2018. évre vonatkozo igazgatasi sziinet elrendelésérdl sz616 .. ....../2018.
(.........) bnkormanyzati rendeletet.

Hatarido: 2018. februar 23.
Felel6s: polgarmester

Budapest, 7018 JAN, 30

//
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A ‘; UghyAttll

polgarmester

)

Mellékletek:

1. Rendelet-tervezet
2. Hatasvizsgalati lap
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Budapest Févaros XVIII. keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
corennen/ 2018, (......) OnKormanyzati rendelete

a 2018. évre vonatkozo igazgatasi sziinet elrendeléséral

Budapest Févaros XVIII. keriilet PestszentlSrinc-Pestszentimre Onkormanyzata Képvisel6-
testillete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi
hataskorében, a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (3)
bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezOket rendeli el:

1.§ A rendelet hatdlya kiterjed a Budapest Fdvaros XVIII. keriilet Pestszentl6rinc-
Pestszentimrei Polgarmesteri Hivatal altal foglalkoztatott wvalamennyi koztisztvisel6re,
lgykezeldre és munkavallalora.

2.§ Budapest Fovaros XVIIIL keriilet Pestszentlorinc-Pestszentimrei Polgarmesteri Hivatal
2018. évi munkarendjében a nyéri igazgatasi szlinet idétartama 2018. junius 28. napjatol 2018.
julius 2. napjaig, a téli igazgatasi sziinet id6tartama 2018. december 20. napjatol 2019. januar
2. napjéig tart.

3.§ (1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.
(2) Ez a rendelet 2019. januar 3. napjan hatalyat veszti.

Budapest, 2018. februar 15.

dr. Molnar Ildiko Ughy Attila
cimzetes féjegyzd polgarmester

_ INDOKOLAS
Altalanos indokolas

A kozszolgalati tisztviselokrdl szol6 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdése szerint a
képvisel6-testillet - a Kormany ajanlasanak figyelembevételével - a rendes szabadsag kiadasara
igazgatasi sziinetet rendelhet el. Az ilyen modon kiadott rendes szabadsag nem haladhatja meg
a koztisztviselS adott évre megallapitott alapszabadsagénak a hdromotodét.

Az igazgatasi sziinet elrendelése lehetSséget biztosit arra, hogy a Polgarmesteri Hivatalban a
munkavégzés szervezettebben, koncentraltabban valdsuljon meg, ezaltal a Polgarmesteri
Hivatalban mar kell6 idében tervezhet6vé valik a nyari és az év végi munkarend. A rendelet
megalkotasanak tarsadalmi hatdsa, hogy a dolgozok szémara mar eldre kiszamithatova valik a
szabadsagolasi rend, az lgyfelek fel tudnak késziilni a nyari és az év végi munkarend-
valtozasra. Az igazgatasi sziinet gazdasagi, koltségvetési szempontbol a Polgarmesteri Hivatal
dologi kiadasainak kismértékii megtakaritasat is jelenti. A rendelet végrehajtasa az eddigiekhez
képest nem jelent tobblet adminisztrativ €s szervezeési terhet.

A rendelet megalkotasanak kornyezeti, egészségiigyi kovetkezménye nincs, a rendelet
alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi €s pénziigyi feltételek rendelkezésre
allnak.
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Részletes indokolas

1.§-hoz: A kézszolgalati tisztvisel6krdl szolo 2011, évi CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdése
alapjan meghatarozza a rendelet személyi hatalyat.

2.8-hoz: A kozszolgalati tisztviselok munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetrdl, a
kbzszolgalati tisztvisel6t és a munkaltatot terhelé egyes kotelezettségekrdl, valamint a
tavmunkavégzésrél szolo 30/2012. (TI1. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet)
nyari igazgatasi sziinetre vonatkozé ajanlasanak figyelembevételével, tovabba tekintettel a
Kozszolgalati Tisztviselok Napjara, amely hagyoményosan julius 1. napjara esik, a nyari
igazgatasi sziinet 2018. junius 28. napjatol 2018. julius 2. napjaig kerilil megallapitasra. A Korm.
rendelet 13. § (1) bekezdés b) pontja szerint a téli igazgatasi sziinet idGtartama télen két
egybefliggd naptari hét, amely januar 1-jét kdzvetleniil kovetod vasarnapig tart. A téli igazgatasi
sziinet idGtartamaba tartozo napok megallapitasanal figyelembevételre keriilt a Kttv. 93. § (1)
bekezdése, amely alapjan januar 1. napja és december 25-26. napja munkasziineti nap, valamint
a 2018. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl szélé 9/2017. (V. 19.) NGM rendelet,
melynek 2. § e) és f) pontja alapjan december 24. napja és december 31. napja — tekintettel a
munkanap athelyezésére — pihendnap. Fentiek figyelembevételével a téli igazgatasi sziinet
id6tartama 2018. december 20. napjatél 2019. januar 2. napjaig tart. A rendelet ennek
figyelembevételével hatdrozza meg az igazgatasi sziinet idGtartamat.

3.§-hoz: A jogalkotasrdl szolé 2010. évi CXXX. térvény 7. § (1) bekezdése szerint a
jogszabalyban meg kell hatarozni a hatalybalépésének napjat, amely a jogszabaly kihirdetését
kovetd valamely nap lehet, illetve a 10. § (6) bekezdése szerint a hatalyvesztés idGpontjanak
meghatarozasa esetén régziteni kell a hatalyvesztés naptdri napjat.

Budapest, 2018. februar 15.

dr. Molnar Ildiké Ughy Attila
cimzetes {Gjegyzd polgarmester
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2. szamu melléklet: hatdsvizsgalati lap

HATASVIZSGALAT
a 2018. évre vonatkoz6 igazgatasi sziinet elrendelésérél szolo
.../2018. (.....) 6nkormanyzati rendelet megalkotasahoz

(a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan)

1. Tarsadalmi hatdsa; O nincs
X van:

A dolgozok szdméra mér eldre kiszamithatova teszi a nyari, illetve az év végi munkarendet,
kell6 idSben tervezhet6ve valik a szabadsagolasi rend, az tigyfelek fel tudnak késziilni a nyari
€s az év végl munkarend-valtozasra.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatdsa: O nincs
X van:

Az igazgatasi sziinet gazdasagi, koltségvetési szempontbol a Polgarmesteri Hivatal dologi
kiad4sainak kismértékii megtakaritasat is jelenti.

3. Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezménye: X nincs
O van:

4. Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatdasa: X nincs
O van:

S. Megalkotasianak sziikségessége, a rendeletalkotis elmaradasanak virhaté
kovetkezménye:

O nincs
X van:

Az igazgatasi sziinet elrendelése lehetséget biztosit arra, hogy a Polgarmesteri Hivatalban a
munkavégzés szervezettebben, koncentraltabban valésuljon meg, eziltal a Polgirmesteri
Hivatalban mar kell6 id8ben tervezhet6vé valik a nyari és az év végi munkarend.

6. Alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, tirgyi és pénziigyi feltételek fennalldsa:
X van:
A szlikséges személyi, szervezeti, targyi ¢és pénziigyi feltételek rendelkezésre 4llnak.
O nincs
7. Egyéb hatas
X nincs
O van
El6terjeszt6: Ughy Attila polgarmester

Készito: PJKI — Botané Vajai Zsuzsanna személyiigyi csoportvezetd
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